NIT: 890.802.678-4

PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA No. 092 DEL CONTRATO No. 140-2024 SUSCRITO ENTRE LA INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS -IES-CINOC- VANDREE JULIAN PALACIOS

BUCHELI
FECHA DEL CONTRATO Agosto 01 del 2024
CONTRATANTE INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE
CALDAS, Establecimiento Publico del Orden Departamental
CONTRATISTA VANDREE JULIAN PALACIOS BUCHELI
CC: 13.069.721
CLASE DE CONTRATO CONTRATACION DIRECTA — PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION
PLAZO DE EJECUCION La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe ser por tiempo

limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido, en base a esto el
plazo de ejecucién del presente contrato sera desde la suscripcién del acta de inicio hasta
el trece (13) de diciembre de 2024, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion.

VALOR DEL CONTRATO VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($23.500.000) M/L incluidos descuentos de
ley, los aportes de seguridad social a los que haya lugar y demds gastos en que incurra la
prestacion del servicio a contratar.

FORMA DE PAGO El valor total del contrato serd cancelado en pagos parciales, los cuales se cancelaran en
forma de honorarios de conformidad con el estudio de mercado, previa certificacién de
cumplimiento del objeto contractual por parte del supervisor del contrato y previa
presentacion por parte del contratista de la factura o documento equivalente el cual debe
cumplir con los requisitos de ley.

El supervisor tendra un término no mayor a 3 dias habiles para su revisién (cuando tenga
hasta 5 supervisiones a cargo)

El supervisor tendra un término no mayor a 5 dias habiles para su revisién (cuando tenga
hasta 10 supervisiones a cargo)

El supervisor tendra un término no mayor a 10 dias habiles para su revision (cuando tenga
11 supervisiones a cargo o mas)

Una vez recibida la factura o documento equivalente para el pago en el drea financiera de la
IES CINOC, la Institucion tendra maximo cinco (05) dias hdbiles para realizar el pago
correspondiente.

El valor a pagar por la IES CINOC al contratista se hard a través de medios electrénicos, por
lo tanto, es requisito indispensable que éste disponga de una cuenta de ahorros o corriente
al momento de firmar el contrato, asi mismo deberd suministrar una certificacion bancaria.
OBIJETO DEL Prestacion de servicios profesionales para la asesoria y elaboracion de los documentos y
CONTRATO tramites requeridos con base en la normatividad vigente, para realizar el registro calificado
ante el Ministerio de Educacion Nacional del proceso correspondiente a la formulacion del
programa profesional en INGENIERIA AGROFORESTAL por ciclos propedéuticos, articulado
con el programa de tecnologia en “Manejo de sistemas de agro bosques de la IES CINOC.
SUPERVISOR Nicolas Otalvaro Trejos- Vicerrector Académico
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Entre los suscritos a saber, JUAN CARLOS LOAIZA SERNA, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 10.270.376, nombrado mediante Acuerdo del Consejo Directivo No. 019 de diciembre 01 de 2021, cargo para
el cual tomo posesion el dia 31 de enero del 2022, segln consta en acta N° 003 de la misma fecha, en uso de las
facultades y funciones contenidas en el Estatuto Interno de la Entidad, obrando en nombre y representacién de la
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS- IES-CINOC con NIT
890.802.678-4, Establecimiento Publico de Educacion Superior del orden Departamental, creado mediante Decreto
No. 37 de 1985 y adscrito a la Secretaria de Educacién Departamental mediante Ordenanza No. 554 de 2006, quién
para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE vy, por otra parte, de VANDREE JULIAN
PALACIOS BUCHELI, identificado con cedula de ciudadania No. 13.069.721 expedida en Pasto., quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, quien manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la
firma del presente contrato, que no estd incurso dentro de ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en la Constitucidn y la Ley, especialmente en las contenidas en el articulo 82 de la Ley 80 de 1993,
hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacidn de servicios y de apoyo a la gestiéon, contenido en las
clausulas que se expresan a continuacion de las siguientes consideraciones:

A.  Que, desde afio 2010, a partir de la redefinicidn institucional, se viene desarrollando la oferta de programas por
ciclos propedéuticos dentro del primer nivel de formacion del ciclo (Técnica Profesional y Tecnologia). Sin
embargo, la intencion desde un comienzo ha sido completar el segundo nivel de formacién del ciclo profesional,
ofertando programas profesionales en las mismas areas. Es por ello que en el afio 2014 se formulé el proyecto
denominado “Disefio y Redisefio Curricular de Programas Académicos Pertinentes en Articulacion con la Media
y por Ciclos Propedéuticos (Técnico, Tecndlogo Y Profesional) Para Mejorar los procesos de Cobertura académica
con Calidad” financiado con recursos CREE de los afios 2013 y 2014 cuyo objetivo principal es “Fortalecer la
educacion superior regional a través de programas académicos en ciclos propedéuticos siguiendo los
lineamientos del Ministerio de Educacidn nacional” y dentro de los objetivos estratégicos: “Disefiar y/o Redisefiar
minimo 5 programas en ciclos propedéuticos, con procesos de articulacion con la media para las dreas priorizadas
dentro del estudio de contexto.

B. Que, siguiendo la linea marcada por el PElI 2016 — 2030, el Plan de Desarrollo Institucional — PDI — 2024 — 2027
contempla dentro de sus proyectos como una de sus variables estratégicas la “oferta y calidad de programasy
servicios” y especificamente en el proyecto “diversificacion de los programas y sus modalidades de oferta; que
tiene como meta tener 4 programas en el nivel profesional por ciclos propedéuticos”. El estudio de contexto
contratado con la universidad de Manizales en 2023, establecio la pertinencia y validez con el contexto social,
econdmico y ambiental, de los programas académicos que se ofrecen en la institucién. De este estudio se
proyectd recomendar la continuidad de los programas académicos hasta el ciclo profesional.

C. Que, el programa forestal en la IES CINOC, fue el primer programa académico con el cual se inicia la educacion
superior en la institucién en el afio 1985, fueron 29 afios de maduracién del programa técnicas forestales el cual
obtuvo dos acreditaciones de alta calidad y el reconocimiento de varias instituciones forestales e institucionales
del pais. En el afio 2014 la institucidn da el salto a los programas de tecnologia de manejo de sistemas de agro
bosques buscando ampliar sus alcances y retos en el manejo integral del bosque y |la agroforesteria, después de
10 afios el cumulo de egresados y las necesidades del sector exigen que la institucidn siga avanzando en mejorar
sus objetivos y mision institucional que permitan acompafiar los procesos de adopcién de tecnologia de las
comunidades del entorno regional, ademads impulsar el crecimiento y desarrollo empresarial desde la educacion
profesional. Por ello es fundamental y prioritario completar la cadena académica forestal con la formulacién del
segundo ciclo académico con su programa propedéutico de Ingenieria agroforestal.

D. Que, con base en los anterior, se requiere la contratacién de un asesor profesional que lidere la Construccién del
Documento de Registro Calificado teniendo como base los insumos de documentos de las condiciones
institucionales y las actualizaciones y ajustes a que haya lugar como resultado del trabajo colaborativo y
decisiones concertadas con el equipo docente del programa forestal. Este documento debe contener las
condiciones especificas del programa profesional (Decreto 1330/2019), revisién y determinacién de las
competencias y RAES para los tres niveles de formacion, La Construccion de la Estructura Curricular, nimero de
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créditos, definicién del componente propedéutico y Disefio del Perfil del Profesional egresado de la IES CINOC;
las propuestas de ajuste a las mallas actuales de los programas técnico Profesional en Produccion forestal y
Tecnologia en manejo de sistemas de agro bosques para su articulacion con el nivel profesional, y las propuestas
de microcurriculos de las asignaturas del nivel profesional, asi como del plan de transicién desde la tecnologia
para egresados antiguos que deseen continuar sus estudios; y para la presentacion de la solicitud de registro
calificado.

E. Que, finalmente, es importante anotar que, la institucién se encuentra adelantando el proceso formal de cambio
de caracter para la transformacion en institucion universitaria y de acuerdo con la normatividad establecida para
tal fin, la Institucion debe contar con propuestas de programas profesionales disefiados para ser presentados a
solicitud de registros calificado ante el Ministerio de Educacion Nacional.

F. Que, lamodalidad de seleccion del presente proceso, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios, sera
a través de contratacién directa, modalidad que procede para la celebracion de contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

G. Al Contrato, se le aplicaran las normas: Literal h) del numeral 42 del articulo 22 de la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 por el cual se reglamenta la ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 Articulo 81, ademas y demas
normas que las adicionen, modifiquen, sustituyan, y/o complementen.

H. El Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9. “Contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales”, determina que “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

I.  Eneste caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas.

J. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

K. Asi mismo cita el Articulo 32. De la ley 80 de 1993. De los Contratos Estatales. “Son contratos estatales todos
los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto,
previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la
voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacién” {...)

L. 30. Contrato de prestacidn de servicios: Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.

M. En ninguln caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable.

N. Paraloanterior, se tiene que la entidad no cuenta con el total de personal o especialista en temas administrativos,
contratacién estatal, disciplinario y demas que se pueda requerir.

0. Este caso se subsume dentro de la descripcidn legal contenida en las disposiciones citadas porque la finalidad es
la prestacion de servicios profesionales que deben ser prestados por una persona natural que, en atencién a su
idoneidad y experiencia, estad en capacidad de ejecutar el objeto, la cual es verificada y acreditada por las partes.

P. Basado en lo anterior, se requiere contar con un perfil como profesional para la asesoria y elaboracion de los
documentos y tramites requeridos con base en la normatividad vigente, para realizar el registro calificado ante
el Ministerio de Educacion Nacional del proceso correspondiente a la formulacién del programa profesional de
Administracién de Empresas por ciclos propedéuticos, articulado con la tecnologia en Gestién de Empresas.

Q. Que, el presente contrato se sujetara a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015, por tratarse de un proceso de contratacién bajo la modalidad de Contratacién Directa de Prestacion de
Servicios y de apoyo a la gestion, no requiere que se hayan obtenido previamente varias ofertas.

R. Que, el Contratista cuenta con idoneidad y capacidad para desarrollar y ejecutar el presente contrato.
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S. Que el presente contrato no tiene una subordinacion para la ejecucion del mismo, por cuanto cuenta con plena
autonomia para su ejecucion.

T. Que, el contratista presentd los documentos exigidos para el perfeccionamiento del presente contrato.

U. Que, para el pago de la ejecucién del presente contrato se cuenta con el correspondiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 20240716 del 18 de julio del 2024, expedido por la Division Administrativa y
Financiera con antelacion al perfeccionamiento del contrato.

V. Que, el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas no cuenta dentro de la planta de personal con funcionarios
con el perfil para desempefiar las actividades descritas y para constancia de lo anterior, el Representante Legal y
el Jefe de Talento Humano de la Institucién refrendan tal hecho, seguin certificado de idoneidad, en consecuencia,
las partes convienen que el presente contrato se regird por las siguientes clausulas y en lo no previsto en ellas por
la ley:

PRIMERA: Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que
se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en
el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la
definicién contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en
la presente clausula deben de entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Documentos referenciados o en la presente cldusula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y
obvio.

DEFINICIONES
Contrato Es el presente acuerdo de voluntades
Entidad Estatal Contratante Esla IES CINOC
Contratista VANDREE JULIAN PALACIOS BUCHELI

SEGUNDA: Objeto

Prestacion de servicios profesionales para la asesoria y elaboracion de los documentos y tramites requeridos con base
en la normatividad vigente, para realizar el registro calificado ante el Ministerio de Educacién Nacional del proceso
correspondiente a la formulacién del programa profesional en INGENIERIA AGROFORESTAL por ciclos propedéuticos,
articulado con el programa de tecnologia en “Manejo de sistemas de agro bosques de la IES CINOC.

TERCERA:
Las actividades especificas para desarrollar en la prestacion de servicios son las siguientes:

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

I'Iltl:l\'ll ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES PRODUCTOS A ENTREGAR CANTIDAD
1
Revisis Iv diagnosti I inf L ] -
evision dqcumenta y d|‘agn.ost|.clo de lainformaciony Documento en Word con (8 dias hbiles
1 avances existentes en la institucién sobre los . e .
.. diagndstico de los avances después de acta
programas académicos forestales. de inicio)

Presentacién del Plan de Trabajo y cronograma
oy g Documento en Word con

2 concertado con el grupo de docentes del area forestal lan de trabaio v cuadro 1
de la IES CINOC P 10y
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con cronograma de

(8 dias habiles

actividades después de acta
de inicio

Formulacion del Perfil de Egreso, Competencias, Documento en Excel con 1
Resultados de Aprendizaje del programa profesional Matriz de Perfil de Egreso, (Segun Plan
de ingenieria agroforestal en trabajo colaborativo con Competencias y Resultados Trabajoy
el grupo de docentes del drea forestal de la IES CINOC. de Aprendizaje Cronograma)
Disefio de la estructura curricular, niUmero de créditos, 1
definicién del componente propedéutico del ,

. p , prop ) Documento Word y Excel (Segln Plan
programa de ingenieria agroforestal teniendo en . .

. ) con Plan de Estudios Trabajoy
cuenta el apoyo de trabajo colaborativo de los Cronoarama
docentes del drea forestal de la I[ES CINOC g
Construccion del documento de registro calificado del

rograma profesional de ingenieria agroforestal por .
p' & P - . & & 'p Documento de Registro
ciclos propedéuticos, articulado con la Tecnologia en .
: . Calificado con las 9 1

manejo de sistemas de agro bosques, de acuerdo con . .

- ) condiciones de programa (Segln Plan
las condiciones de programa establecidas en la . .

- . , - exigidas por el MEN, en Trabajoy
normatividad vigente, en armonia con las condiciones

: o . formato Word y con los Cronograma
de calidad institucionales, teniendo en cuenta el ;
! . anexos correspondientes

apoyo colaborativo del grupo de docentes del drea
forestal de la IES CINOC
Elaboracién de propuestas de ajuste a los planes de
estudio, perfil de egreso y/o Resultados de 1

! p. & v/ L g Documento en Word o en ,
Aprendizaje de los programas técnico en produccion (Segln Plan

. ) . Excel con propuestas de .
forestal y Tecnologia en manejo de sistemas de agro aiuste Trabajoy
bosques para su articulacion al programa profesional I Cronograma
de ingenieria agroforestal.
Segun

Elaboracién de micro curriculos de las asignaturas del
nivel profesional en el formato establecido por la

Documentos en Word con

asignaturas
propuestas en la

institucion, de acuerdo con la estructura curricular los debidos soportes estructura
propuesta en la actividad 4 curricular (24
aprox)
Construccion del Plan de transicién para egresados !
) ,p 8 . Documento en Word con el (Segln Plan
antiguos del programa de tecnologia de manejo de . .
. Plan de Transicion Trabajoy
sistemas de agro bosques
Cronograma
- Actas aprobatorias de
Presentacién de documentos sobre propuesta de 'p . 2
. o , Consejo Académicoy
creacion del programa y acompafiamiento y asesoria -
5 - . o Directivo
en la presentacién de la solicitud de registro calificado,
en las condiciones exigidas por la(s) plataforma (s) y/o . 1
) : . € P (s) p (5) v/ Acta de registro del ,
instancias dispuestas para ello por el MEN. Esta (Segun Plan
- . , o programa en la plataforma .
presentacion sera ante los 6rganos institucionales y Trabajoy
, . ) . del MEN y Pantallazos
podrad realizarse de manera presencial o virtual. Cronograma
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CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

e  El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las
condiciones pactadas.

e  Mantener comunicacion con la institucion (IES CINOC) a fin de recibir orientaciones y evaluar el proceso
ejecutado.

e Realizar los pagos por concepto de seguridad social conforme a las leyes establecidas y reportar al
supervisor con la firma del jefe de talento humano.

. Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y presentar los informes
necesarios.

e Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucion del
contrato.

e (Custodiar y a la terminacidén del presente contrato devolver los expedientes, insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para
la prestacion del servicio objeto de este contrato.

e  Utilizar todos sus conocimientos en el acompafiamiento a la institucién (IES CINOC) y ejercer sus actividades
con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

e  Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasion de la ejecucidn del contrato.

e Encaso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de
esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacién
suministrada tiene el caracter de confidencial.

e  Elcontratista debe demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y responsable.

e Noacceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho.

e  Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la
ejecucién del mismo.

e Encaso de que la institucion no cuente con los equipos o que estos se dafien el contratista debera traer los
equipos necesarios para desempefiar las labores y cumplir con el objeto del contrato.

QUINTA: Documentos del Contrato
Forman parte integral de este contrato los Estudios Previos los cuales fueron publicados en la pagina web del SECOP
Il www.contratos.gov.co, certificado de Disponibilidad Presupuestal, soportes del contratista y el Acta de Inicio.

SEXTA: Plazo de ejecucién:

EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe ser
por tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido, en base a esto el plazo de
ejecucion del presente contrato serd desde la suscripcion del acta de inicio hasta el trece (13) de diciembre de 2024,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

SEPTIMA: Valor del contrato

De acuerdo al estudio de mercado realizado por la oficina de Division Administrativa y financiera, se ha estimado que
el valor para el presente proceso de contratacién puede ser hasta la suma VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS (523.500.000) M/L, incluidos descuentos de ley, los aportes de seguridad social a los que haya lugar y
demas gastos en que incurra la prestacion del servicio a contratar.
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OCTAVA: Forma de pago

El valor total del contrato sera cancelado en pagos parciales, los cuales se cancelaran en forma de honorarios de
conformidad con el estudio de mercado, previa certificacion de cumplimiento del objeto contractual por parte del
supervisor del contrato y previa presentacion por parte del contratista de la factura o documento equivalente el cual
debe cumplir con los requisitos de ley.

El supervisor tendrd un término no mayor a 3 dias hdbiles para su revisién (cuando tenga hasta 5 supervisiones a
cargo)

El supervisor tendra un término no mayor a 5 dias habiles para su revision (cuando tenga hasta 10 supervisiones a
cargo)

El supervisor tendrd un término no mayor a 10 dias habiles para su revision (cuando tenga 11 supervisiones a cargo
0 mas)

Una vez recibida la factura o documento equivalente para el pago en el drea financiera de la IES CINOC, la Institucidn
tendra maximo cinco (05) dias habiles para realizar el pago correspondiente.

El valor a pagar por la IES CINOC al contratista se hara a través de medios electrénicos, por lo tanto, es requisito
indispensable que éste disponga de una cuenta de ahorros o corriente al momento de firmar el contrato, asi mismo
deberd suministrar una certificacion bancaria.

NOVENA: Sujecién de los pagos y registro presupuestal

La obligacién que asume LA IES-CINOC es la de cancelar el valor del presente contrato, de conformidad con el
certificado de disponibilidad presupuestal No. 20240716 del 18 de julio del 2024. El presente Contrato esta sujeto a
registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales.

DECIMA: Declaraciones del contratista

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

e Conoce y acepta los Documentos del Proceso

e  Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié de la IES
CINOC respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

e Seencuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

e El Contratista declara bajo la gravedad de juramento que al momento de la celebracion del presente contrato
no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.

e  Estd apazy salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.

. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

° El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos,
financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacién ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita;
de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a
ninguna de las actividades antes descritas.

e Acepta el Contratista que el contrato de prestacidn de servicios aqui firmado es de caracter civil y no laboral,
por lo tanto, no esta sujeto a la legislacion de trabajo y no es considerado un contrato con vinculo laboral, al no
haber relacién directa entre empleador y trabajador, por ello, no cuenta con periodo de prueba y no genera
para el contratante la obligacion de pagar prestaciones sociales.
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DECIMA PRIMERA: Derechos del Contratista
e  Recibir la remuneracién del contrato en los términos pactados.
e Aque le sea Brindado el apoyo necesario para el desarrollo del contrato.
e Que le sea entregada toda la informacion que sea necesaria.

DECIMA SEGUNDA: Derechos particulares de la Entidad Estatal contratante
e Hacer uso de la cldusula de imposicion de multas, la cldusula penal o cualquier otro derecho consagrado a la
Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual.
e Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal Contratante
considere incluirlas

DECIMA TERCERA: Obligaciones Generales de la Entidad Estatal contratante

e  Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento
a satisfaccion.

e Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

e  Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

e  Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada.
Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
Asignar un supervisor quien ejercera el control sobre el cumplimiento del presente contrato.

DECIMA CUARTA: Propiedad Intelectual

Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,
informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo
establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios
prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

DECIMA QUINTA: Principio de confidencialidad

Todas las personas que intervengan en el tratamiento de datos personales, que no tengan la naturaleza de publicos,
estdn obligadas a garantizar la reserva de la informacidn, inclusive después de finalizada su relacién con alguna de las
labores que comprende el tratamiento, pudiendo sélo suministrar o comunicar los datos personales cuando ello
corresponda al desarrollo de las actividades autorizadas en la Ley y en los términos de la misma.

En consecuencia, se comprometen a conservar y mantener de manera estrictamente confidencial y no revelar a
terceros, la informacion personal, contable, técnica, comercial o de cualquier otro tipo suministrada en la ejecucion
y ejercicio de las actividades. Todas las personas que trabajen actualmente o sean vinculadas a futuro para tal efecto,
en la administracién y manejo de bases de datos, deberdn suscribir un documento adicional u otrosi a su contrato
laboral o de prestacion de servicios para efectos de asegurar tal compromiso. Esta obligacion persiste y se mantiene
inclusive después de finalizada su relacion con alguna de las labores que comprende el Tratamiento.

DECIMA SEXTA: Supervisién del contrato:
LA IES-CINOC, ejercera la supervisién del presente contrato a través de Nicolas Otalvaro Trejos- VICERRECTOR
ACADEMICO- (Supervisor).
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Quien podra efectuar las observaciones y recomendaciones que considere procedentes para su cabal cumplimiento.
El supervisor debera cumplir con las siguientes funciones:
e Velar porque el CONTRATISTA cumpla con las condiciones, caracteristicas, términos y valores objeto del
presente contrato.
e  Velar por el cumplimiento de las obligaciones surgidas en el presente contrato.
e  Expedir oportunamente la certificacién sobre la correcta prestacidn del servicio para efectos del pago al
CONTRATISTA.
e Informar a la Rectoria cualquier situacion que se presente en vigencia del presente contrato y que ponga
en riesgo su cabal ejecucion.
e  Realizar la evaluacion correspondiente al proveedor.

DECIMA SEPTIMA: Penal Pecuniaria

En caso de declararse la caducidad del contrato o el incumplimiento total o parcial de las obligaciones adquiridas en
el mismo por parte del CONTRATISTA, la IES-CINOC hard efectivo directamente el valor de los perjuicios que desde
ahora se tasan en una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. La cuantia de la pena
pecuniaria sera deducida de las sumas que por cualquier concepto se deban a EL CONTRATISTA.

DECIMA OCTAVA: Multas
La IES-CINOC podra imponer al CONTRATISTA una multa hasta por el diez por ciento (10%)del valor total del contrato
por deficiencias o incumplimientos de las obligaciones contraidas en el presente contrato.

DECIMA NOVENA: Solidaridad

No existe régimen de solidaridad entre las partes, se deja claramente establecido que compete de manera exclusiva
a cada una de las partes la responsabilidad del personal que vincule para la ejecucién del presente contrato y las
prestaciones laborales correspondientes, silas hubiera. Tampoco crea ningun tipo de relacion laboral entre el personal
de la IES-CINOC y el CONTRATISTA o Viceversa.

VIGESIMA: Exclusién de Relacién Laboral

El presente contrato no genera relacion o vinculo laboral alguno entre la IES-CINOC y el contratista y por lo tanto no
tendrd derecho a ninguna prestacion distinta a la expresamente descrita en el valor del mismo, segin el mandato
contenido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

VIGESIMA PRIMERA: Garantia

Amparandonos en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la entidad es libre de exigir o no
garantias en el proceso de seleccion de Minima Cuantia, Contratacion Directa y en la adquisicion en grandes
superficies. Para el presente proceso se considera que no es necesaria la exigencia de garantias.

VIGESIMA SEGUNDA: Terminacién, Modificacidn e Interpretacién Unilaterales

Al presente Contrato son aplicables los principios de terminacién, modificacion e interpretaciéon unilaterales en los
términos establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demds normatividad vigente.
PARAGRAFOQ: Las estipulaciones de este contrato prevalecen sobre las condiciones y términos de los demas
documentos que la integran. Estos se consideran complementarios, de aquel y entre los mismos deben interpretarse,
en caso de ambigliedad y discrepancia.

VIGESIMA TERCERA: Caducidad
En caso de presentarse alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones establecidas a
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cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la normal ejecucion del contrato, siendo inminente
su paralizacién, podrd la IES-CINOC, mediante resolucién motivada, darlo por terminado y ordenar su liquidacion en
el estado en que se encuentre. Declarada la caducidad no habra lugar a indemnizacion para el CONTRATISTA, pero
se hard acreedor a las inhabilidades previstas en la Ley 80 de 1993y Ley 1150 de 2007. PARAGRAFOUNICO: la
declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento.

VIGESIMA CUARTA: Solucién a Controversias Contractuales

Seran dirimidas por los mecanismos alternativos de solucién de conflictos las diferencias insalvables que ocurran
entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA por asuntos diferentes a la aplicacién de las cldusulas de caducidad y de
los principios de terminacion, modificacién e interpretacidon unilaterales. En caso de presentarse controversia o
conflictos se recurrira a: a) Acuerdo; b) Transaccidn; c) Conciliacion; y d) Amigable composicién de acuerdo a los
procedimientos legales establecidos para el efecto.

VIGESIMA QUINTA: Independencia del Contratista

El Contratista es una entidad independiente de la IES CINOC y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos
en nombre de la IES CINOC, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

VIGESIMA SEXTA: Cesién del Contrato
EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna los efectos y obligaciones
inherentes al presente contrato salvo autorizacién previa y expresa de la entidad contratante.

VIGESIMA SEPTIMA: Derechos Patrimoniales

En las obras creadas para una persona natural o juridica en cumplimiento de un contrato de prestacion de servicios o
de un contrato de trabajo, el autor es el titular originario de los derechos patrimoniales y morales; pero se presume,
salvo pacto en contrario, que los derechos patrimoniales sobre la obra han sido transferidos al en cargante o al
empleador, segun sea el caso, en la medida necesaria para el ejercicio de sus actividades habituales en la época de
creacion de la obra”.

VIGESIMA OCTAVA: Indemnidad
El Contratista se compromete a mantener libre a la IES-CINOC de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

VIGESIMA NOVENA: Caso Fortuito y Fuerza Mayor

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la
demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el
incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

TRIGESIMA: Disposiciones Legales

Le seran aplicables a este contrato las disposiciones legales establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y demas Decretos reglamentarios que regulan la contratacion estatal y demas disposiciones o
reglas que le adicionen, modifiquen y complementen y el Manual de Contratacién de la Entidad, adoptado mediante
la Resolucién No. 035 del 28 de enero del 2020.

TRIGESIMA PRIMERA: Lugar de cumplimiento
El contratista debe desarrollar las actividades relacionadas en el presente estudio en la Sede Central de la IES CINOC,
ubicada en la Carrera 5 N° 6-30 del municipio de Pensilvania Caldas.
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TRIGESIMA SEGUNDA: Notificaciones

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato deben constar por escrito y se entenderdn debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente
o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas VANDREE JULIAN PALACIOS BUCHELI

Direccién: Carrera 5 # 6-30, Pensilvania, Caldas Direccion: Calle 184 20— 60 Torre 3 apto 201 Bogota
Teléfono: 313 651 61 09 Colombia

Correo electronico: rectoria@iescinoc.edu.co Teléfono: 321 5609825

Correo: vandreep@gmail.com

Pardgrafo: En este mismo acto y al suscribirse el presente contrato, aceptan las partes y autorizan ser notificados por
medios electrénicos.

TRIGESIMA TERCERA: Proteccién de datos en los contratos

En los contratos de prestacidn de servicios externos, cuando el contratista requiera de datos personales, el COLEGIO
INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS, le suministrara dicha informacidén siempre y cuando exista una
autorizacién previa y expresa del Titular de los datos personales para esta transferencia, quedando excluida de esta
autorizacion, los datos personales de naturaleza publica definido en el numeral 2° del articulo 3° del Decreto
Reglamentario 1377 de 2013

TRIGESIMA CUARTA: Entendimiento Total

Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las cldusulas y apartes del presente
contrato. También se entiende que el eventual vicio declarado por autoridad competente, respecto a algunas de las
cldusulas consignadas en el presente documento, solo afectan aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se
entiende que los titulos de cada clausula son meramente indicativos y no las afectan.

TRIGESIMA QUINTA: Requisitos de la Suscripcién, Perfeccionamiento, Legalizacién y Ejecucién

Para la suscripcion se requiere que el contratista se encuentre al dia en los pagos del sistema de seguridad social y con
los aportes parafiscales, si es del caso. Para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su legalizacion se
requiere de la asignacion del registro presupuestal correspondiente y para su ejecucion se requiere de la existencia
de disponibilidad presupuestal.

TRIGESIMA SEXTA: Liguidacién del contrato

De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 en el presente contrato no serd obligatorio llevar a
cabo la liquidacidn, sin perjuicio a lo dispuesto en el Art. 18 de la Ley 80 de 1993. Sin embargo, se podrd pactar por
las partes en el contrato.

TRIGESIMA SEPTIMA: Anexos del contrato
e  Ficha de contratacion.
e  Estudio de mercado.
Certificado de disponibilidad presupuestal.
Certificado de inexistencia.
Hoja de vida de la funcién publica actualizada en SIGEP 1.
Fotocopia del RUT actualizado con fecha de impresién no mayor a 60 dias habiles.
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania.
Fotocopia de la Libreta Militar (Menor de 50 Afios), (Si aplica).
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e Antecedentes (Procuraduria, Contraloria, Policia, Medidas Correctivas, delitos sexuales y certificado
REDAM).

Examen de salud Ocupacional vigente no mayor a 2 afios.

Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas en la pagina de transparencia.

Certificado de Afiliacion Seguridad Social.

Certificacion Bancaria.

Copia de diplomas de estudios.

Certificados de experiencia.

Certificado de idoneidad.

Estudio previo

Para constancia se firma por las partes en el municipio de Pensilvania, Caldas, a los un (01) dias del mes de agosto de
dos mil veinticuatro (2024).

CONTRATANTE CONTRATISTA

“FIRMADO ELECTRONICAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP [I”
POR LA IES CINOC O EL CONTRATANTE

JUAN CARLOS LOAIZA SERNA

Rector

IES-CINOC

“FIRMADO ELECTRONICAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP I1”
POR LA IES CINOC O EL CONTRATISTA

VANDREE JULIAN PALACIOS BUCHELI

Contratista

Redactd y Transcribié: Andrea Iddrraga Rincdn (Contratista)
Revis y Ajusto: Katherin Johanna Morales Acosta (Contratista)
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PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA No. 097-2024 DEL CONTRATO No. 146-2024 SUSCRITO ENTRE LA
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE
CALDAS -IES-CINOC- Y SERAFIN BETANCURT GALLEGO

FECHA DEL Agosto 12 del 2024

CONTRATO

CONTRATANTE INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO NACIONAL
ORIENTE DE CALDAS, Establecimiento Publico del Orden Departamental

CONTRATISTA SERAFIN BETANCURT GALLEGO

CC: 18.594.495

CLASE DE CONTRATO CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA
GESTION

PLAZO DE EJECUCION La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe ser por
tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido,
en base a esto el plazo de ejecucion del presente contrato sera de cuatro (04)
meses, y un (01) dia, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacidn.

VALOR DEL VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000.000) M/L, incluidos descuentos de

CONTRATO ley, los aportes de seguridad social a los que haya lugar y demds gastos en que
incurra la prestacion del servicio a contratar.

FORMA DE PAGO El valor total del contrato sera cancelado de la siguiente manera, un Primer pago:

Documento diagnoéstico y productos establecidos en el cronograma para el primer
mes de trabajo, un Segundo pago: De acuerdo a los productos establecidos en el
cronograma para el segundo mes de trabajo, un Tercer pago: De acuerdo a los
productos establecidos en el cronograma para el tercer mes de trabajo y el Cuarto
pago: De acuerdo a los productos establecidos en el cronograma para el cuarto mes
de trabajo, previa certificacién de cumplimiento del objeto contractual por parte del
supervisor del contrato y previa presentacion por parte del contratista de la factura
o documento equivalente el cual debe cumplir con los requisitos de ley.

El supervisor tendra un término no mayor a 3 dias habiles para su revision (cuando
tenga hasta 5 supervisiones a cargo)

El supervisor tendra un término no mayor a 5 dias habiles para su revisién (cuando
tenga hasta 10 supervisiones a cargo)

El supervisor tendrd un término no mayor a 10 dias habiles para su revisién
(cuando tenga 11 supervisiones a cargo o mas)

Una vez recibida la factura o documento equivalente para el pago en el area
financiera de la IES CINOC, la Institucién tendra maximo cinco (05) dias habiles
para realizar el pago correspondiente.

El valor a pagar por la IES CINOC al contratista se hard a través de medios

electronicos, por lo tanto, es requisito indispensable que éste disponga de una

cuenta de ahorros o corriente al momento de firmar el contrato, asi mismo debera

suministrar una certificaciéon bancaria.

OBJETO DEL Prestacion de servicios profesionales para la asesoria y elaboracién de los
CONTRATO documentos y tramites requeridos con base en la_nermatividad vigente. para
realizar el registro calificado ante el Ministeriosde Educacion Nacional del proceso

correspondiente a la formulacion del Programa Profesional ciclos propedéuticos en
www.rescinoc.edu.co

el area de los sistemas informaticos (Niveles de formacion Tecnica Profesional,
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SUPERVISOR JOSE LEONARDO GIRALDO GOMEZ - Docente. en acompafiamiento con el grupo de
trabajo del programa asignado para este proyecto.

Entre los suscritos a saber, JUAN CARLOS LOAIZA SERNA, mayor de edad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 10.270.376, nombrado mediante Acuerdo del Consejo Directivo No. 019 de diciembre 01 de
2021, cargo para el cual tom6 posesion el dia 31 de enero del 2022, segin consta en acta N° 003 de la misma
fecha, en uso de las facultades y funciones contenidas en el Estatuto General de la Entidad, obrando en nombre y
representacién de la INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE
DE CALDAS - IES-CINOC con NIT 890.802.678-4, Establecimiento Publico de Educacién Superior del orden
Departamental, creado mediante Decreto No. 37 de 1985 y adscrito a la Secretaria de Educacién Departamental
mediante Ordenanza No. 554 de 2006, quién para los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATANTE y, por otra parte, de SERAFIN BETANCURT GALLEGO, identificado con C.C. 18.594.495,
expedida en Santa Rosa de Cabal, Caldas, quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, quien manifiesta
bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no esta incurso
dentro de ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucién y la Ley,
especialmente en las contenidas en el articulo 82 de la Ley 80 de 1993, hemos acordado celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion, contenido en las clausulas que se expresan a
continuacidn de las siguientes consideraciones:

A. Que, Desde 2010, a partir de la redefinicién institucional, se viene desarrollando la oferta de programas por
ciclos propedéuticos dentro del primer nivel del ciclo (Técnica Profesional y Tecnologia). Sin embargo, la
intencion desde un comienzo ha sido completar el segundo nivel del ciclo, ofertando programas profesionales en
las mismas areas. Es por ello que en el afio 2014 se formuld el proyecto denominado “Disefio y Redisefio
Curricular de Programas Académicos Pertinentes en Articulaciéon con la Media y por Ciclos Propedéuticos
(Técnico, Tecndlogo Y Profesional) Para Mejorar la Cobertura con Calidad” financiado recursos CREE de los afios
2013 y 2014 cuyo objetivo principal es “Fortalecer la educaciéon superior regional a través de programas
académicos en ciclos propedéuticos siguiendo los lineamientos del Ministerio de Educaciéon” y dentro de los
objetivos estratégicos: “Diseflar y/o Redisefiar minimo 5 programas en ciclos propedéuticos, con procesos de
articulacién con la media para las dreas priorizadas dentro del estudio de contexto.

B. Que, siguiendo la linea marcada por el PEI 2016 - 2030, el Plan de Desarrollo Institucional - PDI - 2024 - 2027
contempla dentro de sus proyectos como una de sus variables estratégicas la “oferta y calidad de programas y
servicios” y especificamente en el proyecto “diversificaciéon de los programas y sus modalidades de oferta; que
tiene como meta tener 4 programas en el nivel profesional por ciclos propedéuticos”. El estudio de contexto
contratado con la universidad de Manizales en 2023, estableci6 la pertinencia y validez con el contexto social,
econdémico y ecoldgico, de los programas académicos que se ofrecen en la institucién. De esta pertinencia se
proyectd la continuacion de estos programas hasta el ciclo profesional.

C. Que, Con base en acciones internas de aprestamiento realizadas previamente, en el afio 2020 se definieron unos
requerimientos para la formulacién de los programas profesionales, los cuales incluyeron la suscripciéon del
contrato No. C-096-2020

D. Que, un asesor externo, para “direccionar, elaborar documentos necesarios, asesorar y apoyar el proceso de
incorporacidn del Ciclo Profesional del area disciplinar de los Sistemas Informaticos mediante la formulacién del
Programa Profesional en Ingenieria de Sistemas, articulado con el ciclo de Tecnologia en Sistemas Informaticos
para ser presentado al Ministerio de Educacién Nacional a partir de los requerimientos de condiciones
especificas de los programas definidas en el decreto 1330 de 2019, asi como el apoyo y seguimiento en los
procesos subsecuentes hasta la obtencién del registro calificado”.

E. Que, este proceso se vio afectado debido a que, con base en lo establecido en la normatividad, para la solicitud de
registros calificados, la institucién debia contar con Condiciones Institucionales aprobadas por el Ministerio de
Educacion, las cuales no se tuvieron en ese momento. Por lo anterior el proceso quedd suspendido hasta tener
las condiciones para su tramite.

F. Que, mediante comunicacién de septiembre 05 de 2023, del despacho del Viceministro de Educacién Superior,
con radicado No. 2023-EE-224895, la institucidn fue notificada'de “la validacién efectuadd”ﬂ'd‘f"%’fcM?ﬁﬁ%ﬂ‘b de
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Educacién Nacional al concepto sobre condiciones de calidad institucionales”, con lo cual se ha decidido retomar
nuevamente el proceso.

G. Que, no obstante, durante el tiempo transcurrido en el tiempo el que el proceso estuvo suspendido, se
presentaron importantes cambios en la normatividad, se realizaron ajustes curriculares y microcurriculares con
ocasion de la incorporacion de la politica de gestion curricular y resultados de aprendizaje en los programas
académicos, lo que sumado a la necesidad de actualizar contenidos e informacién, de manera que se ajusten a la
realidad institucional actual, al contexto y a las tendencias de las distintas dreas de conocimiento, conlleva a
realizar un nuevo ejercicio de construcciéon del documento de registro calificado.

H. Que, por lo anotado, se establece la necesidad de contratar de un asesor profesional para Construcciéon del
Documento de Registro Calificado del programa profesional por ciclos propedéuticos (niveles técnico
profesional, tecnolégico y profesional) en el area de los Sistemas Informaticos, que contenga las condiciones
especificas de acuerdo con la normatividad vigente.

I. Que, el presente contrato se sujetara a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de

2015, por tratarse de un proceso de contratacién bajo la modalidad de Contrataciéon Directa de Prestaciéon de

Servicios y de apoyo a la gestion, no requiere que se hayan obtenido previamente varias ofertas.

Que, el Contratista cuenta con idoneidad y capacidad para desarrollar y ejecutar el presente contrato.

K. Que el presente contrato no tiene una subordinacion para la ejecucién del mismo, por cuanto cuenta con plena

autonomia para su ejecucion

Que, el contratista present6 los documentos exigidos para el perfeccionamiento del presente contrato.

M. Que, para el pago de la ejecucidén del presente contrato se cuenta con el correspondiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 20240758 del 26 de julio de 2024, expedido por la Divisién Administrativa y
Financiera con antelacién al perfeccionamiento del contrato.

N. Que, el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas no cuenta dentro de la planta de personal con funcionarios
con el perfil para desempeifiar las actividades descritas y para constancia de lo anterior, el Representante Legal y
el Jefe de Talento Humano de la Institucién refrendan tal hecho, segtn certificado de idoneidad, en consecuencia,
las partes convienen que el presente contrato se regira por las siguientes clausulas y en lo no previsto en ellas
por laley:

—

=

PRIMERA: Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado
que se asigna a continuacién. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el
contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de
acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos en los documentos
referenciados o en la presente clausula deben de entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Documentos referenciados o en la presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y

obvio.
DEFINICIONES
Contrato Es el presente acuerdo de voluntades
Entidad Estatal Contratante Es la [ES CINOC
Contratista SERAFIN BETANCURT GALLEGO

SEGUNDA: Objeto
Prestacidn de servicios profesionales para la asesoria y elaboracién de los documentos y trdmites requeridos con base

en la normatividad vigente para realizar el registro calificado ante el Ministerio de Educacién Nacional del proceso
correspondiente a la formulacion del Programa Profesional ciclos propedéuticos en el drea de los sistemas
informdticos (Niveles de formacién Técnica Profesional, Tecnoldgico y Profesional).

TERCERA:

Las actividades especificas a desarrollar en la prestacidn de servicios son las siguientes: Lo LTS
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CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

ITNI?I;II ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES PRODUCTOS A ENTREGAR CANTIDAD
1. Revision documental y diagnéstico de la informacién y | Documento con diagnéstico de 1
avances existentes en la institucion. los avances. (15 dias habiles
después de acta de
inicio)
2. Presentacion Plan de Trabajo y cronograma concertado | Documento con plan de trabajo 1
con el grupo de docentes del area de Sistemas y cuadro con cronograma de (15 dias habiles
Informaticos de la IES CINOC. actividades. después de acta de
inicio
3. ., . . Documento con Perfiles de
Formulaciéon del Perfil de Egreso, Competencias, u .
. Egreso, Competencias y
Resultados de Aprendizaje para los programas del 2
) . - . . Resultados de Aprendizaje para 1
nivel técnico, tecnolégico y profesional en el area de los . e , .
. L . . los programas del nivel técnico, | (Segun Plan Trabajo
Sistemas Informaticos en trabajo colaborativo con el Pt .
. . - tecnologico y profesional en el y Cronograma)
grupo de docentes del drea de Sistemas Informaticos la | | g
area de los Sistemas
IES CINOC. -
Informaticos.
4. Documento con planes de
Elaboracién planes de estudio y denominacién para estudio y denominacién para 1
cada nivel de formacidn (técnico profesional, cada nivel de formacién (Segtin Plan Trabajo
tecnoldgico y profesional) (técnico profesional, y Cronograma)
tecnoldgico y profesional).
5. L < . Documento con la estructura
Disefio y elaboracién de la estructura curricular, , ., P
, P . - curricular, nimero de créditos,
numero de créditos, contenidos programaticos de las . L
) N s contenidos programaticos de
asignaturasy definicién del componente propedéutico . i s 1
. . P las asignaturasy definicion del . ,
del programa para cada nivel de formacién (técnico o (Segun Plan Trabajo
. . . componente propedéutico del
profesional, tecnolégico y profesional), con base en el . y Cronograma)
. . . programa para cada nivel de
trabajo colaborativo con los docentes del area de formacién (técnico profesional
Sistemas Informaticos de la IES CINOC L P ’
tecnolégico y profesional).
6 Construccién de los documentos de registro calificado 0.c1.1mentos de registro
. . . calificado del programa
del programa profesional en el area de los Sistemas . p
(o : P . L. profesional en el 4rea de los
Informaticos por ciclos propedéuticos (niveles técnico | .. Lo
. s . Sistemas Informaticos por
profesional, tecnolégico y profesional) de acuerdo con | ~. P . 3
L . ciclos propedéuticos (niveles , .
las condiciones de programa establecidas en la |, . i . (Segtin Plan Trabajo
- . ; . técnico profesional, tecnoldgico
normatividad vigente, en armonia con las condiciones i y Cronograma)
. oo . . y profesional) de acuerdo con
de calidad institucionales, en trabajo colaborativo con ..
. : las condiciones de programa
el grupo de docentes del area de los sistemas establecidas en la normatividad
informaticos de la IES CINOC .
vigente.
7. Documento plan de
homologacién o Transicién
Construccién del Plan de homologacién o transicién | para egresados antiguos de los 1
ara egresados antiguos de los programas Técnico | programas Técnico Profesional , .
p -8 5 prog . prog - (Segun Plan Trabajo
Profesional en Soporte y Operaciéon de Sistemas | en Soportey Operacion de
- ; . . . L y Cronograma
Informaticos y Tecnologia en Sistemas Informaticos. Sistemas Informaticosy
Tecnologia'en Sistemas
Informaticos. —
8. Presentacién ante érganos de direccidn institucionales | Actas aprobatorias de Consejo

de la propuesta de creacidn del programa proefesional

Académico y Directiv§iehévania: C

inoc.edu.co
:[;“‘35 &3 Consejo

Ce

rectoria@i

1.311 836 8165

escinoc.edu.co




o ”L""‘_’-‘Laf,%

o

NIT: 890.802.678-4

en el area de los sistemas informaticos por ciclos | creacién del programa Académico
propedéuticos (niveles de formacién Técnico | profesional en el area de los 3 actas Consejo
Profesional, Tecnoldgico y Profesional). sistemas informaticos (niveles Directivo
de formacién Técnico
Profesional, Tecnoldgico y (Segun Plan Trabajo
Profesional). y Cronograma)
% Acompafiamiento y asesoria en la presentacién de la
ymp Y e p . Acta de registro del programa 1
solicitud de registro calificado, en las condiciones , .
. . . en la plataforma del MEN y (Segun Plan Trabajo
exigidas por la(s) plataforma (s) o instancias
Pantallazo. y Cronograma)

dispuestas para ello por el MEN.

10. L . - 1
Sesion de trabajo en la sede principal con los docentes Registro de asistencia. (Segéin Plan Trabajo

del area de Sistemas Informaticos de la IES CINOC.
y Cronograma)

REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA - PERFIL (SERVICIOS):

-Profesional universitario en el area de conocimiento de Sistemas Informaticos con formacién posgradual a nivel de
maestria

-Que haya liderado o asesorado al menos un proceso de solicitud de registro calificado (nuevo o renovacion) para un
programa académico, o procesos de Acreditacidn de Alta calidad o solicitud para aprobacién de condiciones
institucionales en una institucién de educacién superior nacional.

-Que sea o haya sido docente de una instituciéon de Educacién Superior - IES - por mas de 2 afios

-Que tenga conocimiento de las dindmicas de las IES

CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

e El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las
condiciones pactadas.

e Mantener comunicacién con la instituciéon (IES CINOC) a fin de recibir orientaciones y evaluar el proceso
ejecutado.

e Realizar los pagos por concepto de seguridad social conforme a las leyes establecidas y reportar al
supervisor con la firma del jefe de talento humano.

e  Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y presentar los informes
necesarios.

e Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecuciéon del
contrato.

e C(Custodiar y a la terminaciéon del presente contrato devolver los expedientes, insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién
para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

e Utilizar todos sus conocimientos en el acompafiamiento a la instituciéon (IES CINOC) y ejercer sus
actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los
demas.

e Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

e Encaso de que exista informacién sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de
esta informacién. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacion
suministrada tiene el caracter de confidencial.

e El contratista debe demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y responsable.

e No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien porfuera de la ley con el fin devhacesstiramétiv.adgiin
hecho.
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e Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracidon del presente contrato y de la
ejecucion del mismo.

e En caso de que la institucidn no cuente con los equipos o que estos se dafien el contratista debera traer los
equipos necesarios para desempefiar las labores y cumplir con el objeto del contrato.

QUINTA: Documentos del Contrato

Forman parte integral de este contrato los Estudios Previos los cuales fueron publicados en la pagina web del
SECOP Il www.contratos.gov.co, certificado de Disponibilidad Presupuestal, soportes del contratista y el Acta de
Inicio.

SEXTA: Plazo de ejecucidn:
EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe

ser por tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido, en base a esto el plazo de
ejecucion del presente contrato sera de cuatro (04) mes, y cinco (05) dias, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

SEPTIMA: Valor del contrato

De acuerdo al estudio de mercado realizado por la oficina de Divisién Administrativa y financiera, se ha estimado
que el valor para el presente proceso de contrataciéon puede ser hasta la suma de VEINTICINCO MILLONES DE
PESOS ($25.000.000) M/L, incluidos descuentos de ley, los aportes de seguridad social a los que haya lugar y
demas gastos en que incurra la prestacion del servicio a contratar.

OCTAVA: Forma de pago

El valor total del contrato serd cancelado de la siguiente manera, un Primer pago: Documento diagnoéstico y
productos establecidos en el cronograma para el primer mes de trabajo, un Segundo pago: De acuerdo a los
productos establecidos en el cronograma para el segundo mes de trabajo, un Tercer pago: De acuerdo a los
productos establecidos en el cronograma para el tercer mes de trabajo y el Cuarto pago: De acuerdo a los
productos establecidos en el cronograma para el cuarto mes de trabajo, previa certificacion de cumplimiento del
objeto contractual por parte del supervisor del contrato y previa presentaciéon por parte del contratista de la
factura o documento equivalente el cual debe cumplir con los requisitos de ley.

El supervisor tendra un término no mayor a 3 dias habiles para su revisidn (cuando tenga hasta 5 supervisiones a
cargo)

El supervisor tendra un término no mayor a 5 dias habiles para su revisiéon (cuando tenga hasta 10 supervisiones a
cargo)

El supervisor tendra un término no mayor a 10 dias habiles para su revisiéon (cuando tenga 11 supervisiones a
cargo o mas)

Una vez recibida la factura o documento equivalente para el pago en el area financiera de la IES CINOC, la
Institucién tendra maximo cinco (05) dias habiles para realizar el pago correspondiente.

El valor a pagar por la IES CINOC al contratista se hara a través de medios electrdnicos, por lo tanto, es requisito
indispensable que éste disponga de una cuenta de ahorros o corriente al momento de firmar el contrato, asi mismo
debera suministrar una certificacién bancaria.

NOVENA: Sujecién de los pagos y registro presupuestal
La obligacién que asume LA IES-CINOC es la de cancelar el valor del'presente contrato, de conformidad con el

certificado de disponibilidad presupuestal No. 20240758 del 26-de julio de 2024. El present"€8hfrste ests ' sjeto
aregistro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales. Pensilvaniaasait Tl
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DECIMA: Declaraciones del contratista

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

e Conoce y acepta los Documentos del Proceso

e Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibi6 de la
IES CINOC respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

e Seencuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

e El Contratista declara bajo la gravedad de juramento que al momento de la celebracion del presente contrato
no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.

e Estaapazy salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.

. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

e El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos,
financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita;
de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a
ninguna de las actividades antes descritas.

e Acepta el Contratista que el contrato de prestacion de servicios aqui firmado es de caracter civil y no laboral,
por lo tanto, no esta sujeto a la legislacion de trabajo y no es considerado un contrato con vinculo laboral, al no
haber relacion directa entre empleador y trabajador, por ello, no cuenta con periodo de prueba y no genera
para el contratante la obligacion de pagar prestaciones sociales.

DECIMA PRIMERA: Derechos del Contratista
e Recibir la remuneracién del contrato en los términos pactados.
e A quele sea Brindado el apoyo necesario para el desarrollo del contrato.
e Quele sea entregada toda la informacién que sea necesaria.

DECIMA SEGUNDA: Derechos particulares de la Entidad Estatal contratante
e Hacer uso de la clausula de imposicién de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a

la Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual.
e Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal Contratante
considere incluirlas

DECIMA TERCERA: Obligaciones Generales de la Entidad Estatal contratante
o Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de

cumplimiento a satisfaccidon.

e Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

e Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

e Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada.

e Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

e Asignar un supervisor quien ejercera el control sobre el cumplimiento del presente contrato.

DECIMA CUARTA: Propiedad Intelectual
Si de la ejecucién del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,

informacién, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo
establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios
prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

DECIMA QUINTA: Principio de confidencialidad www.iescinoc.edu.co
Todas las personas que intervengan en el tratamiento.de datos personales, que gpe tqg‘}ﬁg& arnatl%@lg;ga de
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alguna de las labores que comprende el tratamiento, pudiendo sélo suministrar o comunicar los datos personales
cuando ello corresponda al desarrollo de las actividades autorizadas en la Ley y en los términos de la misma.

En consecuencia, se comprometen a conservar y mantener de manera estrictamente confidencial y no revelar a
terceros, la informacién personal, contable, técnica, comercial o de cualquier otro tipo suministrada en la ejecucion
y ejercicio de las actividades. Todas las personas que trabajen actualmente o sean vinculadas a futuro para tal
efecto, en la administracién y manejo de bases de datos, deberan suscribir un documento adicional u otrosi a su
contrato laboral o de prestacién de servicios para efectos de asegurar tal compromiso. Esta obligacién persiste y se
mantiene inclusive después de finalizada su relacion con alguna de las labores que comprende el Tratamiento.

DECIMA SEXTA: Supervisién del contrato:
LA IES-CINOC, ejercera la supervisidon del presente contrato a través de: JOSE LEONARDO GIRALDO GOMEZ -

Docente. en acompafiamiento con el grupo de trabajo del programa asignado para este proyecto., Quien podra
efectuar las observaciones y recomendaciones que considere procedentes para su cabal cumplimiento. El
supervisor debera cumplir con las siguientes funciones:

e Velar porque el CONTRATISTA cumpla con las condiciones, caracteristicas, términos y valores objeto del
presente contrato.

e Velar por el cumplimiento de las obligaciones surgidas en el presente contrato.

e Expedir oportunamente la certificacion sobre la correcta prestacion del servicio para efectos del pago al
CONTRATISTA.

e Informar a la Rectoria cualquier situacién que se presente en vigencia del presente contrato y que
ponga en riesgo su cabal ejecucion.

e Realizar la evaluacién correspondiente al proveedor.

DECIMA SEPTIMA: Penal Pecuniaria

En caso de declararse la caducidad del contrato o el incumplimiento total o parcial de las obligaciones adquiridas
en el mismo por parte del CONTRATISTA, la IES-CINOC har4 efectivo directamente el valor de los perjuicios que
desde ahora se tasan en una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. La cuantia de la
pena pecuniaria serd deducida de las sumas que por cualquier concepto se deban a EL CONTRATISTA.

DECIMA OCTAVA: Multas
La [ES-CINOC podra imponer al CONTRATISTA una multa hasta por el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato por deficiencias o incumplimientos de las obligaciones contraidas en el presente contrato.

DECIMA NOVENA: Solidaridad

No existe régimen de solidaridad entre las partes, se deja claramente establecido que compete de manera exclusiva
a cada una de las partes la responsabilidad del personal que vincule para la ejecucion del presente contrato y las
prestaciones laborales correspondientes, si las hubiera. Tampoco crea ningln tipo de relacién laboral entre el
personal de la IES-CINOC y el CONTRATISTA o Viceversa.

VIGESIMA: Exclusi6én de Relacién Laboral

El presente contrato no genera relacion o vinculo laboral alguno entre la IES-CINOC y el contratista y por lo tanto
no tendra derecho a ninguna prestacion distinta a la expresamente descrita en el valor del mismo, segin el
mandato contenido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

VIGESIMA PRIMERA: Garantia
Amparandonos en el articulo 7 de laley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la entidad eslibre de exigir o no
garantias en el proceso de seleccion de Minima Cuantia, Contrataciéon Directa y en la adquisicion en grandes

superficies. Para el presente proceso se considera que no es necesariada exigencia de garantias. =
www.iescinoc.edu.co
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Al presente Contrato son aplicables los principios de terminacién, modificacién e interpretacién unilaterales en los
términos establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normatividad
vigente. PARAGRAFO: Las estipulaciones de este contrato prevalecen sobre las condiciones y términos de los
demas documentos que la integran. Estos se consideran complementarios, de aquel y entre los mismos deben
interpretarse, en caso de ambigiiedad y discrepancia.

VIGESIMA TERCERA: Caducidad

En caso de presentarse alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones establecidas a
cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la normal ejecuciéon del contrato, siendo
inminente su paralizacion, podra la IES-CINOC, mediante resolucion motivada, darlo por terminado y ordenar su
liquidacién en el estado en que se encuentre. Declarada la caducidad no habra lugar a indemnizacién para el
CONTRATISTA, pero se hara acreedor a las inhabilidades previstas en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO UNICO: La declaratoria de caducidad seré constitutiva del siniestro de incumplimiento.

VIGESIMA CUARTA: Solucién a Controversias Contractuales

Seran dirimidas por los mecanismos alternativos de solucién de conflictos las diferencias insalvables que ocurran
entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA por asuntos diferentes a la aplicacion de las clausulas de caducidad y
de los principios de terminacién, modificacién e interpretacion unilaterales. En caso de presentarse controversia o
conflictos se recurrira a: a) Acuerdo; b) Transaccién; c) Conciliacién; y d) Amigable composicién de acuerdo a los
procedimientos legales establecidos para el efecto.

VIGESIMA QUINTA: Independencia del Contratista

El Contratista es una entidad independiente de la IES CINOC y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la IES CINOC, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

VIGESIMA SEXTA: Cesi6on del Contrato
EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna los efectos y obligaciones
inherentes al presente contrato salvo autorizacion previa y expresa de la entidad contratante.

VIGESIMA SEPTIMA: Derechos Patrimoniales

En las obras creadas para una persona natural o juridica en cumplimiento de un contrato de prestacién de
servicios o de un contrato de trabajo, el autor es el titular originario de los derechos patrimoniales y morales; pero
se presume, salvo pacto en contrario, que los derechos patrimoniales sobre la obra han sido transferidos al en
cargante o al empleador, segln sea el caso, en la medida necesaria para el ejercicio de sus actividades habituales
en la época de creacién de la obra”.

VIGESIMA OCTAVA: Indemnidad
El Contratista se compromete a mantener libre a la IES-CINOC de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

VIGESIMA NOVENA: Caso Fortuito y Fuerza Mayor
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la

demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el
incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

TRIGESIMA: Disposiciones Legales
Le seran aplicables a este contrato las disposiciones legales establecidas’en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,

Decreto 1082 de 2015 y demas Decretos reglamentarios que regulan la contratacion estatal y'é#i55i8pSicienes
o reglas que le adicionen, modifiquen y complementen.y el Manual de Contratacign, de 1a.Entidad cadoptado

mediante la Resolucion No. 035 del 28 de enero del. 2020.
Cel. 311 836 8165
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TRIGESIMA PRIMERA: Lugar de cumplimiento
El contratista debe desarrollar las actividades relacionadas en el presente estudio en el municipio de Manzanares y

Pensilvania Caldas.

TRIGESIMA SEGUNDA: Notificaciones

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente
o0 por correo electrdnico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacidn:

Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas SERAFIN BETANCURT GALLEGO

Direccion: Carrera 5 # 6-30, Pensilvania, Caldas Direccion: CALLE 27 12 20 SANTA ROSA DE
Teléfono: 313 651 61 09 CABAL, RISARALDA

Correo electronico: rectoria@iescinoc.edu.co Teléfono: 3218510522

Correo: serbetg@gmail.com

Paragrafo: En este mismo acto y al suscribirse el presente contrato, aceptan las partes y autorizan ser
notificados por medios electrénicos.

TRIGESIMA TERCERA: Proteccién de datos en los contratos

En los contratos de prestacién de servicios externos, cuando el contratista requiera de datos personales, el
COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS, le suministrara dicha informaciéon siempre y cuando
exista una autorizacion previa y expresa del Titular de los datos personales para esta transferencia, quedando
excluida de esta autorizacion, los datos personales de naturaleza publica definido en el numeral 2° del articulo 3°
del Decreto Reglamentario 1377 de 2013

TRIGESIMA CUARTA: Entendimiento Total

Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las clausulas y apartes del presente
contrato. También se entiende que el eventual vicio declarado por autoridad competente, respecto a algunas de las
clausulas consignadas en el presente documento, solo afectan aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se
entiende que los titulos de cada cldusula son meramente indicativos y no las afectan.

TRIGESIMA QUINTA: Requisitos de la Suscripcién, Perfeccionamiento, Legalizacién y Ejecucién
Para la suscripcion se requiere que el contratista se encuentre al dia en los pagos del sistema de seguridad social y

con los aportes parafiscales, si es del caso. Para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su legalizaciéon
se requiere de la asignacion del registro presupuestal correspondiente y para su ejecucién se requiere de la
existencia de disponibilidad presupuestal.

TRIGESIMA SEXTA: Liquidacién del contrato

De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 en el presente contrato no sera obligatorio llevar
a cabo la liquidacidn, sin perjuicio a lo dispuesto en el Art. 18 de la Ley 80 de 1993. Sin embargo, se podra pactar
por las partes en el contrato.

TRIGESIMA SEPTIMA: Anexos del contrato

Ficha de contratacion.

Estudio de mercado.

Certificado de disponibilidad presupuestal.

Certificado de inexistencia.

Hoja de vida de la funcion publica actualizada en SIGEP II.

Fotocopia del RUT actualizado con fecha de impresiénno mayor a 60 dias habiles.
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania. Pensilvania: Carrera 5 # 6-30

Cel. 311 836 8165
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e Fotocopia de la Libreta Militar (Menor de 50 Afios), (Si aplica).
Antecedentes (Procuraduria, Contraloria, Policia, Medidas Correctivas, delitos sexuales y certificado
redam).

Examen de salud Ocupacional vigente no mayor a 2 afios.

Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas en la pagina de transparencia.
Certificado de Afiliacion Seguridad Social.

Certificacion Bancaria.

Copia de diplomas de estudios.

Certificados de experiencia.

Certificado de idoneidad.

Estudio previo

Para constancia se firma por las partes en el municipio de Pensilvania, Caldas, el doce (12) dia del mes de agosto de
dos mil veinticuatro (2024).

CONTRATANTE CONTRATISTA

“FIRMADO ELECTRONICAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP II”
POR LA IES CINOC O EL CONTRATANTE

JUAN CARLOS LOAIZA SERNA

Rector

IES-CINOC

“FIRMADO ELECTRONICAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP II”
POR LA IES CINOC O EL CONTRATISTA
SERAFIN BETANCURT GALLEGO

Contratista

Redacto y Transcribio: Leidy Liliana Mejia Garcia (Contratista)
Revisé y Ajusto: Katherin Johanna Morales Acosta (Contratista)
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PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA No. 082 DEL CONTRATO No. 122-2024 SUSCRITO ENTRE LA INSTITUCION
DE EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS -IES-CINOC- GUILLERMO

HARVEY HERNANDEZ HENAO
FECHA DEL CONTRATO Julio 18 del 2024
CONTRATANTE INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO NACIONAL
ORIENTE DE CALDAS, Establecimiento Publico del Orden Departamental
CONTRATISTA GUILLERMO HARVEY HERNANDEZ HENAO
CC: 10.187.852
CLASE DE CONTRATO CONTRATACION DIRECTA — PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA
GESTION
PLAZO DE EJECUCION La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe ser por

tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual

convenido, en base a esto el plazo de ejecucion del presente contrato serd de

cuatro (04) meses y veinticinco (25) dias, contados a partir de la fecha de

suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y legalizacion.

VALOR DEL CONTRATO VEINTE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS (520.783.333) M/L incluidos descuentos de ley, los aportes de

seguridad social a los que haya lugar y demas gastos en que incurra la prestacion

del servicio a contratar.

FORMA DE PAGO El valor total del contrato sera cancelado en pagos parciales, los cuales se
cancelaran en forma de honorarios de conformidad con el estudio de mercado,
previa certificacién de cumplimiento del objeto contractual por parte del
supervisor del contrato y previa presentacién por parte del contratista de la
factura o documento equivalente el cual debe cumplir con los requisitos de ley.

El supervisor tendra un término no mayor a 3 dias habiles para su revisién (cuando
tenga hasta 5 supervisiones a cargo)

El supervisor tendra un término no mayor a 5 dias habiles para su revisién (cuando
tenga hasta 10 supervisiones a cargo)

El supervisor tendra un término no mayor a 10 dias habiles para su revisién
(cuando tenga 11 supervisiones a cargo o mas)

Una vez recibida la factura o documento equivalente para el pago en el area
financiera de la IES CINOC, la Institucién tendra maximo cinco (05) dias habiles
para realizar el pago correspondiente.

El valor a pagar por la IES CINOC al contratista se hard a través de medios
electrénicos, por lo tanto, es requisito indispensable que éste disponga de una
cuenta de ahorros o corriente al momento de firmar el contrato, asi mismo
deberd suministrar una certificacion bancaria.

OBJETO DEL CONTRATO Prestacion de servicios profesionales para la asesoria y elaboracion de los
documentos y tramites requeridos con base en la normatividad vigente, para

www.iescinoc.edu.co
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realizar el registro calificado ante el Ministerio de Educacién Nacional del proceso
correspondiente a la formulacion del programa profesional de Administracion de
Empresas por ciclos propedéuticos, articulado con la tecnologia en Gestion de
Empresas.

SUPERVISOR Claudia Milena Zuluaga Lépez - Docente (Supervisor), con el “apoyo técnico" de
todos los integrantes del equipo (docentes del drea)

Entre los suscritos a saber, JUAN CARLOS LOAIZA SERNA, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 10.270.376, nombrado mediante Acuerdo del Consejo Directivo No. 019 de diciembre 01 de 2021, cargo para
el cual tomo posesién el dia 31 de enero del 2022, seguin consta en acta N° 003 de la misma fecha, en uso de las
facultades y funciones contenidas en el Estatuto Interno de la Entidad, obrando en nombre y representacién de la
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS- IES-CINOC con NIT
890.802.678-4, Establecimiento Publico de Educacién Superior del orden Departamental, creado mediante Decreto
No. 37 de 1985 y adscrito a la Secretaria de Educacién Departamental mediante Ordenanza No. 554 de 2006, quién
para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE y, por otra parte, de GUILLERMO HARVEY
HERNANDEZ HENAO, identificado con cedula de ciudadania No. 10.187.852 expedida en La Dorada Caldas., quien
en adelante se denominard EL CONTRATISTA, quien manifiesta bajo la gravedad del juramento que se entiende
prestado con la firma del presente contrato, que no estd incurso dentro de ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la Constitucion y la Ley, especialmente en las contenidas en el articulo 82 de la Ley
80 de 1993, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacién de servicios y de apoyo a la gestion,
contenido en las cldusulas que se expresan a continuacién de las siguientes consideraciones:

A. Desde 2010, a partir de la redefinicion institucional, se viene desarrollando la oferta de programas por ciclos
propedéuticos dentro del primer nivel del ciclo (Técnica Profesional y Tecnologia). Sin embargo, la intencién
desde un comienzo ha sido completar el segundo nivel del ciclo, ofertando programas profesionales en las
mismas areas. Es por ello que en el afio 2014 se formuld el proyecto denominado “Disefio y Redisefio Curricular
de Programas Académicos Pertinentes en Articulacion con la Media y por Ciclos Propedéuticos (Técnico,
Tecndlogo Y Profesional) Para Mejorar la Cobertura con Calidad” financiado recursos CREE de los afios 2013 y
2014 cuyo objetivo principal es “Fortalecer la educacion superior regional a través de programas académicos en
ciclos propedéuticos siguiendo los lineamientos del Ministerio de Educacion” y dentro de los objetivos
estratégicos: “Disefiar y/o Redisefiar minimo 5 programas en ciclos propedéuticos, con procesos de articulacion
con la media para las areas priorizadas dentro del estudio de contexto.

B. Siguiendo la linea marcada por el PEI 2016 — 2030, el Plan de Desarrollo Institucional — PDI — 2024 — 2027
contempla dentro de sus proyectos como una de sus variables estratégicas la “oferta y calidad de programasy
servicios” y especificamente en el proyecto “diversificacion de los programas y sus modalidades de oferta; que
tiene como meta tener 4 programas en el nivel profesional por ciclos propedéuticos”. El estudio de contexto
contratado con la universidad de Manizales en 2023 establecié la pertinencia y validez con el contexto social,
econémico y ecoldgico, de los programas académicos que se ofrecen en la institucion. De esta pertinencia se
proyectd la continuacién de estos programas hasta el ciclo profesional.

C. Con base en acciones internas de aprestamiento realizadas previamente, en el afio 2020 se suscribié el contrato
No. C-099-2020 con un asesor externo, para “direccionar, Elaborar documentos necesarios, Asesorar y Apoyar el
proceso de incorporacion del ciclo profesional del drea disciplinar de empresas mediante la formulacién del
programa profesional de Administracion de Empresas, articulado con el ciclo de Tecnologia en Gestién de
Empresas para ser presentado al Ministerio de Educacion Nacional a partir de los requerimientos de condiciones
especificas de los programas definidas en el decreto 1330 de 2019, asi como el apoyo y seguimiento en los
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procesos subsecuentes hasta la obtencidn del registro calificado”; sin embargo este contrato no se pudo ejecutar
en su totalidad porque dentro de las actividades contractuales incluia radicar la solicitud de registro calificado, lo
que no fue posible por no contar con las condiciones institucionales aprobadas; adicionalmente incluia el
acompafiamiento en la visita de pares de pares y atencion a los requerimientos de completitudes y ajustes por
parte del SACES, las cuales no dependen ni del contratista ni de la institucidn, sino de los tiempos que estipule la
sala SACES para ello, razén por la cual se liquidé con un estado de avance del 75%. Con base en ello, el proceso
tuvo que ser suspendido que se contara con condiciones institucionales aprobadas por el MEN.

D. Mediante comunicacion de septiembre 05 de 2023, del despacho del viceministro de Educacién Superior, con
radicado No. 2023-EE-224895, la institucidén fue notificada de “la validacién efectuada por el Ministerio de
Educacion Nacional al concepto sobre condiciones de calidad institucionales”, con lo cual se ha decidido retomar
nuevamente el proceso.

E. No obstante, durante el tiempo transcurrido en el tiempo el que el proceso estuvo suspendido, se presentaron
importantes cambios en la normatividad, se realizaron ajustes curriculares y micro curriculares con ocasién de la
incorporacion de la politica de gestion curricular y resultados de aprendizaje en los programas académicos, lo
que sumado a la necesidad de actualizar contenidos e informacién, de manera que se ajusten a la realidad
institucional actual, al contexto y a las tendencias de las distintas areas de conocimiento, conlleva a realizar un
nuevo ejercicio de construccién del documento de registro calificado, apoyado en lo realizado anteriormente,
pero incorporando los elementos nuevos de acuerdo con lo mencionado

F.  Por lo descrito, para la Formulacion del programa profesional de Administracion de Empresas se requiere la
contratacion de un asesor profesional que lidere la Construccién del Documento de Registro Calificado teniendo
como base los insumos resultados del anterior contrato, las condiciones institucionales y las actualizaciones y
ajustes a que haya lugar como resultado del trabajo colaborativo y decisiones concertadas con el equipo docente
del programa. Este documento debe contener las condiciones especificas del programa profesional (Decreto
1330/2019), revision y determinacién de las competencias y RAES para los tres niveles de formacién, La
Construccién de la Estructura Curricular, nimero de créditos, definicion del componente propedéutico y Disefio
del Perfil del Profesional egresado de la IES CINOC; las propuestas de ajuste a las mallas actuales de los programas
técnico Profesional en Procesos Empresariales y Tecnologia en Gestidon de Empresas para su articulaciéon con el
nivel profesional, y las propuestas de microcurriculos de las asignaturas del nivel profesional, asi como del plan
de transicion desde la tecnologia para egresados antiguos; y para la presentacion de la solicitud de registro
calificado.

G. Finalmente, es importante anotar que, la institucion se encuentra adelantando el proceso formal de cambio de
caracter para la transformacién en institucion universitaria y de acuerdo con la normatividad establecida para tal
fin, la Institucién debe contar con propuestas de programas profesionales disefiados y pensados para ser
presentados a solicitud de registros calificado ante el Ministerio de Educacion Nacional.

H. Basado en lo anterior, se requiere contar con un perfil como profesional para la asesoria y elaboracion de los
documentos y tramites requeridos con base en la normatividad vigente, para realizar el registro calificado ante
el Ministerio de Educacién Nacional del proceso correspondiente a la formulacion del programa profesional de
Administracién de Empresas por ciclos propedéuticos, articulado con la tecnologia en Gestién de Empresas.

I. Que, el presente contrato se sujetard a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015, por tratarse de un proceso de contratacién bajo la modalidad de Contratacion Directa de Prestacién de
Servicios y de apoyo a la gestidn, no requiere que se hayan obtenido previamente varias ofertas.

J.  Que, el Contratista cuenta con idoneidad y capacidad para desarrollar y ejecutar el presente contrato.

K. Que el presente contrato no tiene una subordinacion para la ejecucion del mismo, por cuanto cuenta con plena

autonomia para su ejecucion.

L. Que, el contratista presentd los documentos exigidos para el perfeccionamiento del presente contrato.
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M. Que, para el pago de la ejecucion del presente contrato se cuenta con el correspondiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 20240657 del 05 de julio del 2024, expedido por la Divisién Administrativa y
Financiera con antelacién al perfeccionamiento del contrato.

N. Que, el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas no cuenta dentro de la planta de personal con funcionarios
con el perfil para desempefiar las actividades descritas y para constancia de lo anterior, el Representante Legal y
el Jefe de Talento Humano de la Institucién refrendan tal hecho, segun certificado de idoneidad, en consecuencia,
las partes convienen que el presente contrato se regira por las siguientes clausulas y en lo no previsto en ellas por
la ley:

PRIMERA: Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que
se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en
el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la
definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en
la presente clausula deben de entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Documentos referenciados o en la presente cldusula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y

obvio.
DEFINICIONES
Contrato Es el presente acuerdo de voluntades
Entidad Estatal Contratante Esla IES CINOC
Contratista GUILLERMO HARVEY HERNANDEZ HENAO

SEGUNDA: Objeto

Prestacion de servicios profesionales para la asesoria y elaboracién de los documentos y tramites requeridos con base
en la normatividad vigente, para realizar el registro calificado ante el Ministerio de Educacion Nacional del proceso
correspondiente a la formulacion del programa profesional de Administracién de Empresas por ciclos propedéuticos,
articulado con la tecnologia en Gestién de Empresas.

TERCERA:
Las actividades especificas a desarrollar en la prestacién de servicios son las siguientes:

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

PRODUCTOS A o
No. ITEM ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES ENTREGAR/CANTIDAD ENTREGA %
1. Revision documental y diagndstico de la Documento de diagndstico
informacion y avances existentes en la institucién | (1 documento en Word)
Etapal. | 2. Presentacion plan de trabajo y cronograma Plan de trabajo y cronograma

concertado con el grupo de docentes del drea de de actividades
Empresas de la I[ES CINOC
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(1 documento en Word)
3. Formulacién o actualizacion de las
intencionalidades formativas del programa
profesional en Administracion de Empresas: Matriz de intencionalidades Mes 1
- Perfil de egreso, formativas, con los items (tems 1,2,3) | 20%
- Objetivos de formacién, discriminados en el numeral 3
- Competencias y
- Resultados de aprendizaje (1 documento en Excel)
En trabajo colaborativo con el grupo de docentes del
area de empresas de la IES CINOC
L L ) Documento con Plan de
4. Disefio o redisefio de la estructura curricular, . .
. .. S Estudios y Matriz de
numero de créditos, definicion del componente ) 2
_ ) articulacién con
propedéutico del programa profesional, con base | . ) ) )
. ) intencionalidades formativas
en el trabajo colaborativo con los docentes del
area de empresas de la IES CINOC
P (1 documento en Excel)
5. Construccion del documento de registro .
- ) Documento de Registro
calificado del programa profesional en o Mes 2
Etapa 2. . - i Calificado con las 9 .
Administracion de empresas por ciclos . (ltem 4y 5)
A : . condiciones de programa .
propedéuticos, articulado con la Tecnologia en - 20%
o exigidas por el MEN, con los
Gestidon de Empresas, de acuerdo con las )
. . anexos correspondientes del
condiciones de programa establecidas en la .
- ) , programa profesional de
normatividad vigente, en armonia con las o .
o . o ) Administracion de Empresas
condiciones de calidad institucionales, en trabajo
colaborativo con el grupo de docentes del area de
1 documento en Excel
empresas de la IES CINOC ( )
Microcurriculos elaborados de
- . . acuerdo con el nimero de
6. Elaboracion de los microcurriculos de las ) )
. . . asignaturas del profesional en
asignaturas del nivel profesional en el formato . .
) o administracion de empresas Mes 3
Etapa 3. establecido por la institucion, de acuerdo con la (item 6) 0%
estructura curricular propuesta en la actividad 4 ?
Documentos en Word en
formato institucional (24
aprox.)
7. Elaboracion de propuestas de ajuste a los planes
de estudio e intencionalidades formativas (perfil
. » . Documento con propuestas
de egreso, objetivos de formacion, competencias .
o o de ajuste
y resultados de aprendizaje) del Técnico
Profesional en Procesos Empresariales Mes 4
Etapa 4. , - P Y (1 en Word o en Excel) .
Tecnologia en Gestion de empresas para su (ltem 7y 8) 20%
articulacion con el nivel profesional.
8. Construccién del Plan de transicién para Documento con el plan de
egresados antiguos de la tecnologia de Gestion de | Transicion
empresas (1 documento en Word)
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9. Presentacion ante érganos de direccién Actas aprobatorias de Consejo
institucionales de la propuesta de creacién del Académico y Directivo
programa profesional
Etapa 5. 10. Acompafiamiento y asesoria en la presentacion ) Mes 5
de la solicitud de registro calificado, en las Evidencia del registro del (tem 9y 10) | 20%
condiciones exigidas por la(s) plataforma (s) y/o programa en la plataforma del
instancias dispuestas para ello por el MEN. MEN

REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA — PERFIL (SERVICIOS)

v' Profesional en Administracién de empresas con formacion de maestria en dreas afines a la administracion.

v" Que haya liderado o asesorado al menos un proceso de solicitud de registro calificado (nuevo o renovacién) para un
programa académico, o en procesos de Acreditacion de Alta calidad de un programa académico o en procesos de solicitud
aprobacién de condiciones institucionales en una institucién de educacion superior nacional.

v" Que sea o haya sido docente de una institucién de Educacion Superior — IES - por mas de 2 afios

v" Que tenga conocimiento de las dindmicas de las IES, en especial de las instituciones Técnicas y Tecnoldgicas

CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

e El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las
condiciones pactadas.

e  Mantener comunicacién con la institucion (IES CINOC) a fin de recibir orientaciones y evaluar el proceso
ejecutado.

e Realizar los pagos por concepto de seguridad social conforme a las leyes establecidas y reportar al
supervisor con la firma del jefe de talento humano.

. Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y presentar los informes
necesarios.

e Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucion del
contrato.

e Custodiar y a la terminacidén del presente contrato devolver los expedientes, insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para
la prestacion del servicio objeto de este contrato.

e  Utilizar todos sus conocimientos en el acompafiamiento a la institucion (IES CINOC) y ejercer sus actividades
con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

e Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasion de la ejecucién del contrato.

e Encaso de que exista informacidn sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de
esta informacién. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacion
suministrada tiene el caracter de confidencial.

e Elcontratista debe demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y responsable.

e No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun
hecho.
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e Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la
ejecucion del mismo.

e Encasode que lainstitucidn no cuente con los equipos o que estos se dafien el contratista debera traer los
equipos necesarios para desempefiar las labores y cumplir con el objeto del contrato.

QUINTA: Documentos del Contrato
Forman parte integral de este contrato los Estudios Previos los cuales fueron publicados en la pagina web del SECOP
I www.contratos.gov.co, certificado de Disponibilidad Presupuestal, soportes del contratista y el Acta de Inicio.

SEXTA: Plazo de ejecucidn:

EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe ser
por tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido, en base a esto el plazo de
ejecucion del presente contrato sera de cuatro (04) meses y veinticinco (25) dias, contados a partir de la fecha de
suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién.

SEPTIMA: Valor del contrato

De acuerdo al estudio de mercado realizado por la oficina de Divisién Administrativa y financiera, se ha estimado que
el valor para el presente proceso de contratacion puede ser hasta la suma VEINTE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA
Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS (520.783.333) M/L, incluidos descuentos de ley, los aportes de
seguridad social a los que haya lugar y demas gastos en que incurra la prestacion del servicio a contratar.

OCTAVA: Forma de pago

El valor total del contrato sera cancelado en pagos parciales, los cuales se cancelaran en forma de honorarios de
conformidad con el estudio de mercado, previa certificacién de cumplimiento del objeto contractual por parte del
supervisor del contrato y previa presentacion por parte del contratista de la factura o documento equivalente el cual
debe cumplir con los requisitos de ley.

El supervisor tendra un término no mayor a 3 dias habiles para su revisién (cuando tenga hasta 5 supervisiones a
cargo)
El supervisor tendra un término no mayor a 5 dias habiles para su revision (cuando tenga hasta 10 supervisiones a
cargo)
El supervisor tendrd un término no mayor a 10 dias habiles para su revision (cuando tenga 11 supervisiones a cargo
0 mas)

Una vez recibida la factura o documento equivalente para el pago en el drea financiera de la IES CINOC, la Institucidn
tendra maximo cinco (05) dias habiles para realizar el pago correspondiente.

El valor a pagar por la IES CINOC al contratista se hara a través de medios electrénicos, por lo tanto, es requisito
indispensable que éste disponga de una cuenta de ahorros o corriente al momento de firmar el contrato, asi mismo
debera suministrar una certificacién bancaria.

NOVENA: Sujecidn de los pagos y registro presupuestal

La obligacién que asume LA IES-CINOC es la de cancelar el valor del presente contrato, de conformidad con el
certificado de disponibilidad presupuestal No. 20240657 del 05 de julio del 2024. El presente Contrato esta sujeto a
registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales.
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DECIMA: Declaraciones del contratista

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

e Conoce y acepta los Documentos del Proceso

e Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié de la IES
CINOC respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

e Seencuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

e El Contratista declara bajo la gravedad de juramento que al momento de la celebracién del presente contrato
no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.

e  Estd apazy salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.

° El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos,
financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacién ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita;
de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a
ninguna de las actividades antes descritas.

e Acepta el Contratista que el contrato de prestacion de servicios aqui firmado es de cardcter civil y no laboral,
por lo tanto, no esta sujeto a la legislacion de trabajo y no es considerado un contrato con vinculo laboral, al no
haber relacion directa entre empleador y trabajador, por ello, no cuenta con periodo de prueba y no genera
para el contratante la obligacién de pagar prestaciones sociales.

DECIMA PRIMERA: Derechos del Contratista
e  Recibir la remuneracion del contrato en los términos pactados.
e Aque le sea Brindado el apoyo necesario para el desarrollo del contrato.
e Que le sea entregada toda la informacién que sea necesaria.

DECIMA SEGUNDA: Derechos particulares de la Entidad Estatal contratante
e Hacer uso de la cldusula de imposicion de multas, la cldusula penal o cualquier otro derecho consagrado a la
Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual.
e Hacer uso de las cldusulas excepcionales del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal Contratante
considere incluirlas

DECIMA TERCERA: Obligaciones Generales de |a Entidad Estatal contratante

e  FEjercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento
a satisfaccion.

e  Pagarelvalor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

e  Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

e  Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informaciéon e insumos que requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada.

e  Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

e Asignar un supervisor quien ejercera el control sobre el cumplimiento del presente contrato.

DECIMA CUARTA: Propiedad Intelectual
Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,
informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo
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establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios
prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

DECIMA QUINTA: Principio de confidencialidad

Todas las personas que intervengan en el tratamiento de datos personales, que no tengan la naturaleza de publicos,
estan obligadas a garantizar la reserva de la informacion, inclusive después de finalizada su relacién con alguna de las
labores que comprende el tratamiento, pudiendo sélo suministrar o comunicar los datos personales cuando ello
corresponda al desarrollo de las actividades autorizadas en la Ley y en los términos de la misma.

En consecuencia, se comprometen a conservar y mantener de manera estrictamente confidencial y no revelar a
terceros, la informacion personal, contable, técnica, comercial o de cualquier otro tipo suministrada en la ejecucién
y ejercicio de las actividades. Todas las personas que trabajen actualmente o sean vinculadas a futuro para tal efecto,
en la administracion y manejo de bases de datos, deberdn suscribir un documento adicional u otrosi a su contrato
laboral o de prestacion de servicios para efectos de asegurar tal compromiso. Esta obligacidn persiste y se mantiene
inclusive después de finalizada su relacion con alguna de las labores que comprende el Tratamiento.

DECIMA SEXTA: Supervisién del contrato:
LA IES-CINOC, ejercera la supervision del presente contrato a través de Claudia Milena Zuluaga Lopez - Docente
(Supervisor), con el "apoyo técnico" de todos los integrantes del equipo (docentes del area)

Quien podré efectuar las observaciones y recomendaciones que considere procedentes para su cabal cumplimiento.
El supervisor debera cumplir con las siguientes funciones:
e Velar porque el CONTRATISTA cumpla con las condiciones, caracteristicas, términos y valores objeto del
presente contrato.
. Velar por el cumplimiento de las obligaciones surgidas en el presente contrato.
e  Expedir oportunamente la certificacion sobre la correcta prestacion del servicio para efectos del pago al
CONTRATISTA.
e Informar a la Rectoria cualquier situacidén que se presente en vigencia del presente contrato y que ponga
en riesgo su cabal ejecucion.
e  Realizar la evaluacidn correspondiente al proveedor.

DECIMA SEPTIMA: Penal Pecuniaria

En caso de declararse la caducidad del contrato o el incumplimiento total o parcial de las obligaciones adquiridas en
el mismo por parte del CONTRATISTA, la IES-CINOC hara efectivo directamente el valor de los perjuicios que desde
ahora se tasan en una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. La cuantia de la pena
pecuniaria sera deducida de las sumas que por cualquier concepto se deban a EL CONTRATISTA.

DECIMA OCTAVA: Multas
La IES-CINOC podra imponer al CONTRATISTA una multa hasta por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato
por deficiencias o incumplimientos de las obligaciones contraidas en el presente contrato.

DECIMA NOVENA: Solidaridad
No existe régimen de solidaridad entre las partes, se deja claramente establecido que compete de manera exclusiva
a cada una de las partes la responsabilidad del personal que vincule para la ejecuciéon del presente contrato y las
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prestaciones laborales correspondientes, si las hubiera. Tampoco crea ningun tipo de relacién laboral entre el personal
de la IES-CINOC y el CONTRATISTA o Viceversa.

VIGESIMA: Exclusién de Relacién Laboral

El presente contrato no genera relacion o vinculo laboral alguno entre la IES-CINOC y el contratista y por lo tanto no
tendrd derecho a ninguna prestacién distinta a la expresamente descrita en el valor del mismo, segun el mandato
contenido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

VIGESIMA PRIMERA: Garantfa

Amparandonos en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la entidad es libre de exigir o no
garantias en el proceso de seleccion de Minima Cuantia, Contratacién Directa y en la adquisicién en grandes
superficies. Para el presente proceso se considera que no es necesaria la exigencia de garantias.

VIGESIMA SEGUNDA: Terminacién, Modificacién e Interpretacién Unilaterales

Al presente Contrato son aplicables los principios de terminacién, modificacidn e interpretacién unilaterales en los
términos establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normatividad vigente.
PARAGRAFO: Las estipulaciones de este contrato prevalecen sobre las condiciones y términos de los demas
documentos que la integran. Estos se consideran complementarios, de aquel y entre los mismos deben interpretarse,
en caso de ambigliedad y discrepancia.

VIGESIMA TERCERA: Caducidad

En caso de presentarse alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones establecidas a
cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la normal ejecucién del contrato, siendo inminente
su paralizacion, podrd la IES-CINOC, mediante resolucién motivada, darlo por terminado y ordenar su liquidacién en
el estado en que se encuentre. Declarada la caducidad no habra lugar a indemnizacion para el CONTRATISTA, pero
se hard acreedor a las inhabilidades previstas en la Ley 80 de 1993y Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO UNICO: La
declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento.

VIGESIMA CUARTA: Solucién a Controversias Contractuales

Serdn dirimidas por los mecanismos alternativos de solucién de conflictos las diferencias insalvables que ocurran
entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA por asuntos diferentes a la aplicacién de las cldusulas de caducidad y de
los principios de terminacién, modificacion e interpretacion unilaterales. En caso de presentarse controversia o
conflictos se recurrird a: a) Acuerdo; b) Transaccion; ¢) Conciliacion; y d) Amigable composicion de acuerdo a los
procedimientos legales establecidos para el efecto.

VIGESIMA QUINTA: Independencia del Contratista

El Contratista es una entidad independiente de la IES CINOC y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos
en nombre de la IES CINOC, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

VIGESIMA SEXTA: Cesién del Contrato
EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna los efectos y obligaciones
inherentes al presente contrato salvo autorizacién previa y expresa de la entidad contratante.
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VIGESIMA SEPTIMA: Derechos Patrimoniales

En las obras creadas para una persona natural o juridica en cumplimiento de un contrato de prestacién de servicios o
de un contrato de trabajo, el autor es el titular originario de los derechos patrimoniales y morales; pero se presume,
salvo pacto en contrario, que los derechos patrimoniales sobre la obra han sido transferidos al en cargante o al
empleador, segln sea el caso, en la medida necesaria para el ejercicio de sus actividades habituales en la época de
creacién de la obra”.

VIGESIMA OCTAVA: Indemnidad
El Contratista se compromete a mantener libre a la IES-CINOC de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

VIGESIMA NOVENA: Caso Fortuito y Fuerza Mayor

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la
demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el
incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

TRIGESIMA: Disposiciones Legales

Le serdn aplicables a este contrato las disposiciones legales establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y demds Decretos reglamentarios que regulan la contratacion estatal y demas disposiciones o
reglas que le adicionen, modifiquen y complementen y el Manual de Contratacion de la Entidad, adoptado mediante
la Resolucién No. 035 del 28 de enero del 2020.

TRIGESIMA PRIMERA: Lugar de cumplimiento
El contratista debe desarrollar las actividades relacionadas en el presente estudio en la Sede Central de la IES CINOC,
ubicada en la Carrera 5 N° 6-30 del municipio de Pensilvania Caldas.

TRIGESIMA SEGUNDA: Notificaciones

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente
o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién:

Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas GUILLERMO HARVEY HERNANDEZ HENAO
Direccion: Carrera 5 # 6-30, Pensilvania, Caldas Direccion: CARRERA 20 62 36 Apartamento 102 La
Teléfono: 313 651 61 09 Rambla

Correo electronico: rectoria@iescinoc.edu.co Teléfono: 8879300

Correo: ghhernandezh@unal.edu.co

Paragrafo: En este mismo acto y al suscribirse el presente contrato, aceptan las partes y autorizan ser notificados por
medios electrdnicos.

TRIGESIMA TERCERA: Proteccién de datos en los contratos
En los contratos de prestacion de servicios externos, cuando el contratista requiera de datos personales, el COLEGIO
INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS, le suministrard dicha informacion siempre y cuando exista una
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autorizacion previa y expresa del Titular de los datos personales para esta transferencia, quedando excluida de esta
autorizacion, los datos personales de naturaleza publica definido en el numeral 2° del articulo 3° del Decreto
Reglamentario 1377 de 2013.

TRIGESIMA CUARTA: Entendimiento Total

Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las cldusulas y apartes del presente
contrato. También se entiende que el eventual vicio declarado por autoridad competente, respecto a algunas de las
clausulas consignadas en el presente documento, solo afectan aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se
entiende que los titulos de cada cldusula son meramente indicativos y no las afectan.

TRIGESIMA QUINTA: Requisitos de la Suscripcién, Perfeccionamiento, Legalizacién y Ejecucién

Para la suscripcion se requiere que el contratista se encuentre al dia en los pagos del sistema de seguridad social y con
los aportes parafiscales, si es del caso. Para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su legalizacién se
requiere de la asignacidon del registro presupuestal correspondiente y para su ejecucion se requiere de la existencia
de disponibilidad presupuestal.

TRIGESIMA SEXTA: Liquidacién del contrato

De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 en el presente contrato no sera obligatorio llevar a
cabo la liquidacién, sin perjuicio a lo dispuesto en el Art. 18 de la Ley 80 de 1993. Sin embargo, se podrd pactar por
las partes en el contrato.

TRIGESIMA SEPTIMA: Anexos del contrato

e  Ficha de contratacion.

e  Estudio de mercado.

e  Certificado de disponibilidad presupuestal.

e  Certificado de inexistencia.

e Hoja de vida de la funcion publica actualizada en SIGEP II.

e  Fotocopia del RUT actualizado con fecha de impresion no mayor a 60 dias habiles.

e  Fotocopia de la Cedula de Ciudadania.

e  Fotocopia de la Libreta Militar (Menor de 50 Afios), (Si aplica).

e Antecedentes (Procuraduria, Contraloria, Policia, Medidas Correctivas, delitos sexuales y certificado
REDAM).

e  Examen de salud Ocupacional vigente no mayor a 2 afios.

e Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas en la pagina de transparencia.

e  Certificado de Afiliacion Seguridad Social.

e  Certificacion Bancaria.

e  Copia de diplomas de estudios.

e  Certificados de experiencia.

e  Certificado de idoneidad.

e  Estudio previo
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Para constancia se firma por las partes en el municipio de Pensilvania, Caldas, a los dieciocho (18) dias del mes de julio
de dos mil veinticuatro (2024).

CONTRATANTE CONTRATISTA

“FIRMADO ELECTRONICAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP 11”
POR LA IES CINOC O EL CONTRATANTE

JUAN CARLOS LOAIZA SERNA

Rector

IES-CINOC

“FIRMADO ELECTRONICAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP 11”
POR LA IES CINOC O EL CONTRATISTA

GUILLERMO HARVEY HERNANDEZ HENAO

Contratista

Redactd y Transcribid: Andrea Iddrraga Rincdn (Contratista)
Reviso y Ajustd: Katherin Johanna Morales Acosta (Contratista)
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PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA No. 087-2024 DEL CONTRATO No. 131-2024 SUSCRITO ENTRE LA
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE
CALDAS -IES-CINOC- Y GABRIEL RUBIO VERA

FECHA DEL julio 24 del 2024

CONTRATO

CONTRATANTE INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO NACIONAL
ORIENTE DE CALDAS, Establecimiento Publico del Orden Departamental

CONTRATISTA GABRIEL RUBIO VERA

CC: 94.480.189

CLASE DE CONTRATO CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA
GESTION

PLAZO DE EJECUCION La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duraciéon debe ser por
tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido,
en base a esto el plazo de ejecuciéon del presente contrato serd de cuatro (04)
meses, y diecinueve (19) dias, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

legalizacion.
VALOR DEL | DIECISIETE MILLONES DE PESOS ($17.000.000) M/L, incluidos descuentos de
CONTRATO ley, los aportes de seguridad social a los que haya lugar y deméas gastos en que
incurra la prestacién del servicio a contratar.
FORMA DE PAGO El valor total del contrato sera cancelado en pagos parciales, los cuales se

cancelardn de la siguiente forma 20% a la entrega de la fase diagndstica y de
programacién (Items 1 y 2) 60% a la entrega de la fase de formulaciéon del
programa profesional (items 3, 4,5,6 y 7) 20% al finalizar el contrato (entrega item
8) de conformidad con el estudio de mercado, previa certificacién de cumplimiento
del objeto contractual por parte del supervisor del contrato y previa presentaciéon
por parte del contratista de la factura o documento equivalente el cual debe cumplir
con los requisitos de ley.

El supervisor tendra un término no mayor a 3 dias habiles para su revision (cuando
tenga hasta 5 supervisiones a cargo)

El supervisor tendra un término no mayor a 5 dias habiles para su revisién (cuando
tenga hasta 10 supervisiones a cargo)

El supervisor tendrd un término no mayor a 10 dias habiles para su revision
(cuando tenga 11 supervisiones a cargo o mas)

Una vez recibida la factura o documento equivalente para el pago en el area
financiera de la IES CINOC, la Instituciéon tendra maximo cinco (05) dias habiles
para realizar el pago correspondiente.

El valor a pagar por la IES CINOC al contratista se hara a través de medios
electronicos, por lo tanto, es requisito indispensable que éste disponga de una
cuenta de ahorros o corriente al momento de firmar el contrato, asi mismo debera
suministrar una certificacién bancaria.

OBJETO DEL Prestacion de servicios profesionales para la asesoria y elaboracion de los
CONTRATO documentos y tramites requeridos con base en la_normatividad vigente para
realizar el registro calificado ante el Ministeriosde Educacion Nacional del proceso
correspondiente a la formulacion del Programa Profesional de Contaduria Publica
por ciclos propedéuticos, articulado con la Tecnologia en Gestion Contable y
Tributaria. Pensilvania: Carrera 5 # 6-30
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| SUPERVISOR | Carlos Andrés Gil Higinio - Docente.

Entre los suscritos a saber, JUAN CARLOS LOAIZA SERNA, mayor de edad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 10.270.376, nombrado mediante Acuerdo del Consejo Directivo No. 019 de diciembre 01 de
2021, cargo para el cual tom6 posesion el dia 31 de enero del 2022, segtin consta en acta N° 003 de la misma
fecha, en uso de las facultades y funciones contenidas en el Estatuto General de la Entidad, obrando en nombre y
representacion de la INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE
DE CALDAS - IES-CINOC con NIT 890.802.678-4, Establecimiento Publico de Educacién Superior del orden
Departamental, creado mediante Decreto No. 37 de 1985 y adscrito a la Secretaria de Educacién Departamental
mediante Ordenanza No. 554 de 2006, quién para los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATANTE y, por otra parte, de GABRIEL RUBIO VERA, identificado con C.C. 94.480.189, expedida en
Buga, Valle del Cauca, quien en adelante se denominara EL. CONTRATISTA, quien manifiesta bajo la gravedad del
juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no esta incurso dentro de ninguna de
las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucién y la Ley, especialmente en las
contenidas en el articulo 82 de la Ley 80 de 1993, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacién de
servicios y de apoyo a la gestién, contenido en las cldusulas que se expresan a continuacién de las siguientes
consideraciones:

A. Que, desde 2010, a partir de la redefinicion institucional, se viene desarrollando la oferta de programas por
ciclos propedéuticos dentro del primer nivel del ciclo (Técnica Profesional y Tecnologia). Sin embargo, la
intencion desde un comienzo ha sido completar el segundo nivel del ciclo, ofertando programas profesionales en
las mismas areas. Es por ello que en el afio 2014 se formul6 el proyecto denominado “Disefio y Redisefo
Curricular de Programas Académicos Pertinentes en Articulacion con la Media y por Ciclos Propedéuticos
(Técnico, Tecndlogo Y Profesional) Para Mejorar la Cobertura con Calidad” financiado recursos CREE de los afios
2013 y 2014 cuyo objetivo principal es “Fortalecer la educacién superior regional a través de programas
académicos en ciclos propedéuticos siguiendo los lineamientos del Ministerio de Educaciéon” y dentro de los
objetivos estratégicos: “Disefiar y/o Redisefiar minimo 5 programas en ciclos propedéuticos, con procesos de
articulacién con la media para las areas priorizadas dentro del estudio de contexto.

B. Que, siguiendo la linea marcada por el PEI 2016 - 2030, el Plan de Desarrollo Institucional - PDI - 2024 - 2027
contempla dentro de sus proyectos como una de sus variables estratégicas la “oferta y calidad de programas y
servicios” y especificamente en el proyecto “diversificacion de los programas y sus modalidades de oferta; que
tiene como meta tener 4 programas en el nivel profesional por ciclos propedéuticos”. El estudio de contexto
contratado con la universidad de Manizales en 2023, estableci6 la pertinencia y validez con el contexto social,
econdmico y ecologico, de los programas académicos que se ofrecen en la institucidon. De esta pertinencia se
proyect6 la continuacion de estos programas hasta el ciclo profesional.

C. Que, con base en acciones internas de aprestamiento realizadas previamente, en el afio 2020 se definieron unos
requerimientos para la formulaciéon de los programas profesionales, los cuales incluyeron la suscripcion del
contrato No. C-094-2020 con un asesor externo, para “direccionar, elaborar documentos necesarios, asesorar y
apoyar el proceso de incorporacion del Ciclo Profesional del area disciplinar de Contabilidad mediante la
formulacién del Programa Profesional de Contaduria Publica, articulado con el ciclo de Tecnologia en Gestion
Contable y Tributaria para ser presentado al Ministerio de Educacién Nacional a partir de los requerimientos de
condiciones especificas de los programas definidas en el decreto 1330 de 2019, asi como el apoyo y seguimiento
en los procesos subsecuentes hasta la obtencidn del registro calificado”.

D. Que, este proceso se vio afectado debido a que, con base en lo establecido en la normatividad, para la solicitud de
registros calificados, la institucion debia contar con Condiciones Institucionales aprobadas por el Ministerio de
Educacion, las cuales no se tuvieron en ese momento. Por ello, el informe de supervision del contrato No. C-094-
2020, de fecha 16 de diciembre de 2021, contiene la siguiente observacion: “El contrato no se pudo ejecutar en
su totalidad porque dentro de las actividades contractuales incluia radicar la solicitud.de registro.calificado, lo
que no fue posible por no contar con las condiciones institucionales aprobadas; adicionalmente inclufa el
acompafiamiento en la visita de pares de pares y atencion a los requerimientos de completitudes y ajustes por
parte del SACES, las cuales no dependen ni del contratista ni dea institucion, sino de los tiefBo§%IeEsthfe la
sala SACES para ello. Se procede a la liquidacién del contrato sobre lo realizado psu;,&l spntratista slo gite se
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pondera con un cumplimiento del 90% de lo contratado”. Con base en ello, el proceso tuvo que ser suspendido
que se contara con condiciones institucionales aprobadas por el MEN.

E. Que, mediante comunicacion de septiembre 05 de 2023, del despacho del Viceministro de Educacién Superior,
con radicado No. 2023-EE-224895, la institucion fue notificada de “la validacién efectuada por el Ministerio de
Educacion Nacional al concepto sobre condiciones de calidad institucionales”, con lo cual se ha decidido retomar
nuevamente el proceso.

F. Que, no obstante, durante el tiempo transcurrido en el tiempo el que el proceso estuvo suspendido, se
presentaron importantes cambios en la normatividad, se realizaron ajustes curriculares y microcurriculares con
ocasion de la incorporacion de la politica de gestion curricular y resultados de aprendizaje en los programas
académicos, lo que sumado a la necesidad de actualizar contenidos e informacidn, de manera que se ajusten a la
realidad institucional actual, al contexto y a las tendencias de las distintas areas de conocimiento, conlleva a
realizar un nuevo ejercicio de construccién del documento de registro calificado, apoyado en lo realizado
anteriormente, pero incorporando los elementos nuevos de acuerdo con lo mencionado.

G. Que, por lo anotado y teniendo en cuenta que ni los docentes del area disciplinar, ni otro funcionario de la
instituciéon cuentan con el conocimiento actualizado, la experticia, ni el tiempo para adelantar este proceso, se
establece la necesidad de contratar de un asesor profesional para Construcciéon del Documento de Registro
Calificado del programa de Contaduria Publica, articulado en ciclo propedéutico con la Tecnologia en Gestion
Contable y Tributaria, que contenga las condiciones especificas del programa profesional de acuerdo con la
normatividad vigente.

H. Que, el presente contrato se sujetard a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015, por tratarse de un proceso de contratacién bajo la modalidad de Contrataciéon Directa de Prestacién de
Servicios y de apoyo a la gestion, no requiere que se hayan obtenido previamente varias ofertas.

I.  Que, el Contratista cuenta con idoneidad y capacidad para desarrollar y ejecutar el presente contrato.

J. Que el presente contrato no tiene una subordinacién para la ejecucién del mismo, por cuanto cuenta con plena

autonomia para su ejecucion

Que, el contratista present6 los documentos exigidos para el perfeccionamiento del presente contrato.

Que, para el pago de la ejecucion del presente contrato se cuenta con el correspondiente Certificado de

Disponibilidad Presupuestal No. 20240719 del 18 de julio de 2024, expedido por la Divisién Administrativa y

Financiera con antelacion al perfeccionamiento del contrato.

M. Que, el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas no cuenta dentro de la planta de personal con funcionarios
con el perfil para desempenar las actividades descritas y para constancia de lo anterior, el Representante Legal y
el Jefe de Talento Humano de la Institucion refrendan tal hecho, segun certificado de idoneidad, en consecuencia,
las partes convienen que el presente contrato se regira por las siguientes clausulas y en lo no previsto en ellas
por la ley:

E R

PRIMERA: Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado
que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el
contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de
acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos en los documentos
referenciados o en la presente clausula deben de entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Documentos referenciados o en la presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y

obvio.
DEFINICIONES
Contrato Es el presente acuerdo de voluntades
Entidad Estatal Contratante Es la IES CINOC
Contratista GABRIEE RUBIO VERA

SEGUNDA: Objeto www.iescinoc.edu.co

Pensilvania: Carrera 5 # 6-30
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Prestacidn de servicios profesionales para la asesoria y elaboracién de los documentos y trdmites requeridos con base
en la normatividad vigente para realizar el registro calificado ante el Ministerio de Educacién Nacional del proceso
correspondiente a la formulacién del Programa Profesional de Contaduria Publica por ciclos propedéuticos,

articulado con la Tecnologia en Gestion Contable y Tributaria.

TERCERA:

Las actividades especificas a desarrollar en la prestacidon de servicios son las siguientes:

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

No. PRODUCTOS A CANTIDAD
ITEM ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES ENTREGAR
Revisidn documental y diagndstico de la informacién y avances Documento en Word con 1
1. existentes en la institucion diagnéstico de los avances (8 dias habiles
tras acta inicio)
Presentacion Plan de Trabajo y cronograma concertado con el Documento en Word con 1
2 grupo de docentes del area de contabilidad de la IES CINOC plan de trabajo y cuadro en | (8 dias habiles tras
' con cronograma de de acta de inicio
actividades
Formulacion o Actualizacién del Perfil de Egreso, Competencias, Documento en Excel con 1
3 Resultados de Aprendizaje del programa profesional de Matriz de Perfil de Egreso, (Segtin Plan
' Contaduria Publica en trabajo colaborativo con el grupo de Competencias y Resultados Trabajoy
docentes del drea de contabilidad de la IES CINOC de Aprendizaje Cronograma)
Disefo o Redisefo de la estructura curricular, nimero de 1
4 créditos, definicion del componente propedéutico del Documento en Excel con (Segun Plan
' programa, con base en el trabajo colaborativo con los docentes Plan de Estudios Trabajoy
del area de contabilidad de la IES CINOC Cronograma
Construccion del documento de registro calificado del
programa profesional de Contaduria Publica por ciclos
propedéuticos, articulado con la Tecnologia en Gestiéon Documento de Registro 1
5 Contable y Tributaria, de acuerdo con las condiciones de Calificado con las (Segun Plan
' programa establecidas en la normatividad vigente, en armonia condiciones de programa Trabajoy
con las condiciones de calidad institucionales, en trabajo exigidas por el MEN Cronograma
colaborativo con el grupo de docentes del area de contabilidad
dela IES CINOC
Elaboracién de propuestas de ajuste a los planes de estudio, 1
perfil de egreso y/o Resultados de Aprendizaje de los ,
6. programas técnico Profesional en Contabilidad Sistematizada y Documento con (Segin .Plan
Tecnologia en Gestion Contable y Tributaria para su propuestas de ajuste Trabajo y
. . . : Cronograma
articulacién con el nivel profesional,
1
7 Construccion del Plan de transicion para egresados antiguos de Documento Plan de (Segun Plan
' la tecnologia de Gestion Contable y Tributaria Transicion Trabajoy
Cronograma
Aval del Consejo
. . . i Académico 1
8. Presenta}gon y ante o6rganos de (Iillrecaon institucionales y Actos Administrativos de
aprobacion de la propuesta de creacion del programa <
Creacion del programapor
parte del Consejo Directivo 1

REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA - PERFIL (SERVICIOS):

www.iescinoc.edu.co

v Profesional con formacién posgradual en el drea de conocimiento de Economia y Negocios y/o de Educacion
v" Que haya liderado o asesorado al menos un proceso.de solicitud de registro calificadenfilv@nie: baresevaciol) para
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un programa académico, o en procesos de Acreditacion de Alta calidad de un programa académico o en procesos de
solicitud aprobaciéon de condiciones institucionales en una institucién de educacién superior nacional.

Que sea o haya sido docente de una institucion de Educacion Superior - IES - por mas de 2 afios

Que tenga conocimiento de las dindmicas de las IES, en especial de las instituciones Técnicas y Tecnolbgicas

ANAN

CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

e El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las
condiciones pactadas.

e Mantener comunicacion con la institucién (IES CINOC) a fin de recibir orientaciones y evaluar el proceso
ejecutado.

e Realizar los pagos por concepto de seguridad social conforme a las leyes establecidas y reportar al
supervisor con la firma del jefe de talento humano.

e  Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y presentar los informes
necesarios.

e Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucion del
contrato.

e Custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los expedientes, insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién
para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

e Utilizar todos sus conocimientos en el acompafiamiento a la instituciéon (IES CINOC) y ejercer sus
actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los
demas.

e Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

e En caso de que exista informacién sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de
esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacion
suministrada tiene el caracter de confidencial.

e El contratista debe demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y responsable.

o No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algiin
hecho.

e Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato y de la
ejecucion del mismo.

e En caso de que la institucién no cuente con los equipos o que estos se dafien el contratista debera traer los
equipos necesarios para desempefiar las labores y cumplir con el objeto del contrato.

QUINTA: Documentos del Contrato

Forman parte integral de este contrato los Estudios Previos los cuales fueron publicados en la pagina web del
SECOP II www.contratos.gov.co, certificado de Disponibilidad Presupuestal, soportes del contratista y el Acta de
Inicio.

SEXTA: Plazo de ejecucidn:
EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe

ser por tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido, en base a esto el plazo de
ejecucion del presente contrato serd de cuatro (04) meses, y diecinueve (19) dias, contados a partir de la fecha de
suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

SEPTIMA: Valor del contrato
De acuerdo al estudio de mercado realizado por la oficina de Divisién Administrativa y finangienassera.estimnado

que el valor para el presente proceso de contrataciéon puede ser hasta la suma de DIECISIETE MILLONES DE
Pensilvania: Carrera 5 # 6-30
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PESOS ($17.000.000) M/L, incluidos descuentos de ley, los aportes de seguridad social a los que haya lugar y
demas gastos en que incurra la prestacién del servicio a contratar.

OCTAVA: Forma de pago

El valor total del contrato sera cancelado en pagos parciales, los cuales se cancelaran de la siguiente forma 20% a
la entrega de la fase diagnostica y de programacion (Items 1 y 2) 60% a la entrega de la fase de formulacién del
programa profesional (items 3, 4,5,6 y 7) 20% al finalizar el contrato (entrega item 8) de conformidad con el
estudio de mercado, previa certificacion de cumplimiento del objeto contractual por parte del supervisor del
contrato y previa presentacion por parte del contratista de la factura o documento equivalente el cual debe
cumplir con los requisitos de ley.

El supervisor tendrd un término no mayor a 3 dias habiles para su revision (cuando tenga hasta 5 supervisiones a
cargo)

El supervisor tendra un término no mayor a 5 dias habiles para su revision (cuando tenga hasta 10 supervisiones a
cargo)

El supervisor tendrd un término no mayor a 10 dias habiles para su revisién (cuando tenga 11 supervisiones a
cargo o mas)

Una vez recibida la factura o documento equivalente para el pago en el area financiera de la IES CINOC, la
Institucion tendra maximo cinco (05) dias habiles para realizar el pago correspondiente.

El valor a pagar por la IES CINOC al contratista se hara a través de medios electrénicos, por lo tanto, es requisito
indispensable que éste disponga de una cuenta de ahorros o corriente al momento de firmar el contrato, asi mismo
debera suministrar una certificacién bancaria.

NOVENA: Sujecidn de los pagos y registro presupuestal
La obligacion que asume LA IES-CINOC es la de cancelar el valor del presente contrato, de conformidad con el

certificado de disponibilidad presupuestal No. 20240719 del 18 de julio de 2024. El presente Contrato esta sujeto
aregistro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales.

DECIMA: Declaraciones del contratista

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

e Conoce y acepta los Documentos del Proceso

e Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibi6 de la
IES CINOC respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

e Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

e El Contratista declara bajo la gravedad de juramento que al momento de la celebracion del presente contrato
no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.

e Estaapazy salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.

e El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

e El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos,
financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita;
de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a
ninguna de las actividades antes descritas.

e Acepta el Contratista que el contrato de prestacion de servicios aqui firmado es de caracter civil y no laboral;
por lo tanto, no esta sujeto a la legislacion de trabajo y no es considerado un contrato con v}/&%}élsc%ik%t%%r ul_,cgl no
haber relacién directa entre empleador y trabajador, pors€llo, no cuenta con periodo de prueba y no genera
para el contratante la obligacion de pagar prestaciones sociales. Pensilvania: Carrera 5 # 6-30
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DECIMA PRIMERA: Derechos del Contratista
e Recibir la remuneracién del contrato en los términos pactados.
e A quele sea Brindado el apoyo necesario para el desarrollo del contrato.
e Que le sea entregada toda la informacién que sea necesaria.

DECIMA SEGUNDA: Derechos particulares de la Entidad Estatal contratante
e Hacer uso de la clausula de imposicién de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a
la Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual.
e Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal Contratante
considere incluirlas

DECIMA TERCERA: Obligaciones Generales de la Entidad Estatal contratante
o Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de

cumplimiento a satisfaccion.

e Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

e Prestar su colaboracidén para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

e Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada.

e Prestar su colaboracidn para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

e Asignar un supervisor quien ejercera el control sobre el cumplimiento del presente contrato.

DECIMA CUARTA: Propiedad Intelectual
Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,

informacién, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo
establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios
prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

DECIMA QUINTA: Principio de confidencialidad

Todas las personas que intervengan en el tratamiento de datos personales, que no tengan la naturaleza de
publicos, estan obligadas a garantizar la reserva de la informacion, inclusive después de finalizada su relacién con
alguna de las labores que comprende el tratamiento, pudiendo sélo suministrar o comunicar los datos personales
cuando ello corresponda al desarrollo de las actividades autorizadas en la Ley y en los términos de la misma.

En consecuencia, se comprometen a conservar y mantener de manera estrictamente confidencial y no revelar a
terceros, la informacion personal, contable, técnica, comercial o de cualquier otro tipo suministrada en la ejecucion
y ejercicio de las actividades. Todas las personas que trabajen actualmente o sean vinculadas a futuro para tal
efecto, en la administracién y manejo de bases de datos, deberan suscribir un documento adicional u otrosi a su
contrato laboral o de prestacion de servicios para efectos de asegurar tal compromiso. Esta obligacion persiste y se
mantiene inclusive después de finalizada su relacién con alguna de las labores que comprende el Tratamiento.

DECIMA SEXTA: Supervisién del contrato:
LA IES-CINOC, ejercera la supervision del presente contrato a través de: Carlos Andrés Gil Higinio - Docente,

Quien podra efectuar las observaciones y recomendaciones que considere procedentes para su cabal
cumplimiento. El supervisor debera cumplir con las siguientes funciones:

e Velar porque el CONTRATISTA cumpla con las condiciones, caracteristicas;términos y valores objeto del
presente contrato.

e Velar por el cumplimiento de las obligaciones surgidas en.el’presente contrato. e s e s
e Expedir oportunamente la certificacién sobre la correcta prestacion del servicio para efectos del 6paogo al
CONTRATISTA. Pensilvania: Carrera 5 # 6-3
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e Informar a la Rectoria cualquier situacién que se presente en vigencia del presente contrato y que
ponga en riesgo su cabal ejecucion.
e Realizar la evaluacién correspondiente al proveedor.

DECIMA SEPTIMA: Penal Pecuniaria

En caso de declararse la caducidad del contrato o el incumplimiento total o parcial de las obligaciones adquiridas
en el mismo por parte del CONTRATISTA, la IES-CINOC hara efectivo directamente el valor de los perjuicios que
desde ahora se tasan en una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. La cuantia de la
pena pecuniaria sera deducida de las sumas que por cualquier concepto se deban a EL CONTRATISTA.

DECIMA OCTAVA: Multas
La IES-CINOC podra imponer al CONTRATISTA una multa hasta por el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato por deficiencias o incumplimientos de las obligaciones contraidas en el presente contrato.

DECIMA NOVENA: Solidaridad

No existe régimen de solidaridad entre las partes, se deja claramente establecido que compete de manera exclusiva
a cada una de las partes la responsabilidad del personal que vincule para la ejecucién del presente contrato y las
prestaciones laborales correspondientes, si las hubiera. Tampoco crea ningin tipo de relaciéon laboral entre el
personal de la IES-CINOC y el CONTRATISTA o Viceversa.

VIGESIMA: Exclusi6én de Relacién Laboral

El presente contrato no genera relacidn o vinculo laboral alguno entre la IES-CINOC y el contratista y por lo tanto
no tendra derecho a ninguna prestacion distinta a la expresamente descrita en el valor del mismo, segin el
mandato contenido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

VIGESIMA PRIMERA: Garantia

Amparandonos en el articulo 7 de laley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la entidad es libre de exigir o no
garantias en el proceso de selecciéon de Minima Cuantia, Contratacién Directa y en la adquisicién en grandes
superficies. Para el presente proceso se considera que no es necesaria la exigencia de garantias.

VIGESIMA SEGUNDA: Terminacién, Modificacién e Interpretacion Unilaterales

Al presente Contrato son aplicables los principios de terminacién, modificacién e interpretacion unilaterales en los
términos establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normatividad
vigente. PARAGRAFO: Las estipulaciones de este contrato prevalecen sobre las condiciones y términos de los
demas documentos que la integran. Estos se consideran complementarios, de aquel y entre los mismos deben
interpretarse, en caso de ambigliedad y discrepancia.

VIGESIMA TERCERA: Caducidad

En caso de presentarse alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones establecidas a
cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la normal ejecucidon del contrato, siendo
inminente su paralizacion, podra la [ES-CINOC, mediante resolucion motivada, darlo por terminado y ordenar su
liquidacién en el estado en que se encuentre. Declarada la caducidad no habra lugar a indemnizacién para el
CONTRATISTA, pero se hara acreedor a las inhabilidades previstas en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO UNICO: La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

VIGESIMA CUARTA: Solucién a Controversias Contractuales

Seran dirimidas por los mecanismos alternativos de solucién de conflictos las diferencias insalvables que ocurran
entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA por asuntos diferentes a la aplicacion de las.clausulas-de caducidad y
de los principios de terminacion, modificacidn e interpretacion unilaterales. Enscaso de presentarse controversia.o
conflictos se recurrira a: a) Acuerdo; b) Transaccion; c) Conciliacion; y«d) Amigable composicion de acuerdo a los
procedimientos legales establecidos para el efecto. L A e
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VIGESIMA QUINTA: Independencia del Contratista

El Contratista es una entidad independiente de la IES CINOC y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la IES CINOC, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

VIGESIMA SEXTA: Cesién del Contrato
EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna los efectos y obligaciones
inherentes al presente contrato salvo autorizacion previa y expresa de la entidad contratante.

VIGESIMA SEPTIMA: Derechos Patrimoniales

En las obras creadas para una persona natural o juridica en cumplimiento de un contrato de prestacién de
servicios o de un contrato de trabajo, el autor es el titular originario de los derechos patrimoniales y morales; pero
se presume, salvo pacto en contrario, que los derechos patrimoniales sobre la obra han sido transferidos al en
cargante o al empleador, seglin sea el caso, en la medida necesaria para el ejercicio de sus actividades habituales
en la época de creacion de la obra”.

VIGESIMA OCTAVA: Indemnidad
El Contratista se compromete a mantener libre a la IES-CINOC de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

VIGESIMA NOVENA: Caso Fortuito y Fuerza Mayor
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la

demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el
incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

TRIGESIMA: Disposiciones Legales
Le seran aplicables a este contrato las disposiciones legales establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,

Decreto 1082 de 2015 y demas Decretos reglamentarios que regulan la contratacion estatal y demas disposiciones
o reglas que le adicionen, modifiquen y complementen y el Manual de Contrataciéon de la Entidad, adoptado
mediante la Resoluciéon No. 035 del 28 de enero del 2020.

TRIGESIMA PRIMERA: Lugar de cumplimiento
El contratista debe desarrollar las actividades relacionadas en el presente estudio en el municipio de Pensilvania

Caldas.

TRIGESIMA SEGUNDA: Notificaciones

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente
o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas GABRIEL RUBIO VERA

Direccion: Carrera 5 # 6-30, Pensilvania, Caldas Direcciéon: CALLE 4 SUR 6 22 Apartamento 301
Teléfono: 313 651 61 09 GUADALAJARA DE BUGA, VALLE DEL CAUCA
Correo electrénico: rectoria@iescinoc.edu.co Telefono: 301-6108257

Correo: gabrielrubiovera@gmail.com

Paragrafo: En este mismo acto y al suscribirse el presente contrato, aceptan las partes y autorizan ser
notificados por medios electrénicos.

www.iescinoc.edu.co
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En los contratos de prestacién de servicios externos, cuando el contratista requiera de datos personales, el
COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS, le suministrard dicha informacién siempre y cuando
exista una autorizacién previa y expresa del Titular de los datos personales para esta transferencia, quedando
excluida de esta autorizacion, los datos personales de naturaleza publica definido en el numeral 2° del articulo 3°
del Decreto Reglamentario 1377 de 2013

TRIGESIMA CUARTA: Entendimiento Total

Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las cldusulas y apartes del presente
contrato. También se entiende que el eventual vicio declarado por autoridad competente, respecto a algunas de las
clausulas consignadas en el presente documento, solo afectan aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se
entiende que los titulos de cada clausula son meramente indicativos y no las afectan.

TRIGESIMA QUINTA: Requisitos de la Suscripcién, Perfeccionamiento, Legalizacién y Ejecucién
Para la suscripcidn se requiere que el contratista se encuentre al dia en los pagos del sistema de seguridad social y

con los aportes parafiscales, si es del caso. Para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su legalizacién
se requiere de la asignacion del registro presupuestal correspondiente y para su ejecucién se requiere de la
existencia de disponibilidad presupuestal.

TRIGESIMA SEXTA: Liquidacién del contrato

De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 en el presente contrato no sera obligatorio llevar
a cabo la liquidacién, sin perjuicio a lo dispuesto en el Art. 18 de la Ley 80 de 1993. Sin embargo, se podra pactar
por las partes en el contrato.

TRIGESIMA SEPTIMA: Anexos del contrato

e Ficha de contratacion.

e Estudio de mercado.

e Certificado de disponibilidad presupuestal.

e Certificado de inexistencia.

e Hoja de vida de la funciéon publica actualizada en SIGEP II.

e Fotocopia del RUT actualizado con fecha de impresion no mayor a 60 dias habiles.

e Fotocopia de la Cedula de Ciudadania.

e Fotocopia de la Libreta Militar (Menor de 50 Afios), (Si aplica).

e Antecedentes (Procuraduria, Contraloria, Policia, Medidas Correctivas, delitos sexuales y certificado
redam).

e Examen de salud Ocupacional vigente no mayor a 2 afios.

e Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas en la pagina de transparencia.

e Certificado de Afiliacién Seguridad Social.

e Certificaciéon Bancaria.

e Copia de diplomas de estudios.

e Certificados de experiencia.

e Certificado de idoneidad.

e Estudio previo

Para constancia se firma por las partes en el municipio de Pensilvania, Caldas, a los veinticuatro (24) dias del mes
de julio de dos mil veinticuatro (2024).

CONTRATANTE CONTRATISTA
www.iescinoc.edu.co
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