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RESOLUCION No.317
(De mayo 24 de 2018)

Por medio del cual se adopta la tabla de honorarios para los contratistas por prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la IES CINOC.

El Rector de la Instituciéon de Educacién Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de
Caldas, en uso de sus facultades legales conferidas por el Estatuto Intermno vy
especialmente las conferidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 2209 de
1998, Decreto 2785 de 2011 y Decreto 1082 de 2015y,

CONSIDERANDO:

Que es deber del Rector de la institucion velar por la austeridad y racionalizacion del gasto,
optimizando los recursos de contratacion por la modalidad de prestacion de servic os
profesionales y de apoyo a la gestion, y hacerlo solo cuando la necesidad lo requiera.

Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 1° del Decreto 2209 del 29/10/98, solo se
podrén celebrar contratos de prestacién de servicios con personas naturales o juridic as
cuando no exista personal de planta con capacidad para redlizar las actividades que se
contratardn o cuando el desarrollo de la actividad requiera un grado de especializacian
que implique la contrataciéon del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta,
éste no sea suficiente, siendo el jefe del respectivo organismo el acreditado para certificar
la inexistencia de personal suficiente para desarrollar la actividad a contratar.

Que conforme lo sefiala la normatividad, los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de copsultoria, que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas o asistenciales.

Que el articulo 1° del Decreto 2785 del 04/08/2011, sefiala que:

"Estd prohibido el pacto de remuneracion para pago de servicios personales calificac os
con personas naturales, o juridicas, encaminados a la prestacién de servicios en forria
continua para atender asuntos propios de la respectiva enfidad, por valor superior a la
remuneracion total mensual establecida para el jefe de la entidad.

Paragrafo 1°: Se entiende por remuneracion total mensuval del jefe de g entidad, la gue
coresponda a éste en cada uno de dichos periodos, sin gue en ningun caso puedan
tenerse en consideracion los factores prestacionales.

Paragrafo 2° Los servicios a que hace referencia el presenfe articulo correspondzn
exclusivamente a aquellos comprendidos en el concepto “remuneracion servic os
técnicos" desarrollado en el decrefo de liquidacion del presupuesto general de la
Nacidn, con independencia del presupuesto con cargo al cual se realice su pago.”

Paragrafo 3°: De manera excepcional, para aquellos eventos en los que se requiera
contratar servicios alfamente calificados, podran pactarse honorarios superiores a la
remuneracion total mensual establecida para el jefe de la entidad, incluidos los factoies
prestacionales y las confribuciones inherentes a la nomina, relacionadas con segurid ad
social y parafiscales a cargo del empleador. En estos eventos el Representante Legal Je
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la entidad deberd certificar el cumplimiento de los siguientes aspectos: 1. Justificar la
necesidad del servicio personal altamente calificado. 2. Indicar las caracteristicas y
calidades especificas, altamente calificadas, que reine el contratista para la ejecucion
del contrato, y 3. Determinar las caracteristicas de los productos y/o servicios que se
espera obtener,

Pardgrafo 4° Se entiende por servicios altamente calificados aquellos requeridos en
situaciones de alto nivel de especialidad, complejidad y detalle”

Que segun lo dispuesto en el articulo 2°, numeral 4, literal h, de la Ley 1150 de 2007, “para
la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueda encomendarse a determinadas personas
naturales, procede la modalidad de contratacion directa”.

Que, en el mismo sentido, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, establece que:
"Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa Ia
prestacion de servicios profesionales y de agpoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del confrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifigue la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de
que se frate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtfenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita”.

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 23° y siguientes de |la Ley 80 de 1993,
las actuaciones de quienes intervienen en la contratacion publica, “Se desarrollaran con
arreglo a los principios de transparencia, economia y responsabilidad y de conformidad
con los postulados que rigen la funcidén administrativa”.

Que teniendo en cuenta las necesidades de la entidad, se hace necesario adoptar una
tabla de honecrarios, como instfrumento para establecer objefivamente los costos de los
servicios requeridos, teniendo en cuenta los grados de formacion y experiencia, de
conformidad con los principios de transparencia, economia, responsabilidad y seleccion
objetiva, que rigen las actuaciones de quienes intervienen en la actividad contractual.

Por lo anferiormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar para la vigencia 2018, la tabla que fija los honorarios, los cuales
no incluyen IVA, para los contratos por prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestidn suscritos entre personas naturales y el Colegio Integrado Nacional Oriente de
Caldas - IES CINOC, teniendo en cuenta el nivel de formacidn y experiencia asi:

Nivel de formacién Experiencia requerida Honorarios
mensuales hasta
Sin bachillerato Laboral superior a 1 mes $ 889.653
Bachiller Laboral entre 0y 6 meses $1.096.153
Bachiller Laboral relacionada superior a 6 meses $ 1.302.080
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Nivel de formacién Experiencia requerida Honorarios

" o mensuales hasta |

| Técnico profesional | Profesional de 0 a 6 meses $1.482.110 ||
Técnico profesional | Profesional relacionada superior a é meses | $ 1.662.141 | |
Tecndlogo Profesional de 0 a 6 meses $2.031.139 N
Tecndlogo Profesional relacionada superior a 6 meses $ 2.400.135 | |
Profesional Profesional de 0 a 6 meses $2.769.134

| Universitario . |
Profesional Profesional relacionada superior a 6 meses $ 3.063.998
Universitario | |
Profesional Profesional relacionada de 0 a 6 meses $3.250.745
Especializado | |
Profesional Profesional relacionada superior a 6 meses $ 3.441.410
Especializado | |
Profesional Profesional especifica superior a 6 meses $ 3.632.075
Especializado ||
Magister Profesional relacionada de 0 a 6 meses $ 3.998.602 =
Magister Profesional relacionada superior a 6 meses $4.181.865 | |
Magister Profesional especifica superior a 6 meses $ 4.365.129 |
Doctorado Profesional relacionada de 0 a 6 meses $4.731.656 | |
Doctorado Profesional relacionada superior a 6 meses $4.914919 B
Doctorado Profesional especifica superior a 6 meses $ 5.098.182 ||

Pardgrafo 1: Se entiende por experiencia relacionada: la adquirida en| el ejercicio de
empleos o actividades que tienen relacion con las obligaciones del contrato a ejecutar.
Experiencia especifica: la adquirida en empleos o contratos con iguales obligaciones al
contrato a celebrar. Experiencia laboral: la adquirida con el ejercicio de cualquier emple o,
ocupacion, arte u oficio. Experiencia profesional: la adquirida a partir de la terminacién v
aprobacién de todas las materias que conforman el pensum académico de la respectiva
formacién profesional, tecnolégica o técnica profesional, en el ejercicio de actividaces
propias de la profesion o disciplina exigida para el desempeno de los obligaciores
contractuales, salvo para las profesiones que otorguen tarjeta profesional; para lo cual se
contard a partir de la expedicion de dicha tarjeta.

Pardgrafo 2: Los estudios se acreditaran con los respectivos titulos académicos y actas e
grado; la experiencia con certificaciones relacionadas con el objeto del confrato.

Pardgrafo 3: Los titulos de estudios a nivel de pregrado o postgrado obtenidos en el exterior,
deberdn ser convalidados por el Ministerio de Educacién Nacional en los térimir os
establecidos en el articulo 178 del Decreto 0019 de 2012.

ARTICULO SEGUNDO: En los siguientes casos podrd quedar excluida la aplicacion de la
presente tabla de honorarios:
1. Por hora de dedicacién de expertos o producto presentado.
2. Asesoria juridica externa, representacion judicial o extrajudicial, cuando el objeto la
naturaleza del contrato o la cuantia de las pretensiones lo amerite.
3. Los contratos de prestacién de servicios con personas juridicas.
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Servicios altamente calificados a que se refiere el articulo 4° del Decreto Nacional
1737 de 1998 modificado por el articulo 2° del Decreto 2209 de 1998 y el Decreto
2785 de 2011. En estos casos se deberd justificar en los estudios previos, la necesidad
del servicio o el alto nivel de especialidad, complejidad y detalle, asi como la
estimacion de los honorarios, conforme los lineamientos del Decreto Nacional 1082
de 2015.

Contratistas para trabajos artisticos que sdlo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales.

ARTICULO TERCERO: Para la estimacion del apoyo en gastos de vigje para las personas
naturales contratadas por prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion (en
los contratos donde haya sido incluida esta obligacién por parte de la entidad), la IES
CINOC tomara como base el valor mensual de los honorarios pactados (sin incluir IVA) y se
aplicardan los valores y criterios sefialados en la reglamentacion vigente expedida por el
gobierno nacional para los servidores publicos.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga las disposiciones que le sean confrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pensilvania, Caldas a los veinticuatro (24) dias del mes de mayo del afo dos mil
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