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Pensilvania, 10 de Febrero de 2026

Los suscritos Juan Carlos Loaiza Serna Representante Legal y Andrea [ddrraga Rincon,
Asesora Coniable, de la Institucion de Educacion Superior Colegio Integrade Nacional
Oriente de Caldas, en cumplimiento de ias resoluciones 706 de 2016 y 182 de 2017,
expedidas por la contaduria general de la nacién;

CERTIFICAMOS:

Que los saldos reflejados en los estados financieros de la Institucion de Educacién Superior
Colegio Integrado Nacional Criente de Caldas, o corte 31 de diciembre de 2025, fueron
tomados fielmente de los libros de contabilidad, generados mediante el software financiero
Syscafe, informacién que se lleva conforme lo dispuesto en el marco normativo para
entidades del gobierno, adoptado mediante resolucion 533 de 2015 y sus modificaciones
expedido por la contaduria general de la nacién.

Que las informaciones reveladas en los estados contables financieros consolidades a 31 de
diciembre de 2025, reflejan de manera fidedigna la situacién financiera econdmica, social
y ambiental de la entfidad contable publica, el valor total de activos, pasivos, patrimonio,
ingresos, gastos, costos y cuentas de orden, reportados en el libro mayor y balance a 31 de
diciembre de 2025, hasta la fecha de corte para el Colegio Infegrado Nacional Oriente de
Caldas.

Que todos los hechos, tfransacciones y operacicnes han sido reconocidos de conformidad
con las normas para el reconocimiento, medicién, revelacién y presentacién 1os hechos
economicos de las entidades del gobierno, durante el periodo confable

enie,

-

Cgrlos Loaiza Serna An Idarraga Rincon
CHC. 10.278.376 C.C.24873.646

Representante Legal Asesora Confable
T.P. 2613%90-T
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NOTA 1. ENTIDAD REPORTANTE
Esta nota tiene cuatro componentes a saber:

1.1. Identificacion y funciones
1 Naturaleza juridica

E! Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas, fue creado mediante el Decreto 37 de 1985 y reorganizado
mediante el Decreto 758 de 1988 ¢ incorporadoe al departamento de caldas como establecimiento publico
adscrito a la secretaria de educacion departamental mediante ordenanza No 554 de Diciembre de 2006, tiene
caracter académico de institucion técnica profesional, con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio independiente y es financiado con recursos del presupuesto general de la nacidn y/o
departamental.

2 Obijeto

El objeto de la institucidn es contribuir al desarrollo técnico, tecnolégico y cientifico a través de las
funciones propias de la educacién superior.

3 Objetivo

Son objetivos del Colegio Integrade Nacional Oriente de Caldas, los consagrados en la Constitucion
Politica, en el Capitulo I de la Ley 30 de 1992 y los siguientes:

A. (Modificado por el articulo 4 del acuerdo 002 de abril 7 de 2010, el cual quedo asi:) Adelantar
programas de educacion superior por ciclos propedéuticos hasta el nivel profesional de manera

gradual y demas programas técnicos terminales y de especializacion de conformidad con lo
establecido en las normas vigentes.

B. Brindar la oportunidad de acceso a la técnica, la tecnologia y la ciencia.

C. Propiciar la formacion integral de los educandos para que se conviertan en agentes de cambio e
integren la técnica, la tecnologia y la ciencia al desarrollo regional y nacional.

D. Integrar diferentes niveles educativos como una estrategia para el logro de la calidad, la eficiencia
y la equidad en la prestacion del servicio social de formacion académica.

E. Liderar la cooperacion interinstitucional para la adopcién de tecnologias apropiadas a las
necesidades regionales, propiciando la capacidad de transferencia a otras latitudes.

F. Promover la convivencia pacifica, ¢l desarrollo de los valores éticos y sociales, el respeto por las
diversas manifestaciones culturales y la preservacion del medio ambiente,

G. Promover la formacién cientifica y pedagdgica del personal docente e investigativo, que garantice
la calidad de la educacién que se imparte en sus diferentes programas.
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H. Promover el espiritu investigativo, orientado a buscar soluciones practicas a los problemas
cotidianos de la comunidad.

4 Funciones de cometido estatal

Para alcanzar los objetivos anteriores, el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas, cumplird las
funciones universales de:

Docencia, investigacion, proyeccion social y bienestar.
5 Organismos de direccién y administracién

Los érganos de direccion y administracién son:

Consejo directivo, Consejo académico, Rector
6 Adscripcion o vinculacién

El Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas, se encuentra adscrito a la secretaria de Educacién
Departamental de Caldas como institucién de educacién superior de carreras técnicas y tecnologicas.

7 Domicilio

Municipio de Pensilvania Caldas

8 Direccion
Carrera 5 N° 6-30

9 Naturaleza de sus operaciones

Caracter académico de institucién técnica profesional, con personeria juridica, autonomfa administrativa y
patrimonio independiente.

10 Actividades que desarrolla

El Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas, cumplira las funciones universales de docencia,
investigacién, proyeccion social y bienestar.

1.2. Declaracién de cumplimiento del marco normativo y limitaciones

1.2.1  Declaracion de cumplimiento del marco normativo

La Institucién de Educaci6n Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas, de Pensilvania Caldas,
dando cumplimiento a los establecido en el marco normativo para entidades del gobierno adoptado
mediante Resolucidén 533 de 2015 Resolucién 339 de 2025, sus modificaciones y/o actualizaciones
(actualizado segin lo dispuesto en Resolucion 339 de 2025, marco conceptual version 2015.01 v Normas,
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actualizadas segin lo dispuesto en las resoluciones 436 y 438 de 2024), expedidas por la Contaduria
General de la Nacion, preparo sus estados financieros a 31 de Diciembre de 2024,

Mediante Resolucion Rectoral No. 345 De diciembre 05 de 2008, se adopta el plan de politicas y précticas
contables del Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas.

Mediante resoluciones resoluciones 272, 333 y 343 de 2025, se modifica el Catilogo General de Cuentas del
Marco Normativo para Entidades de Gobierno, que seran aplicables a partir del primero de enero de 2026,
CGC Version 2025.22

Los estados financieros individuales de la [ES Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas con corte a 31
de diciembre de 2023, cumplen con los requisitos exigidos por las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NICSP) adoptadas en Colombia.

Aplicacién Instructivo de cierre No. 001 de 2025, Instrucciones dirigidas a las entidades publicas para el
cambio del periodo contable 2025-2026, para el reporte de informacién a la Contaduria General de la Nacién
(CGN) vy otros asuntos relacionados con el proceso contable.

Aplicacion RESOLUCION No. 411 DE 2023 requisitos y plazos e informacién a reportar con destino a la
CGN vy se deroga resolucion 706 de 2016.

Aplicacién RESOLUCION No. 038 DEL 13 DE FEBRERO DE 2024 y sus respectivos anexos, 'Por la cual
se modifica el paragrafo 3 del articulo 6 de la Resolucién No. 411 de 2023 y se derogan las Resoluciones 441
de 2019 y 193 de 2020"

RESOLUCION 339 DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2025 Por la cual se modifica el Marco Conceptual para
la Preparacion y Presentacion de Informacion Financiera y las Normas para el Reconocimiento, Medicion,
Revelacién y Presentacion de los Hechos Econdmicos, del Marco Normativo para Entidades de Gobierno,
con el f:in de excluir el estado de flujos de efectivo del juego completo de estados financieros

1.2.2  Limitaciones

La Institucién de Educacion Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas, cuenta con un sistema de
informacién, financiera y contable — SYSCAFE, como herramienta para el apoyo de la gestion del talento
humano, el registro de los bienes y el inventatio, asi como de la propiedad planta y equipo, de igual manera
realiza interfaz con el sistema presupuestal y contable. Este sistema no realiza interfaz con el 4rea de registro
académico, por tal razon se deben realizar los registros contables de manera manual, ya que de alli se desprende
la informacion de los servicios que actualmente oferta la institucion en la prestacion de los servicios educativos,
informacién fundamental que se debe registrar en la contabilidad. Tampoco cuenta con modulo de costos, que
le permita a la institucién conta con un costeo adecuado de los programas que actualmente se ofertan,

1.3 Base normativa y periodo cubierto

1.3.1  Juego completo de Estados Financieros

Estado de Situacion Financiera, a 31 de diciembre de 2025
Estado de Resultados, a 31 de Diciembre de 2025

Estado de cambios en el patrimonio

Notas a los estadios financieros comparativas 2025-2024
www.iescinoc.edu.co
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1.3.2  Base normativa

Resolucién 533 del 08 de octubre de 2013, por la cual se incorpora en el régimen de contabilidad publica, el
marco normativo para entidades del gobierno, expedida por la Contaduria General de la Nacion.

Entidades sujetas al Ambito de la Resolucién No. 533 de 2015 y sus modificaciones

Titulo Fecha de medificacién
Documentos
ENTIDADES DE LA RESOLUCIGN 533 DE 2015 =
0J & Hace 13 horas :

{31 de diciembre de 2025) (1)

{ CONTADURIA

: _ GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente

ENTIDADES DE GOBIERNO
SUJETAS AL AMBITO DE APLICACION DE LA RESOLUCION 533 DE 2015 Y SUS MODIFICACIONES

Actualizado al 31 de diciembre de 2025

Nov, | gD NIT ENTIDAD AMBITO SIIN
CGN -
1568 B25717000 B30802678:4  Colegio Integrado Nacional Orlente de Caldas No
Tomado de: Entidades sujetas al ambito de la Resolucion No. 533/2015 y sus modificaciones - Contaduria General de
la Nacidn
Guias de Aplicacidn del Marco Normativo para Entidades de Gobierno,

https://www.contaduria.gov.co/guiasdeaplicacionl.

La actualizacion de la publicacion del Marco Conceptual se realiza de forma semestral, actualizado segiin
lo dispuesto en la :

La Contaduria General de la Nacién (CGN) incorporé, mediante la Resolucién 620 de 2015 , el Catilogo
General de Cuentas (CGC) que serd utilizado por las Entidades de Gobierno para efectos de registro y
reporte de informacion financiera a la CGN, en las condiciones y plazos que determine este organismo de
regulacion.

La actualizacién de la publicacion del CGC se realiza de forma trimestral.
Actualizado segim lo dispuesto en las resoluciones 436 y 451 de 2024,

La actualizacién de la publicacion del CGC se realiza de forma semestral. Actualizado segiin lo dispuesto en
las Resoluciones 062 , 064 y 065 de 2022 , expedida por la Contaduria General de la Nacion.

www.iescinoc.edu.co
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Resolucion 038 del 13/02/2024, “por la cual se modifica el pardgrafo 3 del Articulo 6° de la Resolucion No.
411 de 2023, en relacion a la estructura uniforme de las notas a los estados financieros y el plazo de
presentacién del conjunto completo de los estados financieros en formato PDF y se derogan las resoluciones
441 de 2019 y 193 de 2020”

La informacién contable con corte a 31 de diciembre de 2025 debera transmitirse a la CGN en los plazos
establecidos en el articulo 11° de la Resolucién 138 de 2025.

4
La informacion contable con corte a 31 de diciembre de 2025 debera transmitirse a

la CGN en los plazos establecidos en el articulo 11° de la Resolucién 138 de 2025,
asi:

‘[

presenta

Iinformacion Contable Pablica — Convergencia (ICPC):

v CGN2015_001_SALDOS_Y_MOVIMIENTOS_CONVERGENCIA
v CGN2015_002_OPERACIONES_RECIPROCAS_CONVERGENCIA
v CGN2016C01_VARIACIONES_TRIMESTRALES_SIGNIFICATIVAS
v CGN2025 005 CAMBICS RELEVANTES ESTADISTICAS _GFP
Informacién Contable PGblica — Canvergencia (ICPC):

15 de febrero
de 2026

v Estados financieros con sus notas en archivo pdf (tipo texto, no

28 de febrero

) de 2026
imagen) —
Evaluacién del Control Interno Contable (ECIC): 28 de febrero
v CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE de 2026

14 Forma de Organizacion y/o Cobertura

El 4rea contable de la Institucién de Educacion Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas, asi
como las diferentes 4reas funcionales que generan, hechos, transacciones y operaciones susceptibles de
reconocerse contablemente, son responsables, en lo que corresponda, de la operatividad cficiente del
proceso contable, de las tareas y actividades a su cargo de tal manera que se evidencia el buen flujo de la
informacién y el compromiso institucional, adicional a ello cada servidor publico debe de controlar y dar
adecuado cumplimiento en larealizacién de cada una sus actividades, cada servidor piblico debe suministrar
los datos e informes adicionales que se requieran en el proceso contable, en el tiempo oportuno.

Facturacion Electronica

De acuerdo con lo determinado en el decreto 358 de 2019 y resolucién 00042 de 2020, modificada
parcialmente esta tltima en el numeral 2 del articulo 20 de la resolucién 000094 de 2020, qué determind:
“Las entidades del Estado del orden nacional y territorial tendrdn como fecha méxima para iniciar a expedir
factura electronica de venta el primero (1) de diciembre de 2020”. Por lo anterior, La IES CINOC, realizo
el procedimiento de facturar electrénicamente, desde el paquete contable SYSCAFE; actualmente la entidad
expide factura electronica por los servicios educativos que se ofertan.

La Institucién de Educacién Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas, no es agregadora de
informacién, los Estados Financieros presentados no contienen, ni agregan ni consolidan informacién de
unidades dependientes o de fondos sin personeria juridica.

wiww.iascinoc.edu.co
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NOTA 2. BASES DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1. Bases de medicién

Los presentes estados financieros individuales se elaboraron con base en el Marco Normativo para entidades
del gobiemo. Dicho marco hace parte integrante del Régimen de Contabilidad Publica expedido por la
Contadurfa General de la Nacidn, que es el organismo de regulacién contable para las entidades publicas
colombianas. Los estados financieros presentados comprenden, Estado de Situacién Financiera, el Estado de
Resultados, Estado de Cambios en el Patrimonio, Notas a los estados financieros, a 31 de diciembre de 2025

comparativos 31 de diciembre de 2024,

2.2. Moneda funcional y de presentacién, redondeo y materialidad

2.2.1. Moneda

La moneda funcional vy de presentacion de los EF, es en pesos colombianos. La unidad de redondeo de
presentacion es en pesos. En la preparacién de los EF se tuvieron en cuenta la totalidad de hechos econémicos
registrados en los libros de contabilidad, durante el periodo y de acuerdo con la estructura establecida por la
CGN en el Catalogo General de Cuenta (CGC) para Entidades de Gobierno, para la presentacion de los EF,
se hizo la agrupacidn a nivel de cuenta de conformidad con el CGC.

2.2.2. Materialidad
La materialidad, estd conforme al plan de politicas y practicas contables del Colegio Integrado Nacional
Oriente de Caldas, adoptado Mediante Resolucion No. 345 De diciembre 05 de 2008.
2.3. Tratamiento de la moneda extranjera

No aplica,

2.4. Hechos ocurridos después del periodo contable

Desde el 31 de diciembre de 2025 hasta el 15 de febrero de 2026, fecha en la cual se elaboraron los estados
financieros para su publicacion, no se han producide acontecimientos en La Institucién de Educacion Superior
Colegio Integrado Nacional Oriente de caldas, que ameriten la actualizacidon ¢ cambio en la informacion
contable reportada el periodo contable 31 de diciembre del afio 2025

2.5. Otros aspectos

No aplica

NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE
ERRORES CONTABLES

3.1. Juicios
www lescinoc.edu.co
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Para el presente trimestre no se encuentra movimientos financieros significativos, en las partidas contables
que afecten significativamente el balance general de la institucion.

3.2. Estimaciones y supuestos

La Institucién de Educacion Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas, en el afio 2023, realizo
el siguiente tipo de estimaciones a los elementos de los EF:

- Cuentas por cobrar. Existen cuentas por cobrar a favor de la entidad, cuyo cobro es gestionado por la misma,
en la actualidad se encuentra en proceso de cobro coactivo algunas cuentas por cobrar catalogadas de dificil
recaudo las cuales se deterioran aplicando la politica institucional.

- Provisiones de procesos judiciales. La entidad no cuenta con procesos judiciales que  se hallan estimado
su cuantfa y que ameriten su contabilizacién en los pasivos.

- Para este periodo contable no se han presentado cambios en las estimaciones contables que afecten
sustancialmente la informacidn financiera de la entidad.

3.3. Correcciones contables

La Institucién de Educacidén Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas no realizo correcciones
contables de periodos anteriores.

3.4. Riesgos asociados a los instrumentos financieros

No aplica

3.5. Aspectos generales contables derivados de la emergencia del COVID19

No aplica

NOTA 4. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

» Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Los equivalentes al efectivo son inversiones a corto plazo de gran liquidez que se mantienen para cumplir con los
compromisos de pago a corto plazo mas que para propositos de inversion u otros. Por tanto, una inversién cumplird
las condiciones de equivalente al efectivo solo cuando tenga vencimiento proximo, tres meses o menos desde la fecha
de adquisicién y que estén sujetas a un riesgo poco significativo de cambios en su valor; entendiéndose cambio
significativo en su valor cuando la inversion presente un rendimiento o pérdida supetior al promedio anual de la DTF.

La institucién realizard la apertura de sus cuentas de ahorro o de inversiones de menos de 3 meses, con el fin de
manejar los recursos correspondientes a recursos propios, para que le generen rentabilidad,

» Cuentas por cobrar

Se reconocerd como cuenta por cobrar, los derechos adquiridos por la institucién de educaci6én superior colegio
integrado nacional oriente de caldas, en desarrollo de sus actividades misionales, de las cuales se espere a futuro la

www.lescinoc.edu.co
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entrada de un flujo financiero fijo o determinable, a través de efectivo, para la institucién en particular, se incluyen
entre otros, la venta de bienes y servicios.

Por ser servicios educativos que presta la institucion, se consideran como cuentas por cobrar, el cobro de las
matriculas que efectiian a los estudiantes que cursan por cada programa académico.

» Inventarios

La institucién, reconocerin como inventarios todos los activos adquiridos que se encuentren en proceso de
transformacion y los producidos que se tengan con la intencioén de:

a) comercializarse en el curso normal de la operacidn, como por gjemplo libros, cartillas, C.D v otros,
b) distribuirse en forma gratuita o a precios de no mercado en el curso normal de la operacién,
¢) transformarse o consumirse en actividades de produccidn de bienes o prestacién de servicios.

d) Materiales o suministros de papelerfa y utiles de oficina, para ser consumidos en la prestacién del servicio en la
institucion.

SISTEMA DE INVENTARIO Y FORMULAS DEL CALCULO DEL COSTO

La institucion de educacién superior colegio integrado nacional oriente de caldas, registrara sus inventarios, utilizando
el sistema de inventario permanente. Para efectos de valoracién y determinacion de los costos, se aplicard el costo
promedio,

» Propiedades, planta y equipo
La Institucién, reconocerd los bienes propiedades, planta y equipo cuando reinan las siguientes condiciones:

* Los activos tangibles empleados por 1z institucion son para la prestacion de servicies misionales y
para propositos administrativos.

* [os bienes inmuebles que se encuentren entregados en administracion, comodato y arrendarmientos,
por un valor inferior al valor de mercado.

*  Los bienes muebles que se encuentren entregados en administracion, comodatos, por un valor inferior
al valor de mercado

Estos bienes, se caracterizan por qué no se espera venderlos, y la institucion tiene planeado usarlos durante mas de un
periodo contable.

Los terrenos y los inmuebles construidos sobre ellos se deberén reconocer contable mente por separado.

Por otra parte, el reconocimiento de las adiciones y mejoras efectuadas a una propiedad, planta y equipo se realizard
como un mayor valor de esta, se registraran contablemente por separado v se debera afectar el cdlculo futuro de la
depreciacién. Esta informacioén deberd ser suministrada por el drea de almacén a contabilidad, cada vez que asi sea
necesario informar, como también estara pendiente de informar todas las nuevas adecuaciones que efectilen a los
bienes inmuebles de la entidad.

Las reparaciones y los mantenimientos que se realicen a una propiedad, planta y equipo se deberan reconocer en la
contabilidad como un gasto del periodo. Esta tarea debe ser efectuada por el profesional del area Administrativa de la
institucién.

En contabilidad, se deberan tener en cuenta los elementos definidos en el reconocimiento de las propiedades, planta y
equipo, la caracteristica fundamental de relevancia, la definicién de activos y el reconocimiento de los activos como
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elemento de los estados financieros, establecidos en el Marco Conceptual para la Preparacién y Presentacion de
Informacion Financiera de las Entidades de Gobierno, establecida por la Contaduria General de la Nacion.

La institucion evaluara el control que tienen sobre los bienes, independiente de la titularidad juridica que se tenga
sobre los mismos, si:

Decide el propésito para el cual se destina el activo,

Obtiene sustancialmente el potencial de servicio o los beneficios econoémicos futuros,
Asume sustancialmente los riesgos asociados al activo,

Permite el acceso al activo o la capacidad de un tercero para negar o restringir su uso.

Bienes de menor cuantia:

En la Institucion, la responsabilidad administrativa del manejo de los bienes de menor cuantia, como son las
impresoras, camaras, teléfonos, etc., estard a cargo del drea administrativa, quien sera el facultado para registrar dichos
bienes vy realizar el control correspondiente. Aqui es muy importante el control de la oficina de control interno, quien
debera velar por que las politicas administrativas de la entidad, frente al manejo de los mismos se cumpla a
satisfaccion. Dicha informacidn es registrada en contabilidad a través del sistema de informacién Syscafe.

Depreciacion

La distribucién sistemética del valor depreciable del activo a lo largo de su vida 1til se llevara a cabo mediante un
método de depreciacion que refleje el patrén de consume de los beneficios econémicos futuros o del potencial de
servicio del activo.

La Institucién, definio el método de depreciacion que utilizard en Ia entidad, como el de linea recta, el cual se aplicard
uniformemente en todos los periodos, a menos que se produzca un cambio en el patrén esperado de consumo de los
beneficios econdmicos futuros o del potencial de servicio incorporados en el activo, en cuyo caso informaré dicho
cambio, detalldndolo en las revelaciones.

Serin objeto de depreciacion en la entidad, todos aquellos bienes que pierden su capacidad normal de operacion
durante su vida util, tales como:

« Los bienes muebles en servicio clasificados como: maquinaria y equipo, equipo médico y cientifico,
muebles y enseres, equipo de oficina, equipos de comunicacion y computacién, equipo de transporte,
traccion y elevacion, equipo de comedor, cocina, despensa y hoteleria.

No serén objeto de depreciacion en la Institucion:

La maquinaria y equipo en montaje si la hubiere, las propiedades, planta y equipo en trénsito, teniendo en cuenta que
los bienes registrados en estas cuentas, ain no se han formado y no estén dispenibles para ser utilizados en lo previsto
por la entidad.

No se calculara depreciacién cuando:

a) Se produzca [a baja del bien;
b) El valor residual del bien supera el valor en libros.

Los terrenos no seran objeto de depreciacion, salvo que se demuestre que tienen una vida 1til finita, es decir, que, por
el uso dado al terreno, sea factible establecer ¢l tiempo durante el cual estard en condiciones de generar beneficios
econdmicos o de prestar el servicio previsto.

La depreciacién de un activo cesard cuando se produzca la baja en cuentas o cuando el valor residual del activo supere
su valor en libros.
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La depreciacion no cesara cuando el activo esté sin utilizar o se haya retirado del uso activo ni cuando el activo sea
objeto de operaciones de reparacién y mantenimiento.

Vida Util
Para la estimacion de la vida util de las propiedades planta y equipo, la institucién tendrd en cuenta los siguientes

factores, los cuales serdn evaluados en el comité de activos que realizara semestralmente en la institucién o cuando
los funcionarios asf lo consideren necesario,

s El uso previsto del activo

EI desgaste fisico esperado del bien, efectuando el estudio de factores operativos, como horas de trabajo
a las que se somete e] bien.

Programa de reparaciones y mantenimienio.

Adiciones y mejoras realizadas al bien.

Obsolescencia técnica o comercial.

Indicaciones sobre la duracion aproximada segiin el uso, definida por el proveedor.

Fechas de caducidad de los contratos de arrendamiento relacionados.

Teniendo en cuenta el anterior analisis, el 4rea encargada del manejo de los bienes determina las siguientes vidas

dtiles:
CATEGORIA-DE ACTING ViIDA UTIL (afos)
EDIFICACIONES 50
Edificios y casas 50
Edificaciones de propiedad de 50

tercerns

MAQUINARIA Y EQUIPO

Herramientas y accesorios 5
Equipo de ayuda audiovisual 5
EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO

Equipo de Laboratorio 5

» ENSERES Y EQUIFG
NDE OEICIRA

Muebles vy enseres 10

Equipo v maquina de oficina 5
ICACION

L OAWRADL ITAC IC R

Equipo de comunicacion 2

Equipo de computacidn 5

Por otra parte, si un bien continja en servicio después de haber cumplido su vida til y se encuentra totalmente
depreciado, serd revaluado por el drea encargada del manejo y control de los bienes de la entidad, e informaré de esta
situacion a contabilidad, para que tenga la informacién pertinente.

La vida ttil deberd ser revisada, como minimo, al término de cada periodo contable y si se presentan cambios
significativos en estas variables, se ajustaran para reflejar el nuevo patron de consumo de los beneficios econémicos
futuros o del potencial de servicio. Dicho cambio se contabilizard como un cambio en una estimacién contable, de
conformidad con la Norma de Politicas Contables, esta informacién serd informada en las notas a los estados
financieros y se registraran en las mismas en cada trimestre.

BAJA EN CUENTAS.
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Un bien de propiedades, planta y equipo se dara de baja en contabilidad de la entidad, cuando no cumplan con los
requisitos establecidos para que se reconozcan como tal, y serd cuando:

El elemento quede permanentemente retirado de su uso.

» No se espere tener beneficios econémicos futuros del activo o potencial de servicio.
Se disponga para la venta; es de mencionar que la pérdida o ganancia originada en la baja en cuentas de
un elemento de propiedades, planta y equipo se calculara como la diferencia entre el valor neto obtenido
por la disposicion del activo y su valor en libros, y se reconocera como ingreso o gasto en el resultado
del periodo.

e  Sereemplacen componentes del activo o se lleven a cabo nuevas inspecciones a las capitalizadas de las
cuales procedera la baja previa incorporacién de la nueva inspeccién.

Para que, en la institucién, se retiren los elementos de propiedades, planta y equipo de la contabilidad, se deberé:

s Verificar el saldo y registro contable de los bienes.
Determinar los registros contables y saldos de contabilidad y movimientos de Almacén ¢ Inventarios de los
valores de depreciacién, valor residual y deterioro a fin de establecer si se encuentran totalmente depreciado,
reversar contablemente los valores residuales y los cdlculos de deterioro, dicho procedimiento debera
efectuarse como minimo 1 vez al afio.

El almacenista de la entidad efectuara un informe donde conste por que deben de dar de baja algunos bienes de la
entidad y con este documento, ser4 el soporte para que contabilidad efectie los registros

> Cuentas por pagar

La Institucion de Educacién Superior Colegio Integrado Nacional de Oriente de Caldas, reconoce como un pasive
financiero de naturaleza acreedor (cuentas por pagar) los derechos de pago a favor de terceros, por concepto de
prestacion de servicios, ya que prestar servicios de educacion es su mision, como también, toda la compra de bienes
que realice.

Una cuenta por pagar es reconocida en el Balance General de la institucién, en la medida en que se cumplan las
siguientes condiciones:

a) Que el servicio o bien haya sido recibido a satisfaccién y se tenga el documento soporte que lo amare.

b) Que la cuantia del desembolso a realizar pueda ser valuada con fiabilidad.

©) Que sea probable que como consecuencia del pago de la obligacién presente se derive la salida de recursos
que llevan incorporados beneficios econdémicos futuros.

La Institucién, ha definido actualmente unas politicas de pago a proveedores y otras practicas comunes por medio de
las cuales realiza pagos y cancela las cuentas por pagar por concepto de obligaciones, los dias martes y jueves de cada
serana, esta gestion es coordinada en tesoreria, atendiendo la disponibilidad de los recurses en caja.

CUENTAS POR PAGAR A PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS

Dentro del concepto de proveedores de bienes y servicios, la institucién incluye los pasivos originados por la compra
de bienes y servicios necesarios para el desarrollo de su objeto social.

Estos bienes y servicios pueden ser adquiridos en el pais, si se efectila alguna compra o inscripcion en algiin tema
académico, esto se registra en la moneda del peso colombiano, con el valor de la divisa en la fecha de la transaccion.
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CUENTAS POR PAGAR DOCENTES HORA CATEDRA:

Por ser la parte misional de la institucién, el proceso que se efectia en cada facultad para realizar la contratacion de
los docentes por prestacién de servicios, es la siguiente:

Una vez se tenga la lista de los docentes a contratar, esta informacion ¢s enviada a juridica para su revision,
posteriormente se envia a la oficina de personal de la institucién para el proceso de vinculacién de seguridad social,
30 dias antes del inicio del periodo académico, previo registro presupuestal.

En la oficina de némina de la institucion se efectia la planilla de pago de ndémina, de hora catedra, se entrega por cada
facultad.

En contabilidad se registra la cuenta por pagar, en el momento en que la facultad pasa la lista de los docentes a
presupuesto, en contabilidad se crea la cuenta por pagar y mensualmente para que la tesoreria luego efectie el pago
mensual.

DIFERENTES CONCEPTOS DE ACREEDORES:

La institucién, incluye dentro del concepto de acreedores, los pagos a realizar por comisiones, honorarios,
arrendamientos, seguros y bienes y servicios en general, los pasivos originados por la compra de bienes y servicios o
el uso de activos de propiedad de terceros cuyo destino es servir de apoyo y soporte al desarrolio del objeto social
principai de la Institucién, que en este caso es prestar servicios educativos.

IMPUESTOS POR PAGAR

Son las cuentas por pagar gue surgen de obligaciones tributarias propias de la institucién, su valor es determinable
segin la normatividad tributaria nacional, departamental o municipal ¥ que deberan ser pagados mensualmente,
bimestralmente o de acuerdo con las estipulaciones tributarias en Colombia.

RETENCIONES Y APORTES DE NOMINA

Son las obligaciones que tiene la institucidn, a favor de instituciones pablicas, mixtas y privadas por concepto de
aportes parciales y descuentos a los empleados de conformidad con la regulacion laboral. Igualmente, se encuentran
otras acreencias de carécter legal y descuentos especiales debidamente autorizados, a excepcion de préstamos y
retenciones en la fuente

AVANCES Y ANTICIPOS RECIBIDQS

Son los recursos recibidos por concepto de acuerdos e ingresos recibidos por contratos a desarrollar en un tiempo a
futuro. Los cuales pueden ser realizados con entidades publicas o privadas.

DEPOSITOS RECIBIDOS

Son los recaudos que efectiia la institucion de personas naturales, juridicas o entidades oficiales pendientes de legalizar
y/o identificar,

INGRESOS RECIBIDOS PARA TERCEROS

Dineros recibidos para tercercs por concepto de acuerdos o contratos a desarrollar en un tiempo a futuro.
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RECONOCIMIENTO Y MEDICION

La institucién reconocerd en las cuentas por pagar, en ¢l momento en el cual las obligaciones a favor de terceros son
recibidas en la entidad y registradas en la contabilidad de la institucién, de acuerdo con la informacién que envie el
area de presupuesto de la entidad.

La medicién esta relacionada con la determinacion del valor que debe registrarse contablemnente, para reconocer las
obligaciones a favor de terceros por parte de la entidad, en el momento en que surja la obligacion.

RECONOCIMIENTO Y MEDICION INICIAL

La institucion registra la cuenta por pagar cuando adquiere la obligacidn, segun los términos contractuales de la
operacién neta de cualquier descuento o rebaja comercial. Por lo tanto, la institucién reconocerd como obligaciones
ciertas a favor de terceros, las siguientes operaciones y bajo las siguientes circunstancias:

CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES

Las obligaciones a favor de terceros originadas en contratos, convenios o acuerdos deben ser reconocidas netas de
cualquier descuento o rebaja comercial en la medida en que se cumplan fos siguientes requisitos:

¢ Que el bien o servicio se harecibido o se viene recibiendo a satisfaccién y se han recibido los riesgos
y beneficios del mismo.

e  Es probable que del pago de dicha obligacion se derive la salida de recursos que llevan incorporados
beneficios futuros.

»  El valor puede ser determinado en forma confiable.

Estos pasivos se reconoceran en la medicién inicial al valor nominal segiin los términos de compra y los acuerdos
contractuales con el proveedor.

ACREEDORES POR ARRENDAMIENTOS, SEGURQS, BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL

Los acreedores por arrendamientos operativos se reconocen en la medida en que el bien objeto del contrato es utilizado
tomando para ello el valor pactado confractualmente.

Para los seguros que adquiera la institucion, se reconocen en la fecha en que se ha iniciado la cobertura de la péliza,
tomando el valor de las primas acordadas, de acuerdo con la negociacion realizada con el proveedor.

Las demés obligaciones con proveedores y otros acreedores se reconocen en el momento en que se recibe el bieno la
prestacion del servicio por parte de estos, previo al cumplimiento de los requisitos establecidos para el registro
contable de las cuentas por pagar.

IMPUESTOS POR PAGAR

Los impuestos retenidos se reconocen en el momento de la causacién de los respectivos hechos econdmicos que den
Jugar a los mismos y su cuantia se determina segin Ias tarifas establecidas en la Ley.
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APORTES Y RETENCIONES DE NOMINA

Las obligaciones por conceptos de aportes y retenciones de némina deben ser reconocidos mensualmente por el valor
de los aportes laborales establecidos en la ley y el valor de los descuentos a efectuarse segiin la autorizacion respectiva.

AVANCES Y ANTICIPOS RECIBIDOS

Estas obligaciones deben reconocerse en el momento en que se reciben los valores por parte del tercero y se adquiere
la obligacién por alglin concepto asociado al valor recibido.

Los anticipos y avances recibidos se medirdn por el valor efectivamente recibido por parte de la entidad contratante
con la cual se firme el convenio o acuerdo.

INGRESGS RECIBIDOS PARA TERCEROS

En estas cuentas contables se reconocen los dineros recibidos por el, para realizar actividades especificas o que serén
reintegrados o transferidos a sus duefios en los plazos y condiciones convenidos, siempre y cuando la institucién actué
como un agente secundario.

MEDICION POSTERIOR

La institucion, deber4 identificar desde el reconocimiento inicial, si la cuenta por pagar es de largo o corto plazo para
efectos de la medicion posterior del pasivo financiero, debido a que las cuentas por pagar corrientes {menos de 12
meses) se medirdn a su valor nominal, siempre que el efecto del descuento no sea significativo.

Las cuentas por pagar largo plazo seran mensualmente valoradas al costo amortizado utilizando el método de la tasa
de interés efectiva, esto independiente de la periodicidad con la que se cancelen los intereses, comisiones y se abone
al capital de la partida (pactadas con el acreedor o proveedor) de la institucién, procedera a realizar la casaci6n de los
intereses y otros costos financieros mensualmente,

Para esto, deberd realizar un flujo de efectivo estimado para cada cuenta por pagar, donde se tendran en cuenta todos
los costos de transaccion atribuibies al pasivo financiero, las proyecciones de las cuotas (interés y abono a capital), y
todas las comisiones que ¢l tercero cobre durante el plazo del instrumento.

» Beneficios a empleados y plan de activos
Beneficios a los empleados

La institucién reconoceré al final del periodo contable, el costo de todos los beneficios a empleados, a que tengan
derecho como resultado de los servicios prestados a la entidad, durante el periodo sobre el cual se preparan los estados
financieros. Los saldos de obligaciones laborales por pagar se reconocen en el momento en que la Institucién de
Educacién Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas, se convierte en parte obligada (adquiere
obligaciones) segin los términos establecidos en la normatividad vigente.

Mensualmente la Institucién, a través de su oficina de personal, efectuard una consolidacion de las primas, vacaciones,
bonificaciones e intereses sobre cesantias a través de un software especializado, el cual constituye la base para su
ajuste contable respecto al pasivo existente en dicho momento.

Las cesantias, son reconocidas por la entidad y trasladadas al Fondo Nacional de Ahorro.
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El 4rea de personal registrara en el sistema los diferentes conceptos de pagos de personal docente hora catedra,
docentes ocasionales, de planta y administrativos, con todas sus prestaciones de ley a las cuales tienen derecho.

Para efectuar el control respectivo de los diferentes conceptos que deben enviar a contabilidad, la oficina de personal
remitird de forma mensual el formato con la informacion requerida,

% Ingresos, costos y gastos

En términos generales, los ingresos son reconocidos en la medida que es probable que los beneficios econémicos
fluyan a la empresa y puedan medirse con flabilidad. Los siguientes criterios son aplicados a los ingresos generados
por la empresa:

e Los ingresos por las actividades de prestacion de servicios se reconocen en €l momento en el que el servicio es
prestado y se miden por el valor razonable de la contraprestacién recibida o por recibir.

« Los ingresos por arrendamientos se miden de forma lineal a lo largo del plazo del arrendamiento, a menos que exista
otra base sistematica més representativa sobre el patrn temporal de consumo de los beneficios econdmicos del activo
arrendado.

» Los ingresos por intereses se miden a partir de la tasa de interés efectiva.

. Los demds ingresos financieros se reconocen en el momento en que se realizan valoraciones o la baja en
cuentas. Los costos de venta se reconocen en el momento en que el servicio ¢s prestado e incluyen las erogaciones
que estan asociadas directamente con la prestacién del mismo.

Paragrafo 1 Deberdn tenerse en cuenta al momento de estas estimaciones las reglamentaciones emanadas por la
contaduria general de la nacion para tal fin,

» LISTADO DE NOTAS QUE NO LE APLICAN A LA ENTIDAD

NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR

NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES

NOTA 12. RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES

NOTA 13. PROPIEDADES DE INVERSION

NOTA 14 ACTIVOSNTANGIBLES

NOTA 15. ACTIVOS IOLOGICOS

NOTA 17. ARRENDAMIENTOS

NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION

NOTA 19. EMISION Y COLOCACION DE TITULOS DE DEUDA

NOTA 20. PRESTAMOS POR PAGAR

NOTA 25. ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES

NOTA 32. ACUERDOS DE CONCESION ENTIDAD CONCEDENTE

NOTA 33. ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES
(Fondos de Colpensiones)

NOTA 34. EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO DE LA MONEDA
EXTRANIERA

NOTA 35. IMPUESTO A LAS GANANCIAS

NOTA 36. COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES
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NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Composicion

La IES CINOC, reconocera como efectivo y equivalentes al efectivo aquellos recursos que mantiene para el uso
inmediato.

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA
CODIGO Z
: NAT VALOR VARI
CONTABLE Al 2024 RIACION
11 . Db | 4.979.395.451,93  4.723.125.303,48 256.270.148,45
'1.1.10 Db [ 4.979.395.451,93  4.723.125.303,48 256.270.148,45 _!

El saldo del efectivo esta conforma por las cuentas corrientes, representan el 28% del activo total a diciembre /2025,

Depositos en instituciones financieras para el 2025 por un valor de § 4.979.395.451,93, corresponde a los valores
reflejados en las cuentas corrientes de la institucion, este valor corresponden a los dineros que han quedado sin
gjecucion en cada una de estas cuentas bancarias corrientes, para el periodo 31 de diciembre de 2025, por los ingresos
recibidos en la venta de bienes y servicios y actividades conexas, asf como los giros de las doceavas que efectud el
Ministerio de Educacion Nacional para el pago de Gastos de Personal, Gastos Generales e Inversion, plan de fomento
a la calidad, otros recursos para inversion y convenios institucionales.

S.1. Depositos en instituciones financieras

DESCRIPCTON SALDOS A CORTES DE VIGENCTA VARIACTON RENTABILIDAD

o,
v - J”U
CODIGO RENTABEILIDAD
RS i Sl VALOR TASA
_(_(-l\_l. AR CONCEPLO VARIACION CIERRE 202.2 Vr PROM
I1E Inter_Recib) EDIO

DEPOSITOS |
EN |
1.1.16 Db  INSTITUCION 4.979.395.451,93 4.723.125.303,48  256.270.148,45 156.083.156,00 0,0
ES |
- FINANCIERAS |

| 4.723.125.303,48  256.270.148,45 156.083.156,00

‘> 0,033

1.1,10.05 Db | Cuenta corriente = 4.979.395.451,83

A la fecha la institucidén cuenta con 9 cuentas bancarias corrientes adscritas al banco Davivienda quien, en la
actualidad, por el contexto regional es la nica entidad que cuenta con sucursal bancaria en esta localidad,

Las cuentas bancarias cuentan con una rentabilidad variable mensual promedio de 0.033% E.M
La desagregacion del efectivo y equivalentes al efectivo presentados en el estado de sitnacion financiera individual al
31 de diciembre de 2025 es la siguiente:
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Para &l periodo 2023-12, de acuerdo a la conciliacion bancaria realizada, los saldos finales presentados en las cuentas de los depdsitos en instituciones

financieras pre

sentan la siguiente informacidn:

saldo Final libros saldo Final diferencia

bancos extractos bancos
Total saldo en bancos 4.979.395.451,93 | 5.037.080.451,93 57.585_000'06
111005001 | Cta Cte No. 0854 6999 9792 ( Recursos propios) 1.077.476.725,16 | 1.135.161.725,16 | ~57-685.000,00
/111005002 | Cta Cte No. 0857 6999 9906 ( Rec Granja) 25.678.850,72 25.678.850,72 0
111005003 | Cta Cte No. 0856 6999 9899 ( Exc financieros ) 1.410.847.037,98 | 1.410.847.037,98 0
111005004 | Cta Cte No. 0854 6999 8554 ( Recursos Nacidn) 2.957.834,49 2.957.834,49 0
111005005 | Cta Cte No. 0854 6999 7952 ( Recursos CREE) 274.138,42 274.138,42 0
Cta Cte No. 0854 6999 7754 PLAN INTEGRAL DE 0

111005006 | COBERTURA 1.027.755.212,55 | 1.027.755.212,55
111005008 | Cta Cte No. 0854 6999 7473 PLAN DE FOMENTO CALIDAD 929.015.563,65 |  929.015.563,65 0
111005010 | Cta Cte No. 0854 6399 7457 Exc Coop 305.186.285,83 |  305.186.285,83 0
| 111005011 | Cta Cte N° 0854 6999 7093 Rec Convenios y EPSEA 200.203.803,13 |  200.203.803,13 0

Elaboracion Propia

Para el presente periodo Diciembre. 2025, las cuentas bancarias de la institucién muestran saldo final por valor de
$4.770.034.303,48 el saldo reflejado en libros contables es de $4.723.125.303,48, se evidencia una diferencia entre el
valor contabilizados en libros auxiliares, y los extractos bancarios por valor de $57.685.000, correspondiente a
transferencia pendiente de realizar pago de impuestos nacionales- DIAN que para efectos de cierre presupuestal y
cuadre de caja se deja pendiente de pago contablemente.

La institucién realiza en periodos mensuales las respectivas conciliaciones bancarias de las cuentas respectivas
anteriormente mencionadas

5.2. Efectivo de uso restringido

- No aplica

5.3. Equ

ivalentes al efectivo

- No aplica

5.4. Saldos en moneda extranjera

- Noaplica

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS

6.1.

www.iescinot.edu.co
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Composicion

MVALOR

CONCEPTO

N ARIACION

INVERSIONES DE ;\!)MIN]STRAC[ON DE 0.00 000 | 0,00
LIQUIDEZ _ _ |
Inversiones de administracion de liquidez en titulos de deuda con fondos 00.0 0.00 | 0.00

administrados por la direccién general de crédito publico v del tesoro
nacional (dgcptn)

La institucién no cuenta con inversiones en administracion para el periodo contable 2024,

6.2. Inversiones en controladas, asociadas y negocios conjuntos

No aplica

6.3. Instrumentos derivados y coberturas
No aplica

NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR

En esta denominacion, se incluyen las cuentas que representan los derechos adquiridos por la entidad en desarrollo de
sus actividades, de los cuales se espere, a futuro, la entrada de un flujo financiero fijo o determinable, a través de
efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento financiero. Estas partidas incluyen los derechos originados en
transacciones sin contraprestacidn, como la venta de servicios de educacidn.

Composicion

CONCERTO ! ' VARIACION
CUENTAS POR COBRAR i 172.275.329,32 | 256.974.246,00 -84.698.906,68
Prestacitn de servicios . 25.426.947,00 l 17.930.147,00  7.496.800,00
transferencias por cobrar I 0,00 - 0,00 . 0,00
OTRAS CUENTAS POR COBRAR | 136.569.241,32 : 228.537.193,00 -91.967.951,68 .
Cuentas por cobrar de dificil recaudo 10.382.981,00 10.638.201,00 -255.220,00
Deterioro acumalado de cuentas por cobrar (cr) -103.830,00 -131.295,00 27.465,00

Anexo. 7.7. PRESTACION DE SERVICIOS

Las cuentas por cobrar por prestacién de servicios: Este saldo refleja el valor de las cuentas por cobrar, respecto a la
matricula realizada por la comunidad estudiantil por concepto de derechos de matricula y actividades conexas para el
periodo diciembre de 2025,

DESCRIPCION CORTEMGENCIA 2024 DETERKIRO ACEMULADO 2025 DEFINITING
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DETERIORO  REY ERMOR SALDO
T SALDO | SALDONO SALDO SVEDQIEE e foae DE SALDOITL S s
CORRIENTE | CORRIENTI FINAL INICIAL : DETERIORD | FINAL : :
ENTA e DETERIORO
Y AGESCEA SR R
PRESTACION
DE 25.426.947.,0 0,0 25.426.947,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 254286.947,0
| SERVICIOS | . | _ [ |
| Servicios . 503.000,0 00  503.0000 00 00 5030000
| educativos PSR ). K | ! e | L WL S =1 | |
Serviclosde | 993.947,0 4923.947,0 | 00 0,0 49239470
apoyo industrial | | | ! | [ | . |
.»\sts'lenma 0.0 0,0 00| 0,0 00 | 0,0/ 0,0 0,0
técnica | | | |
La desagregacion de las cuentas por cobrar diciembre de 2025 es la siguiente:
13 CUENTAS POR COBRAR 172.275.339,32
1317 PRESTACION DE SERVICIOS 25.426.947,00 A
131701 Servicios educativos 503.000,00
131701014 Diplomados 503.000,00
131713 Servicios de apoyo industrial 4923.947,00
131715 Asistencia técnica 20.000.000,60
1384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR 136.569.241,32
138413 Devolucién IVA para entidades de educacidén superior 136.427.473,00
138435 Intereses de mora 270,00
138490 Otras cuentas por cobrar 141.498,32
1385 CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDO 10.382.981,00 B
138502 Prestacidn de servicios 10.382.981,00
138502009 VIGENCIA 2019 1.108.802,00
138502012 CX CVIG 2021 MATRICULA 2.518.967,00
138502013 CX C VIG 2021 DIPLOMADO 2.756.500,00
138502014 C X C VIGENCIA 2022 MATRICULA 2.322.020,00
138502015 C X CVIGENCIA 2022 DIPLOMADOC 926.192,00
138502017 SERVICIOS EDUCATIVOS 2025 750.500,00
1386 DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR (CR) -103.830,00 C
138602 Prestacion de servicios -103.830,00

Elaboracién Propia

A. Este saldo refleja el valor de la cuenta 1317 C x C, respecto de la financiacién de matricula otorgada a
la comunidad estudiantil por concepto de derechos de matricula para diplomados y actividades conexas
durante la vigencia, esti compuesto por los valores pendientes de recaudo por La Institucién de
Educacién Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de caldas, correspondiente a la prestacion de
servicios educativos, facturados por convenios institucionales (Ver nota 28)
Para el la vigencia 2025 ingreso el 100% del valor de la matricula de los estudiantes financieros bajo la
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B. Las cuentas por cobrar de dificil recaudo, son aquellas estimaciones contables que por su antigiiedad son
reclasificadas de la cartera corriente a no corriente, se realizan el debido proceso de gestién v cobro de
las misma del 100% de la cartera
para la vigencia 2022 y afios anteriores; se hizo traslado de los expedientes al area juridica de la cartera
por sus condiciones y la no posibilidad de recaudo mediante las gestiones de recaudo de cartera
realizadas a los diferentes deudores.

C. Elproceso de deterioro de Ias cuentas por cobrar se realiza mediante la aplicacién de la politica contable
institucional.

“POLITICA DE CUENTAS POR COBRAR DE LA INSTITUCION DE DUCACION SUPERIOR COLEGIO
INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS

4.6 RECONOCIMIENTO ¥ MEDICION DEL DETETIORO DE LAS CUENTAS POR COBRAR.

La institucién de Educacion Superior Colegio Integrado Nacional Oviente de Caldas, dentro de su politica de mangjo
de cartera, determind que cuando exista evidencia objetiva de incumplimiento de los pagos a cargo del deudor, las
cuentas por cobrar serdn objeto de estimaciones de deterioro.

El deterioro corresponde al exceso del valor en libros de la cuenta por cobrar respecto del valor presente de sus
Slujos de efectivo futuros estimados de la mismas. Para el caso del Instituto, el deterioro se colculard como ¢l 1%
sobre el valor de la cartera que no se pueda cobrar vencida superior a un afio.

No serd objeto de deterioro toda la cartera, solo de aquellas cuentas que se consideren que les aplique, cuando por
dificil situacion se deba deteriorar.

Para el cierre de la vigencia 2025 se deteriord el 100% del valor de la cartera contabilizada en deudas de dificil recaudo,
previo proceso de gestion y cobro de la misma, donde se identifica el incumplimiento de los pagos a cargo del deudor.
De la siguiente manera:

CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDO 10382981
DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR (CR}) -103830

El deterioro se calculari: el 1% sobre el valor de la cartera que no se pueda cobrar vencida superior a un afio,

Anexo. 7.21. OTRAS CUENTAS POR COBRAR

DESCRIPCION CORTENIGENCTA 2025 DETERIORO ACUMUL ADO 2025 DEEFINETIN O

4}
(+)

ot .| h
SALDO SALDONO ST UL NS, o8 fhll{-: it SALDO RA
B GO RIE N TR ORRIEN 1T kDL NI ALY R IORO L EIN L B e St i
EN LA SR DETERIORO
A B TR
OTRAS
CUENTAS 136.569.241,3 0,0 136.569.241,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 136.569.241,3
POR COBRAR '
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Devolucidn [IVA | | I
para entidades de | 100 197 4730 136.427.473.0 0000 136.427.473.0
educacion
superier | | | | .
Intereses de 270,0 270,0 0,0 0,0 270,0
mora | | | ! |
Oftras cuentas por 141.498,3 0,0 141.498.3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 141.498,3

cobrar

Devolucién IVA para entidades de educacién superior : El saldo reflejado en el balance corresponde al valor causado
como cuenta por cobrar a la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales por concepto de impuesto sobre las ventas
IVA, pagado por la entidad en la adquisicion de bienes y servicios, el cual, de acuerdo al decreto 2627 de diciembre
28 de 1993, se tiene derecho a 1a solicitud de devolucion en forma bimestral, teniendo en cuenta que las facturas objeto
de solicitud deben cumplir con los requisitos legales contemplados en el estatuto tributario. E! saldo que se refleja
corresponde a la devolucion de TVA 5y 6° bimestre del afio 2025 (Septiembre- Octubre (radicado solicitud de
devolucion diciembre-25) / Noviembre - diciembre 2025 (solicitud de devolucién enero 2026), y su reintegro se hace
efectivo maximo 3 meses después de la radicacién de la solicitud ante la DIAN.

Anexo evidencia de devolucion bimestre 4° periodo Julio -agosto 2025

| S
G -
O IAIN No. 2205
Fecha: 2025-31-19

RESOLUCION NUMERO 6081002205
(19 DE NOVIEMBRE DE 2025}

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UNA SOLICITUD DE DEVOLUCION Y/O

COMPENSACION
CONTRIBUYENTE: COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
NIT: ) 890802678-4
DIRECCION: CRS 630
CIUDAD: PENSILVANIA
DEPARTAMENTO CALDAS
IMPUESTO: IVA EDUCACION SUPERIOR
ARO GRAVABLE: 2025
PERIODO: 4

Otras cuentas por cobrar: En esta partida encontramos las cuentas por cobrar diferentes a prestacién de servicios
educativos, su discriminacién es Ia siguiente:

138490 Otras cuentas por cobrar 141.498,32

138490 1058842152 MURNOZ GIRALDO FRANCI EORENA 69.650,00
ANDRES MARIN MARMOLEJQ - INGENIERIA

138490 901841616 S.AS 71.848,32

www.iescinoc.edu.co
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Elaboracion Propia
Anexo. 7.22. CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDO

Cuentas de dificil recaudo: Representa el valor de las cuentas por cobrar a favor de la entidad pendientes de recaudo,
que por su antigiiedad y morosidad han sido reclasificadas desde la cuenta principal.

CORTE NVIGENCIN 2025 DETERIORO ACUNTE LADO 2025 DEFINITIN O

DESCRIPCTION

) )

pETERIORO BEY ERSION SALDO
. A SALDO SALDO NO SALDO SALbO DI SALDO DESPUES
CONCEPTO s ] Pl APLICADO , )
CORRIENTE  CORRIENTE . FINAL. INICIAL B DEVERIORO | FINAI DE
A EN LA DETERIORO
Y VIGENCEA
CUENTAS . ' |
POR COBRAR |
- | | R .
DE DIFICIL 00,0 | 10.382.981,0 . 10.382.981,0 0,0 103.830,0 | 0,0 | 103.830,0 1,0 . 10.279.151,0
RECAUDO ‘ . |m= .
Prestacion de 0:00 ' 0.0 i 00 00 0,0
servicios | | L Ji I
D. El saldo de esta cuenta, por tener la caracteristica especial de estar vencida con més de 365 dias, se

clasifico dentro de los activos no corrientes. Se aplicod deterioro en forma individual aplicando la politica
institucional de las cuentas por cobrar al cierre de la vigencia 31 -12-2024, El resumen de la cartera es fa

siguiente:

1058842235
9856730

1000255941
1002596092
1002643519
1002731608
1002800170
1002800761
1058847481
1058847490
1074808961
1112882751
30406340

1002643511

1002643519

1002799605
www.iescinoc.edu.co

CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDO

Prestacion de servicios
VIGENCIA 2019

CARDONA CARDONA GABRIEL ENRIQUE
CARDONA MONTOYA PABLO DE JESUS

CX CVIG 2021 MATRICULA

ARIAS AGUDELO OSCAR VAN
OCAMPO RESTREPO YARLEDY
ACEVEDO OSORIO LAURA SOFIA
TANGARIFE PALACIOS VALERIA
ATEHORTUA TORO JESUS DAVID
CARDONA TORO JUAN ESTEBAN
CASTRILLON CUARTAS DAVID FELIPE
FLOREZ RODRIGUEZ ANGELA MARIA
ROBAYO SANCHEZ MARIA FERNANDA
VILLANUEVA RAMIREZ MELISSA
MARIN MONTES JHOLY

CX C VIG 2021 DIPLOMADO

LOPEZ CASTRILLON NATALIA
ACEVEDO OSORIO LAURA SOFIA
GIRALDO HENAO ANDREA

Pensilvania: Carrera 5 # 6-30
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10.382.981,00
10.382.981,00
1.108.802,00
326.700,00
782.102,00
2.518,967,00
146.624,00
146.624,00
73.312,00
378.120,00
103.508,00
263.626,00
239.303,00
214.250,00
429.250,00
310.500,00
213.850,00
2.756.500,00
425.000,00
208.250,00
332.250,00
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1002799645 MARIN ARANGO LUZ ADRIANA 206.500,00
1002800767 CARDONA LOPEZ CAROLINA 212.500,00
1002811816 GARCIA SANTA KAREN JULIANA 425.000,00
1010035110 HENAO GIRALDO MARIA SOCORRO 207.500,00
1058847750 MARIN GONZALES CRISTIAN ALEJANDRO 187.000,00
1192735073 PEREZ DIAZ JULIANA 212.500,00
1193518851 AGUDELO OSPINA KATERIN JULIETH 340.000,00

C X CVIGENCIA 2022 MATRICULA 2.322.020,00
1002590883 ARCILA RENDON NATALIA 385.893,00
1002799766 RIVERA ORTIZ YESICA FERNANDA 242.039,00
1002799779 LOPEZ TORC VANESA ALEJANDRA 235.204,00
1007523902 SANCHEZ BUITRAGO ANA CECILIA 249.039,00
1057783974 CARVAJAL ARBELAEZ RICARDO 945.200,00
1058845881 ALZATE CARDONA SANDRA ISABEL 126.208,00
1110060007 LEON NAVARRO ANGIE VANESSA 131.437,00

C X C VIGENCIA 2022 DIPLOMADO 926.192,00
1002731736 MORALES MONTENEGRO VERONICA 320.000,00
1006024363 BLANDON VILLA VANESSA ALEXANDRA 128.767,00
1007360910 LOPEZ MARTINEZ ALEXADRA 69.425,00
1055750587 RUIZ OSPINA LINA CONSTANZA 195,500,00
1058846729 CARDCNA GIRALDO NORMA YOHANA 212.500,00

SERVICIOS EDUCATIVOS 2025 750.500,00
1128625088 TORRES ZABALA BRALLAN JULIAN 750.500,00

Elaboracién Propia

D. Elsaldo que presenta esta cuenta se debe a la reclasificacion de las cuentas por cobrar (financiacién matricula)
a cuentas de dificil cobro para afios anteriores al 2025, por tener vencimiento mayor a un afio. Actualmente,
se envian cartas de cobro por parte de la institucion a los estudiantes que se encuentran con saldos vigentes y
vencidos sobre sus créditos, de los cuales se tiene direccion fisica o correo electrénico vigente para el afio
2022 se realizan gestiones de cobro at 100% de la cartera clasificada de dificil recaudo del afio 2020-2021-
2022, Las garantias exigidas por la Institucion a los deudores para el pago de las obligaciones para dichas
vigencias fueron: El Pagaré firmado por el respectivo deudor y codeudor. Aplicande lo siguiente:

Los estudiantes que no cumplen los plazos establecidos para el pago del crédito dentro de las fechas fijadas, se les
cobra intereses por mora aplicando el reglamento interno aprobado por la institucién, RESOLUCION No. 423 (De
octubre 22 de 2020 . “Pardgrafo 3. Determinacidn de la tasa de interés de mora. los intereses moratorios que se
causen en los créditos educativos otorgados por la IES CINOC, son los previstos en la Ley 68 de 1923, norma que es
procedente aplicar sobre obligaciones de cardcter no tributario. El articulo 9 de la citada ley prevé: “Articulo 9. Los
créditos a favor del Tesoro devengan intereses a la tasa del doce por ciento (12 por 100) anual, desde el dia en que
se hagan exigibles hasta aquel en que se verifique el pago; ” en este sentido, la tasa de interés de mora mensual, serd
del 1% mes vencido.”

Esta politica fue aplicada hasta el primer semestre del afio 2022. Dado que, para el segundo semestre del afio 2022, la
entidad deja de financiar la matricula de los estudiantes, previos analisis de costo beneficio y sugerencia por parte del
comité de sostenibilidad financiera de Ia entidad.

Una vez terminado €l periodo académico deben estar a paz y salve con la Institucion, de lo contrario no se hacen
acreedores a la firma de la paz y salvo institucional.
www.iescinoec.edu.co
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Para la vigencia 2022, la institucidn realiza gestiones de cobro persuasivo y coactivo al 100% de los deudores
catalogados como de dificil recando.

La cartera de los afios 2018 2019 2020 2021 se encuentra en proceso coactivo y/o juridico, se han enviado los
respectivos mandamientos de pago a los deudores que ha sido posible su ubicacién, se encuentra en proceso de analisis
y depuracion de la cartera que por imposibilidad de ubicacion del deudor no ha sido posible su cobro.

La cartera del afio 2018 2019, se trasladé al area juridica para el respectivo proceso de cobro por medio de la via
juridica.

NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR
Composicion
» No aplica

NOTA 9. INVENTARIOS

La cuenta de inventarios esta representada por elementos de consumo necesarios en el desarrollo de la actividad de
prestacion de servicios educatives a nivel superior tales como: Repuestos, herramientas, Gtiles y papelerfa, materiales
para practicas de los estudiantes, elementos de deportes, materiales ¢ implementos de oficina, elementos de aseo,
alimentos para sostenimiento de semovientes, materiales para mantenimiento de bienes muebles ¢ inmuebles, etc. ...

Composicion
VALOR
i EPro 2025 2()2 :
INVENTARIOS ? 203.033.757,33 150.369.417,90 = 52.664.339,43
Bienes producidos ' 7.063.000,00 0,00 | 7.063.000,00
| Materiales y suministros ; 195.970.757,33 | 150.369.417,90 | 45.601.339,43

Para el caso de la IES CINOC el inventario estd representado por materiales y suministros (materiales para la
educacion) destinados a la prestacion de servicios educativos, Todos los elementos de consume estan valorados al
valor del costo de adquisici6n sin tener en cuenta el valor agregado IVA, este se solicita como devolucién a la DIAN,
bimestralmente y no son sumados al valer del costo del producto, al ser reintegrados a la institucion,

La institucidn de Educacién Superior Colegio Integrado Nacional Oriente De Caldas, registrara sus inventarios,
utilizando el sistema de inventario permanente. Para efectos de valoracién y determinacion de los costos, se aplicara
el costo promedio.

(ver NOTA 4. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES — inventarios).

www.iescinoc.edit.co
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I. Bienes y servicios
No aplica

NOTA 10. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

Composicion
VALOR
CONCEPTO 2025 2024 VARIACION
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 12.256.118.522,34 12.379.280.451,19 -123.161.928,85
Terrenos 1.435.267.000,00 | 1.435.267.000,00 0,00 1
Semovientes y plantas 12.300.000,00 ' 18.613.000,00 -6.313.000,00
Construcciones en curso 231.514.651,00 231.514.651,00 0,00 10.3
Bienes muebles en bodega 517.080.547,64 323.089.490,84 193.991.056,80
Edificaciones 10.467.207.054,75 10.393.159.475,18 74.047 579,57 3
REDES, LINEAS Y CABLES 14.372.803,73 11.122.188,23 3.250.615,50
MAQUINARIA Y EQUIPO 1.264.427.649,36 1.177.227.746,15 87.199.903,21
EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 503.499.210,27 | 503.499.210,27 0,00
MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 520,068.302,77 408.541.755,37 120.526.547,40 _
EQUIPOS DE COMUNICACION Y ' ' AT
COMPUTACION 2.884.248.642,73 | 2.680.629.117,31 203.619.525,42 4
EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA
YH OTELERIA _ 9.050.832,19 ‘ 6.050.832,19 0,00
BIENES DE ARTE Y CULTURA 78.048.439,31 80.752.719,31 -2.704.280,00
Depreciacion acumulada de PPE (cr) | -5.680.966.61141  -4.893.186.734,66  -796.779.87675 5
VALOR
CONCEPTO 2025 2024 VARIACION
Depreciacion; Edificaciones -1.380.061.441,32 -1.181.328.248,64 -207.733.192,68
Depreciaciéin: Redes, lineas y cables 0,00
Depreciacién: Maguinaria y equipo -11.542.848,81 -10.332.223,49 -1.210.625,32
Depreciacian: Equipo médico y cientifico -897.659.030,53 -789.255.117,66  -108.403.912,87
Muebles, enseres y equipe de oficina -461.031.866,35 | -435.217.053,56 -25.814.812,79
Equipos de comunicacién y computacion -225.399.096,13 | -183.951.314,50 -41.447.781,63
Equipos de comedor, cocina, despensa y -2.664.155.190,57  -2.263.674.979,82 -400.480.210,75
_ hoteleria | | _
Semovientes y plantas -10.358.743,25 -9.646.931,04 -711.812,21
Bienes de arte y cultura -15.876.083,22 -7.920.083,32 -7.955.999,90
Bienes muebles en bodega -12.238.742,25 -9,218.213,65 -3.021.528,60
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I.  La clasificacién de los terrenos es la siguiente:

]
TERRENOS | 1.435.267.000,00 | 1.435.267.000.00 | | |
Urbanos | 928.007.00000 | 928.007.00000 | ! |
| Rurales | 507260.000.00 507.260.000,00 | 12 |

Elaboracién Propia

1.1 Terrenos urbanos: Esta discriminada de la siguiente manera;
Terreno del CINOC $831.300.000
Terreno (lote) § 96.707.000
Total, terrenos urbanos $928.007.000

Elaboracion Propia

Avaluo técnico INM 1772017 terreno sede central del CINOC

Ingentaros Consultores Ltda.

METODO RESIDUAL (POTENCIAL DE DESARROLLO)

Valor por m2 terreno $ 163.000_1
A

Area de terreno m2 ~5.100,00i
Valor Total del Terreno 3 831,300.0001

Avalud técnico INM 1762017 Terreno (lote)

METODO RESIDUAL (POTENCIAL DE DESARROLLO)

Valor por m2 terrenc $ 173.000
Area de terreno m2 559,00
Valor Total del Terreno $ 96.707.000

1.2 Terrenos rurales: Estd discriminado de la siguiente manera Terreno Ceniro de la Madera: $324.000.000
Terreno Granja San José; $183.260.000 Total, terrenos rurales: $507.260.000

Avalud técnico INM 1792017 Terreno Centro de la Madera

METODO RESIDUAL (POTENCIAL DE DESARROLLO)

Valor por m2 terreno $ 18.000
Area de terreno m2 - L 18.000,00)
Valor Total del Terreno % 324.000.000 |

Avaluo técnico INM 1782017 Terreno Granja San José

METODO RESIDUAL (HOMOGENIZACION)

Valor por Ha. terreno % 7.480.000
Area de terreno 24 ha + 5.000 m2
Valor Total del Terreno $ 183.260.000

2. Edificios y casas: Representa las edificaciones que posee la institucién, con un valor
$10.393.159.475,18 discriminados de la siguiente manera:
wwwi.iescinoc.edu.co
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EDIFICACIONES 10.467.207.054,75
Edificios y casas 10.441.242.054,75
Sede central carrea 5 * 6-30 Blogue A 4,388.689.801,62
Centro de la madera via politecnico 904.225.784,00
Granja San Jose 341.770.000,00
Sede central carrea 5 * 6-30 Blogque B y cancha multiple 4.806.556.469,13

Elaboracién Propia

Para el afio 2021 Se realiza Baja en cuentas en edificaciones por valor de $272.566.000 segiin avalud, teniendo en
cuenta el contrato de demolicion, en el cual se demeolieron los siguientes bloques y/o zonas:

Bloques demolidos

Bloque No. 2 $ 183.750.000.00

Bloque No. 3 $ 69.216.000.00

Cancha Miiltiple en concreto $19.600.000

Esta actividad contable se realiza para el cierre de vigencia 31/12/2021 teniendo en cuenta que, aunque contablemente
se contabilizaron los valores de edificaciones de manera global, en avaliios, estos son realizados de manera individual
por cada drea y/o bloque

Para el afio 2022 se realiza traslado del valor de la construccion en cursos a edificaciones, dado que se finalizd y
completo las adecuaciones de la nueva obra de infraestructura fisica.

Para el afio 2023 se ingresa a la contabilidad obra nueva por valor de $4.770.888.756, correspondiente a infraestructura
nueva bloque B.

Para el afic 2024-2025, se ingresa a la contabilidad, como mayor valor del bien todas aquellas obras de infraestructura
que se realizar en pro del mejoramiento y/o ampliacién del bien.

El Método de célculo de la depreciacion de la PPYE se realiza en linea recta, en base a la politica
institucional de la siguiente manera:

CATEGORK DE ACTNG VIDA LITIL. {(afios)
EDIFICACIONES 50
Edificios y casas 50
Edificaciones de propiedad de terceros SO

MAQUINARLIA Y EQUIFPD

Herramientas y acceasorios 5
Equipo de ayuda audiovisual =
EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO

Equipo de Laboratoric 5
= = il ECUPo | =] =

= L= =

OVEIC A

Muebles v enseres 10
Equipo y maguina de oficina 5
EouUros 0 0 DE  CONMONCACRON

Lo CRAEYL IT A1

Equipo de comunicacion 2
Equipo de computacidn 5

www iescinoc.edu.co
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3. La Institucion cuenta en la actualidad con 4 salas de sistemas en la sede central con un total de 62
equipos. (15 por cada sala) 15 en el laboratorio de SIG, 16 en el laboratorio de redes y 20 equipos
en el LUBIT. Para un total en [a sede central de 113 pc todo en uno operativos.

Cuenta con 24 equipos en las dos salas de computo en Manzanares y 13 equipos en el laboratorio
hardware, electrénica. Un total de 37 equipos operativos en la extensién Manzanares.

En la extensién Marquetalia hay 31 equipos aproximadamente operativos en las dos salas de
cémputo.

Siendo un total general estimado de: 181 equipos operativos, Un total de equipo en uso de 157, los
cuales son usados por los estudiantes de los diferentes programas académicos ofertados.

La institucién cuenta con equipos de comunicacién y computacién adecuado y 6ptimos en cada de
las oficinas de la entidad.

164090 otras Edificaciones: Esta suma se encuentra representa de la siguiente manera: $16.675.000 Adecuacioén de
vivero y construccion de bodega para almacenamiento de madera en el Centro de la Madera. $7.800.000, construcci6n
de drea porcina en las instalaciones de la granja San José Total otras edificaciones: $24.475.000

4. Las depreciaciones de ia entidad se realizan en linea recta atendiendo las politicas contables
establecidas en la institucién. (ver nota 4 RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES —PPyE)

10.1. Detalle saldos y movimientos PPE — Muebles
10.2. Detalle saldos y movimientos PPE - Inmuebles
10.3. Construcciones en curso

Construcciones en curso: La Institucién adelant6 el proceso de realizacion de planos arquitectonicos y estudio
estructural para la consecucion de recursos para un laboratorio STEAM, a la fecha 31/12/2024 este rubro
informé la siguiente suma: $231.514.651. correspondiente a:

1

1 v I ‘ ) £
SALDO 12 O DETERIORO (=) VALOR EN A ESTINIADA

SALDO 2024

NCEPTOS 4 -
! 2024 ACUNMLU A LIBROS S LERMINACION

CONSTRUCCIONES EN

CURSO | 231.514.651,00 0,00 | 231.514.651,00 231.514.851,00

Edificaciones 231.514.651,00 0,00 | 231.514.651,00 231.514.651,00

Disefios ¥ estudios

arquitectdnicos que se contrataron | 231.5714.651,00 000 231.514.651,00 231.514.651,00 03-2024

para laboratorio steam
10.4. Estimaciones

10.4.1 DEPRECIACION LINEA RECTA

(ver nota 4 RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES — Propiedad Planta y Equipo)

www.lescinoc.edu.co
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ANOS DENIDAUTIL

(Depreciacion linea recta)

DESCRIPCION DE LOS BIENES DE PPE

1ro CONCEPTOS MININMO MANIMO

i Maquinaria y equipo | 5.0
- - Equipos de comﬁnicacién y computacion . 2,0 - 5,0
§ Equipos de transporte, traccién y_;.!;e‘;ac_ifrﬁ B -
E j-Equipo médict))-.' ;ientiflco _ o il - 5,0
Muebles, enseres y equipo de oficina 50 10,0
o i Repuestos N TRy ey
| Terrenos
I Ediﬁcac-io;és_ o ) %) ke, ' 50,0
% -Piantas, ductos y tiineles B ]
g Construcciones en curso =R
é Redes, lineas y cables

Plantas productoras

Otros bienes inmuebles

10.5. Revelaciones adicionales:

NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES
Composicién
No aplica
NOTA 12. RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES
Composicion
No aplica
NOTA 13. PROPIEDADES DE INVERSION
Composicion

» No aplica

www.iescinoc.edu.co
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NOTA 14. ACTIVOS INTANGIBLES

En esta denominacién, se incluyen las cuentas que representan los recursos intangibles, que son complementarios para
la produccion o suministro de bienes, para la prestacion de servicios y para propdsitos administratives y de los cuales
espera obtener un potencial de servicio o generar beneficios econdmicos futuros.

Composicién

CONCEPTO
ACTIVOS INTANGIBLES ;
Activos intangibles | 52.208.095,11 22.638.153,78 29.569.941,33

Amortizacion acumulada de activos intangibles

(cr) 825.941.194,71 742,630.386,86 83.310.807 85

Representan las licencias y Softwares, adquiridos por la institucion para el cumplimiento de su objeto social,
El saldo reflejado en esta cuenta, corresponde a la adquisicion de software administrativo y académico ademas las

licencias para salas de computo y equipos administrativos, a la fecha la institucién cuenta con 35 Softwares, con sus
respectivas licencias activas; estos son amortizadas en linea recta desde el momento de su adquisicién y puesta en
funcionamiento por un periodoe de 12 y/o 24 meses, dependiendo del tipo de contratacién realizado con el proveedor.
Algunos Softwares, son con licencias perpetuas por ende no aplica el proceso de amortizacién, al ser su uso indefinido
en el tiempo.

La discriminacion de esta partida del balance es ia siguiente:

2025
OTROS ACTIVOS 52.208.095,11
ACTIVOS INTANGIBLES 825.941.194,71
Licencias 74.724.038,00
Softwares 739.849.885,71
Otros intangibles 11.367.271,00
AMORTIZACION ACUMULADA DE INTANGIBLES (CR) -773.733.099,60
Licencias -69.334.910,00
Softwares -693.030.918,60
Otros intangibles intangibles -11.367.271,00

Elaboracion Propia
La amortizacion del software y las licencias, se realiza por el método de linea recta, aplicando la politica institucional
(ver nota 4 RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES —Intangibles)

NOTA 15. ACTIVOS BIOLOGICOS

Composicion

No aplica
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NOTA 16. OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

Composicién

Bienes v servicios pagados por anticipado, ofros activos no corrientes: Corresponden a aquellos bienes y servicios
cuyo pago se ha realizado antes de que la empresa obtenga el derecho al uso de los bienes y/o a la realizacion de los
servicios.

DESCRIPCTON SALDOS
COD N CONCEPTO 2024 VARIACION
Db | OTROS PERECHOS Y GARANTIAS 0,00 0,00 | 0,00 |
I I N =7 [ I '
19.05 Db | Bienes y servicios pagados por anticipado | 0,00 0,00 | 0,00

Para el afic 2025 la partida de seguros, es eliminada del CGC acorde a la Resolucion No. 417 (6 de
diciemnbre de 2023) articulo 2. Acorde a la aplicacién de la norma no se evidencia en |a partida del balance
anticipos por pagar.

NOTA 17. ARRENDAMIENTOS

No aplica
NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION
No aplica
NOTA 19. EMISION Y COLOCACION DE TiTULOS DE DEUDA
Composicion
+* No aplica
NOTA 20. PRESTAMOS POR PAGAR
Composicion
% No aplica

NOTA 21. CUENTAS POR PAGAR
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En esta denominacién, se incluyen los grupos que representan las obligaciones presentes que tiene la entidad como
producto de sucesos pasados para cuya cancelacion, una vez vencidas, espera desprenderse de recursos que incorporan
beneficios econdmicos o un potencial de servicio. Las cuentas que integran esta clase son de naturaleza crédito.

Composicion

| VALOR
CONCEPLO VARIACION

CUENTAS POR PAGAR 21.185.982,00 | 32.545.933,00 | -11.359.951,00
Adquisicion de bienes y servicios nacionales 6.564.800,00 17.209.340,00 | -10.644.540,00 i
Descuentos de nomina . 0,00 0,00 0,00
RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE | (5 R,
TIMBRE 0,00 0,00
OTRAS CUENTAS POR PAGAR 14.621.182,00 @ 15.336.593,00 -715.411,00 2

1. La desagregacién de las cuentas por pagar de adquisicion de bienes y servicios nacionales presentadas en el
estado de situacion financiera individual al 31 de diciembre de 2025 y 2024 es el siguiente:

Bienes 2025
HARDWARE ASESORIAS SOFTWARE LTDA 6.564.800,00
2024
900859067 PIXELAR 5.A.5 17.209.340,00

Elaboracién propia

2. La desagregacion de las otras cuentas por pagar presentadas en ¢l estado de situacion financiera individual al
31 de diciembre de 2025.

OTRAS CUENTAS POR PAGAR -14.621.182,00

Saldos a favor de beneficiarios -13.548.232,00
1000382629  MUROZ BARRERA CAMILO ANDRES -128.900,00
1000616539  SALAZAR JARAMILLO MIGUEL ANGEL -50.000,00
1001077153  AMARILLO ARIAS CRISTIAN STIVEN -250.000,00
1001188431  GARCIA BELTRAN JULIAN CAMILO -533.760,00
1002542096  SARAZA CASTRILLON YERALDINE -92.446,00
1002544264  TOBAR ARIAS CRISTIAN CAMILO -10.800,00
1002544952  SARAZA CASTRILLON VALERIA -225,642,00
1002579072  MORENO ANGEL DAHIANA -85.230,00
1002579846  GONZALES TRIVINO NATALIA -111.075,00
1002592122  OSPINA VILLA JOSE CAMILO -28.075,00
1002596960 LOPEZ AGUDELQ PAULA ANDREA -117.800,00
1002597107  LLANO NORENA DIEGO -6.500,00
1002643476  AREVALO JIMENEZ DANIELA -423.530,00

www.iescinoc.edu.co
Pensilvania: Carrera 5 # 6-30
Cel. 311 B36 8165

rectoria@iescinoc.edu.co

£




Priyects
Inetiuohe Unkrershari

= Oriente
yory = de Caldas
1002643682 MARIN MORALES MAYERLI -423,530,00
1002653317 RAMIREZ ARANGO ISABELA -42.616,00
1002673081  VALENCIA ATEHORTUA LUIS EDUARDO -250.000,00
1002731741  ECHEVERRY OCAMPO CRISTIAN FELIPE -186.035,00
1002731768 CARVAJAL GALLEGO JUAN CAMILIO -163.267,00
1002732096  MARULANDA CASTANO YULIETH -228.029,00
1002799613  ARISTIZABAL OSPINA ANDRES FELIPE ~8§5.979,00
1002799627  PARRA GRISALES YEIMI CRISTINA -16.100,00
1002799636 BETANCUR MORALES LAURA VANESA -8.000,00
1002799637 HOYOS RIOS ANY! LORENA -20.500,00
1002799722 CARDONA GIRALDO MARIO ANDRES -81.376,00
1002799794  GALLO GONZALEZ JUAN CAMILO -286.559,00
1002799828 MURILLO ARISTIZABAL LUZ ADRIANA -5.000,00
1002799847 RODRIGUEZ ARANGO JEIN CAMILO -514.251,00
1002799895 ZULUAGA CARDONA GERMAN STIVEN -505.803,00
1002800245  SEPULVEDA GARCIA ERIKA DAYANA -250.000,00
1002800690 CARMONA MURNOZ LISBAN ANDRES -800,00
1002800783  MUNOZ MUNOZ MARLY DAYANA -739.804,00
1002811815 CUARTAS BOTERO MARIA ALEJANDRA -583.026,00
1002811819 TABARES HENAQ ANYELA ALEJANDRA -307.302,00
1002811883  VALENCIA GALIANO VERONICA -253.862,00
1003560922 HERRERA MONTES ANGIE VIVIANA -64.700,00
1006209642 CASTRILLON PINEDA ANDREA -14.000,00
1007247658 GALVEZ TORRES ANGIE CAROLINA -3.316,00
1007473259 CARDONA LOPEZ JAVIER ANDRES -159.756,00
1007510402  GIRALDO ARIAS DIANA -125.680,00
1007619217  GARZON BOTERO SANTIAGO -163.267,00
1011080156  CALVO PALACIO SERGIO ALEJANDRO -260.000,00
1018460591 MOLINA BRAVO CESAR LIBARDO -143.156,00
1019134300 TANGARIFE ViLLA CRIS DAHIANA -423.530,00
1025523154  GIRALDO CARDONA ISABELLA -275.844,00
1027520652 OROZCO AGUIRRE ANGEL GABRIEL -276.525,00
1030526822 BEDOYA HERNANDEZ JUAN MANUEL -250.000,00
1035424712 DOMINGUEZ LOPEZ MARIVEL -363.939,00
1036190074  SUAREZ OSPINA DIANA MARCELA -176.888,00
1053792065  LOAIZA HERNANDEZ VALENTINA -125.381,00
1054858638  OSPINA LOPEZ MARIANA -180.292,00
1055046354  OSORIO ARDILA ANDRES -65.000,00
1055752153  MORALES HURTADO ALEXANDER -14,796,00
1055890520  OSPINA MARTINEZ ANDRES SANTIAGO -3.400,00
1055890526  VALENCIA ARENAS DANIELA -751.616,00
1056122572  ARIAS CASTRILLON PAULA ANDREA -343.069,00
1057756602  MEJIA ALVAREZ JAIDY ZIRLAIDA -28.800,00
1057782097  CLAVIIO GONZALEZ JARY LISETH -454.924.00
1057788478  HERRERA CARBAJAL SANDRA CRISTINA -219.450,00
1058842490  GALVIS LOPEZ SARA JIMENA -9.700,00
1058846634  MEZA ARIAS LUISA MARIA -5.124,00
1058847303 OQCAMPO DUQUE VALENTINA -140,969,00
1058847580  ARIAS BUSTOS DIEGOC ANDRES -83.376,00
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1058847588 RAMIREZ OSPINA MIGUEL ANGEL -38.312,00
1058847636 HOYOS RIOS MANUEL DAVID -250.000.00
1058847877  GIRALDO GONZALEZ JORGE LUIS -200.000,00
1059118119  OSPINA LOPEZ LICETH FERNANDA, -25.845,00
1061048176  DIAZ HENAO MATEO -4.950,00
1061654033  CORREA OSPINA CAROL DAYANA -197.834,00
1061657705 HERRERA LOPEZ ANA MARIA -43.000,060
1192800930 RESTREPO TORO MATEO -18.975,00
1192801719  FLOREZ QUINTERO JUAN CAMILC -128.919,00
1193434714 AGUIRRE MUNQZ PAULA ANDREA -20.502,00
52900667 VELEZ BERNAL YASMITH -300.000,00
9858574 MOLANO MOLANQ HENRY -177.800,00

Otras cuentas por pagar -1.072.950,00
1002596528 GUZMAN SANTAMARIA DANA MARCELA -146.450,00
1002799556  VELASQUEZ PEREZ JOAN SEBASTIAN -114.000,00
1002800601 ZULUAGA CARDONA MAIRA ALEJANDRA -230.000,00
1058842097 BEDOYA HOYOS DANIELA ~-65.000,00
1058847459 HENAO RIOS ANYI PAQLA -302.800,00
1111192488  RUBIANO LEDESMA VALENTINA -214.700,00

Elaboracion propia

xx Para el afio 2025, los recursos a favor de terceros corresponde a recursos pagados por los estudiantes a
matricula en el transcurso del periodo académico 2022/1 y 2022/2, los cuales no le son abonados a esta,
teniendo en cuenta que el programa de gratuidad indico que para el periodo 2022 y siguientes la matricula
era a costo 30 y que los recursos abonados por los estudiantes se debian dejar como saldo a favor hasta tanto
se definiera el proceso y/o los giros de los recursos para el programa de matricula cero.

Estos recursos a favor de terceros, estdn pendientes de devolucién a estudiantes que han sido beneficiarios
del programa generacion E y/o FSE pero que no se ha podido realizar el debido reintegro, por estos no contar
con una cuenta © billetera digital que les permita acceder al reintegro, devoluciones que no ha sido posible
realizar por la no bancarizacion de los estudiantes y/o no ubicacién de los mismos.

La Institucién tiene una situacion financiera sélida, la cual le permite cumplir sin inconvenientes con el pago de todas
sus obligaciones a proveedores y/o contratistas (cuentas por pagar) a corto plazo y largo plazo.

A la fecha la entidad no presente una mala liquidez o poca selvencia, la rotacidn de los recursos es la que la entidad
espera, ha logrado mantenerse estable a lo largo del periodo contable y cumplir con las obligaciones a corto y largo
plazo.

NOTA 22. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

En esta denominacion se incluyen las cuentas que representan las obligaciones generadas por concepto de las
retribuciones que la entidad proporciona a sus empleados a cambio de sus servicios prestados.
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Composicién

VALOR

CONCEPTO

| | VARIACION
| BENEFICIOS A LOSEMPLEADOS | 69.532139,00  72.092.610,00 -2.560.471,00
| Beneficios 2 los empleados a corto plazo | 69.532.133,00  72.092610,00 = -2.560.471,00 |
i A3 ! 0,00 |
" RESULTADO NETO DE LOS BENEFICIOS | 69.532.139,00 | 72.092.610,00 | -2.560.471,00 |
| A corto plazo 69.532.139,00 | 72.092.610,00 |  -2.560.471,00 |

Detalle de Beneficios y Plan de Activos

22.1. Beneficios a los empleados a corto plazo

La desagregacidn de las cuentas por pagar de beneficios a los empleados a corto plazo presentadas en el
estado de situacion financiera individual al 31 de diciembre de 2025 y 2024 es la siguiente:

DESCRIPCTON SALDO
2025 2124
e . : AV ALOR EN
CONCEPTO VALOR EN LIBROS LIBROS
'
BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO 69.532.139,0 720926100
I e e 2 =it |
Prima de vacaciones i 5.844.513,0 2.720.560,0
| Prima de servicios | 36.950.711,0 | 38.380.129,0
| Bonificaciones : 26.736.915,0 908a1.921,0

Este movimiento corresponde a los valores adeudados a cada uno de los empleados de ndmina de la institucion los
cuales son liquidados y pagados anualmente al momento de cumplir su respectivo afio de servicios, refleja las
prestaciones sociales del personal de planta administrativo y docentes reconocidos por pagar a diciembre 31 de 2025.

NOTA 23. PROVISIONES

Composicion

¢ No aplica.

NOTA 24. OTROS PASIVOS

Esta denominacion, se incluyen las cuentas que representan las obligaciones contraidas por la entidad en desarrollo
de sus actividades y que no han sido incluidas en oiro grupo.
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Composicion

R A AL HON RS g RO e

VCORIES DEAK

3 SR ' : VALOR
CONCEPTO 2025 | 2024 VARIACION
OTROS PASIVOS $7.650.409,64 140.381.729,64 -72.731.320,00
Avances y anticipos recibidos . 46.935,302,00 75.876.936,00 -28.941.634,00 |
Ingresos recibidos por anticipado 20.715.107 64 64.504.793,64 -43.789.685,00 2

1. los Anticipos sobre convenios v acuerdos, corresponde a los dineros recibidos por concepto de pago
anticipado de matriculas para los estudiantes beneficiarios del convenio U en el campo, con el comité
departamental de cafeteros de caldas, los cuales se van ejecutando a medida que se matriculan en cada
semestre académico.

De igual manera se encuentra en esta partida del balance las consignaciones pendientes de identificar de los

cuales no se tiene conocimiento ¢l consignante.

También se tiene recursos recibidos por la entidad, por concepto en ventas de servicies de matriculas de
estudiantes que han sido beneficiados por el programa “Generacién E” del MEN, quienes tienen que
matricular el primer semestre académico y luego el programa de Generacién E, gira a la Institucién. La
institucién aplica los valores recibidos por este concepto a cada estudiante al momento de recibir la
legalizacidn de giro por parte del ICETEX, en donde se puede identificar claramente el beneficiario de los
recursos.

2. Ingresos recibidos por anticipado, Servicios educativos
Corresponde a recursos pagados por los estudiantes a matricula a del periodo académico 2021 y 2022, de

manera anticipada, los cuales no le son abonados a esta, teniendo en cuenta que el programa de gratuidad
indico que a partir del periodo 2021-2 la matricula era a costo $0 y que los recursos abonados por los
estudiantes se debfan dejar como saldo a favor y/o realizar la respectiva devolucién a los estudiantes, hasta
tanto se definiera el proceso y/o los giros de los recursos para el programa de matricula cero. La entidad
realizo el proceso de devolucion a los estudiantes que asi lo desearon, los valores no devueltos son de aquellos
estudiantes que informaron que dejarian este vator para pago de derechos de grados o pago de otros derechos
pecuniarios & de estudiantes que no ha sido posible la devolucidén por medio de alguna cuenta o billetera
bancaria.

24.1. Desglose - Subcuentas otros

La desagregacion de los otros pasivos (Avances y anticipos recibidos) presentada en el estado de situacion financiera
individual al 31 de diciembre de 2025 y 31 de diciembre de 2024 es la siguiente:

OTROS PASIVOS 67.650.409,64
AVANCES Y ANTICIPOS RECIBIDOS 46.935.302,00
Anticipos sobre convenios y acuerdos 46.935.302,00
860007538  FEDERACION NACIONAL DE CAFETERQS DE COLOMBIA 46.935.302,00
INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO 20.715.107,64
Servicios educativos 20.715.107,64
1002545800 HENAO HENAO STEFANY JULIETH 160.800,00
1002609247  ARISTIZABAL GARCIA VANESSA 442.400,00
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1002731579 BERMUDEZ ARENAS STEFANIA 11.850,00
1002732278 VELEZ GIL YESSICA PACLA 11.850,00
1002799690  ANLLY LORENA RIOS RAMIREZ 1.279.800,00
1002942293  ARCILA MURILLO ANYI MARCELA 40.200,00
1007233757 SEPULVEDA LOPEZ ANDREA 584.350,00
10187057 MARTINEZ HERRERA CARLOS AUGUSTO 158.000,00
1022962455 PARRA AGUIRRE SANTIAGO 70.000,00
1023830469 GARCIA MORALES JACKELIN GISELA 99.800,00
1027523658 GOMEZ CARDONA JUAN SEBASTIAN 420.000,00
1033712121 ALVAREZ VALENCIA LORENA 18.400,00
1053764393 PEREZ ORTIZ KAREN YULIANA 500,00
1053784538 RINCON MONTOYA XIMENA 11.850,00
1054547203 BERNAL RONDON MICHEL 44.000.00
1054864194 JARAMILLO NORENA GERMAN DAVID 24.100,00
1054988720 FRANCO DUQUE MARY LUZ 18.400,00
1055046023 TORO LOPEZ ALEJANDRO 1.137.600,00
1055046035  JARAMILLO ZULUAGA SARA PAULINA 11.000,00
1055046217 SANTAMARIA VALENCIA LUZ ADRIANA 17.950,00
1055890332 ORTIZ BUITRAGO BRENDA LISE 569.000,00
1055916532 BERMUDEZ RAMIREZ BRAYAN ANDREY 350.000,00
1057782585 CARMONA GALLEGO ANGIE LORENA 30.000,00
1057788365 BEDOYA MASSO JUAN MANUEL 11.850,00
1058842018 MONTOYA CARDONA ALEJANDRA 65.000,00
1058842115 LOPEZ LOPEZ EDUAR SANTIAGO 11.850,00
1058844287 RESTREPO ORTIZ MARIA XIMENA 8.000,00
1058847502 RESTREPQ CARDONA CRISTIAN CAMILO 60.000,00
1059118174 PEREZ HENAQ YOHAN STIVEN 22,000,00
1059119263 ZULUAGA ARREDONDO JUAN DAVID 195.800,00
1059119329  ARIAS CASTRILLON DAVID FERNANDOC 22.000,00
1061278337 PATINO ARIAS LUIS HERNANDO 157.500,00
1082884389 URIBE LOPEZ SANDRO DE JESUS 71.100,00
1083004366 MARTINEZ LLANES JESUS ALBERTO 223.800,00
1109291477 CASTANO NORENA KAREN DAHIANA 1.485.200,00
1128624060 GARCIA CIRO DIANA MARCELA 1.493.100,00
1128624472 VALENCIA MARTINEZ ASLEY YISLEY 1.350.900,00
1193136680 CASTANO GIRALDO YULEIDY 11.850,00
24870024 DUQUE LOPEZ OLID 60.000,00
24873192 HOYOS QUINTERO FLORALBA 18.400,00
30406645 ALVAREZ RIOS CLAUDIA PATRICIA 12.000,00
30406858 VILLEGAS ARIAS MARISELA 80.000,00
75099603 GONZALEZ LOPEZ JULIAN ANDRES 36.800,00
|ES CINOC COLEGIO INTEGRADO NACIONAL QRIENTE DE
890802678 CALDAS 7.390,797,64
899999001 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL 2.255.310,00
93062389 GUTIERREZ OSORIO OVEIMAR 60.000,00
9855467 BEDOYA ILDAMIRO 100.000,00
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OTROS PASIVOS

AVANCES Y ANTICIPOS RECIBIDOS 75.876.936,00
Anticipos sobre ventas de bienes y servicios 312.497,00
MEZA ARIAS GUSTAVO ANDRES 312.497,00
Anticipos sobre convenios y acuerdos 75.564.439,00
MORALES GONZALEZ NATALIA 202.000,00
RAMIREZ MORALES KATERINE ANDREA 945,200,00
FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA 74.417.239,00
INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO 64.504.793,64
Servicios educativos 64.504.793,64
QUINTERC GARCIA JASLER MAURICIC 216.450,00
HENAD HENAO STEFANY JULIETH 160.800,00
(OSORIO OSORIO NATALIA 212.500,00
MURNOZ OCAMPO WILLINTON 45.450,00
LOAEZA DELGADO LESLY YEINS 360.750,00
ARANGO PATINO ESTIVEN 240.000,00
ARCILA MURILLO ANYI MARCELA 40.200,00
SEPULVEDA LOPEZ ANDREA 584.350,00
PALACIO LLANOS NATALTA ALEJANDRA 60.125,00
PEREZ ORTIZ KAREN YULIANA 330.500,00
ZAPATA AMADOR LUIS ARMANDO 16.800,00
GARCTA GIRALDO LEIDY MARIANA 16.000,00
MONTES QUINTERQ XIMENA 22.750,00
SANTAMARIA VALENCIA LUZ ADRIANA 492.450,00
BERMUDEZ RAMIREZ BRAYAN ANDREY 350.000,00
BERMUDEZ GARCIA JESSICA ANDREA 462.300,00
ARANGO CARDONA JESUS FERNANDO 13.400,00
OSPINA GARCES MARIBELL 10.000,00
CARVAJAL MONTOYA WILSON CAMILO 21.000,00
MORALES QUINTERC CARLOS ALBERTO 74.500,00
PENA CASTANO JUAN SEBASTIAN 191.000,00
MONTOYA CARDONA ALEJANDRA 65.000,00
GONZALEZ MUNOZ ALBEIRO 110.500,00
RIOS JIMENEZ MAIKOL ESTIVEN 14.100,00
OSORIO OSORIO LUISA FERNANDA 146.700,00
RAMIREZ ARISTIZABAL LUISA FER_NANDA 9.140,00
ARISTIZABAL RIVERA LUZ ENSUENO 764.000,00
OSPINA QSPINA JOSE ALBEIRO 433.300,00
CASTANO LOPEZ DAVID FELIPE 612.500,00
BERNAL SUAREZ DANIELA 10.400,00
GIRALDO DELGADO MARIA ALEJANDRA 585.000,00
VALENCIA MARTINEZ ASLEY YISLEY 548.500,00
IES CINOC COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS 7.028.497,64
ICETEX 50.155.831,00
BEDOYA ILDAMIRO 100.000,00

NOTA 25. ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES
25.1. Activos contingentes
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CONCEPTO VALOR VARIACION
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 0,00 | 0,00 0,00
ACTIVOS CONTINGENTES 0,00 0,00 0,00
Cuentas por cobrar castigadas 0,00 0,00 0,00

NOTA 26. CUENTAS DE ORDEN

En esta denominacién, se incluyen los grupos que representan los hechos o circunstancias de los cuales pueden
generarse derechos a favor de la entidad. Incluye cuentas para el registro de activos contingentes, cuentas de orden
deudoras fiscales v cuentas de orden deudoras de control, asi como para el registro de las correspondientes
contrapartidas. Las cuentas que integran esta clase son de naturaleza débito

26.1. Cuentas de orden deudoras

VALOR
CONCEPTO NVARINCTON
CUENTAS DE ORDEN 0 0 0
DEUDORAS |
DEUDORAS DE CONTROL 635.839.832,92 ' 640.262.427,44 | -4.422.584,52
Bienes y derechos retirados 469.532,932,92 473.547.527 44 -4.014.594 52

Otras cuentas deudoras de control | 166.306.900,00 166.714.900,00 -408.000,00

DEUDORAS POR CONTRA {CR) -635.839.832,92 | -640.262.427,44 4.422.594.52

- La Institucién de Educacién Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas refleja en las cuentas
de orden, registros fiscales como por ejemplo los activos que por su cuantia no son contabilizados como
PPyYE, pero que se encuentran en servicios en las dependencias de la instituciones o las pérdidas fiscales
baja en cartera y a su vez estas cuentas actian como memorias, reflejando hechos o circunstancias que no
tienen incidencia directa en el balance, pero es conveniente reflejar por sus posibles efectos futuros.

26.2. Cuentas de orden acreedoras
¢ No aplica
NQTA 27. PATRIMONIO

En esta denominacién, se incluyen las cuentas que representan los bienes y derechos, deducidas las obligaciones, de
la Institucion, como son: el capital, la prima en colocacion de acciones, cuotas o partes de interés social; el resultado
del ejercicio; los resultados de ejercicios anteriores; las reservas; y las ganancias o pérdidas de algunos activos o
pasivos cuyas variaciones se reconocen directamente en el pattimonio.
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Composicion

CRIPCIO SR S Ot s ¢ C SALDOS ACORTESDENIGENCIA VARINCION

CONCEPTQ 2025 2024 VALOR VARIACION

PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE GOBIERNO | 17.504.662.635,39 I 17.287.367.299,71 217.295,335,68

Capital fiscal ~10.384.936.343,00 10.384.936.343,00 0,00
Resultados de ejercicios anteriores 9.193.344.039,00  8.675.860.633,00 ! 517.483.406,00
Resultado del ejercicio | -2.073.617.746,61  -1773.429.67629  -300.188.070,32

El patrimonio de la entidad presento durante el afio 2025 una disminucién, reflejado principalmente en los resultados
del ejercicio producto del estado de resultado, sin que haya disminuido el capital fiscal de 1a Entidad

Los valores contabilizados como Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones (cuenta contable, 53
DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES del CGC de la CGN) ascendié a la

suma de $870.426.717,88, movimientos que por norma contable y por su naturaleza, se deben realizar afectando el
gasto directamente, situacién que influye susiancialmenie en el estado de resultado.

La entidad para el cierre 2025 presenta una perdida operacional sin tener en cuenta la partida Deterioro,
depreciaciones, amortizaciones y provisiones, por valor de: $1.203.191.028,73.

Para el afio 2025 se ejecutaron excedentes financieros de vigencias anteriores.

NOTA 28. INGRESOS

En esta denominacion, se incluyen los grupos que representan los incrementos en los beneficios econémicos o en €l
potencial de servicio producidos a lo largo del periodo contable. Las cuentas que integran esta clase son de naturaleza
crédito y surgen de transacciones con y sin contraprestacion

Composicion
SALDOS A CORTES DEAVIGENCIA VARIVCION
VALOR
CONCEPTO 2025 2024 VRRIATIEN
INGRESOS 11.253.882.156,92  10.125.885.254,16  1.127.996.902,76
Ingresos fiscales - 0,00
Venta de bienes . 130.853.600,00 12.245.500,00 118.608.100,00
Venta de servicios 2.250.125.407,00 2.114.639.530,00 135.485.877,00
Transferencias y subvenciones | 8.528.005.266,00  7.720.346.689,00 807.748.577,00
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Operaciones interinstitucionales ' 0,00
Otros ingresos : 344.807.883,92 278.653.535,16 66.154.348,76
» Para el periodo 2025 la entidad aumento los ingresos por venta de servicios educativos, teniendo en

cuenta la cantidad de matriculas realizada en el periodo y el ingreso de otros costos académicos asociados a
la prestacién de los servicios.

» Las trasferencias por parte del gobierno nacional también tuvieron aumento en la vigencia.

28.1. Ingresos de transacciones sin contraprestacién

En esta denominacion, se incluyen las cuentas que representan los ingresos recibidos de terceros sin contraprestacion,
recursos recibidos del presupuesto nacional y/o departamental para la IES CINOC.

SALDOS A CORTES DE

VIGENCIA VARIACION

DESCRIPCION

CONCEPTO VAVQ;S:E}N

INGRESOSGIE TRAN S A s SEN 8.528.095.266,00 7.720.346.689,00 | 807.748.577,00

CONTRAPRESTACION
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 8.528.095.266,00 7.720.346.689,00 807.748.577,00
Otras transferencias 8.528.095.266,00  7.720.346.689,00 { 807.748.577,00

Su desagregacion es la siguiente:

2025 2024
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 8.528.095.266,00 7.720.346.689,00
OTRAS TRANSFERENCIAS 8.528.095.266,00  7.720.346.689,00
*Para proyectos de inversidn 8.528.095.266,00 41.553,569,00
**Para gastos de funcionamiento 7.507.299.121,00 6.306.366.519,00
***+Para programas de educacion 812.789.263,00 1.129.420.932,00
###kOtras Transferencias 208.006.882,00 243.005.669,00
Bienes, derechos y recursos en efect recibidos del
sector privado 0,00 0,00

Elaboracion Propia

*Para el afio 2025 no se contd con el ingreso de recursos para inversion en infraestructura, teniendo en cuenta que
estos fueron recibidos y ejecutados en su totalidad en el afio 2021-2022-2023, por transferencias del nivel
departamental, el valor reflejado en proyectos de inversién corresponde a recursos aun en ejecucion del proyecto con
recursos de regalias para el Laboratorio unificado de Blended Learning, idiomas y tecnologias.
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**Estos aportes se reciben lo correspondiente al pago de funcionamiento de la entidad en doceavas partes en
concordancia con la Ley de presupuesto General de la Nacién. De igual manera se registraron los recursos recibidos
para ejecucion del plan de fomento a la calidad 2025, los recursos del plan integral de cobertura PIC,

*** Recursos recibidos excedentes cooperativas, plan de fomento a la calidad y PIC.

2025
ek Otras transferencias 208.006.882,00
810002963 ALCALDIA MUNICIPAL DE NORCACIA CALDAS 70.000.000,00
890801052 DEPARTAMENTO DE CALDAS 59.990.952,00
890801131 ALCALDIA SALAMINA 15.000.000,00
890801137 MUNICIPIO DE PENSILVANIA 42.000.000,00
890801146 MUNICIPIO DE MARULANDA 10.000.000,00
890802505 MUNICIPIO DE MANZANARES 8.000.000,00
899999001 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL 3.015.930,00
2024

LS 1

Oftras transferencias $243.005.669,00

ALCALDIA MUNICIPAL DE NORCACIA CALDAS $60.000.000,00 Convenios
MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS Convenios
SABERES $38.257.600,00
DEPARTAMENTO DE CALDAS $116.465.544,00 Convenics
MUNICIPIO DE PENSILVANIA $20.000.000,00 Convenios
MUNICIPIO DE MANZANARES $7.000.000,00 Convenios

Devolucion de  descuento

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL $1.282.525,00 electoral.

28.1.1. Ingresos fiscales Detallado

No aplica.
28.2. Ingresos de transacciones con contraprestacion

Estos registros corresponden a la causacion de los ingresos por venta de servicios educativos y actividades conexas a
la educacidn, en funcién de la misién institucional (formacién técnica, tecnologica).

CONCEPTO

INGRESOS DE TRANSACCIONES CON
CONTRAPRESTACION

Venta de bienes ' 130.853.600,00  12.245.500,00  118.608.100,00
Productos agropecuarios, de silvicultura, avicutura y pesca | 113.774.000,00 | 12.245500,00  101.528.500,00

2.725.786.890,92  2.405.538.565,16 320.248.325,76
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rBienes comercializados ' 17.079.600,00 0,00 17.079.600,00

Venta de servicios | 2.250.125.407,00 2.114.639.530,00 135.485.877,00
Servicios educativos 2.372.810.170,00 | 2.279.620.144,00 93.190.026,00 | 1
OTROS SERVICIOS _ 18.660.946,00  58.159.868,00 -39.498.922,00
I(.';i\;olucmnes, rebajas y descuentos en venta de servicios 141,345.709,00 -223.140.482,00 81.794.773.00
Otros ingresos 344.807.883,92 278.653.53516  66.154.348,76
Financieros 156.821.986,00  164.032.762,83 -7.210.776,83 2
ingresos diversos 187.985.897,82 114.620.772,33 73.365.12559 3

a. Los principales conceptos de Devolucienes, rebajas y descuentos en venta de servicios para
el afio 2025 son los siguientes:

DEVOLUCIONES, REBAJAS Y DESCUENTOS EN VENTA DE SERVICIOS (DB) -141.345.709,00
Servicios educativos -141.345.709,00
Dcto 10% por pago de contado -1.129.500,00
Dcto 10% certificado electoral -639.900,00
Dcto 90% por ser funcionarios del CINOC -540.000,00
Exoneracidn pago derechos de_é-ré-c_io i - -34.638.500,00
Oftros descuentos autorizados -35.065.499,00
' Deto estudiantes Universidad en el Campo -67.210.310,00
Devolucidén matricula por cancelacion y/o retiro -2.122.000,00
Elaboracion propia

1. Parael afio 2025 en ¢l periodo A , la institucion tuvo un total de matriculas de 708, entre estudiantes formales
y no formales de estudiantes técnicos y tecnoldgicos, incluidas por cada una de las sedes y/o extensiones
donde la institucién tiene oferta académica y Para el afio 2025 en el periodo b, la institucion tuvo un total de
matriculas de 714 para un total de matriculas afio 2025 de 1422

2. Parael afio 2024 en el periodo A , la institucién tuvo un total de matriculas de 755, entre estudiantes formales
y no formales de estudiantes técnicos y tecnologicos, incluidas por cada una de las sedes y/o extensiones
donde la institucién tiene oferta académica y Para el afio 2024 en el periodo b, la institucién tuvo un total de
matriculas de 682 para un total de matriculas afio 2024 de 1437
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GRUPDS A 2026 B 2025
ESTUDIANTE ESTUDIANTE
.| LuGAR DE $ RETIROS con |ESTUDIANTE [ RETIROS ¢on |[ESTUDIANTE
CATEGORIA | opgrTa |PROGRAMA | SEMESTRE | roicuia| carta sacTIVOS | SEMESTRE | rpicuta | earta S ACTIVOS
DOS A 2026 DOS A 2025
TP PROCESOS EM PRESARIALES | B 3 %
T.PPROCESOS H 2 1 [ [ T
TP PROCESOS § 23 2 21 15 1 [
TP PROCESOS ( 30 1 28 24 2 22
TP SOPORTE Y l B B It [ [
TP SOPORTE Y 28 3 25 22 2 20
TP PRODUCCIO 25 3 22 [ B
T P PRODUCCIO 24 1 23 23 1 22
TP CONTABILD, Il [ 1 1i 0] 0 1 9
TPPROCESOS H [
TPPROCESOS E ® 9 i ?
T.P CONTABILD 3 2 il 1 1
TP SOPORTE Y 23 23
SEDECENTRAL| PENSILVANIA f—m e m - - s v 25 25
T.P PRODUCCIO
TP PRODUCCIO - 4 F ®
T.P PRODUCCIO & 1 [ 1l [
TECNOLOGIA EN 7 7 8 g
TECNOLOGIA EN v 8 8 v 9 1 E
TECNOLOGIA EN [ [ 6 5
e ———
TECNOLOGIA EN 1 1 [ [
TECNOLOGIA EN 9 1 8 8 8
TECNOLOGIA EN 24
B v 25 1 5 VI 24 24
TECNOLOGIA EN 28 2 26 26 26
TECNOLOGIA EN) [ 7 ] [
TP PROCESOS EM PRESARIALES | 5 3 ©
TP PROCESOS B 1 28 1 27 I 15 E
TP SOPORTE Y 1l 6 3 m 6 5
MANZANARES [ e S PORTE Y n B 3 g 1] 5 5
TP SOPORTE Y [ W 1 B v 5 5
TECNOLOGIA EN V & 3 Vi B ]
EXTENSIONES TP PROCESOS H [ 24 3 21 1l [ 1
TP SOPORTE Y | [ 7 1 5
MARQUETALA | T.P SOPORTE Y I] 10 [ v 11 1l
TECNOLOGIA EN V 23 1 22 7 22 22
TECNOLOGIA EN GESTION Y DESARROLLC DE SISTEMAS INFORM A 1 [ 0
T.P PROCESOS 1 23 4 19 1] % %
NORCASIA  I+srrocesos d I 5 1 " 1] 7 7
SANTA ELENA | T.P SOPORTE Y i 23 23 W 22 22
LLANADAS | T.P SOPORTE Y B [ [ B
SANTA ELENA | T P PROCESOS § : ; 27 27
LLANADAS | T.P PRODUGGIO 35 35
. ~FAN DANIEL -GUJ TP PRODUCCIO 0 0
FRSIDAD EN EL Cl e A TR - ELPUT P SOPORTE Y Y 0 M [}
BILVANIA-SAN DA TP PRODUCCIO 0 ]
FNIA-GUACAS Y | T.P PRODUCCIO v 0 " 0
PANARES - LLAN] T.P SOPORTE Y 0 0
UETALIA - SANTA] T.P SOPORTE ¥ 0 0
PUEBLO NUEVO| T.P. FROCESOS 5 1 M [ 6
BOLIVIA T.P. PRODUCCI] I 26 26 1] 26 28
SAN DANIEL | T.P PRODUCGIO 22 22 21 21
ARTICULAGIEN | _SANDANIEL_| TP PRODUCCIO [ B 5 ] 2 ©
HGUERON | T.P PRODUCCIO| T 1 1 W 1y M 1 0
BOUVIA__ | T.P PRODUCCIO] 25 25 24 24
PUEBLO NUEVO] T.P PRODUCCIO i 0 0 1] [ 0
BOLVIA | T.P PRODUCCIO Vv 0 v
RURALIDAD BOLIVIA | T.P. PRODUCCK il 4 % 1 3 8
T.P PROCESOS i 0 1l 0
TP SOPORTE Y [ ~ 1
TECNOLOGIA Eﬂ v 0 Vv 0
TECNOLOGIA v 1 1 vV 0
NOREGULAR | MANZANARES [T.P PRODUCCI i 0 [ 0
www.idscinoc.edu.ch T P PRODUCCI 1T} 0 i} 0
TECNOLOGIA EN v 1 1 v [
Pensilvpnia: Carrerd 5 # 6-30 JECNOLOGIAES h - E . 4
TP PRODUCCI v 1 1 W 0
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GRUPOS A 2024
CATEGORIA LUGAR DE OFEATA PANGRAMA ST | matnicus apna
o
1. P PROCESTIS EMPRESARMLES NOCTURNGG 8
memmzm kil
T.P DONTABLIDAD SISTEMATZADA 23
T.PWEYWE NEOPMATICES | 2=| \ 28
T P SOPCATE Y OPERACION DE SISTEMAS ICOMGRUPD 1 DPNCN 3
TP AGROPECLIARA 1 il
1P FOLIAFIA 21 ¥
TP FORESTAL 4
TP ] 1
TPSOPOATEY DE SISTEMAS TCos a x
TP AGROPECLIARA bl
EMPRESAHIALES a2
SEDECENTRAL PENSLVANA | TP CONTABRLIDAD SIS TEMATIZADA. s
[T F SOPOATE ¥ OPERALICN DE SiSTEMAS I DRMATLOS IGAUEO 1 ¥ 20
P SOPORTE Y CPERALENDE SISTEMAS N ORPATEGSIGALPO 21 g
P POOXCORAGOPECrA 5
TF FORESTAL
T P S0POR FETEMAS NFORMATICOS N
A EN GESTION CE |

l

I
E
m
g
]
b e B

HMARARSRES (7.5 SOPCRTE Y CPERACEN OF SE51EMAS I DFMATICOS
e s e :
T PSOPORTEY =1 TICOS 1 21
MARCUETALIA {7 F SOPCATE ¥ OPERACION DE SiSTEMAS B DRMATICOS ] 0
MAS INF TICOS v
PENTILVANA [SAN P W ]
TALIA - EL PLACER SOPCATEY OIE SISTEMAS INF| TCOS 2
UNIVERSIDADEN EL PENSL VANA-SAN DANEL PPRODUCCONAGAOPECUARA 0
[ [ PENSLVANA-GUACAS ¥ LARIGIA FROCUCCION AGROPECUARA N ®
 PANZANARES - LLANADAS P SOPGRTE Y DPERACII E SIS TENAS P GRVATICOS il
PARCLETALMA - SANTA ELENA P SOPCATE Y DPERACION DE SISTEMAS IF ORMATICOS 26
HGLIERDON P PRODUCCION AGROPECUARIA 5
BOLMA ] Fii
ARTICULACION T AT y
BOLMA ] ]
L]
v
HOFORMAL PENSLYANM, v
1
[ ]
Torstes] 155
" 7 e .
Datos tomados oficina de registro académico
GRUPOS B 2024
ESTUDIANTES |
CATEGOREA LUGAR OE GFEATA PROGRAMA -
B 2024
! ]
"
u
L]
5
a i}
2
"
BEDECENTRAL PRSI VANGA
L'
5
]
Fii
A il
Fi)
25
J ] i3
TP ¥ TEMAS INF TICoS [] 5
MANZANARES 1.9 SOPCATE Y OPERACIONDE SISTEMAS INFORMATICOS W )
[TF SOPOATE ¥ DPERACINDE SETEMAS IFCRPATCOS W i)
s TECHOLOGA EN SISTEMAS TCos W
T.F SOPORTEY MAS TCOS 1 L]
FARGUETALLA T TEY OE ST W
nmﬁam NFORMATICOS W
SANTAELENA TP m%muv OE Tos \ F
LLANADAS P SOPORTEY DIE SISTEMAS INF| TCOS 21
UNVERSIDRDENEL RN VANA-SANDANEL FPRODUCCONAGROPECURRIA B
CampPD PENSIL VANA-GUACASY LA ROJA P PROCUCLICN AGROPECUARIA " 5
5. P SOPURTE Y OFERALIR DE S TEMAS FFDRMATLOS ]
&Tﬂb\- SANTAELENA P ke DE SISTEMAS) TCOS 25
SAN P FORESTAL [] 4
HIGUERCN F FRODUCCION AGROPECUARA i
ARTICARACON BOLVIA F PRODUCLON AGRLEECLAFIA - 7
__ BOLVA P PROCUCCIONFORESTAL N E
FURALDAD BOLVA P_PRODUCCION AGROPECUARA 1 T
Totales| 602

Datos tomados oficina de registro académico
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Para el periodo 2025 las principales causas de retiro y/o desercion son:

- Cambio de domicilio

-~  Enfermedad, dificultades de salud
- Retiro Voluntario

-~ Dificultades con los horarios

- No cumple expectativas

-  Motivos laborales y/o familiares
- Lejanias en la vivienda

Para el afio 2025 en el periodo A y B, la institucién tuvo un total de mairiculas de 1422, estudiantes técnicos y

tecnologicos, incluidas por cada una de las sedes y/o extensiones donde la institucién tiene oferta académica

Para el afio 2024 en el periodo A y B, la institucion tuvo un total de matriculas de 1437, estudiantes técnicos y

tecnoldgicos, incluidas por cada una de las sedes y/o extensiones donde la institucién tiene oferta académica

La desagregacion de los ingresos por servicios educativos presentada en el estado de situacion financiera

individual al 31 de diciembre de 2025 y 2024 es la siguiente:

43
4305
430512
430512001
430512002
430512003
430512004
430512007
430512008
430512009
430512011
430512012
430512015
430512016
430513
430513001
430513002
430513003
430513004
430513007
430513008
430513009
430513010
430513011
430513012
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VENTA DE SERVICIOS
SERVICIOS EDUCATIVOS

Educacion formal - Superior formacion técnica profesional

Inscripciones técnica profesional

Matricula técnica profesional

Certificado carreras técnicas

Constancia carreras técncias

Habilitacion carreras técnicas

Derechos de grado solomne carreras técnicas
Derechos de grado privado carreras técnicas
Inscripcién trabajo de grado carreras técnicas
Certificado contenido analitico carreras técnicas
Examen de suficiencia carreras técnicas

Recargo por matricula extraordinaria carreras técnicas
Educacion formal - Superior formacién tecnolégica
Inscripcidn tecnologia profesional

Matricula tecnologia profesional

Certificado carreras tecnolggicas

Constancia carreras tecnoldgicas

Habilitacién carreras tecnologicas

Derechos de grado solemne carreras tecnolégicas
Derechos de grado privado carreras tecnoldgicas
Inscripcion pasantia carreras tecnoldgicas
Inscripcion trabajo de grado carreras tecnolégicas
Certificado contenido analitico carreras tecnologicas

2025

-2.250.125.407,00
-2.372.810.170,00
-1.732.262.950,00

-9.456.300,00

-1.602.766.100,00

-909.000,00
-523.200,00
-829.300,00
-100.900.300,00
-592.900,00
-9.334.300,00
-874.800,00
-1.738.000,00
-4.338.750,00
-487.581.650,00
-518.500,00
-423.282.000,60
-291.500,00
-163.700,00
-386.400,00
-55.829.050,00
-852.500,00
-158.200,00
-3.796.800,00
-377.400,00
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430513015 Exédmen de suficiencia carreras tecnoldgicas -632.000,00
430513016 Recargo matricula extraordinaria carreras tecnoldgicas -1.293.600,00
430550 Servicios conexos a la educacion -152.965.570,00
a. 430550001 Seminarios, diplomados y cursos -152.965.570,00
4390 OTROS SERVICIOS -18.660.946,00
439002 Servicios de apoyo industrial -4.923.947,00
439016 Recreativos, culturales, y deportivos -13.736.999,00
DEVOLUCIONES, REBAJAS Y DESCUENTOS EN VENTA DE
4395 SERVICIOS (DB) 141.345.709,00
439501 Servicios educativos 141.345.709,00
439501001 Dcto 10% por pago de contado 1.129.500,00
439501002 Dcto 10% certificado electoral 639.900,00
439501006 Dcto 90% por ser funcionarios del CINOC 540.000,00
439501009 Exoneracién pago derechos de grado 34.638.500,00
439501010 Otros descuentos autorizados 35.065.499,00
439501012 Dcto estudiantes Universidad en el Campo 67.210.310,00
b. 439501013 Devolucién matricula por cancelacidn y/o retiro 2.122.000,00
2024
VENTA DE SERVICIOS 2.114.639.530,00
SERVICI0S EDUCATIVOS 2.279.620.144,00
Educacién formal - Superior formacién técnica profesional
1.684.632.001,00
Inseripciones técnicas profesional
8.295.500,00
Matricula técnica profesional 1.547.368.422,00
Certificado carreras técnicas 591.300,00
Constancia carreras técnicas 504.300,00
Habilitacidn carreras técnicas 1.759.601,00

Derechos de grado solemne carreras téenicas
111.416.680,00

Derechos de grado privado carreras técnicas

2.166.500,00
Inseripcién trabajo de grado carreras técnicas
144,430,060
Certificado contenido analitico carreras técnicas
9.229.540,00
Examen de suficiencia carreras técnicas
106.200,00
Recargo por matricula extraordinaria carreras técnicas
1.588.670,00
Educacién formal - Superior formaeién tecnolgica
1.370.858,00

Inscripeion tecnologia profesional

368.536.461,00
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Matricula tecnologia profesional

314.934.750,00
Certificado carreras tecnologicas
7352.400,00
Constancia carreras tecnolagicas
90.400,00
Habilitacion carreras tecnologicas
490.500,00
Derechos de grado solemne carreras tecnologicas
42.214.781,00
Derechos de grado privado carreras tecnolégicas
1.624.500,00
Inscripeion pasantia carreras tecnoldgicas
6.515.980,00
Inscripcion trabajo de grado carreras tecnolégicas
1.837.300,00
Certificado contenido analitico carreras tecnologicas
75.850,00

Examen de suficiencia carreras tecnoldgicas
226.451.682,00

Recargo matricula extraordinaria carreras tecnoldgicas
226.451.682,00

Servicios conexos a la educacion 58.159.868.00
Seminarios, diplomados y cursos 52.698.368,00
5.461.500,00

a. En esta partida del balance encontramos los valores recaudados por venta de servicios
educativos conexos a la educacién como los son los diplomados y los seminarios,
152.965.570,00.

El discriminado de matriculas para dichos servicios conexos para el periode diciembre de 2025 y diciembre de 2024
la relacion de diplomados ofertados es la siguiente:

A 2024

PROGRAMA EDUCACION NO FORMAL MATRICULADOS
PROYECTO INTEGRADOR: INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO 15
NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA 13
EXCEL AVANZADQ - VIRTUAL 19
EXCEL AVANZADO - EL PLACER-MARQUETALIA 20
DIAGNOSIS DENDROLOGICA 25

Total 92
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b. Las devoluciones rebajas y descuentos como partida del balance, son Ias relacionadas con
fas ayudas académicas que la institucion oferta a cada uno de sus estudiantes dependiendo
de su condicién académica. La institucién en su reglamento estudiantil tiene como
descuentos académicos los siguientes:

- 10% pago de contado

- 10% certificado electoral

- 40% estudiantes representantes ante corporaciones
- 50% estudiantes bachillerato

- 50% programa U en el campo

En el caso de los estudiantes retirados se les aplica lo signiente:

Acuerdo N° 005 septiembre 18 de 2020,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERQ: Modificar el Pardgrafo 22 del artfculo 182 del Acuerdo No.002 del 2013., el cual
quedari asf: PARAGRAFO 2%: Cuando la cancelacién de la matricula sea por parte del estsztchante de
manera escrita y posterior al vencimiento de las fechas establecidas en fal Calenc‘lario Académico para
adiciones y cancelaciones, se cobrara un costo fijo correspondiente al diez por ciento (10%) det valor
de la matricula como gastos de administracién, més el valor proporcional de las semanas
transcurridas del semestre. Después de transcurridas ocho (8) semanas del periodo académico, se
cabrar4 todo el valor de la matrfcula.

De Acuerdo al reglamento estudiantil.

3. Esta cuenta refieja el valor de los ingresos causados por concepto de: Intereses sobre depdsitos de las cuentas
corrientes de la Institucién y rendimientos financieros en cuenta por recursos propios y recursos CREE,
mientras se ejecutan los proyectos de inversion que actualmente tiene la Institucion.

La desagregacion de los otros ingresos presentada en el estado de situacién financiera individual a] 31 de
diciembre de 2025 vy 31 de diciembre de 2024 es la siguiente:

2025
OTROS INGRESOS 344.807.883,92
FINANCIEROS 156.821.986,00
Intereses sobre depdsitos en instituciones financieras 156.083.156,00
Intereses de mora 330.830,00
RECUPERACION DE CUENTAS POR COBRAR 408.000,00
INGRESOS DIVERSOS 187.985.897,92
Arrendamiento operativo 1.777.800,00
Sobrantes 71.827.294,17
Apravechamientos 750.000,00
Reintegros 52.449.338,64
Recuperacién de activos no financieros dados de baja en
periodos 57.681.465,11
Otros ingresos diversos 3.500.000,00
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2024
OTROS INGRESOS 278.653.535,16
FINANCIEROS 164.032.762,83
Intereses sobre depdsitos en
instituciones financieras 163.952.153,83
Intereses de mora 80.309,00
Otros ingresos financieros 300,00
INGRESOS DIVERSOS 114.620.772,33
Arrendamiento operativo 1.925.000,00
Sobrantes 37.556.060,28
Aprovechamientos 4.200.000,00
Reintegros 70.939.712,05

Elaboracién Propia

La institucion en sus cuentas de ahorro mensualmente recibe rentabilidad por los recursos depositados a una tasa de
interés mensual variable.

Los intereses generados en los depdsitos en instituciones financieros hacen referencia a la rentabilidad que otorgan el
banco Davivienda donde actualmente se tiene constituidas fas cuentas corrientes de la institucion para el manejo de
los recursos financieros.

Ver nota 5

28.3. Contratos de construccién

** No aplica
NOTA 29, GASTOS

En esta denominacién, se incluyen las cuentas que representan los gastos asociados con actividades de planificacion,
organizacion, direccion, control y apoyo logistico; asi como los gastos originados en el desarrollo de la operacion

basica o principal de la entidad, que no deban ser registrados como gasto publico social o como costos

Composicion
COSALDOS A CORTESDENIGENCIA - N ARINCION
CONCEPTO 2025 2024 VALOR VARIACION
GASTOS 4.340.817.013,93 3.442.518.873,30 898.298.140,63
De administracién y operacién 3.460.433.022,95 2470.282.11279 990.150.910,16
De ventas : 0,00 | 0,00 0,00
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Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones | 870.426.717,88 | 930.676.542,02 -60.249.824,14
Otros gastos 9.057.273, 10 41.560.218,49 I -31 .602.945,39_]

29.1. Gastos de administracién, de operacién y de ventas

DESCRIPCION ~ SALDOS VCORTES DENIGE

CONCEPTO 2025

GASTOS DE ADMINISTRACION, DE OPERACIONYDE | 3 406 433 025 95 | 2.470.282.112,79 990.150.910,16

VENTAS |

De Administracién y Operacion 3 460.433,022,95 | 2.470.282.112, 79 990.150.910,16
‘ Sueldos y salarios 870.902.483,00 | 720 645.698, 00 150.256.785,00
Contribuciones imputadas® | | 99.394.633,00 ! 1557185200 83.822.781,00
| Contribuciones efectivas R | 240.884.500,00 199.741.700,00 41.142.800,00
Aportes sobre la nomina | 30.955.400,00 25.784.900,00 5.170.500,00
' Prestaciones sociales | 376.007.308,00  334.864.678,00 41.142 630,00

Gastos de personal diversos - 436.022.630,00 | 289.475.627,56 146.547.002,44

Generales 1 .362.221.621,67 i 843.407.557,23 | 518.814.064,44

Impuestos, contribuciones y tasas 44.044.447.28 | ' 4().790.100,00 3.254.347,28

1. Referente a los valores relacionados en las partidas de los gastos en el afio 2025 se concluye lo siguiente:

% Lainstitucién cumplio con el aumento del salario de los empleados de 7% en la vigencia 2025 de acuerdo
a la estipulado por el gobierno nacional por los decretos salariales, aplicado, para los docentes y
funcionarios de planta.

» La institucion se encuentra en proceso de ejecucion de los proyectos de inversién y planes de fomento a
la calidad, actividades y/o proyectos gque se encuenfran contemplados em el plan de desarrollo
institucional. Con recursos disponibles de vigencia 2022 y 2023 y lo ingresado en el afio 2024 Jos cuales
quedaron como excedentes financieros para la vigencia 2025.

» Dede la vigencia 2022 al 2023 y 2024, se recibieron transferencias de gobierno nacional importantes, para
ser ejecutadas en las respectivas vigencias, pero por efectos presupuestal han pasado recursos de una
vigencia a la siguiente: es decir para los afios 2022- 2023 y 2024, al recibir los recursos en la cuentas
bancarias, estos recursos se contabilizan como un ingreso y para el afio 2022 -2023 y 2024 y siguientes
seran gastos y/o inversion, al irse ejecutando cada uno de los proyectos y/o planes estructurados para la
ejecucion de estas transferencias acorde a la planeacion presupuestal, para la vigencia 2025,

¥ Proceso de cualificacién docente.

» Para el 2024 1a instituci6n inicio proceso de cambio de cardcter institucional a institucién universitaria,
lo cual amerito la contratacién y pago de asesores profesionales para realizacion de renovacion de
registros calificados y demas gestiones ante el ministerio de educacién durante la vigencia 2025, entre
otros enfocadas a dicha actividad.
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Las anteriores actividades relacionadas ejecutadas en el afio 2024, demando para Iz institucién la contratacion de mas
personal tanto técnico (remuneracién por servicios técnicos) como profesional (honorarios) que apoyaran las
diferentes actividades administrativas y operativas en cumplimiento de las actividades anteriormente expuestas. Es
por ello que en sus gastos la institucion, presentan partidas como la Remuneracion por servicios técnicos, Honorarios,
gastos generales entre otros, con variaciones significativas en sus saldos.

*La partida contribuciones imputadas presenta variacion significativa, teniendo en cuenta que para la vigencia
se dio respuesta y pago a solicitud de la entidad Colpensiones.

La desagregacion de los gastos de administracion y operacién presentados en el estado de resultados
individual para el periodo contable terminado el 31/12/2025 y 31/12/2024 es la siguiente:

2025
DE ADMINISTRACION Y OPERACION 3.460.433.022,95
SUELDOS Y SALARIOS 870.902.483,00
Sueldos 793.636.276,00
Haras extras y festivos 10.141.688,00
Gastos de representacion 54.664.944,00
Auxilio de transporte 9.026.668,00
Subsidio de alimentacion 3.432.907,00
CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 99.394.633,00

Incapacidades
Indemnizaciones
Pensiones de jubilacién patronales

16.903.321,00
71.378.312,00
11.113.000,00

CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 240.884.500,00
Aportes a cajas de compensacién familiar 41.270.000,00
Cotizaciones a seguridad social en salud 80.722.100,00
Cotizaciones a riesgos laborales 4.924.600,00
Cotizaciones a entidades administradoras del régimen de prima media 93.608.700,00

Cotizaciones a entidades administradoras del régimen de ahorro
individual

20.358.100,00

APORTES SOBRE LA NOMINA 30.955.400,00
Aportes al ICBF 30.955.400,00
PRESTACIONES SOCIALES 376.007.308,00

Vacaciones
Cesantias
Prima de vacaciones

30.185.601,00
99.713.570,00
43.160.903,00

Prima de navidad 83.270.680,00
Prima de servicios 42.874.809,00
Bonificacion especial de recreacion 4.245.647,00
Otras primas 43.588.993,00
Otras prestaciones sociales 28.967.105,00
GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS 436.022.630,00
Remuneracidn por servicios técnicos 408.566.099,00
Capacitacidn, bienestar social y estimulos 24.519.976,00
Dotacién y suministro a trabajadores 2.936.555,00
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GENERALES

Materiales y suministros

Mantenimiento

Servicios publicos

Viaticos y gastos de viaje

Publicidad y propaganda

Impresos, publicaciones, suscripciones y afiliaciones
Fotocopias

Comunicaciones y transporte

Seguros generales

Capacitacién docente

Servicios de aseo, cafeteria, restaurante y lavanderia
Elementos de aseo, lavanderia y cafeteria
Honorarios

Servicios

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS

Impuesto predial unificado

Cuota de fiscalizacion y auditaje

Otros impuestos, contribuciones y tasas

1.362.221.621,67
9.425.991,10
3.118.606,19
24.077.904,29
205.355.644,00
13.281.667,00
104.503.824,00
2.000.000,00
743.150,00
15.565.999,00
3.784.667,00
19.275.935,00
11.803.331,85
843.478515,24
105.806.387,00
44.044.447,28
38.323.530,00
5.380.910,00
340.007,28

Elaboracion propia

DE ADMINISTRACION Y OPERACION
SUELDOS Y SALARIOS

Sueldos

Horas extras y festivos

Gastos de representacion

Auxilio de transporte

Subsidio de alimentacion

CONTRIBUCIONES IMPUTADAS

Incapacidades
Indemnizaciones

CONTRIBUCIONES EFECTIVAS
Aportes a cajas de compensacidn familiar

Cotizaciones a seguridad social en salud
Cotizaciones a riesgos laborales

Cotizaciones a entidades administradoras del régimen
de prima media

Cotizaciones a entidades administradoras del régimen
de ahorro individual
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2024

2.470.282.112,79
720.645.698,00
696.194.107,00
7.764.207,00
8.222.416,00
5.389.200,00
3.075.768,00

15.571.852,00

3.207.236,00
12.364.616,00

199.741.700,00
34.379.200,00
66.914.600,00

3.974.100,00

76.892.500,00

17.581.300,00
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APORTES SOBRE LA NOMINA
Aportes al ICBF
PRESTACIONES SOCIALES
Vacaciones

Cesantfas

Prima de vacaciones

Prima de navidad

Prima de servicios

Bonificacién especial de recreacidn
Otras primas
Otras prestaciones sodiales

Bonificacion por servicios prestados
GASTOS DE PERSONAL DIVERSQOS
Remuneracidn por servicios técnicos
Capacitacion, bienestar social y estimulos

Dotacion y suministro a trabajadores
Viaticos
GENERALES

Gastos de organizacidn y puesta en marcha
Materiales y suministros

Mantenimiento

Servicios plblicos

Vidticos y gastos de viaje

Impresos, publicaciones, suscripciones y afiliaciones
Fotocopias

Comunicaciones y transporte

Segurcs generales

Capacitacion docente

Servicios de aseo, cafeterfa, restaurante y lavanderia
Elementos de aseo, lavanderia y cafeteria
Honorarios

Servicios

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS
Impuesto predial unificado
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25.784.900,00
25.784.900,00
334.864.678,00
49.362.837,00
81.602.889,00
34.245.683,00
70.116.140,00
34.219.842,00

5.244.011,00
36.034.944,00
24.038.332,00

24.038.332,00

289.475.627,56

262.333.107,56

15.404.070,00

8.499.990,00

3.238.460,00
843.407.557,23

39.561.807,00
10.834.636,29
1.344.062,14
21.040.526,72
193.636.009,00

41.724.027,22

1.600.000,00
24.311.400,00
13.555.892,74

1.430.000,00
534.180,00
10.225.283,24

470.179.001,88
13.430.731,00

40.790.100,00
37.311.771,00
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Cuota de fiscalizacion y auditaje 3.174.027,00
Gravamen a los movimientos financieros 59.220,00
Otros impuestos, contribuciones y tasas 245.082,00

Elaboracion Propia

#** | os servicios publicos aumentan, acorde a las tarifas establecidas por las empresas prestadoras de los servicios
pliblicos para el municipio de Pensilvania, para la vigencia 2025 se cuenta con presencialidad absoluta de todos los
estudiantes y adicionalmente se cuenta con los nuevos bloques administrativos en funcionamiento en un 100% de su
capacidad instalada.

**++% Pary ¢l afio 2025 se realizan asistencias presenciales a eventos institfucionales, los cuales ameritan el pago de
vidticos a los funcionarios involucrados en la representacion de la entidad.

** En la presente vigencia la [ES CINOC tuvo aumento en e} cobro de impuesto predial unificado teniendo en cuenta
los valores facturados por la alcaldia municipal acorde a las tarifas establecidas en el estatuto municipal.

En general los gastos relacionados obedecen al normal fimcionamiento de la entidad y sus variaciones no son
significativas de una vigencia a la siguiente.

29.2 Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones

En las cuentas de Depreciacion, se incluyen las cuentas que representan los gastos estimados para reflejar el valor del
desgaste o pérdida de la capacidad operacional por el uso de los bienes, su consumo o deterioro, asi como los montos
para cubrir posibles pérdidas que estin sujetas a condiciones de incertidumbre en relacion con su cuantia o
vencimiento.

SALDOS A CORTES DE

DESCRIPCION
DESCRIPCIC MIGENCTY

VARG IO

VALOR

CONCEPTO VARIACION

DPETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y

b OVISIONGS | 870.426.717,88  930.676.542,02 -60.249.824,14

DETERIORO | 157853500  1.264.704,00 313.831,00

De cuentas por cobrar ' _1..578.-535,00 _1 éé47g4l00 i 313.831,00
DEPRECIACION 807.607.316,36  798.092.805,39 9.514.510,97

' De propiedades, planta y equipo o | 807.607.316,36 | 798.092.805,39 9.514.510,97

AMORTIZACION 61.240.866,52 131.319.032,63 -70.078.166,11

De activos intangibles | 6124086652 | 13131903263  -70.078.166,11

El saldo de esta cuenta corresponde al gasto por depreciacion y amortizaciones, acorde a la aplicacién del manual de

politicas contables establecidas mediante Resolucién 345 del 05 de 12 de 2008 de la Institucion. Todos los activos se
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encuentran ajustados y depreciados en forma individual, La depreciacion, representa desgaste o pérdida de la
capacidad operacional por el uso, por lo cual deben afectar directamente al estado de resultados.

Ver nota 4 RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES — propiedad Planta y equipo.

29.1.1. Deterioro Activos Financieros Y No Financieros

DETERIORO 2023

CONCERTO :
ACTIVOS FINANCIEROS . ACTINVOSNO FINANCIEROS L SALDO FINAL

DETERIORO 1.578.535,00 0,00 1.578.535,00

De inversiones 0,00 . 0,00 . 0,00

De cuentas por cobrar 1.578.535,00 0,00 : 1.578.535,00 .
| Prestacion de servicios 1.578.535,00 . 0,00 I 1.578.535,00

Parael cierre 31 de Diciembre del afio 2023 la entidad realiza proceso de deterioro de cuentas por cobrar de la vigencia
2018-2019-2020,

La desagregacion del deterioro, las depreciaciones, amortizaciones y provisiones presentados en el estado de
resultados individual para el periodo contable terminado el 31/12/2025 v el 31/12/2024 es la siguiente:

2025 2024
DETERIORO, DEPRECIACIONES,
AMORTIZACIONES Y PROVISIONES 870.426,717,88 930.676.542,02
DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR 1.578.535,00 1.264.704,00
Prestacion de servicios 1.578.535,00 1.264.704,00
DEPRECIACION DE PROPIEDADES, PLANTA Y
EQUIPO 807.607.316,36 798.092.805,39
Edificaciones 207.733.192,68 207.343.889,52
Redes, lineas y cables 1.210.625,32 993.917,64
Magquinaria y equipo 117.506.667,80 105.533.794,49
Equipo médico y cientifico 25.814.812,79 29.410.893,68
Muebles, enseres y equipo de oficina 42.853.470,69 40.371.507,42
Equipos de comunicacion y computacitn 402.740.872,99 404.758.263,04
Equipos de comedor, cocina, despensa y hoteleria 711.812,21 1.444.677,66
Semovientes y plantas 6.014.333,28 5.214.333,34
Bienes de arte y cultura 3.021.528,60 3.021.528,60
AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES 61.240.866,52 131.319.032,63
Licencias 0.00
Softwares 61.240.866,52 131.315.032,63

Elaboracién Propia

Yer Nota 7 literal ¢ aplicacion politica deterioro C x C valor deteriorado

Ver Nota 14 amortizacion de activos intangibles
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29.3 transferencias y subvenciones

- No aplica.

29.4 gasto publico social

No aplica.

29.5 de actividades y/o servicios especializados
No aplica.

29.6 operaciones interinstitucionales

No aplica.

29.7 Oftros gastos

En esta denominacidn, se incluyen las cuentas que representan los gastos de la entidad que, por su naturaleza, no son
susceptibles de clasificarse en alguna de las cuentas definidas anteriormente.

SALDOS A CORITES DE

DESCRIPCION

(ONCEPTO

OTROS GASTOS 9.957.273,10 41.560.218,49 -31.602.945,39
COMISIONES 7.197,68 118.675,87 -111.478,29
Comisiones servicios financieros 0,00 I 272,85 . 272,85

' Otras comisiones 7.197,68 118.403,12 | -111.205,44
FINANCIEROS _ 0,00 79.200,00 | -79.200,00
Otros gastos financieros ’ 0,00 | 79.200,00 | -79.200,00

: GASTOS DIVERSOS _ | 6.858.652,92 32.950.418,52 | -26.091.765,60
Pérdida por baja en cuentas de activos no financieros | 6.858.6562,92 32.950.418,52 [ -26.001.765,60

' DEVOLUCIONES Y DESCUENTOS INGRESOS

VIGENCIN

2025

N ARIACTON

VALOR

VARIACION

 FISCALES 3.091.422,50 8.411.924,00 | -5.320.501,50
Impuesto nacional al consumo 691.422 50 | 259.334,00 432.088,50
' Estampilias ) 2.400.000,00 8.152.590,00 -5.752.590,00
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NOTA 30. COSTOS DE VENTAS

En esta denominaci6n, se incluyen las cuentas que representan el costo de los servicios vendidos durante el periodo
contable y que tiene relacion de causalidad con el ingreso generado en desarrollo de las actividades de la Institucién.

Composicion

CONCEPTO

COSTOS DE VENTAS 8.986.682.889,60 | 8.456.796.057,15 529.886.832,45

COSTO DE VENTAS DE BIENES 0,00 0,00 0,00
Bienes producidos . e 0,00 I 0,00 ‘ 0,00 .
Bienes comercializados . _0,00 .

COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS | 8.986.682.889,60 8.456.796.057,15  520.886.832,45

Vernota 29 — 29.1 Numeral 1, y.
Referente al aumento de los Costos para el afio 2025 se concluye lo siguiente:

»  El ntmero de vinculacién de docentes ocasionales ha venido aumentando desde el 2022 hasta la fecha; por
consiguiente, se incrementa el valor de financiamiento de los mismos,

La institucién ha venido apoyando con el bono de permanencia con un promedio de 200 a 250 estudiantes, recursos
que son inversion social, asi es como la entidad se ha caracterizado por ser entidad reconocida ante el MEN por su
programa de bienestar y permanencia de los estudiantes rurales, cumpliendo asi con el lema Institucional
“EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD AL SERVICIO DE LA TRANSFORMACION REGIONAL?.

La institucion, aumento ¢l apoyo en los procesos de movilidades entrantes y salientes de estudiantes, docentes y
directivos; no obstante, parte de estos recursos se toman como préstamo y se reintegra a la institucién con el fin de
reinvertirlo por medio del programa de movilidad internacional del gobierno nacional por medio del ICETEX.

» Se hizo necesaria la contratacion de mayor cantidad de personal docente (catedraticos y
ocasionales), con el fin de cumplir con el desarrollo del pensum académico a cabalidad, ademas, se
requirio la compra de materiales y suministros para la prestacion de los servicios educativos. De
igual manera la institucién cumplio con el aumento del SMMLYV de 7.% en la vigencia 2025 de
acuerdo a la estipulado por el gobierno nacional, para los docentes y funcionarios de planta. Se
realizd ajuste salarial para el afioc 2025 para los funcionarios de planta, docentes catedraticos y
ocasionales, el cual se realiza posterior a la generacién de los decretos de aumentos salariales fijados
por el gobierno departamental y nacional.

» Con el proyecto de permanencia, regionalizacién y ruralidad, se est4 dando apoyo a los estudiantes
de la institucion con un bono de permanencia, este programa se subsidia con los recursos girados
por el gobierno nacional por medio del proyecto de plan de fomento a la calidad, por la linea de
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Pensilvania: Carrera 5 # 6-30

Cel. 311 836 8165

rectotia@iescinoc.edu.co

e —————




— " Oriente
L de Caldas

bienestar institucional, contablemente se Ilevan al costo de ventas como un costo social para la
institucion.

» Proyectos de apoyo fortalecimiento institucional en las dreas misionales, investigacion,
cualificacién docente, proyeccion social, internacionalizaci6n, bienestar institucional y docencia.

» Apoyo actividades socioculturales,
> Apoyo desplazamiento de estudiantes practicas académicas.
» Para esta vigencia se tiene ¢l 100% de presencialidad y la otorgacion de todos los beneficios y

ayudas a cada uno de los estudiantes que apliquen plan de fomento a la calidad programa de permanencia y
bienestar institucional.

» E! nimero de contratistas de la entidad aumento durante el afio 2025 con respecto al afio 2024
» El perfil de algunos de los contratistas se modificé incrementando los niveles de cualificacién
requeridos

» El valor de los honorarios de los contratistas ha incrementé para el afio 2025 de acuerdo al IPC del afio, al
igual que han aumentado el niimero de contrataciones directas, financiacién que se ha tenido de manera
recurrente, con el fin de poder prestar los servicios educativos a cabalidad, dado que el personal de planta no
alcanza a cubrir todas las necesidades de la entidad.

» incrementé el valor de contratacion de los servicios de servicios generales y celaduria dado que se tercerizo el
servicio dejando de lado la contratacién directa de este tipo de servidores en la medida en que eran contratos
que presentaban mayores vulnerabilidades frente al tema de contratos realidad lo que podria ocasionar 2 mediano
plazo posibles demandas laborales para la entidad

30.1. Costo de ventas de bienes

;'D'E.;‘SCRII"(‘I{')F\ SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION |
i Sl e LAY = i ol et _ S o
CONCEPTO 2025 2024 VARIACION

COSTO DE VENTAS DE BIENES 0,00 0.00 0.00

' BIENES PRODUCIDOS '_ 0,00 0.00 0.00
: Impresos y publicaciones I 0,00 0.00 0.00

30.2. Costo de ventas de servicios

Representa el valor de los costos en que se incurre por la formacion y generacién de los servicios educativos vendidos
durante el periedo contable
En estas cuentas se registran todas las erogaciones originadas en el desarrollo del objeto social de la Institucion,
discriminados asi:

www.iescinec.edu.co
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SALDOS A CORTES DEVIGENCTA A ARIACION
CONCEPTO 2025 2024 VALOR VARIACION
COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS 8.986.682.889,60 | 6.895.047.668,91 i 2.091.635.220,69
SERVICIOS EDUCATIVOS 8.986.682.889,60  6.895.047.668,91 2.091.635.220,69

Educacion formal Superior formacién téenica profesional | 6.505.685.426,46 5 4.866.820.737,91 1.638.864.688,55

Educacitn formal Superior formacién tecnoldgica 1.607.064.900.41 1.139.566.333,14 467.498.576.27
Educacion formal Investigacion 498.225.328,00 609.254.361,70  -111.029.033,70
Servicios conexos a la educacién A7e.707.225,73 279.406.236,16 . 96,300,989,57

Con los costos y gastos del afto 2025, se atiende la actividad misional con 1422 matriculas para el afio 2025.

{Ver Nota 28.1)
NOTA 31. COSTOS DE TRANSFORMACION

INSTRUCTIVO No. 001 ( de diciembre de 2023).

REFERENCIA: Instrucciones dirigidas a las entidades publicas para el cambio del periodo contable 2025-2026, para
el reporte de informacién a la Contaduria General de la Nacién (CGN} y ofros asuntos relacionados con el proceso
contable.

1.2.5 Costos de Transformacion

Las entidades atenderan lo dispuesto en la Norma de inventarios para los costos de transformacion, los
cuales estaran conformados por las erogaciones y cargos directos e indirectos relacionados con la
produccidn de bienes y la prestacion de servicios. Al cierre del periodo contable y tal como se realiza en
los periodos intermedios, fa entidad también realizara el traslado de los costos acumulados al inventario
o al costo de ventas, a traves de la subcuenta Traslado de Costos (Cr).

Composicién

DESCRIPCION  SAEDOS A CORTES DEVIGENCIY VARIVCION

CONCLEPTO 2{25 2024 N ALOR VARIACION

COSTOS DE TRANSFORMACION 0,00 I 0,00 0,00
4 4 +
Bicnes | 0,00 | 0,00 0,00

Servicios educativos 0,00 :

0,00 0,00

31.1. Costo de transformacion Detalle
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DESCRIPCTON SALDOS ACORTES DEMNIGENCT Y A ARIACTON
CONCEPTO 2025 2024 VALOR N ARIACION
COSTOS DE TRANSFORMACION 0,00 i 0,00 0,00
BIENES 0,00 | 0,00 0,00
Impresos y publicaciones 0,00 | 0,00 0,00
| SERVICIOS EDUCATIVOS 0,00 i 0,00 0,00
|

Educacion formal superior formacidn téenica profesional 0,00 | 0,00 0,00

_ | i _
Educacion formal superior formacidn tecnoldgica 0,00 . 0,00 0,00
Educacion formal investigacion 0,00 | 0,00 0,00
Servicios conexos a la educacion 0,00 0,00 0,00

NOTA 32. ACUERDOS DE CONCESION ENTIDAD CONCEDENTE
Composicion

¢ No aplica

NOTA 33. ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES (Fondos de
Colpensiones)

Composicion
<* No aplica

NOTA 34. EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO DE LA MONEDA
EXTRANJERA

Composicion
“* No aplica
NOTA 35. IMPUESTO A LAS GANANCIAS

Generalidades

Y -
** No aplica
www.iescinoc.edu.co
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NOTA 36. COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES

Generalidades
% No aplica

NOTA 37. REVELACIONES SOBRE EL ESTADQ DE FLUJO DE EFECTIVO

RESOLUCION 339 DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2025 Por la cual se modifica el Marco Conceptual para la Preparacion y
FPresentacicn de Informacion Financiera y las Normas para el Reconocimiento, Medicion, Revelaciony Presentacion de los Hechos
Econdmicos, del Marco Normativo para Entidades de Gobierno, con el f-in de excluir el estado de flujos de efectivo del fuego
completo de estados financieros.

RESUELVE ARTICULQ lo. Eliminar el literal d) del articulo 4o de la Resolucion 533 de 2015 modificado por el articulo lo de la
Resolucién 283 de 2022. ARTICULO 2o. Modificar el Marco Conceptual para la Preparacion y Presentacion de Informacion
Financiera y las Normas para el Reconocimiento, Medicién, Revelacién y Presentacién de los Hechos Econdmicos, del Marco
Normativo para Entidades de Gobierno, los cuales quedardn tal y como se establece textualmente en los anexos que hacen parte
integral de la presente Resolucion.

ARTICULO 30. VIGENCIA ¥ DEROGATORIAS. La presente Resolucion se expide en los términos del articulo 119 de la Ley 489
de 1998 y el articulo 65 de la Ley 1437 de 2011, modificado por el articulo 15 de la Ley 2080 de 2021 entra en vigencia a partir
de la fecha de su publicacién y deroga a partir de esta fecha la Resolucion 283 de 2022, expedida por la CGN

RESOLUCION No. 283 (11 de octubre de 2022)

Por la cual se modifica el articulo 4° de la Resolucién 533 de 2015, en lo relacionado con el plazo de presentacion
del Estado de Flujos de Efectivo de las Entidades de Gobierno y se deroga la Resolucién 036 de 2021,

RESUELVE ARTICULO I°. Modificar el articulo 4° de la Resolucidn 533 de 2015 "Por la cual se incorpora, en el
Régimen de Comtabilidad Publica, el marco normativo aplicable a entidades de gobierno y se dictan otras
disposiciones”, en el literal d) del subtitulo “Primer periodo de aplicacién”, en relacicn con el plazo para la
presentacién del estado de flujos de efectivo, el cual quedard asi: “d. La presentacion del estado de flujo de efectivo
bajo el Marco Normativo para entidades de Gobierno se aplaza de forma indefinida”.

Z-

Andrea\ddrraga Rincén
C.C. 24.873.646

Representante Legal Asesora Contable
T.P.2613%90-T

Proyecté y digitd: A.LR
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IES CINOC COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
it 830802678 BALANCE DETALLADO Diciembre de 2025

GENERAL Contabilidad Fiscal
Cuenta-Tercero-CCosto Saldo Anterior Debhitos Creditos Nuevo Saldo
1 ACTIVOS 19,823,058,285.28 3,169,775,700.17 5,329,806,819.42 17,663,031,166.03
11 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 6,723,600,579.60 2,607,904,137.61 4,352,109,265.28 4,979,395,451.93
1105 CAJA 4,000,000.00 0.00 4,000,000.00 0.00
110502 Caja menor 4,000,000.00 0.00 4,000,000.00 0.00
1110 DEPOSITOS EN INSTITUCIONES 6,719,600,579.60 2,607,904,137.61 4,348,109,265.28 4,979,395,451.93
FINANCIERAS
111005 CUENTA CORRIENTE BANCO 6,719,600,579.60 2,607,904,137.61 4,348,109,265.28 4,979,355,451.93
DAVIVIENDA
13 CUENTAS POR COBRAR 805,917,755.32 243,156,659.67 876,799,075.67 172,275,3358.32
1317 PRESTACION DE SERVICIOS 67,071,550.00 56,939,697.00 98,584,300.00 25,426,947.00
131701 Servicios educativos 9,071,550.00 21,024,550.00 29,593,100.00 503,000.00
131713 Servicios de apoyo industrial 0.00 5,895,147.00 971,200.00 4,923,547.00
131715 Asistencia técnica 58,000,000.00 30,000,000.00 68,000,000.00 20,004,0040.00
131726 Recreativos, culturales, y deportivos 0.00 20,000.00 20,000.00 (.00
1337 TRANSFERENCIAS POR COBRAR 552,858,126.00 0.00 552,858,126.00 0.00
133712 Otras transferencias 552,858,126.00 0.00 552,858,126.00 0,00
1384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR 176,451,923.32 185,466,462.67 225,349,144.67 136,569,241.32
138413 Devolucidn VA para entidades de 130,146,418.32 154,791,214.35 148,510,159.67 136,427,473.00
educacion superior
138435 Intereses de mora 270.00 0.00 0.00 270.00
138490 Otras cuentas por cobrar 46,305,235.00 30,675,248.32 76,838,985.00 141,498.32
1385 CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDO 9,632,481.00 750,500.00 C.0D 10,382,981.00
138502 Prestacion de servicios 9,632,481.00 750,500.00 0.00 10,382,981.00
1386 DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR =96,325.00 0.00 7,505.00 -103,830.00
COBRAR (CR)

138602 Prestacion de servicios -96,325.00 0.00 7,505.00 -103,830.00
15 INVENTARICS 102,302,648.19 120,800,829.28 20,069,720.14 203,033,757.33
1510 MERCANCIAS EN EXISTENCIA 0.00 7,063,000.00 0.00 7,063,000.00
151012 Semovientes 0.00 7,063,000.00 0.00 7,063,000.00
1514 MATERIALES Y SUMINISTROS 102,302,648.19 113,737,829.28 20,069,720.14 195,970,757.33
151415 Materiales para educacidn 102,210,604.06 105,124,085.28 20,023,688.10 187,310,951.24
151417 Elementos y accesorios de aseo 92,044.13 0.00 46,022.04 46,022.09
151421 Dotacion a trabajadores 0.00 8,613,744.00 0.00 8,613,744.00
16 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 12,131,403,674.30 197,918,073.61 73,203,225.57 12,256,118,522.34
1605 TERRENOS 1,435,267,000.00 0.0 0.00 1,435,267,000.00
160501 Urbanos 928,007,000.00 0.00 0.00 928,007,000.00
160502 Rurales 507,260,000.00 0.00 0.00 507,260,000.00
1610 SEMOVIENTES Y PLANTAS 18,613,000.00 0.00 6,313,000.00 12,300,000.00
161003 De investigacion y educacion 18,613,000.00 0.00 6,313,000.00 12,300,000.00
1615 CONSTRUCCIONES EN CURSO 231,514,651.00 0.00 0.00 231,514,651.00
161501 Edificaciones 231,514,651.00 0.00 0.00 231,514,651.00
1635 BIENES MUEBLES EN BODEGA 319,162,474.03 197,918,073.61 0.00 517,080,547.64
163501 Maquinaria y equipo 20,996,320.00 1,678,991.60 0.00 22,675,311.60
163502 Equipo médico y cientifico 0.00 545,000.00 0.00 545,000.00
163503 Muebles, enseres y equipo de oficina 8,977,734.02 149,604,039.00 Q.00 158,581,773.02
163504 Equipes de comunicacién y computacion 14,467,553.00 1,067,226.89 0.00 15,534,779.8%
163590 Otros bienes muebles en bodega 274,720,867.01 45,022,816.12 0.00 319,743,683.13
1640 EDIFICACIONES 10,467,207,054.75 0.00 0.00 10,467,207,054.75
164002 Edificios y casas 10,441,242,054.75 0.00 0.00 10,441,242,054.75
164003 Almacenes 560,000.00 0.00 0.00 560,000.00
164020 Estangues 930,000.00 .00 0.00 930,000.00
164090 Otras edificaciones 24,475,000.00 0.00 0.00 24,475,000.00
1650 REDES, LINEAS Y CABLES 14,372,803.73 0.00 0.00 14,372,803.73
165009 Lineas y cables de conduccién 6,152,600.00 0.00 0.00 6,152,600.00
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IES CINOC COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS

iNit: 890802678-4

BALANCE DETALLADO Diciembre de 2025

GENERAL Contabilidad Fiscal
[ Cuenta-Tercero-CCosto | Saldo Anterior | Debitos | Creditos Nuevo Saldo |
165010 Lineas y cables de telecomunicaciones 8,220,203.73 0.00 0.00 8,220,203.73
1655 MAQUINARIA Y EQUIPO 1,264,427,649.36 0.00 0.00 1,264,427,649.36
165504 Maquinaria industrial 420,939,706.94 0.00 0.00 420,939,706.94
165505 Equipo de misica 16,145,642.74 0.00 0.00 16,145,642.74
165506 Equipo de recreacidon vy deporte 141,483,961,89 0.00 0.00 141,483,961.89
165508 Equipo agropecuario, de silvicultura, 129,995,878.07 0.00 0.00 126,995,878.07
avicultura y pesca
165509 Equipe de ensefianza 163,820,055.90 0.00 0.00 163,820,055.90
165511 Herramientas y accesotios 113,505,050.98 0.00 0.00 113,505,050.98
165522 Equipo de ayuda audiovisual 255,375,914.09 0.00 0.00 255,375,914.09
165523 Equipo de aseo 7,004,239,03 0.00 0.00 7,094,239.03
165590 (Otra maquinaria y equipo 16,067,199.72 0.00 0.00 16,067,199.72
1660 EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 503,499,210.27 0.00 0.00 503,49%9,210.27
166002 Equipo de laboratorio 49%,314,336.27 0.00 0.00 499,314,336.27
166009 Equipo de servicio ambulatorio 4,184,874,00 0.00 0.00 4,184,874.00
1665 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 529,068,302.77 0.00 .00 529,068,302.77
166501 Mugbles y enseres 529,068,302.77 0.00 0.00 529,068,302.77
1670 EQUIPOS DE COMUNICACION Y 2,884,248,642.73 0.00 0.00 2,884,248,642.73
COMPUTACION
167001 Equipo de comunicacion 273,997,411.31 0.00 0.00 273,997,411.31
167002 Equipo de computacion 2,610,251,231.42 0.00 0.00 2,610,251,231.42
1680 EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA 9,050,832.19 0.00 0.00 9,050,832.19
Y HOTELERIA
168002 Equipo de restaurante y cafeteria 9,050,832.19 0.00 0.00 9,050,832.19
1681 BIENES DE ARTE Y CULTURA 78,048,439,31 0.00 0.00 78,048,439,31
168107 Libros y publicaciones de investigacion y 78,048,439.31 0.00 0.00 78,048,439.31
consulta
1685 DEPRECIACION ACUMULADA DE -5,623,076,385.84 0.00 66,890,225.57 -5,689,966,611.41
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO (CR)
168501 Edificaciones -1,371,659,371.23 0.00 17,402,070.09 -1,389,061,441.32
168503 Redes, Iiheas y cables -11,405,845.42 0.00 137,003.39 -11,542,848.81
168504 Maquinaria y equipo -887,145,726.00 0.00 10,513,304.53 -897,659,030,53
168505 Equipo médico y cientifico -459,033,148.66 0.00 1,998,717.69 -461,031,866.35
168506 Muebles, enseres y equipo de oficina -221,160,514.44 0.00 4,238,581.69 -225,399,096.13
168507 Equipos de comunicacidn y computacidn -2,634,249,297.50 0.00 29,905,893.07 -2,664,155,180.57
168509 Equipos de comedor, cocina, despensa y -10,358,743.25 0.00 0.00 -10,358,743.25
hoteleria
168510 Semovientes y plantas -13,433,222.16 0.00 2,442,861.06 -15,876,083.22
168512 Bienes de arte y cultura -11,987,948.20 0.00 251,794.05 -12,239,742.25
168513 Bienes muebles en bodega -2,642,568.98 0.00 0.00 -2,642,568.98
19 OTROS ACTIVOS 59,833,627.87 0.00 7,625,532.76 52,208,095.11
1970 ACTIVOS INTANGIBLES 825,941,194.71 0.00 0.00 825,941,194.71
197007 Licencias 74,724,038.00 0.00 0.00 74,724,038.00
197008 Softwares 739,849,885.71 0.00 0.00 739,849,885.71
197090 Ctros intangibles 11,367,271.00 0.00 0.00 11,367,271.00
1975 AMORTIZACION ACUMULADA DE -766,107,566,84 0.00 7,625,532,76  -773,733,099.60
INTANGIBLES {CR)
197507 Licencias -69,334,910.00 0.00 0.00 -69,334,910.00
197508 Softwares -685,405,385.84 0.00 7,625,532.76 -693,030,918.60
197590 Otros intangibles intangibles -11,367,271.00 0.00 0.00 -11,367,271.00
2 PASIVOS ~1,204,113,224.78  3,232,869,110.13 2,187,124,415.99  -15B,368,530.64
24 CUENTAS POR PAGAR -453,930,407.14 1,612,871,883.13 1,180,127,457.99 -21,185,982.00
2401 ADQUISICI(')N DE BIENES Y SERVICIOS -280,345,235.98 941,250,254.55 667,469,818.57 -5,564,800.00
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IES CINOC COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS

Nit: 830802678-4

BALANCE DETALLADQ Diciembre de 2025

GENERAL Contabilidad Fiscal
[ Cuenta-Tercero-CCosto Saldo Anterior Debitos Creditos Nuevo Salde
240101 Bienes y servicios -280,345,235.98 941,250,254.55 667,469,818.57 -6,564,800.00
2424 DESCUENTOS DE NOMINA -27,317,833.00 100,601,717.00 73,283,884.00 0.00
242401 Aportes a fondos pensionales -14,571,300.00 36,776,900.00 22,205,600.00 0.00
242402 Aportes a seguridad social en salud ~12,003,200.00 23,968,300.00 11,965,100.00 0.00
242405 Cooperativas (.00 386,628.00 386,628.00 0.00
242407 Libranzas 0.00 34,781,214.00 34,781,214.00 0.0C
242411 Embargos judiciales -743,333.00 2,591,952.00 1,848,619.00 0.00
242412 Descuentos nomina Seguros .00 1,742,466.00 1,742,466.00 0.00
242490 Otros descuentos de ndmina 0.00 354,257.00 354,257.00 0.00
2436 RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE -28,140,877.73 91,103,635.47 62,962,757.74 0.00
TEIMBRE
243603 HONORARIOS -318,569.35 4,956,033.47 4,637,464.12 0.00
243605 SERVICIOS -4,425,023.88 12,602,600.88 8,177,577.00 0.060
243608 COMPRAS -2,924,692.38 15,423,801.01 12,499,108.63 0.00
243615 Rentas de trabajo, articulo 383 Estatuto -15,948,733.00 34,804,305.69 18,855,572.6% 0.00
tributario
243625 Impuesto a las ventas retenido -2,970,800.74 16,485,239.92 13,514,439.18 0.00
243627 RETENCION DE IMPUESTO DE -1,553,058.38 6,831,654.50 5,278,596.12 0.00
IMDUSTRIA Y COMERCIO
2490 OTRAS CUENTAS POR PAGAR -118,126,460.43 479,916,276.11 376,410,997.68 -14,621,182.00
249026 Suscripciones 0.00 4,270,500.00 4,270,500.00 0.00
249027 Viaticos y gastos de viaje -5,880,600.00 27,406,450.00 21,525,850.00 0.00
249028 Seguros 0.00 65,563.00 65,563.00 0.00
249037 Apocrtes a fondos de becas -36,493,600.00 39,978,400.00 3,484,800.00 0.00
249040 Saldos a favor de beneficiarios -13,548,232.00 0.00 0.00 -13,548,232.00
249050 Aportes al ICBF y SENA -10,091,200.00 21,851,400.00 11,760,200.00 0.00
249051 Servicios piblicos -75,335.43 17,019,506.87 16,944,171.44 0.00
249054 Honorarios -50,964,543.00 35%9,359,956.24 308,395,413.24 0.00
249030 Otras cuentas por pagar ~1,072,950.00 9,964,500.00 9,964,500.00 -1,072,950.00
25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS -683,912,018.00 1,617,540,027,00 1,003,160,148.00 ~69,532,139.00
2511 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO -683,912,018.00 1,617,540,027.00 1,003,160,148.00 -69,532,139.00
PLAZO
251101 Némina por pagar -121,925,547.00 794,420,312.00 672,494,765.00 0.00
251102 Cesantfas -26,388,067.00 80,129,396.00 53,741,329.00 0.00
251105 Prima de vacaciones -112,540,383.00 123,793,649.00 17,097,779.00 -5,844,513.00
251106 Prima de servicios -52,024,208.00 26,512,929.00 11,439,432.00 -36,950,711.00
251107 Prima de navidad -222,830,270.00 260,407,556.00 37,577,286.00 0.00
251109 Bonificaciones -37,622,378.00 19,909,047.00 9,023,584.00 -26,736,515.00
251111 Aportes a riesgos laborales -2,179,600.00 4,063,100.00 1,883,500.00 0.00
251113 Remuneracion por servidios técnicos -28,179,765.00 158,935,038.00 130,755,273.00 0.00
251122 Aportes a fondos pensionales - empleador -39,085,500.00 69,538,700.00 30,453,200.00 0.00
251123 Aportes a seguridad social en saiud - -27,683,700,00 50,701,100.00 23,017,400.00 0.00
empleador
251124 Aportes a cajas de compensacion familiar -13,452,600.00 29,129,200.00 15,676,600.00 0.00
29 OTROS PASIVOS -66,270,799.64 2,457,200.00 3,836,810.00 -67,650,409.64
2901 AVANCES Y ANTICIPOS RECIBIDOS -46,935,302.00 0.00 0.00 -46,935,302.00
290102 Anticipos sobre convenios y acuerdos -46,935,302.00 0.00 0.00 -46,935,302.00
2910 INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO -19,335,457.64 2,457,200.00 3,836,810.00 -20,715,107.64
291026 Servicios educativos -19,335,497.64 2,457,200.00 3,836,810.00 -20,715,107.64
3 PATRIMONIO -19,578,280,382.00 0.00 0.0C -19,578,280,382.00
31 PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE -19,578,280,382.00 0.00 0.00 -19,578,280,382,00
GOBIERNO
3105 CAPITAL FISCAL -10,384,936,343.00 .00 0.00 -10,384,936,343,00
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IES CINOC COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS

Nit: 8908026784

BALANCE DETALLADO Diciembre de 2025

GENERAL Contabilidad Fiscal
Cuenta-Tercero-CCosto Saldo Anterior Debitos Creditos Nuevo Saldo
310506 Capital Fiscal -10,384,936,343.00 0.00 0.00 -10,384,936,343.00
3109 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -9,193,344,039.00 0.00 0.00 -9,193,344,039.00
310901 Utilidades o excedentes acumulados -9,606,216,583.69 .00 0.00 -9,606,216,583.69
310902 Pérdidas o déficits acumulados 412,872,544.69 0.00 0.00 412,872,544.69
4 INGRESOS -10,919,832,358.79 10,020,551.67 344,070,349,80 -11,253,882,156.92
42 VENTA DE BIENES -121,368,600.00 0.00 9,485,000.00 -130,853,600.00
4204 BIENES PRODUCIDOS -104,289,000.00 0.00 9,485,000.00 -113,774,000.00
420416 Productos agropecuarios, de silvicultura, -104,289,000.00 0.00 9,485,000.00 -113,774,000.00
avicultura y pesca
4210 BIENES COMERCIALIZADOS ~17,079,600.00 0.00 0.00 =17,079,600.00
421012 Semovientes -17,079,600.00 0.00 0.00 -17,079,600.00
43 VENTA DE SERVICIOS -2,226,614,510.00 10,0620,550.00 33,531,447.00 -2,250,125,407.00
4305 SERVICIOS EDUCATIVOS -2,345,668,170.00 1,445,500.00 28,587,500.00 -2,372,810,170.00
430512 Educacién formal - Superior formacian -1,718,050,450.00 1,445,500.00 15,658,000.00 -1,732,262,950.00
técnica profesional
430513 Educacién formal - Superior formacion ~475,155,150.00 0.00 12,426,500.00 -487,581,650.00
tecnoldgica
430550 Servicios conexos a la educacion -152,462,570.00 0.00 503,000.00 -152,965,570.00
4390 OTROS SERVICIOS -13,716,99%9.00 0.00 4,943,947.00 -18,660,946.00
439002 Servicios de apoyo industrial 0.00 0.00 4,923,947.00 -4,923,947.00
439016 Recreativos, culturales, y deportivos -13,716,999.00 0.00 20,000.00 -13,736,999.00
4395 DEVOLUCIONES, REBAJAS Y DESCUENTOS 132,770,659.00 8,575,050.00 0.00 141,345,709.00
EN VENTA DE SERVICIOS (DB)
439501 Servicios educativos 132,770,659.00 8,575,050.00 0.00 141,345,709.00
44 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES -8,272,957,379.00 0.00 255,137,887.00 -8,528,095,266.00
4428 OTRAS TRANSFERENCIAS -8,272,957,379.00 0.00 255,137,887.00 -8,528,095,266.00
442803 Para gastos de funcionamiento -7,312,161,234.00 0.00 195,137,887.00 -7,507,299,121.00
442805 Para programas de educacion -812,789,263.00 0.00 0.00 -812,789,263.00
442890 Otras transferencias -148,006,882.00 0.00 60,000,000.00 -208,006,882.00
48 OTROS INGRESOS -298,891,869.79 1.67 45,91.6,015.80 ~-344,807,883.92
4802 FINANCIEROS -142,696,256.39 0.00 14,125,729.61 -156,821,986.00
480201 Intereses sobre depdsitos en instituciones -141,957,426.39 0.00 14,125,729.61 ~156,083,156.00
financieras
480233 Intereses de mora -330,830.00 0.00 0.00 -330,830.00
480253 RECUPERACION DE CUENTAS POR -408,000.00 0.00 0.00 -408,000.00
COBRAR
4808 INGRESOS DIVERS0OS =-156,195,613.40 1.67 31,790,286.19 ~187,985,897.92
480817 Arrendamiento operativo -806,600.00 0.00 971,200.00 -1,777,800.00
480825 Sobrantes -71,817,828.65 1.67 9,467.19 -71,827,294,17
480827 Aprovechamientos 0.00 0.00 750,000.00 -750,000.00
480863 Relntegros -22,389,719.64 0.00 30,059,619.00 -52,449,338.64
480866 Recuperacion de activos no financieros -57,681,465.11 0.00 0.00 -57,681,465,11
dados de baja en periodos
480890 Otros ingresos diversos -3,500,000.00 .00 0.00 -3,500,000.00
5 GASTOS 3,810,241,092.30 541,832,834.97 11,256,913.34 4,340,817,012.93
51 DE ADMINISTRACION Y OPERACION 3,008,952,827,59 462,737,104.36 11,256,909.00 3,460,433,022.95
5101 SUELDOS Y SALARIOS 792,490,942.00 78,411,541.00 .00 870,902,483.00
510101 Sueldos 721,557,577.00 72,078,690.00 0.00 793,636,276.00
510103 Horas extras y festivos 9,192,693.00 048,995.00 0.00 10,141,688.00
510105 Gastos de representacion 50,078,248.00 4,586,696.00 0.00 54,664,944.00
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IES CINOC COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
BALANCE DETALLADO Diciembre de 2025

Nit: 890802678-4

GENERAL Contabilidad Fiscal
Cuenta-Tercero-CCosto Saldo Anterior Debitos Creditos Nuevo Saldo
510123 Auxilio de transporte 8,493,334.00 533,334.00 0.00 9,026,668.00
510160 Subsidio de alimentacian 3,169,090.00 263,817.00 0.00 3,432,907.00
5102 CONTRIBUCICNES IMPUTADAS 70,969,936.00 28,424,657.00 0.00 99,394,633.00
510201 Incapacidades 15,195,121.00 1,708,200.00 0.00 16,903,321.00
510203 Indemnizaciones 55,774,815.00 15,603,497.00 0.00 71,378,312,00
510206 Pensiones de jubilacién patronales 0.00 11,113,000.00 0.00 11,113,000.00
5103 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 217,540,100.00 23,344,400.00 0.00 240,884,500.00
510302 Aportes a cajas de compensacion familiar 36,595,800.00 4,674,200.00 0.00 41,270,000,00
510303 Cotizaciones a seguridad social en salud 73,163,700.00 7,558,400.00 0.00 80,722,100.00
510305 Cotizaciones a riesgos laborales 4,484,200.00 440,400.00 0.00 4,924,600.00
510306 Cotizaciones a entidades administradoras 85,359,100.00 8,210,600.00 0.00 93,609,700.00
del régimen de prima media
510307 Cotizaciones a entidades administradoras 17,897,300.00 2,460,800.00 0.00 20,358,100.00
del regimen de ahorro individual
5104 APORTES SOBRE LA NOMINA 27,449,200.00 3,506,200.00 0.00 30,955,400.00
510401 Aportes al ICBF 27,449,200.00 3,506,200.00 0.00 30,955,400.00
5107 PRESTACIONES SOCIALES 339,365,382.00 47,898,835.00 11,256,909.00 376,007,308.00
510701 Vacaciones 28,477,663.00 7,003,587.00 5,295,649.00 30,185,601.00
510702 Cesantias 84,542,557.00 15,171,013.00 0.00 99,713,570.00
510704 Prima de vacaciones 38,005,578.00 6,369,046.00 1,213,721.00 43,160,903.00
510705 Prima de navidad 76,573,831.00 10,629,309.00 3,932,460.00 83,270,680.00
510706 Prima de servicios 38,888,371.00 3,986,438.00 0.00 42,874,809.00
510707 Bonificacién especial de recreacion 3,627,435.00 1,433,291.00 815,079.00 4,245,647.00
510790 Otras primas 43,588,993.00 0.00 0.00 43,588,593.00
510795 Otras prestaciones sociales 25,660,954.00 3,306,151.00 0.00 28,967,105.00
5108 GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS 381,529,762.00 54,492,868.00 C.00 436,022,630.00
510801 Remuneracion por servicios técnicos 357,631,981.00 50,934,118.00 0.00 408,566,099.00
510803 Capacitacidn, bienestar sodial y estimulos 20,961,226.00 3,558,750.00 0.00 24,51%,976.00
510804 Dotacion y suministro a trabajadores 2,936,555.00 0.00 0.00 2,936,555.00
5111 GENERALES 1,135,593,052.86 226,628,568.81 0.00 1,362,221,621.67
511114 Materiales y suministros 5,903,361.96 3,522,625.14 0.00 9,425,991.10
511115 Mantenimiento 2,222,584.15 896,022.04 0.00 3,118,606.19
511117 Servicios publicos 21,699,495.29 2,378,409.00 0.00 24,077,904.29
511119 Viaticos y gastos de viaje 193,836,844.00 11,518,800.00 0.00 205,355,644.00
511120 Publicidad y propaganda 1,700,000.00 11,581,667.00 0.00 13,281,667.00
511121 Impreses, publicaciones, suscripciones y 100,233,324.00 4,270,500.00 0.00 104,503,824.00
afiliaciones
511122 Fotocopias 0.00 2,000,000.00 0.00 2,000,000.00
511123 Comunicaciones y transporte 673,150.00 70,000.00 0.00 743,150.00
511125 Seguros generales 15,565,599.00 0.00 0.00 15,565,999.00
511128 Capacitacion docente 3,343,000.00 441,667.00 0.00 3,784,667.00
511149 Servicios de aseo, cafeteria, restaurante y 19,275,935.00 0.00 0.00 19,275,935.00
lavanderia
511155 Elementos de aseo, lavanderia y cafeteria 8,818,956.46 2,984,375.39 0.00 11,803,331.85
511179 Honcrarios 677,615,027.00 165,863,488.24 0.00 843,478,515.24
511180 Servicios 84,705,376.00 21,101,011.00 0.00 105,806,387.00
5120 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS 44,014,452.73 29,994.55 0.00 44,044,447.28
512001 Impuesto predial unificado 38,323,530.00 0.00 0.00 38,323,530.00
512002 Cuota de fiscalizacion y auditaje 5,380,510.00 0.00 0.00 5,380,910.00
512090 Otros impuestos, contribuciones y tasas 310,012.73 29,994.55 0.00 340,007.28
53 DETERIORO, DEPRECIACIONES, 796,344,121,17 74,082,596.71 0.00 870,426,717.88
AMORTIZACICNES Y PROVISIONES
5347 DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR 70,030.00 1,508,505.00 0.00 1,578,535.00
534702 Prestacion de servicios 70,030.00 1,508,505.00 0.00 1,578,535.00
5360 DEPRECIACION DE PROPIEDADES, PLANTA Y 742,658,757.41 '64,948,558.95 0.00 807,607,316.36

EQUIPO
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IES CINOC COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
BALANCE DETALLADOQ Diciembre de 2025

Nit: 890802678-4

GENERAL Contabilidad Fiscal
Cuenta-Tercero-CCosto Saldo Anterior Debitos Creditos | Nuevo Saldo
536001 Edificaciones 190,331,122.59 17,402,070.09 0.00 207,733,192.68
536003 Redes, lineas y cables 1,073,621.93 137,003.39 0.00 1,210,625.32
536004 Maquinaria y equipo 106,993,363.27 106,513,304.53 0.00 117,506,667.80
536005 Equipo médico y cientffico 23,816,095.10 1,998,717.69 0.00 25,814,812.79
536006 Muebles, enseres y equipo de oficina 38,614,889.00 4,238,581.69 0.00 42,853,470.65
536007 Equipos de comunicacién y computacion 372,834,579.92 29,905,893.07 0.00 402,740,872,99
536009 Equipos de comedor, cocina, despensa y 711,812.21 0.00 0.00 711,812.21
hatelerfa
536010 Semovientes y plantas 5,513,138.84 501,194.44 0.00 6,014,333.28
536012 Bienes de arte y cultura 2,769,734.55 251,794.05 0.00 3,021,528.60
5366 AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES 53,615,333.76 7,625,532.76 .00 61,240,866.52
536606 Softwares 53,615,333.76 7,625,532.76 0.00 61,240,866.52
58 OTROS GASTOS 4,944,1432.54 5,013,133.90 4,34 9,957,273.10
5802 COMISIONES 6,163.92 1,038.10 4,34 7,197.68
580290 Otras comisiones 6,163.92 1,038.10 4,34 7,197.68
5890 GASTOS DIVERSOS 4,91.6,986.30 1,941,666,62 0.00 6,858,652.92
589019 Pérdida por baja en cuentas de activos no 4,916,986.30 1,941,666.62 0.00 6,858,652.92
financieros
5893 DEVOLUCIONES Y DESCUENTOS INGRESOS 20,993.32 3,070,429.18 0.00 3,091,422.50
FISCALES
589352 Impuesto nacional al consumo 20,993.32 670,429,18 0.00 691,422.50
589361 Estampillas 0.00 2,400,000.00 0.00 2,400,000.00
6 COSTOS DE VENTAS 8,068,926,587.99 917,756,301.61 0.0C 8,986,682,889.60
63 COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS 8,068,926,587.99 917,756,301.61 0.00 8,986,682,889.60
6305 SERVICIOS EDUCATIVOS 8,068,926,587.99 917,756,301.61 0.00 8,986,682,889.60
630506 Educacién formal - Superior formacion 5,905,648,727.04 600,036,699.42 0.00 6,505,685,426.46
técnica profesional
630507 Educacién formal - Superior formacion 1,411,554,930.66 195,509,978.75 0.00 1,607,064,909.41
tecnolégica
630516 Educacién formal - Investigacién 433,140,526.00 65,084,802.00 0.00 498,225,328.00
630550 Servicios conexos a la educacion 318,582,404.29 57,124,821.44 0.00 375,707,225.73
7 COSTOS DE TRANSFORMACION 0.00 919,618,958.61. 91%,618,958.61, 0.00
72 SERVICIOS EDUCATIVOS 0.00 919,618,958.61 919,618,958.61 0.00
7206 EDUCACION FORMAL - SUPERIOR - 0.00 601,560,869.42 601,560,869.42 0.00
FORMACION TECNICA PROFESIONAL
720602 GENERALES 2,214,589,596.04 212,531,348.42 0.00 2,427,120,944.46
720603 SUELDOS Y SALARIQS 2,205,372,800,00 121,988,316.00 0.00 2,327,361,116.00
720604 CONTRIBUCIONS IMPUTADAS 6,675,382.00 58,261,028.00 0.00 64,936,410.00
720605 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 615,567,000.00 42,467,900.00 0.00 658,034,900.00
720606 APORTES SOBRE LA NOMINA 74,222,700.00 7,832,500.00 0.00 82,055,200.00
720609 PRESTAIONES SOCIALES 603,568,126.00 118,385,671.00 1,524,170.00 720,429,627.00
720610 GASTOS DE PERSONAL DIVERSQS 185,653,123.00 40,094,106.00 0.00 225,747,229.00
720695 Traslado de costos (Cr) -5,905,648,727.04 0.00 600,036,699.42 -6,505,685,426.46
7207 EDUCACION FORMAL - SUPERIOR - 0.00 195,509,978.75 195,509,978.75 0.00
FORMACION TECNOLOGICA
720702 GENERALES 1,237,072,291,66 166,377,360,75 0.00 1,403,449,652.41
720710 GASTOS DE PERSCAN DIVERSCS 174,482,639.00 29,132,618.00 0.00 203,615,257.00
720795 Traslado de costos (Cr) -1,411,554,930.66 0.00 195,508,978.75 -1,607,064,909.41
7210 EDUCACION FORMAL - INVESTIGACION 0.00 65,084,802.00 65,084,802.00 0.00
721002 Generales 257,005,817.00 39,603,631.00 0.00 296,609,448.00
721003 SUELDOS Y SALARIOS 53,683,255.00 3,727,635.00 0.00 57,410,890.00
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IES CINOC COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS

Nit: 890802678-4

BALANCE DETALLADO Diciembre de 2025

GENERAL Contabilidad Fiscal
Cuenta-Tercero-CCosto Saldo Anterior Dehitos Creditos Nuevo Saldo
721005 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 17,102,900.00 1,485,600.00 0.00 18,588,500.00
721006 APORTES SOBRE LA NOMINA 1,907,500.00 248,900.00 0.00 2,156,400.00
721009 PRESTACIONES SOCIALES 20,897,393.00 5,051,658.00 0.00 25,949,051.00
721010 GASTOS DE PERSONAL DIVERSQS 82,543,661.00 14,967,378.00 0.00 97,511,039.00
721095 Traslado de costos (Cr) -433,140,526.00 0.00 65,084,802.00 -498,225,328.00
7250 SERVICIOS CONEXOS A LA EDUCACION 0.00 57,463,308.44 57,463,308.44 0.00
(GRANIJA)

725002 GENERALES 178,819,199.29 34,035,835.44 0,00 212,855,034.73
725003 SUELDOS Y SALARIOS 59,655,182,00 3,857,681.00 0.00 63,512,863.00
725004 CONTIBUCIONES IMPUTADAS 692,024.00 0.00 0.00 692,024.00
725005 CONTRIBUVIONES EFECTIVAS 17,318,400.00 1,465,300.00 0.00 18,783,700.00
725006 APORTES SOBRE LA NOMINA 2,041,2040.00 172,600,00 0.00 2,213,800.00
725009 PRESTACIOENS SOCIALES 22,579,463.00 3,294,047.00 338,487.00 25,535,023.00
725010 GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS 37,476,936.00 14,637,845.00 3.00 52,114,781.00
725095 Traslado de cestos {Cr) -318,582,404.29 0.00 57,124,821.,44 -375,707,225.73
8 CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 0.00 150,000.00 150,000.00 .00
83 DEUDORAS DE CONTROL 635,839,832.92 0.00 150,000.00 635,689,832.92
8315 BIENES Y DERECHOS RETIRADOS 469,532,932.92 0.00 150,000.00 469,382,932.92
831510 Propiedades, planta y equipo 403,031,006.12 0.00 150,000.00 402,881,006.12
831535 Cuentas por cchrar 14,592,042.00 0.00 0.00 14,592,042.00
831536 Préstamos por cobrar 51,909,884.80 0.00 0.00 51,909,884.80
8390 OTRAS CUENTAS DEUDORAS DE CONTROL 166,306,900.00 0.00 0.00 166,306,900.00
839004 Esquemnas de cobro 1,375,727.00 0.00 0.00 1,375,727.00
839090 Otras cuentas deudoras de control 164,931,173.00 0.00 0.00 164,931,173.00
89 DEUDORAS POR CONTRA {CR) -635,839,832.92 150,000.00 0.00 -635,689,832.92
8915 DEUDORAS DE CONTROL POR CONTRA (CR) -635,839,832.92 150,000.00 0.00 -635,689,832,92
891506 Bienes y derechos retirados -493,998,131.92 150,000.00 0.00 -493,848,131.92
891590 Otras cuentas deudoras de control -141,841,701.00 0.00 0.00 -141,841,701.00
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Sumas

0.00

8,792,027,457.16

8,792,027,457.16

0.00
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