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RESOLUCION No.424
(De mayo 15 del 2023)

Por medio de la cual se actualiza el Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria de la Institucién de Educaciéon
Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas - IES CINOC.

El Rector de la Instituciéon de Educaciéon Superior Colegio Integrado
Nacional Oriente de Caldas, en ejercicio de sus facultades legales y
estatutarias, en especial las que le confiere el Articulo 39 del
Estatuto Interno de la Institucion, la ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007,ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y

CONSIDERANDO:

e Que, el articulo 209 de la Constitucidn Politica ordena que: “la funcién administrativa debe estar al servicio de
los intereses generales y que se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegaciéon y la
desconcentracién de funciones.”

e Que, el articulo 11 de la ley 80 del 1993, establece la competencia para dirigir licitaciones o concursos y para
celebrar contratos estatales, estableciendo en el literal c): “los representantes legales de las entidades
descentralizadas en todos los 6rdenes y niveles.”

* Que,elarticulo 83 delaley 1474 del 2011, establece “con el fin de proteger la moralidad administrativa, prevenir
la ocurrencia de actos de corrupcién y tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas
estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor
o un interventor segin corresponda.”

e Que,elarticulo 2.2.1.2.5.3. del Decreto 1082 del 2015, establece que las entidades estatales sometidas al Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica, deberan contar con un Manual de Contratacién el cual
debe cumplir con los lineamientos que para el efecto sefiale Colombia Compra Eficiente.

e Que, conforme a lo anterior, la Institucién de Educacién Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de
Caldas- IES CINOC, requiere actualizar su Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria a la
normatividad vigente y guias de Colombia Compra Eficiente.

¢ Que, el dia 05 de mayo del 2023, fue aprobado en el comité del modelo integrado de planeacién y gestién
MIPG.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Actualizar. el Manual de Contratacién, Supervisién e Interventoria de la Institucién de
Educaciéon Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas- IES CINOC, contenido en el anexo que forma
parte integral de la presente Resolucidn, el cual es de obligatorio cumplimiento para todos los funcionarios,
servidores publicos y contratistas de la entidad.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige desde la fecha de su expedicion y deroga la Resolucién No. 035
del 28 de enero del 2020.

ARTICULO TERCERO: Ordenar. La publicacion del presente Manual en la pagina web de la entidad y socializar
via correo electrénico con todos los funcionarios (administrativos y docentes) y contratistas de la entidad.

PUBLIQUE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pe}/{silvpnia, ajos g[ﬁince (15) dias del mes de mayo del afio dos mil veintitrés (2023).

/ Firmado

/I digitalmente

/)
JUAN éARLOS LOAIZA SERNA
Réctor '

v

Proyecto: Katherin Johanna Morales Acosta C-001-2023/ asesora juridica externa
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CAPITULO 1
GENERALIDADES

1.1. OBJETIVO

Generar una herramienta practica para facilitar la gestion contractual al interior de la entidad como guia de conocimiento,
informacién y consulta para todos los participes del proceso contractual.
1.2, ALCANCE

El manual de contratacion adoptado por el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas (LA IES CINOC), debera ser
observado y acatado por todos los funcionarios (servidores publicos), docentes, y contratistas que presten sus servicios en las
diferentes areas, oficinas y demas dependencias de la entidad en el desarrollo de su actividad contractual, asi como las
actividades que deben llevarse a cabo respecto de la vigilancia y control de los contratos celebrados.

1.3. TERMINOS Y DEFINICIONES

ACTA DE INICIO: Es el documento suscrito por el supervisor o interventor y el contratista en el cual se estipula la fecha de
inicio para la ejecucion del contrato. A partir de dicha fecha se contabiliza el inicio de su plazo de ejecucion.

ACTA DE SUSPENSION: Es el documento mediante el cual la Entidad y el contratista acuerdan la suspension del contrato,
cuando se presenten situaciones de fuerza mayor o caso fortuito, o cualquier otra circunstancia que impida la ejecucion del
mismo. Este documento sera firmado por el supervisor y/o interventor, el contratista y el ordenador del gasto y en el mismo
debe indicarse si afecta el plazo extintivo del contrato o no, teniendo en cuenta el principio de anualidad que nos rige. La
suspension puede terminarse mediante acta de reinicio o de manera automatica indicada en el acta de suspensidn.

ACTA DE REINICIO: Es el documento mediante el cual se da por terminada la suspensién del contrato por haberse superado
las situaciones que le dieron origen y se ordena el reinicid de las actividades. Este documento sera firmado por el supervisor
y/o interventor, el contratista y el ordenador del gasto, y es necesaria siempre y cuando el reinicio no se haya pactado de
manera automatica.

ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCION: Es el documento que contiene la verificacién de las condiciones de
cumplimiento de los bienes, obras y servicios contratados y la manifestaciéon del supervisor del contrato de recibirlos de
conformidad con lo pactado contractualmente.

ACTO ADMINISTRATIVO QUE DEFINE EL PROCESO DE SELECCION: Es la manifestacién de la entidad contenida en un
documento, en la cual se adjudica o declara desierto un proceso de seleccién.

AUTONOMIA DE LA VOLUNTAD CONTRACTUAL: Es la capacidad o facultad que tiene una Entidad, una persona juridica o
natural, para adquirir derechos y obligaciones.

COMPETENTE CONTRACTUAL: Es el funcionario publico que tiene la facultad de representar a la Entidad en una relacién
contractual y comprometer los recursos de la misma, puede ser por disposicion legal o por delegacion del ordenador de gasto.
Para el caso del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, es el director o quien éste delegue.

ESTUDIO DE MERCADO: Es el andlisis que debe realizar la Entidad previo a la contratacién, en el cual se debe analizar la
oferta y la demanda y hacer una comparaciéon de estas para generar una idea sobre la viabilidad y los costos estimados del
bien, obra o servicio.

GESTION CONTRACTUAL: Es el conjunto de actividades de planeacion, coordinacion, organizacidn, control, ejecucion y
supervision de los Procesos de Contratacion de una Entidad Estatal.

SECOP: Sistema Electrénico de Contratacién Publica.

USUARIO: Es quien requiere la contratacion de bienes, servicios u obras.

MANUAL DE CONTRATACION: Documento que establece y da a conocer a los participes del sistema de compras y
contratacion publica los flujos de proceso y organigrama que cada Entidad Estatal desarrolla en sus Procesos de Contratacién
y Gestién Contractual.

PROCESO: Conjunto de actividades mutuamente relacionadas o que interactiian para generar valor y las cuales transforman
elementos de entrada en resultados.

PROCEDIMIENTO: Forma especifica cada para llevar a cabo una actividad o un proceso.

SUBASTA: Venta publica en la que se adjudica una cosa, especialmente bienes o cosas de valor, a la persona que ofrece mas o
menor dinero por ella (dependiendo del tipo de subasta). Sistema por el que se adjudica la realizacién de una obra o un
servicio, generalmente de caracter publico, a 1a persona o la empresa que ofrece las mejores condiciones.

ADENDA: Documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos de condiciones
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CRONOGRAMA: Documento en el cual la Entidad Estatal establece las fechas, horas y plazos para las actividades propias del
Proceso de Contratacion y el lugar en el que estas deben llevarse a cabo.

CONTRATO DE OBRA: Son contratos de obra los que celebren las entidades estatales para la construccién, mantenimiento,
instalacion y, en general, para la realizacién de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la
modalidad de ejecucion y pago.

CONSORCIO: Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicacion,
celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta
y del contrato, afectaran a todos los miembros que lo conforman.

UNION TEMPORAL: Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicacién,
celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto
contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se
impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucién de cada uno de los miembros de la unién temporal.

MIPYME: Micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la ley vigente aplicable.

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: Sistema de codificaciéon de las Naciones Unidas para estandarizar productos y
servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

CAMARA DE COMERCIO: institucién de orden legal con personeria juridica, creadas por el gobierno nacional, de oficio o a
peticién de los comerciantes del territorio donde hayan de operar. Dichas entidades seran representadas por sus respectivos
presidentes.

ACTO DE APERTURA DE UN PROCESO: Contiene la decisiéon de la Entidad Estatal de utilizar recursos publicos para satisfacer
una necesidad a través de un proceso publico de selecciéon de contratistas, comprometiendo la responsabilidad de dicha
Entidad con impulso oficioso a las actuaciones procesales y la culminacién del proceso con la eleccién de algiin proponente o
la declaratoria de desierta.

ACTO DE ADJUDICACION DE UN PROCESO: Se entiende como el acto (administrativo) mediante el cual una entidad publica
manifiesta su aceptacion a la propuesta u oferta presentada por alguno de los participantes en un proceso de seleccion, y se
obliga a suscribir con este el contrato proyectado. Tal decisiéon implica la escogencia o seleccion definitiva de dicho oferente,
con base en el respectivo informe de evaluacion y calificacién de las propuestas, descartando, por lo tanto, a los demas
oferentes y a las demas propuestas.

CONTRATO DE CONSULTORIA: Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales a los estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico, pre factibilidad o factibilidad para programas
o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos,
direccidn, programacién y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por escrito
sus 6rdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ningln caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
indispensable.

COLOMBIA COMPRA EFICIENTE: Es la Agencia Gubernamental rectora de la contrataciéon publica que define los multiples
aspectos de la contratacion, elabora manuales, guias, documentos tipo sobre Pliego de Condiciones y minutas de contrato, a
manera de documentos soportes que buscan ayudar a la correcta contrataciéon. La agencia también es la encargada de
gestionar y administrar los acuerdos marco de precios que permiten la contratacién de bienes y servicios en linea.

COMITE(S) EVALUADOR(ES): Es la instancia encargada de evaluar las propuestas que se presentan para el proceso de
contratacion, en sus aspectos econémico, financiero, técnico y los demas definidos en el Pliego de Condiciones. Su nominacion,
funciones y regulacidn especifica, asi como las referencias normativas.

COMITE ADMINISTRATIVO: Este Comité se ocupa de la valoraciéon de los Estudios Previos y del procedimiento de
contratacion que corresponde para cada proyecto de contratacion. Su nominacion, funcionamiento y funciones especificas.
ESTUDIO DE MERCADO: Es el analisis previo a la contratacion que se debe realizar de la oferta y la demanda del mercado del
bien o servicio que se vaya a contratar, en el que se realiza una comparacion de ofertas para tener un estimado de costos,
proveedores, unificacién de caracteristicas del producto /servicio, que permitan la viabilidad del proceso.
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ESTUDIOS PREVIOS: Son los andlisis que permiten la buena preparacién y concepcion del contrato, mediante la precision de
la necesidad, el objeto y alcance del contrato, las exigencias técnicas, el andlisis del mercado para establecer el valor del
contrato, la modalidad contractual y el procedimiento adaptado y todos los otros aspectos que aseguran la correcta definiciéon
del contrato.

GESTION CONTRACTUAL: Es el conjunto de actividades de planeacion, coordinacion, organizacion, control, ejecucion y
supervision de los Procesos de Contratacion.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Es la programacion general de contratacion de la entidad.

PLIEGO(S) DE CONDICIONES: Es el documento definido por LA IES CINOC que establece las condiciones del contrato, asi
como las condiciones de los proponentes, los criterios de seleccién y el desarrollo del procedimiento de seleccion.
ORDENADOR(ES) DEL GASTO: Es el funcionario responsable de la contratacién para cada proyecto.

RIESGOS: Son las situaciones que se presentan y desvian la ejecucién y el cumplimiento del objeto de un contrato, los riesgos
pueden ser previsibles o imprevisibles. El articulo 42 de la Ley 1150/07 ordena la tipificacion, valoracion y asignacion entre
las partes de los riesgos derivados de la ejecucion del contrato, pero la reglamentacion y las orientaciones de Colombia
Compra Eficiente regulan de manera mas amplia los riesgos de toda la actividad contractual.

ANTECEDENTES CONTRACTUALES: Son los estudios y documentos previos que soportan la elaboracién de los Términos de
Referencia.

ACUERDO MARCO DE PRECIOS: Contrato celebrado entre uno o mas proveedores y Colombia Compra Eficiente, o quien haga
sus veces, para la provision a las Entidades Estatales de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes, en la forma,
plazo y condiciones establecidas en éste. Los Acuerdos Marco de Precios no procederan en aquellos contratos cuya modalidad
de contratacion sea Directa.

BIENES NACIONALES: Bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, de conformidad
con el Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.

CATALOGO PARA ACUERDOS MARCO DE PRECIOS: Ficha que contiene: (a) la lista de bienes y/o servicios; (b) las
condiciones de su contratacidon que estdn amparadas por un Acuerdo Marco de Precios; y (c) la lista de los contratistas que son
parte del Acuerdo Marco de Precios.

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: Sistema de codificaciéon de las Naciones Unidas para estandarizar productos y
servicios, conocido por las siglas UNSPSC que se le dara aplicabilidad en los tramites y procesos contractuales adelantados por
Fondo Paz.

GRANDES SUPERFICIES: Establecimientos de comercio que venden bienes de consumo masivo al detal y tienen las
condiciones financieras definidas por la Superintendencia de Industria y Comercio.

MIPYME: Micro, pequefia y mediana empresa, medida de acuerdo con la ley vigente aplicable.

1.4 NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD Y SU UBICACION EN LA ESTRUCTURA DEL ESTADO

Mediante Decreto No 37 de 1985 se modifica la razén social, siendo el nuevo nombre de la institucién el de “COLEGIO
INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS” y estableciendo la entidad como Unidad Docente de Educacién Superior del
Ministerio de Educacién Nacional, autorizado para adelantar programas de Formacién Intermedia (hoy Técnica profesional),
ademas de los programas de bachillerato y Educacion no formal. En el mismo afio, mediante Decreto No. 1717 se establece la
Planta de Personal administrativa, la cual contemplaba 29 cargos.

La Ley 24 en su articulo 61 y el Decreto No. 758 de 1988, organizan como Establecimientos Publicos del Orden Nacional a los
Colegios Mayores y los Establecimientos Educativos Oficiales Nacionales de Educacién Técnica Profesional. Por medio de
dichas normas adquirié el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas su Personeria Juridica, Autonomia Administrativa y
Patrimonio Independiente. En cumplimiento de dicho Decreto, el Ministerio de Educacién Nacional hace entrega de los bienes
muebles e inmuebles de su propiedad al Nuevo Establecimiento Puiblico del Orden Nacional.

Ley 30 de 1992, por medio de la cual se organiza el Servicio Publico de la Educacién Superior. Por ella se determina quiénes
son y el régimen general de las Instituciones de Educacién Superior.

En el ano 1994 se firma el acta de constituciéon del CENTRO DE DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA MADERA DEPARTAMENTO
DE CALDAS y se expiden los Decretos No. 242 y 1829, por medio de los cuales se establecen las Plantas de Personal
Administrativa y Docente respectivamente, para el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas. Dichos decretos establecian
30 cargos, 8 administrativos, dos trabajadores oficiales y 16 docentes para la educacién superior, de los cuales 8 eran de
tiempo completo y 8 de medio tiempo.

Mediante Decreto No. 0364 de 1996, se reconocen entre otros, al establecimiento de Educacién Basica y Media al Instituto de
Bachillerato “Oriente de Caldas”, a la luz de la Ley 115 de 1994. Con el Decreto No. 2083 de 1996 se modifica la planta de
personal docente de educacioén superior, cambiando 6 docentes de medio tiempo por tres de tiempo completo. En el mismo



ﬁ COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
/\‘ I N o‘ Institucion Redefinida Segun Resolucién del MEN No.6453 de julio 23 de 2010
'.‘ Institucion de Educacion Superior Establecimiento Publico del Orden Departamental Ordenanza: 554 de 2006

afio el Ministerio de Educaciéon Nacional, hace entrega al Establecimiento Publico Colegio Integrado Nacional Oriente de
Caldas, de los bienes inmuebles que estaban en cabeza del Ministerio, mediante acta suscrita por la ministra y el Rector, la cual
fue debidamente registrada en la Oficina de Instrumentos Publicos.

Posteriormente, mediante el Decreto No. 00740 de 2000, el Departamento de Caldas incorpora la planta de cargos y de
personal docente del Instituto de Bachillerato Oriente de Caldas “IBOC” establecimiento de Basica Secundaria y Media a la
Planta de cargos y de personal del departamento de Caldas. Con dicho acto finaliza la adscripcidn de la educacién basica a la
educacidn superior en cabeza del Establecimiento Publico, Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas. De igual manera,
mediante Decreto No. 2523 se establece una nueva estructura administrativa para la institucién de educacion superior.

Que mediante los Decretos No. 274 y 275 de 2004, se establece la actual estructura y planta de personal administrativa y
docente, en desarrollo de un nuevo proceso de reestructuracién en cumplimiento de la Renovacién de la Administracién
Publica hacia un Estado Comunitario. Reforma que determiné a través de los redisefios institucionales reducir
considerablemente nuestra Planta de Personal Administrativa, estableciendo solamente 28 cargos administrativos y 19
docentes, dos de ellos de medio tiempo.

Finalmente, la Ordenanza No. 554 de 2007, de la Gobernacién de Caldas, incorpora la Institucion al Gobierno Departamental y
adscrita a la Secretaria de Educacion del Departamento; posteriormente mediante los Decretos 0861, 0862, 0863 y 0864 del
mismo afio, se aprueban la 9 planta administrativa y docente de la institucién.

Conforme a lo dispuesto por el Art. 69 de la Ley 489 de 1998, la entidad forma parte de la rama ejecutiva del poder publico
departamental en el nivel descentralizado. Dada la naturaleza juridica de la entidad, en materia de contratacidn, se rige por el
Estatuto General de Contratacion Estatal (Articulo 22 de la Ley 80 de 1993) y la Ley 1150 de 2007, principalmente.

1.5 COMPETENCIA Y DELEGACION DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL

1.5.1. ORDENADOR DEL GASTO: Unicamente puede celebrar contratos en representacién de la IES CINOC, el Representante
legal nominador de la entidad.!

1.5.2. COMITE ADMINISTRATIVO: Este comité analiza la conveniencia de los Estudios Previos en los procesos que se
adelanten bajo la modalidad de Licitacion Publica, Seleccion Abreviada o Concurso de Méritos o cuando el Ordenador del
Gasto lo considere pertinente, por la importancia o particularidad del proyecto, también es el comité asesor de contratacién
cuya integracion, objeto y funciones se encuentran contemplados en la Resolucién No. 375 del 06 de diciembre del 2011 o
disposiciones que la modifiquen o sustituyan.

1.5.3. COMITES EVALUADORES

El Ordenador del Gasto designa el Comité Evaluador, conformado por funcionarios del area de donde surge la necesidad para
la evaluacion técnica.

En todos los casos y siguiendo las disposiciones reglamentarias, los Comités Evaluadores pueden estar conformados por
funcionarios de la entidad y/o particulares contratados para el efecto por contratos de servicios profesionales.?

Sera el comité administrativo quienes sean designados por parte del ordenador del gasto y quien este considere necesario
para los procesos de licitacidn, Seleccién Abreviada Concursos de Méritos y demas modalidades que requieran un equipo
plural.

En los procesos de Minima Cuantia serd adelantada por quien sea designado por el Ordenador del Gasto sin que se requiera
un comité plural.

Los Comités evaluadores evalian las propuestas en todos sus aspectos: juridico, financieros y técnicos, responden a las
observaciones de la evaluacién realizadas por los proponentes y proponen al Ordenador del Gasto la oferta mas favorable para
la IES CINOC, segun las condiciones del Pliego de Condiciones.

1.5.4. SUPERVISION E INTERVENTORIA: De conformidad con las disposiciones que rigen la materia, es competencia del
supervisor o interventor del contrato, el ejercicio de las funciones relacionadas con el control, el seguimiento y la verificaciéon
del cumplimiento de los contratos conforme sus competencias y atribuciones.

1.5.5. SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA SECOP II

El SECOP II es una plataforma para realizar todo el Proceso de Contratacién en linea o de transaccidn electrénica y en donde
los documentos que se deriven del proceso contractual quedaran archivados en esta plataforma.

! Referencias normativas: Constitucién Politica, art. 211: Delegacién de funciones; Ley 489/98, art. 92 y ss: Delegacion de funciones (normatividad general); Ley 80

de 1993: Art. 11: competencia para dirigir procesos contractuales y celebrar contratos, art. 12 (mod.): delegacién de competencias en materia contractual.
2 Referencias normativas: Dto. 1082, art. 2.2.1.1.2.2.3
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De conformidad con la ley 1150 del 2007, en el ARTICULO 3o. DE LA CONTRATACION PUBLICA ELECTRONICA. De
conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacién de las actuaciones, la expedicién de los actos
administrativos, los documentos, contratos y en general los actos derivados de la actividad precontractual y contractual,
podran tener lugar por medios electrénicos. Para el tramite, notificaciéon y publicaciéon de tales actos, podran utilizarse
soportes, medios y aplicaciones electrénicas. Los mecanismos e instrumentos por medio de los cuales las entidades cumpliran
con las obligaciones de publicidad del proceso contractual seran sefialados por el Gobierno Nacional.

ESTIPULACIONES GENERALES

e El ordenador del gasto bajo documento escrito designara, a partir de la expedicion del presente manual, al funcionario
o contratista que tendra el rol de administrador de la cuenta en el SECOP II de la entidad, de igual manera y para
evitar que por falta de presencia del administrador, se podra designar a mas de una persona para esta funcion.

e Para el desarrollo de los procesos contractuales o de configuracion en la plataforma del SECOP II, se deberan seguir
los lineamientos que la ley defina para tal fin y a través de la Agencia Colombia Compra Eficiente.

e El administrador de la cuenta debera identificar previamente al inicio de una publicacién de un proceso contractual,
quienes seran las personas que haran parte del equipo del proceso (comprador, comité evaluador, supervisor, etc.) y
que los mismos estén registrados, de lo contrario gestionar su registro o cambio de integrantes del equipo si es
necesario.

Perfiles de las personas responsables de la cuenta:

ADMINISTRADOR: Es el funcionario o contratista que se encarga de crear y configurar la cuenta de la Entidad Estatal en el
SECOP IL

USUARIO COMPRADOR: Es el funcionario o contratista que participa en los Procesos de Contratacién usando la cuenta de la
Entidad Estatal en el SECOP II. Puede participar en cualquiera de las fases del Proceso (por ejemplo, la creacién de los
proyectos de pliegos, la elaboracién de los pliegos definitivos, apertura y evaluacién de ofertas, creacién de contratos). Su rol
es mas amplio y puede incluir, pero no se limita en ningtn caso a la digitalizacién de documentos.

FUNCIONES DEL ADMINISTRADOR

e Autorizar, rechazar o cancelar el acceso por parte de los usuarios que pretendan acceder a la cuenta de la Entidad
Estatal.

o Definir los roles y permisos que tienen estos usuarios para participar en los diferentes Procesos de Contratacién que
se realicen a través del SECOP II.

e Administrar la biblioteca de documentos
e Asistir con previa autorizacion a las capacitaciones que se dicten para el manejo de la plataforma.

e Estar pendiente de los cambios, ajustes o demas que sufra la plataforma y socializar los cambios a las personas de la
entidad cuando se requieran.

e Informar al superior, cualquier anomalia que se presente en la plataforma o que sea hecha por alguna persona que
tenga acceso a la cuenta.



R COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
A ‘ I N o‘ Institucion Redefinida Segun Resolucion del MEN No.6453 de julio 23 de 2010
'.‘ Institucion de Educacion Superior Establecimiento Publico del Orden Departamental Ordenanza: 554 de 2006
EVALUACION DE LOS PROCESOS

Tal como se menciona en el apartado del comité evaluador, el ordenador del gasto debera definir un comité evaluador para
cada proceso de seleccion, excepto para la contratacion directa. Igual sucede con las funciones definidas, el comité evaluador

debera realizar su actividad de evaluacion basado en lo siguiente:

e No se podran imprimir los documentos que sean presentados por los proponentes. Para tal fin solo se podran
descargar para realizar la evaluaciéon respectiva.

e El miembro del comité evaluador debe previamente y una vez notificado de conformaciéon de comité evaluador,
identificar que se encuentra previamente registrado para la operatividad en la cuenta de la entidad.

ESTIPULACIONES GENERALES:

e C(Cada funcionario o contratista debera tener su usuario y contrasefia para acceder a la cuenta de la entidad en el
SECOP IL

e (ada funcionario y contratista es responsable de su usuario y contrasefia, no es delegable su funcién ante el SECOP II.

e Los procesos de contratacion se realizaran desde la cuenta de los usuarios compradores, no se hacen desde la cuenta
del ordenador del gasto o administrador u otros.

e Para cada proceso de contratacion se debe establecer el equipo que hara parte del proceso en cuanto a:

» Comprador
» Comité evaluador
» Supervisor del contrato a celebrar

CAPITULO 2
DE LA GESTION CONTRACTUAL Y DE SUS PROCEDIMIENTOS
2.1. ETAPAS DE LA GESTION CONTRACTUAL

Precontractual Contractual Poscontractual

L 3

El proceso de adquisicidn de bienes y servicios tiene tres (3) etapas claramente definidas, que se surten en un orden légico y
secuencial.

La primera etapa corresponde a la etapa precontractual, en la que se enmarcan todas aquellas gestiones y actividades

3 Imagen tomada del Manual de contratacién de la presidencia de la reptblica Versién 21 de noviembre del 2021.
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necesarias para la correcta planeacidn, identificacion de necesidades, analisis y estudio del sector y estudios previos
necesarios para su debida y completa definicién. En esta misma etapa se encuentran todas las gestiones y tramites
administrativos necesarios para lograr el fin propuesto, entendido como el contrato estatal, a través del cual se materializa la
colaboracién de los particulares o de las mismas entidades en la satisfaccién del interés general.

La segunda etapa denominada etapa contractual, que esta delimitada por el plazo de ejecucion contractual y que se resume
en el conjunto de actividades desarrolladas tanto por el contratista como por la Entidad, tendientes a lograr el cumplimiento
de las estipulaciones contractuales de cara a lograr la satisfaccion de las necesidades previamente definidas.

Como ultima se concibe la etapa poscontractual o etapa de liquidacién en la cual las partes, Entidad y contratista, cuando se
trate de contratos con plazo de ejecucion diferido o cuando sean de ejecucién instantdnea y en estos se estipule la liquidacién,
tendran un término en el cual podran acordar los ajustes, las revisiones, los reconocimientos y transacciones a que hubiere
lugar con el fin de poner fin a las diferencias que con ocasién del contrato surjan.

2.2. LAETAPA PRECONTRACTUAL

2.2.1. EL PRINCIPIO DE PLANEACION
Toda la gestion contractual de la IES CINOC, debe partir de un ejercicio obligatorio de planeaciéon que pretende identificar la
necesidad, la oportunidad, la pertinencia de la contratacién y buscar el cumplimiento de los propdsitos, objetivos, metas y
prioridades de la Entidad. Este principio consiste en que cada una de las etapas del proceso de adquisicién de bienes, obras y
servicios esté enmarcada en factores de eficiencia dados por la calidad, la entrega oportuna de la informacién y la realizacion
de cada etapa conforme los cronogramas o plazos previstos para su realizacion. De otro lado, pretende evitar que la seleccion
de un contratista, la suscripcidon de un contrato, su ejecucion y liquidacién, sea producto de la improvisacidon.
La actividad de planeacién es de competencia de la dependencia que requiere la adquisicién del bien, obra o servicio, y parte
por identificar, programar y ejecutar las actividades programadas en el Plan Anual de Adquisiciones, el cual se convierte en
uno de los medios en los que se refleja el ejercicio de planeacidn, necesario para cada contratacién, en concordancia con lo
sefialado en el Articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y en el Decreto 1082 de 2015 en la subseccion 1 de la seccién 2 del Capitulo 1
del Titulo 1 de la Parte 2 “Planeacién” - “Estructura y documentos del Proceso de Contratacion”.
La dependencia de la IES CINOC, que requiera el bien, servicio u obra, elaborara la ficha, la cual sera el insumo técnico para el
estudio previo cuando corresponda de acuerdo a las necesidades que se pretendan satisfacer, la cual debe ser enviada via
correo electronico a la oficina de planeacién para ser aprobada y remitida al area de contratacién via correo electrénico, esta
ficha contiene como minimo:

a. Datos de la persona responsable de la ficha
Objeto a contratar*
Justificacion®
Descripcion de especificaciones técnicas para bienes y servicios
Requisitos minimos para el perfil requerido (aplica para contratacién directa)
Descripcion de las especificaciones técnicas (actividades aplica para contrataciéon directa)®
Autorizaciones, permisos o licencias requeridas para su ejecuciéon
Forma de pago
Plazo de ejecucion’
Cotizaciones (excepto para contratacion directa por prestacion de servicios)
Garantias requeridas
Concordancia con el POA
m. Concordancia con otros planes o proyectos institucionales

e

—e

— &

% Debe estar acorde a su justificacién y actividades, no debe contener plazos, fechas, cantidades si no las requiere, recuerden que el objeto es lo inico que no se

puede modificar en un contrato.

5 ;Se debe explicar el por qué y para qué?; Sobre qué planes, programas, proyectos y normatividad sustenta la necesidad de contratar para cumplir con la misién,
visién y funciones de la entidad; ;Qué clase de perfil requiere y por qué?; Si cuentas con datos, estadisticas y demas que puedan sustentar la contratacion las puede

mencionar; Si tiene algin tema en marcha o es un proyecto en ejecucion lo puede mencionar; Y demas que considere necesario para sustentar su ficha.

6 Actividades: Deben ser claras, medibles y exigibles, los soportes solicitados deben ser acordes y si tiene tiempos de entrega debera colocarlos, recuerden que son
los responsables de las fichas quienes determinar qué es lo que necesitan y como van a supervisar su cumplimiento; Las actividades deben ser acordes a nivel de

formacion que requiero para el desempefio del objeto contractual.
7 El plazo debe ser acorde a la cantidad de actividades a solicitar.
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n. Supervisor sugerido

o. Firmay datos de contacto del responsable de la ficha.

p. Riesgos que puedan afectar tanto el éxito del proceso de contratacidn, la ecuacién econdmica del contrato, o el
incumplimiento de las estipulaciones contractuales; en desarrollo de este analisis, el area usuaria o requirente
identificara las eventuales situaciones que potenciarian su ocurrencia y que puedan afectar tanto el proceso
contractual, como el normal desarrollo del contrato.

Para un buen entendimiento de los riesgos y de la manera como deben ser analizados, en cada proceso contractual, es
conveniente revisar el Manual para la identificacién y cobertura del Riesgo en los procesos contractuales expedido por
Colombia Compra Eficiente previsto en su pagina Web, asi como la matriz elaborada por la misma Entidad, dicha matriz puede
ser consultada y descargada en el link correspondiente en pagina Web.

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce manual cobertura riesgo.pdf

Si bien, el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que los riesgos deben establecerse en los pliegos de condiciones, lo cual
se traduce en que su analisis es obligatorio en los procesos de convocatoria abierta, es preciso indicar que en aquellos casos en
los que la contratacién directa implique algin grado de complejidad, dado su alcance, cuantia o demas aspectos, las areas
usuarias deberan verificar y desarrollar dicho andlisis con el fin de prever y determinar las situaciones que podrian afectar la
ejecucion contractual.

Con la identificacidn anticipada de los riesgos de la contratacion, lo que se pretende es basicamente conocer cudles serian las
potenciales situaciones que, de acuerdo a cada contratacién, podrian afectar su normal desarrollo y en tal sentido, encontrar a
quien corresponde asumirlo, identificando ademas el tratamiento y las medidas de prevencién o mitigacion.

a. Controles que se deben implementar durante la ejecucién del contrato para mitigar los riesgos que pueden presentarse.

b. Andlisis de sector relativo al objeto del proceso de contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo.

c. Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para la ejecucion del objeto contractual cuando su naturaleza asi lo exija.

d. Documentos técnicos para el desarrollo del proyecto cuando el contrato incluye disefio y construccidn.

e. Justificacion de como el futuro contrato contribuye al logro de las metas (indicadores y actividades) cuando el mismo
corresponda al desarrollo de un Proyecto de Inversion.

2.2.2. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El Plan Anual de Adquisiciones es el instrumento de planeacién de la actividad de compras y contrataciéon publica para facilitar
a las entidades estatales identificar, registrar, programar y divulgar sus necesidades de bienes, obras y servicios, y para
disenar estrategias de contratacién basadas en agregacién de la demanda que permitan incrementar la eficiencia del proceso
de contratacion.

El Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.1.4.1., establece las condiciones que deben tener en cuenta las entidades para la
elaboracién del Plan Anual de Adquisiciones, el cual debe ser publicado en el Sistema Electréonico para la Contratacién Publica
(SECOP) a mas tardar el 31 de enero de cada afio, segtn lo establecido en el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011.

La jefe de la oficina de divisiéon administrativa y financiera de la IES CINOC es la responsable de elaborar, modificar, actualizar
y publicar el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad, con fundamento en las necesidades de todas las dependencias de la
Entidad.

En consecuencia, las diferentes dependencias de la IES CINOC, para la formulacién del Plan Anual de Adquisiciones, deben
enviar a la oficina de la divisiéon administrativa y financiera de manera oportuna y debidamente diligenciado el Formato Plan
Anual de Adquisiciones y adicionalmente, en caso de que se requiera modificacién del Plan se debera solicitar su inclusion via
correo electrénico, para la programacién y modificaciéon del PAA en proyectos de inversidn, las dependencias que asi lo
requieran, deberan validar lo correspondiente con la Oficina de Planeacion de la Entidad.

Con los insumos recibidos, la jefe de la division administrativa y financiera elaboraré el Plan Anual de Adquisiciones, asi como
sus modificaciones, y procedera a su programacion y seguimiento a su ejecucion.

Nota: La Oficina de planeacion acompaiiara el seguimiento del PAA de cada afio a la jefe de la divisién administrativa
y financiera.

2.2.3. MODALIDADES DE SELECCION DE CONTRATISTAS
La gestién contractual de la IES CINOC, se realiza conforme lo preceptuado en la Constitucién Politica y en la normatividad
contractual vigente (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios), inicia con la ficha de contratacién la


https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_cobertura_riesgo.pdf
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cual debe ser enviada a la oficina de planeacién para aprobacion, el area de contratos, de conformidad con el articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y el Decreto 092 de 2017, y demdas normas o disposiciones aplicables y
dependiendo del objeto a contratar iniciard el respectivo proceso de seleccién, a través de alguna de las modalidades de
seleccion de contratistas previstas en las disposiciones aplicables como las que se enuncian a continuacién:
» Licitacién publica.
+¢ Licitacion publica (obra publica)

» Seleccidon abreviada.

% Menor cuantia

¢+ Menor cuantia sin manifestacion de interés

+* Subasta inversa
» Concurso de méritos.

+«+ Con precalificacion

« Abierto
» Contratacion directa.

% Con ofertas
» Enajenacién de bienes

7

+» Con subasta

+«+ Con sobre cerrado

» Minima cuantia.

» Régimen especial (Entidades sin animo de lucro)
+ Con oferta

» Tienda virtual del estado colombiano (TVEC)
% Acuerdos marco

+ Grandes superficies

R/

+ Contratos de segregaciéon de demandas

Cada procedimiento de seleccién debe ajustarse a lo sefialado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1a Ley 1474 de 2011, el
Decreto 1082 de 2015, Decreto 092 de 2017, Ley 1882 de 2018, y demas normas que las sustituyan, complementen o
adicionen; dependiendo del contrato y atendiendo las reglas puntuales para cada uno de ellos.

De acuerdo con la definicién contenida en el Estatuto de Contratacién Publica y normativa legal y reglamentaria, la definicién
de cada una de estas modalidades es la siguiente:

2.2.3.1. LICITACION PUBLICA

La Licitacién Publica es el proceso de seleccion que debe adelantarse por regla general, residualmente cuando no aplica otra
modalidad de seleccién y cuando la cuantia del objeto a contratar supera la menor cuantia de la Entidad. En esta modalidad se
escoge la oferta mas favorable de acuerdo con la ponderacién de precio y calidad o relacién precio- calidad, y apoyo a la
industria nacional.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1882 de 2018, en los procesos de Licitacién Publica para seleccionar contratistas de
obra, la oferta estarda conformada por dos sobres independientes, uno en el cual se incluyan los documentos para el
cumplimiento de requisitos habilitantes y ponderables distintos a la oferta econémica y un segundo sobre que contenga la
oferta econémica.

En la plataforma del SECOP II, estos documentos se relacionaran en el aparte correspondiente por el contratista. El sobre de la
oferta econdémica, fisico o electrdnico, solo serd abierto hasta la audiencia de adjudicacién, donde se evaluara la oferta
econ6mica a través del mecanismo escogido mediante el método aleatorio que se establezca en los pliegos de condiciones.

2.2.3.2. SELECCION ABREVIADA

Es la modalidad de selecciéon prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contrataciéon o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual. Las causales de Seleccion Abreviada que aplican con
mayor recurrencia en esta Entidad son las siguientes:

2.2.3.2.1 La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comin
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utilizacion

Corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus
caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos. Para la adquisicién de
estos bienes y servicios, las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo sefiale, hacer uso de procedimientos de
subasta inversa o de instrumentos de compra por catalogo derivados de la celebraciéon de acuerdos marco de precios o de
procedimientos de adquisicién en bolsas de productos.

2.2.3.2.2 La contratacion de menor cuantia

Se entiende por menor cuantia los valores que correspondan segin el presupuesto anual de las entidades expresado en
salarios minimos legales mensuales vigentes, segiin se certifique por el Area Financiera de la IES CINOC y acorde a la
graduacion establecida porla Ley 1150 de 2007.

2.2.3.2.3 La contratacion cuyo proceso de licitacién publica haya sido declarado desierto

Un proceso de contratacion adelantado por Licitacién Publica, declarado desierto, se podra iniciar nuevamente para la
adquisicion del mismo objeto contractual dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la declaracion de desierta del proceso
inicial, usando como modalidad de seleccién la seleccion abreviada.

2.2.3.2.4 La enajenacion de bienes del Estado, con excepcion de aquellos a que se refiere la Ley 226 de 1995

En los procesos de enajenacion de los bienes del Estado se podran utilizar instrumentos de subasta y en general de todos
aquellos mecanismos autorizados por el derecho privado, siempre y cuando en desarrollo del proceso de enajenacion se
garantice la transparencia, la eficiencia y la seleccion objetiva.

En todo caso, para la venta de los bienes se debe tener como base el valor del avaltio comercial y ajustar dicho avaltio de
acuerdo a los gastos asociados al tiempo de comercializacidon esperada, administracion, impuestos y mantenimiento, para
determinar el precio minimo al que se debe enajenar el bien, de conformidad con la reglamentacién que para el efecto expida
el Gobierno.

2.2.3.3 CONCURSO DE MERITOS
Es la modalidad de seleccion prevista para la contratacién de los servicios de consultoria y proyectos de arquitectura. Puede
ser abierto o con pre calificacion, cuya descripcion se encuentra en el numeral 3, articulo 2° de la Ley 1150 de 2007.

2.2.3.4 CONTRATACION DIRECTA

Es la modalidad que permite la escogencia del contratista prescindiendo de la convocatoria publica. Es un mecanismo
excepcional de uso e interpretacion restrictiva y solo procede cuando se configure una de sus causales definidas en el numeral
4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, o la norma que lo modifique, reglamente, adicione, complemente o sustituya. Las
causales de contratacion directa mas recurrentes en esta Entidad son:

2.2.3.4.1 Contratos interadministrativos

Son los celebrados entre dos o mas entidades publicas, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién
directa con el objeto de la entidad ejecutora, segin lo sefialado en la ley o en sus reglamentos.

Se exceptuan los contratos de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluaciéon de conformidad respecto de las normas
o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia publica, cuando las instituciones de educacién superior publicas o las
Sociedades de Economia Mixta con participacién mayoritaria del Estado, o las personas juridicas sin dnimo de lucro
conformadas por la asociacién de entidades publicas, o las federaciones de entidades territoriales sean las ejecutoras. Estos
contratos podran ser ejecutados por las mismas, siempre que participen en procesos de que tengan convocatoria publica. En
aquellos eventos en que el régimen aplicable a la contratacion de la entidad ejecutora no sea el de la Ley 80 de 1993, la
ejecucion de dichos contratos estara en todo caso sometida a esta ley, salvo que la entidad ejecutora desarrolle su actividad en
competencia con el sector privado o cuando la ejecucién del contrato interadministrativo tenga relacién directa con el
desarrollo de su actividad.

Estaran exceptuados de la figura del contrato interadministrativo, los contratos de seguro de las entidades estatales.

2.2.3.4.2 Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado
Esta circunstancia debe estar debidamente acreditada en el expediente contractual.

2.2.3.4.3 Para la prestacion de servicios profesionales, artisticos o de apoyo a la gestion
La idoneidad y caracteristicas especiales que establezcan que los mismos solo pueden encomendarse a determinadas personas
debe quedar acreditada en el expediente contractual.
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2.2.3.4.4 El arrendamiento o adquisicion de inmuebles

Se debera: (I) Verificar las condiciones del mercado inmobiliario en la que la Entidad requiere el inmueble. (II) Analizar y
comparar las condiciones de los bienes inmuebles que satisfacen las necesidades identificadas y las opciones de
arrendamiento, analisis que debera tener en cuenta los principios y objetivos del sistema de compra y contratacion publica.

2.2.3.5 CONTRATACION MINIMA CUANTIA

Es la modalidad de seleccién prevista para la contratacion de los bienes, servicios, consultorias y obras cuando el valor del
contrato no excede el 10 % de la menor cuantia de la Entidad. La minima cuantia también puede ser adelantada a través de la
Tienda Virtual de Colombia Compra Eficiente mediante el procedimiento de adquisiciéon de Bienes y Servicios en Grandes
Superficies. Cuando exista coexistencia de modalidades entre minima cuantia y adquisicién a través de Tienda Virtual,
prevalecera esta ultima.

MODALIDAD DE SELECCION CUANTIA
Seleccidn abreviada de menor cuantia o por Hasta el 10% del presupuesto oficial para
subasta cada vigencia
Invitacién Publica de Minima Cuantia Hasta el 10% de la menor cuantia
Compras en grandes superficies Hasta la minima cuantia
Concurso de Méritos Superior a la minima cuantia
Licitacién Publica Cuando supera el valor de la menor cuantia
Contratacion Directa Sin limite de cuantia
Convenios o contratos interadministrativos Sin limite de cuantia
Convenios Solidarios Hasta la minima cuantia
Urgencia Manifiesta Sin limite de cuantia
Procesos competitivos Sin limite de cuantia

NOTA: Para el desarrollo de un concurso de méritos cuyo presupuesto estd dentro del rango de la minima cuantia, el
procedimiento a desarrollar es el de un proceso de invitacién publica de minima cuantia.

2.2.4. EXPEDIENTE CONTRACTUAL

2.2.4.1 INSUMO TECNICO Y ESTUDIOS PREVIOS

Al Estudio de Mercado se debe adjuntar, con la solicitud de contratacién, los soportes de las invitaciones a cotizar que la
dependencia solicitante haya remitido para efectos de establecer el presupuesto oficial del proceso de seleccion.

Es preciso indicar que la ficha debe ser elaborada conforme las necesidades y especificaciones de cada contratacién y no
necesariamente todas sus descripciones aplican de manera uniforme.

La dependencia usuaria en la realizacién del estudio de mercado, debe solicitar como minimo tres (3) pre cotizaciones que no
generen obligaciones para la entidad, las cuales deberdn contener los requerimientos técnicos minimos del objeto a contratar,
ser solicitadas en igualdad de condiciones para todos los posibles cotizantes de manera clara y puntual. El presupuesto oficial
debera establecerse con fundamento en el estudio de mercado o cualquier otro método que permita obtener un precio del
mercado, y, por tanto, es deber de los usuarios remitir la solicitud al mayor niimero de proveedores del bien, servicio u obra a
contratar. En el evento en que no sea posible establecer el presupuesto oficial con base en el promedio de las cotizaciones, la
Entidad podra acudir a otras formas para estimarlo, como el uso de promedios histéricos o de otras formulas matematicas que
se utilicen para el efecto.

También se podra cargar para cotizar en la plataforma SECOP II con una duracién de 10 dias habiles.

En caso de que no se logre por parte de la dependencia solicitante obtener como minimo tres (3) pre cotizaciones, en razén a
que los posibles proveedores no remitieron cotizacidn, se deberdn adjuntar las CONSTANCIAS con las cuales se evidencie que
se gestionaron las solicitudes, y la constancia expresa de la dependencia solicitante de no tener respuesta por parte del
proveedor o proveedores.

Las solicitudes a cotizar podran ser remitidas via correo electrénico, o radicadas directamente en el Establecimiento de
Comercio del proveedor del bien, servicio u obra, para el efecto, el usuario debera dejar constancia del envio y recibo por parte
de la persona natural o juridica a la cual se haya hecho extensiva dicha solicitud. Adicional a los parametros antes establecidos,
el Estudio de Mercado, podra llevarse a cabo también con informacién correspondiente a valores histéricos, estudios de
mercado realizados para otros procesos, ofertas de anteriores procesos, y consulta de precios en Grandes Superficies.
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Cada procedimiento de seleccion debe ajustarse a lo sefialado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el
Decreto 1082 de 2015, la Ley 1882 de 2018, y demdas normas que las sustituyan, complementen o adicionen; dependiendo del
contrato y atendiendo las reglas puntuales para cada uno de ellos.

Para la elaboracion de los documentos mencionados, las dependencias usuarias, ademas de lo establecido en la normatividad
vigente en materia contractual, deberan tener en cuenta los lineamientos dados por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente, los cuales se encuentran publicados en el Sistema para la Contratacién Publica - SECOP.
(www.colombiacompra.gov.co).

Las solicitudes de contratacion deben estar acompafiadas, ademas de lo anteriormente mencionado, de los soportes a que
haya lugar de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, entre los cuales se
encuentran: documentos técnicos para el desarrollo del proyecto, cuando se trate de procesos que incluyan disefio y
construccion, autorizaciones, permisos, licencias y soportes del estudio de mercado. (solicitud de cotizaciones y respuesta a
las mismas)

2.2.4.2 DOCUMENTOS DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL
El inicio del proceso de contratacién, asi como su desarrollo, debe estar regido por el principio de planeacién, y en
consecuencia el expediente contractual debe ser conformado, con una serie de antecedentes y soportes, que a continuacion se
enlistan a titulo enunciativo, sin perjuicio de aquellos que deben tenerse en cuenta y que sean necesarios y especificos segun el
tipo de proceso que se adelante, asi:

» Ficha de contratacion, cotizaciones, certificados, permisos y demas antecedentes que permitan construir el proceso:
Dependencia responsable
Etapa precontractual: area de contratacion

Estudio de mercado

Estudio del sector

Estudios previos

Invitacién publica o pliegos

» v

Re

5

%

5

%

5

%

Sin excepcion, en todos los expedientes contractuales deben ser incluidos el Certificado de Plan Anual de Adquisiciones y el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

A continuacién, se detallan algunas modalidades de contratacién, que requieren en la conformacién del expediente y
desarrollo de la etapa precontractual, algunos requisitos o procedimiento particular y concreto:

Causal DOCUMENTOS A APORTAR

Interadministrativos
1. Manifestaciéon de interés para suscripcion
del convenio donde  establece los
compromisos firmados por el representante
legal y ordenador del gasto.

2. Declaracion de inhabilidades,
incompatibilidades e inexistencia de conflicto
de intereses firmado por el representante
legal y ordenador del gasto.

3. Copia del acto de nombramiento y del acta
de posesién del Representante Legal de la
Entidad ejecutora o de quien haga sus veces
para efectos contractuales.

4. La copia de la cédula de ciudadania del
Representante Legal de la Entidad Ejecutora o
de quien haga sus veces para efectos
contractuales.

5. Copia del RUT de la Entidad Ejecutora.

6. El certificado de existencia y
representacién legal, o copia del acto juridico
de creacion de la Entidad Ejecutora, en los
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cuales se verifique su objeto o mision.

7. Hoja de vida de la Funcién publica de la
persona juridica.

8. Antecedentes disciplinarios, fiscales del
representante legal de la alcaldia y judiciales
y medidas correctivas del representante legal.
9. Certificado de paz y salvo de aporte de
seguridad social y parafiscales firmado por
contador o revisor fiscal con los soportes
(cédula, tarjeta profesional y antecedentes
vigentes de la junta central de contadores).
10. Pantallazo de registro y nombre de
usuario en SECOP II.

11. Certificado de disponibilidad
presupuestal.

12. Nombre, cargo, teléfono y correo
electrénico del supervisor del contrato por
parte de la alcaldia.

13. Copia del documento o acto
administrativo con el cual se verifiquen las
facultades del Representante Legal de la
Entidad Ejecutora.

Inexistencia de pluralidad de oferentes Para el caso de personas juridicas

1. Documentacion que acredite que la persona
juridica a contratar es la Unica que puede
proveer el bien o el servicio por ser titular de
los derechos de propiedad industrial o de los
derechos de autor, o por ser su proveedor
exclusivo en el territorio nacional (articulo
2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015).

2. Certificado de existencia y representacion
legal expedido por la CAmara de Comercio.

3. Certificado de Registro Unico Tributario
(RUT) expedido por la DIAN.

4. Copia de la cédula de ciudadania del
Representante Legal

Para el caso de personas naturales

1. Documentacion que acredite que la persona
natural a contratar es la Unica que puede
proveer el bien o el servicio por ser titular de
los derechos de propiedad industrial o de los
derechos de autor, o por ser su proveedor
exclusivo en el territorio nacional (articulo
2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015).

2. Copia de la cédula de ciudadania.

3. Certificado de registro unico tributario
(RUT) expedido por la DIAN.
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Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecuciéon de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas
personas naturales

Apoyo a la gestion o trabajos artisticos:

Para el <caso de personas juridicas:
Documentacién con la cual se acredite que la
persona juridica a contratar cuenta con la
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
que demuestra la idoneidad o experiencia
directamente relacionada con dicho objeto,
asf:

1. Certificado de existencia y representaciéon
legal expedido por la CAmara de Comercio, en
cuyo objeto social se verifique que la persona
juridica tiene la capacidad para ejecutar el
servicio a contratar, tal situacion deber3 estar
reflejada en el “objeto social” de la empresa.

2. Certificaciones con las cuales la persona
juridica acredite su experiencia directamente
relacionada con el objeto a contratar.

3. Certificado de Registro Unico Tributario
(RUT) expedido por la DIAN.

4. Copia de la cédula de ciudadania del
Representante Legal.

Apoyo a la Gestidn o trabajos artisticos:
Para el caso de personas naturales:

DOCUMENTOS A APORTAR

Se allegara la documentacién con la cual se
acredite que la persona natural a contratar
cuenta con la capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que demuestra la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el
area de que se trate:

1. Copia de las certificaciones, diplomas o
actas de grado con las cuales se verifique la
idoneidad de la persona natural a contratar.
En caso de haber realizado estudios en el
exterior, los mismos se sujetaran a las
disposiciones vigentes en materia de
homologacion.

2. Copia de las certificaciones laborales o
contractuales con las cuales se verifique la
experiencia directamente relacionada con el
objeto a contratar de la persona natural
correspondiente.

3. Copia de la cédula de ciudadania.

4. Certificado de registro unico tributario
(RUT) expedido por la DIAN.

5. Certificacién o autorizaciéon de afiliaciéon a
ARL.
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Arrendamiento y/o adquisicién de inmuebles: Para el caso de adquisicion de inmuebles:

1. Las autorizaciones a que haya lugar.

2. El avalio comercial que servird de base
para la negociacion.

3. Certificado de libertad y tradicion del
inmueble.

4. Copia auténtica de la Escritura Publica de
adquisicion del Inmueble.

5. Copia de la cédula de ciudadania del
propietario.

6. Poder auténtico en caso de que la
negociaciéon se lleve a cabo por medio de
apoderado.

7. El certificado de existencia y
representacion legal, en caso de que el
propietario sea una persona juridica, y de los
Estatutos de la firma en los cuales se
establezcan las facultades del vendedor.

Para el caso de arrendamiento de inmuebles:
1. El andlisis de las condiciones de mercado
que se haya tenido en cuenta para el
arrendamiento objeto de contratacién.

2. El certificado de existencia 'y
representacion legal, en caso de que el
propietario sea una persona juridica, y de los
Estatutos de la firma en los cuales se
establezcan las facultades del arrendador

3. Certificado de libertad y tradiciéon
actualizado del inmueble.

4. Copia auténtica de la Escritura Publica de
adquisicién del Inmueble.

5. Copia de la cédula de ciudadania del
propietario cuando sea persona natural o del
Representante Legal si el propietario es
persona juridica.

Contrato de comodato Cuando la solicitud tenga por objeto la
suscripcion de un contrato de comodato, ya
sea que LA IES CINOC obre en calidad de
Comodante o Comodatario, adjunto a la
misma, el solicitante deberd aportar una
certificacion, constancia o documento
equivalente suscrito por el responsable del
almacén o del competente del Comodante, en
la cual se informe lo siguiente:

1. El costo de adquisicién.

2. Elvalor de la depreciaciéon acumulada.

3. El valor en libros del bien.

Cuando el valor en libros no corresponda al
valor de mercado del bien, el Comodante
debera informar dicho valor.
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El area de Contratos podra requerir documentos adicionales, los cuales deberan ser entregados o cargados por el contratista
en la plataforma de Colombia Compra Eficiente, a través del SECOP.

El area de Contratos, verificara previo a la suscripcién del contrato, que se cumplan las siguientes condiciones para el caso de
las personas naturales:

¢ Que los hombres menores de 50 afios de edad tengan definida su situacién militar, acorde con las disposiciones legales
aplicables.

* Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 227, del Decreto 019 de 2012, la persona natural con la que se pretende
celebrar la contratacion haya registrado en el Sistema de Informacidn y Gestion del Empleo Publico -SIGEP- administrado por
el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la informacién de su hoja de vida, previa habilitacidn por parte del jefe
de talento humano de la entidad, del mismo modo debera diligenciar, en el link de transparencia su declaracién de bienes,
rentas y conflicto de intereses en cumplimiento de la Ley 2013 de 2019.

¢ Que no se encuentre vinculado en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional como
infractor de la Ley 1801 de 2016.

De conformidad con lo establecido por el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012, en forma obligatoria deben afiliarse las personas
vinculadas a través de un contrato formal de prestacién de servicios con la Entidad, cuya duracion sea superior a un (1) mes al
Sistema General de Riesgos Laborales. Asi mismo, de conformidad por lo sefialado en el Decreto 1072 de 2015, es la Entidad, a
través del area de Talento Humano, previa solicitud del area de Contratos, la encargada de realizar la Afiliacién a la ARL que
libremente haya elegido el contratista. Si éste ya se encuentra afiliado a una ARL, la Entidad Gnicamente debera reportar ante
la ARL la novedad de la celebracion del contrato. En cualquier caso, sera requisito para la ejecuciéon del contrato haberse
efectuado la afiliacion a la ARL.

Los documentos que soportan la solicitud de contratacion se archivaran, teniendo en cuenta las normas que sobre la materia
expida el Archivo General de la Nacion.

Por regla general la gestion contractual es publica, excepto aquellos aspectos que por su naturaleza o condiciones especiales
estén amparados de reserva legal. Asi, los procesos se realizardn o publicardn en el Portal Unico de Contratacién segiin
corresponda, conforme el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y se garantiza a todos los interesados el libre acceso
a la informacién generada en los procesos de seleccion.

2.2.4.2.2 Acuerdo marco de precios

Los acuerdos marco de precios se encuentran inmersos dentro de la modalidad de seleccién abreviada y su objetivo es la
adquisicién o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién, tal como lo
establece el Literal a, Articulo 2 Ley 1150 de 2007.

El acuerdo marco de precios es un contrato celebrado entre proveedores y Colombia Compra Eficiente, con el fin de
provisionar a las entidades de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes, por lo que la administracién esta en
cabeza de mencionada Entidad.

Colombia Compra Eficiente es quien tiene la responsabilidad de estructurar, organizar y celebrar el proceso licitatorio, con el
fin de seleccionar a los proveedores de los bienes o servicios de un acuerdo marco de precios.

Acorde con lo anterior y para estructurar los insumos técnicos, las dreas usuarias que necesiten adquirir bienes o servicios de
caracteristicas técnicas uniformes, estan en la obligacién de verificar la existencia de acuerdos marco de precios en la pagina
de Colombia Compra Eficiente http://www.colombiacompra.gov.co

En caso de existir acuerdo de marco de precios que satisfaga la necesidad de la Entidad, esta ultima esta obligada a contratar
por este medio.

Si el presupuesto a contratar esta enmarcado dentro del valor de la minima cuantia de la Entidad, prevalece la contratacién a
través del Acuerdo Marco de Precios de conformidad con la Ley 1955 de 2019.

Con el “usuario comprador” asignado a la entidad, se debera ingresar a la Tienda Virtual del Estado Colombiano en la pagina
Web de Colombia Compra Eficiente http://www.colombiacompra.gov.co/es/amp con el fin de solicitar las respectivas
cotizaciones o realizar el procedimiento regulado en el acuerdo marco para verificar los precios, para lo cual se seguira el
procedimiento establecido en la “Guia para Comprar en la Tienda Virtual del Estado Colombiano”.

Vencido el plazo para que los Proveedores presenten su oferta o al momento de verificar los precios, segiin corresponda de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo Marco de Precios, el usuario comprador realizara la verificaciéon de las
cotizaciones presentadas.

Para elaborar el acta de cierre se debera diligenciar el formato que contiene la recomendacién emitida por el usuario
comprador y sera presentada al Comité Asesor de Contratacion, para su correspondiente recomendacién al ordenador de
gasto cuando corresponda.
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El area de Contratos verificara la Orden de Compra que sea puesta por el usuario comprador en la plataforma en conjunto con
este ultimo, antes de la aprobacién del ordenador de gasto, de lo cual se dejara soporte fisico o magnético seglin corresponda,
como constancia de la verificacién.

Una vez aprobada la orden de compra por el competente contractual y para realizar el registro presupuestal de la orden de
compra, el usuario comprador debera solicitar al proveedor fotocopia del RUT y certificacion bancaria de la cuenta donde se
realizara el pago y los remitira junto con la orden de compra y el CDP al Area de Contratos.

Para todos los efectos y de conformidad con lo establecido en las disposiciones legales aplicables, la orden de compra
constituira el contrato, por lo cual, el Area de Contratos comunicara la designacion de supervision del contrato y remitira
fotocopia del registro presupuestal.

El supervisor del contrato es el responsable de hacer seguimiento a la ejecucién y de adelantar el procedimiento para el
tramite de pago, presentacién del informe final y proyeccién de la liquidacién cuando corresponda.

En caso de que el supervisor del contrato evidencie un posible incumplimiento por parte del contratista, debera remitir un
informe al competente contractual, el cual sera tramitado y gestionado por el area de Contratos ante Colombia Compra
Eficiente.

El informe que se envie al Area de Contratos debera identificar claramente los hechos sobre los cuales se funda el presunto
incumplimiento, asi como las obligaciones o cldusulas presuntamente afectadas y las recomendaciones que a juicio del
supervisor sean necesarias para normalizar el desarrollo contractual.

2.2.4.2.3 Adquisicion de bienes de minima cuantia en grandes superficies

La dependencia que requiera contratar la adquisicién de bienes a través de Grandes Superficies cuando se trate de minima
cuantia, lo podra solicitar a través del procedimiento establecido en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 a 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082
de 2015 a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano. http://www.colombiacompra.gov.co/es/tienda-virtual-del-
estado-colombiano.

Si se opta por la adquisicidn a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, la dependencia interesada mediante correo
institucional dirigido al area de Contratos o cualquier otro medio, solicitara a través del envio de la ficha esta contratacion.
Con el “Usuario Comprador” asignado se podra ingresar a la Tienda Virtual del Estado Colombiano, en la pagina Web de
Colombia Compra Eficiente para consultar; los términos y condiciones de uso, los bienes y precios ofertados en los catalogos
de los Grandes Almacenes, para lo cual se seguird el procedimiento establecido en la “Guia para la Adquisicién en Gran
Almacén cuando se trata de minima cuantia por la Tienda Virtual del Estado Colombiano”.

Una vez el usuario comprador identifique su necesidad y el Gran Almacén que ofrece el menor precio por el total de los bienes
requeridos, podra solicitar su adquisicién al Competente Contractual.

Cuando la solicitud supere los 10 SMLMYV, se presentara al Comité Asesor de Contratacidn, para su respectiva aprobacién. Una
vez aprobado por el comité se solicitara la correspondiente disponibilidad presupuestal.

El 4rea de contratos verificara la Orden de Compra que sea puesta en la plataforma en conjunto con el solicitante de la ficha,
antes de la aprobaciéon del Ordenador de Gasto, de lo cual se dejard soporte fisico o0 magnético segin corresponda, como
constancia de la verificacion.

Una vez aprobada la orden de compra por el competente contractual y para realizar el registro presupuestal de la orden de
compra, el usuario comprador debera solicitar al proveedor fotocopia del RUT y certificacién bancaria de la cuenta donde se
realizara el pago y los remitira junto con la orden de compra y el CDP al 4rea de Contratos quien enviara esta documentacién
al area Financiera para la expedicién del registro presupuestal.

Para todos los efectos y de conformidad con lo establecido en las disposiciones legales aplicables, la orden de compra
constituira el contrato, por lo cual, el area de Contratos comunicard la designaciéon de supervision del contrato y remitira
fotocopia del registro presupuestal.

El supervisor del contrato es el responsable de hacer seguimiento a la ejecucion, y de adelantar el procedimiento para el
tramite de pago, presentacién del informe final y proyeccién de la liquidacién cuando corresponda.

Ahora bien, para la adquisicion de bienes de minima cuantia a través del procedimiento establecido en los articulos
2.2.1.2.1.5.1 a 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, el area de contratacién tramitard la ficha y notificard via correo
electrénico los avances del proceso.

2.2.5. COMUNICACION E INTERACCION CON LOS OFERENTES

Con el fin de garantizar los principios de contratacion, como la seleccién objetiva, transparencia, igualdad, imparcialidad, el
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, en los términos y condiciones adicionales de los pliegos de
condiciones, en las invitaciones o en los términos de referencia que rigen cada proceso de seleccidn, establecera las diferentes
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formas para interactuar con los posibles interesados en participar en los diferentes procesos de contrataciéon y con los
contratistas, entre las cuales se encuentran:

« Las paginas web: www.presidencia.gov.co o www.colombiacompra.gov.co, a través de mensajes en la plataforma SECOP II.

» En caso de existir indisponibilidad del SECOP, se debera dar aplicacién al protocolo que para el efecto disponga Colombia
Compra Eficiente.

« Audiencia publica de asignacion de riesgos de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de
2015, cuando a ello hubiere lugar.

2.2.6. DE LOS RESPONSABLES DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL
2.2.6.1. CONTRATACION DIRECTA

ACCIONES RESPONSABLE

Diligenciar ficha Dependencia responsable

Revisidn de la ficha Contratista asesora juridica externa

Estudio de mercado solo se inicia con los Contratistas area de contratacion

documentos completos del contratista

Expedicién de CDP Jefe  division  administrativa y
financiera

Proyeccion de documentos pre Contratistas area de contratacién

contractuales y contractuales

Revision de documentos y aprobacién Contratista Asesora juridica externa

para cargar en plataforma

Cargar documentacion en plataforma Contratistas area de contratacion

SECOPII

Cargue de documentos soporte del Contratista

contrato

Solicitud ARL Contratistas area de contratacion

Aprobacién del contrato Rector

Afiliacién ARL un dia antes de iniciar Talento humano

Acta de inicio Contratistas area de
contratacién/rector/ contratista

2.2.6.2. MINIMA CUANTIA

ACCIONES RESPONSABLE
Diligenciar ficha y cotizaciones Dependencia responsable
Revision de la ficha Contratista Asesora juridica externa
Estudio de mercado si cuenta con Contratistas area de contratacion
cotizaciones
Estudio de mercado si no cuenta con Contratistas area de contrataciéon
cotizaciones
Expediciéon de CDP Jefe  division administrativa y

financiera

Proyeccion de documentos pre Contratistas area de contrataciéon
contractuales y contractuales
Revision de documentos y aprobacién Contratista Asesora juridica externa
para cargar en plataforma
Cargar documentacién en plataforma Contratistas area de contrataciéon
SECOPII
Cronograma de la invitaciéon N/A
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2.2.6.3. SELECCIONES ABREVIADAS Y CONCURSOS DE MERITOS:

ACCIONES RESPONSABLE
Diligenciar ficha y cotizaciones Dependencia responsable
Revision de la ficha Contratista Asesora juridica externa
Estudio de mercado si cuenta con Contratistas area de contratacion
cotizaciones
Estudio de mercado si no cuenta con Contratistas area de contratacion
cotizaciones
Expedicion de CDP Jefe division administrativa y

financiera

Proyeccion de documentos pre Contratistas area de contratacion
contractuales y contractuales
Revision de documentos y aprobacién Contratista Asesora juridica externa

para cargar en plataforma

Cargar documentacién en plataforma Contratistas area de contratacion
SECOP II
Cronograma de la invitacién N/A

2.2.6.4. ACUERDOS MARCO

ACCIONES RESPONSABLE
Diligenciar ficha Dependencia responsable
Revision de la ficha Contratista profesional del area de
contratacion y asesora juridica
externa
Estudio de mercado si cuenta con Contratistas area de contrataciéon
cotizaciones
Estudio de mercado si no cuenta con Contratistas area de contratacion
cotizaciones
Expedicién de CDP Jefe  divisibn administrativa y
financiera
Proyeccibn de documentos pre Contratistas area de contrataciéon
contractuales y contractuales
Revisiéon de documentos y aprobacion Contratista Asesora juridica externa
para cargar en plataforma
Cargar documentacidn en tienda virtual Contratistas drea de contratacién
Cronograma N/A
2.2.6.5. GRANDES SUPERFICIES
ACCIONES RESPONSABLE
Diligenciar ficha Dependencia responsable
Revision de la ficha Contratista profesional del 4area de
contratacién y asesora juridica externa
Estudio de mercado si cuenta con Contratistas area de contratacion
cotizaciones
Estudio de mercado si no cuenta con Contratistas area de contratacion
cotizaciones
Expediciéon de CDP Jefe division administrativa y financiera
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Cargar la orden de compra a la tienda Contratistas area de contratacion
virtual
Cronograma N/A

2.2.7. DE LAS BUENAS PRACTICAS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL

En el desarrollo de la actividad contractual, se sugiere a los intervinientes de la gestion contractual de la IES CINOC, tener en
cuenta el documento “BUENAS PRACTICAS DE TRANSPARENCIA EN LA GESTION CONTRACTUAL”, el cual en uno de sus
apartes indica que “El instrumento de planeacion es la piedra angular para que el proceso de contratacion inicie con todas las
garantias de transparencia e integridad. Por eso la planeaciéon debe ser una constante en la gestiéon contractual”.

Recuerden que la gestién contractual es el conjunto de actividades de planeacidn, coordinacién, organizacién, control,
ejecucion y supervision de los Procesos de Contratacion de una Entidad Estatal y depende de todos nosotros mejorar cada dia.
En la IES CINOC para la gestiéon contractual, se tendran en cuenta entre otras, las buenas practicas que se indican a
continuacidn:

a) Cada dependencia debe definir de manera clara su necesidad, la forma de satisfacerla, la modalidad de seleccion sera
escogida desde el area de contratacion dependiendo del objeto y cuantia a contratar, con el fin de elaborar de la mejor manera
el Plan Anual de Adquisiciones por la dependencia competente.

Adicionalmente, cuando la dependencia cuente con proyecto de Inversidn, esta debera tener en cuenta las actividades,
productos e indicadores de producto y cémo contribuye la contratacién del bien, servicio u obra al logro de los mismos.

b) Al momento de elaborar los correspondientes documentos es importante tener en cuenta el marco juridico que regula el
bien, servicio u obra a contratar, con el fin de identificar, de antemano, las posibles condiciones que se requeriran a lo largo del
proceso.

c) En las solicitudes de contrataciéon y estudios previos es recomendable que los funcionarios que apoyen la gestion
contractual en las diferentes dependencias, tengan en cuenta los siguientes aspectos:

» Establecer la competencia legal para adelantar dicha contratacidn.

> El Area que tenga la necesidad de contratacién debe, en primer orden y antes de adelantar cualquier tramite
contractual, verificar el Plan Anual de Adquisiciones a fin de establecer que la contratacién esté alli prevista y que
existen recursos o suficiencia de recursos para satisfacer la necesidad, y aportar con su solicitud la correspondiente
certificacion expedida por la dependencia competente.

» Identificar de manera clara y precisa el objeto a contratar y en qué contribuira la contratacién al logro de indicadores
del Proyecto de Inversién cuando aplique.

» Realizar, en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el andlisis del sector al cual pertenece el
objeto a contratar identificando el contexto comercial, es decir, el precio en el mercado de los bienes y servicios a
adquirir, asi como las demas connotaciones juridicas, comerciales, que puedan tener incidencia en la contratacién a
fin de identificar las oportunidades o los factores de riesgo que puedan afectar el proceso contractual.

» Enlarealizacion del estudio de mercado, se debera tener en cuenta que las personas naturales o juridicas a las cuales
se envie la solicitud, al momento de responder no condicionen la cotizacién, coticen lo que efectivamente se le esta
solicitando y las cotizaciones sean comparables entre si.

» Para que el proceso de contratacién tenga una retroalimentaciéon permanente, es importante que los funcionarios
encargados de la gestion contractual en las diferentes dependencias usuarias asistan a las capacitaciones
programadas por el area de contratos, con el objetivo, ya sea de reforzar los conocimientos juridicos basicos
necesarios o de despejar las dudas que puedan surgir durante la elaboracién de las fichas.

» Informar desde esta etapa al responsable de supervisar la futura contratacion, teniendo en cuenta que debe ser una
persona idénea y en capacidad de realizar la vigilancia y control del proceso.

d) Al momento de elaborar los estudios previos, pliegos de condiciones y sus términos y condiciones adicionales y anexos,
es necesario que se tengan en cuenta, entre otros, los principios de seleccién objetiva, libre concurrencia y promociéon de
la competencia, asi:

» Seleccién Objetiva: La exigencia de condiciones como la capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacion de los proponentes debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a
suscribir y a su valor, asi como de posible cumplimiento por un niimero plural de interesados en el proceso.
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» Libre Concurrencia y Promociéon de la Competencia: Al respecto se ha manifestado la Corte Constitucional en
Sentencia C-713/09 del 7 de octubre de 2009, con ponencia de la HM. Maria Victoria Calle Correa, asi:

“La libre concurrencia, entrafia, entonces, la no discriminacién para el acceso en la participacion dentro del proceso de
seleccion, a la vez que posibilita la competencia y oposicion entre los interesados en la contratacion. Consecuencia de este
principio es el deber de abstencion para la administracion de imponer condiciones restrictivas que impidan el acceso
al procedimiento de seleccion, por lo que resulta inadmisible la inclusién en los pliegos de condiciones de cldusulas
limitativas que no se encuentren autorizadas por la Constitucion y la Ley, puesto que ellas impiden la mds amplia
oportunidad de concurrencia y atentan contra los intereses economicos de la Entidad contratante, en razon a que no
permiten la consecucion de las ventajas econdmicas que la libre competencia del mercado puede aparejar en la celebracién
del contrato”. (negrilla y subrayado fuera del texto).

e) Los pliegos de condiciones, sus términos y condiciones adicionales y anexos, deben contener reglas justas y claras, que
no induzcan a error a los proponentes; asi como plazos y términos razonables para que cada una de sus etapas pueda
llevarse de la manera mas eficaz y transparente.

f) Respecto a las observaciones o solicitudes que se presenten por los diferentes interesados al proceso de contratacion,
las mismas deben responderse de fondo y de manera justificada.

g) Se debera programar dentro del cronograma del proceso y antes del cierre del mismo, cuando el objeto del proceso asi
lo exija, visitas voluntarias a los sitios de prestacion del servicio o de ejecucion de la obra. No se deben exigir visitas
obligatorias como requisito de participacién en los procesos.

h) Cuando la naturaleza y objeto del proceso lo requieran, y aun cuando la modalidad de selecciéon no lo exija, establecer
en el desarrollo del proceso de contratacion audiencias de aclaracion al pliego de condiciones y revision de riesgos.

i) Al momento de realizar la evaluacidn de las ofertas se deben designar como integrantes del comité evaluador, personas
con la idoneidad y responsabilidad suficiente para cumplir a cabalidad y de manera correcta esta labor.

j) Los medios de comunicacién con los proponentes y posibles interesados en el proceso de contrataciéon serdn los
establecidos oficial e institucionalmente en el Pliego de Condiciones, Invitaciones Publicas y demas documentos del
proceso.

k) Para el cumplimiento de los fines de la contratacién, las entidades estatales cuentan con mecanismos como la
interpretacion, terminacién y modificacién unilateral del contrato, revision y ajuste de precios, suspension de contratos.

1) Tener como principio que rige la actividad contractual, que de conformidad con el articulo 14 de la Ley 80 de 1993 es la
Entidad Estatal quien tiene a su cargo la direccién general y la responsabilidad de ejercer el control y vigilancia de la
ejecucion del contrato.

m) No pactar prérrogas automaticas que puedan ir en contra de los principios de libre concurrencia, promocién a la
competencia y seleccion objetiva.

n) No pactar prérrogas automaticas que puedan ir en contra de los principios de libre concurrencia, promocién a la
competencia y seleccion objetiva.

0) Dependiendo de la naturaleza del contrato, se podria establecer la posibilidad de acordar mecanismos alternativos de
solucién de conflictos.

2.3. DE LA ETAPA CONTRACTUAL
2.3.1. DEL PRINCIPIO DE PLANEACION Y RESPONSABILIDAD

El desarrollo de la etapa contractual parte de la celebracién de un instrumento contractual, ello significa haber agotado
todas las etapas que conforme a la planeacién y procedimientos de cada modalidad de seleccién sean necesarios.

En desarrollo de la Etapa Contractual hay dos principios cuya aplicacién se privilegia o se acentua, a saber, el principio de
transparencia y el principio de responsabilidad. El primero de ellos cobra mucha importancia en la medida en que,
una vez iniciada la ejecucién contractual, el supervisor y el contratista deben trabajar mancomunadamente para alcanzar
la satisfaccion del interés general, contando con ellos, con planes, programas, cronogramas, productos especificos con
tiempos definidos, entre otros, de tal manera que se cumple el objeto contratado en el plazo esperado.

Ademas de lo anterior, también corresponde a un ejercicio concreto del principio de planeacién durante la fase
contractual, el analizar oportunamente las dificultades encontradas y propender por su rapida solucion, esto se
materializa en las solicitudes oportunas que eleve el supervisor al competente contractual a fin de solicitar si a ello
hubiere lugar, las prdrrogas, modificaciones, aclaraciones, adiciones o solicitudes de iniciacién de procedimiento
sancionatorio.
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El principio de responsabilidad en esta etapa del proceso se materializa principalmente en la verificacién y constatacion
del cumplimiento de las obligaciones o caracteristicas propias de cada objeto contractual, esto se traduce en que es al
supervisor o interventor a quien le corresponde la estricta sujecién y control de ejecucién contractual, incurriendo hasta
en falta gravisima por el incumplimiento de sus obligaciones, segtin lo previsto en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 y
la Ley 1952 de 2019.

A su turno, este principio, es de doble via, en la medida en que es al contratista a quien le compete segliin sus competencias
y calidades contractuales honrar su ofrecimiento y cumplirlo a cabalidad en los tiempos y expectativas de calidad
esperadas.

2.3.2. DESIGNACION DE SUPERVISION Y RESPONSABILIDADES EN SU EJERCICIO

La dependencia que requiera adquirir bienes, obras y/o servicios, debera indicar en los insumos técnicos o estudios
previos (cuando haya lugar), cual seria el servidor publico que debe realizar la supervisiéon del objeto a contratar, de
acuerdo con las competencias, calidades académicas y de experiencia que reflejen la idoneidad del supervisor y conforme
los perfiles y/o especialidades que la ejecucién de cada contrato exija.

Una vez perfeccionado el contrato, y cumplidos los requisitos para el inicio de su ejecucién, el Area de Contratos
comunicard al supervisor designado, el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, para lo cual se
enviara copia del contrato, del registro presupuestal y aprobacién de la pdliza cuando a ello haya lugar.

Cuando se presenten circunstancias que impidan ejercer la labor de supervision, es obligacidn del supervisor solicitar por
escrito, el cambio de supervisor al Ordenador del Gasto, para el tramite correspondiente, y no cesaran las obligaciones
hasta tanto sea comunicado oficialmente el cambio de supervisor.

La funcién de supervision y/o interventoria en el seguimiento de los contratos se debe ejercer con plena autonomia, pero
siempre acatando las directrices que se hayan establecido para la toma de decisiones en la celebracién y ejecucién del
contrato, con el fin de garantizar la debida ejecucién del mismo y el cabal cumplimiento de las obligaciones pactadas.

El supervisor y/o interventor debera propender porque el contratista cumpla de manera idénea y oportuna el objeto
contratado, de acuerdo con las especificaciones sefialadas en los pliegos de condiciones, sus términos y condiciones
adicionales, anexos o estudios previos para el caso de las contrataciones directas y con las demas obligaciones previstas
en este Manual.

La Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y
sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica, en su capitulo VII, consagra las
disposiciones para prevenir y combatir la corrupcidn en la contratacidn publica, dentro de las cuales y para los propdsitos
de este capitulo se citan las contenidas en sus articulos 82 a 85:

Dispone el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, que modifica el articulo 53 de la Ley 80 de 1993, que los consultores y
asesores externos responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato de consultoria o asesoria, como por los hechos u omisiones que les fueren imputables y que causen
dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracién y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan
ejercido o ejerzan las actividades de consultoria o asesoria. POR SU PARTE, LOS INTERVENTORES RESPONDERAN
CIVIL, FISCAL, PENAL Y DISCIPLINARIAMENTE, tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de
interventoria, como por los hechos u omisiones que les sean imputables y causen dafio o perjuicio a las entidades,
derivados de la celebraciéon y ejecucién de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de
interventoria.

Posteriormente, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, establece que, con el fin de proteger la moralidad administrativa,
de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades
publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor
o un interventor, segiin corresponda.

El articulo 84 de la ley 1474 de 2011 sefiala que la supervisidn e interventoria contractual implica el seguimiento al
ejercicio del cumplimiento obligacional por la Entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista. Los
interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de
la ejecucién contractual, y son responsables por mantener informada a la Entidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

El paragrafo 1 del articulo antes mencionado, establece como falta gravisima la no exigencia, por parte del supervisor o
interventor, la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la Entidad estatal, o en su defecto, los exigidos por las
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normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida a satisfaccion, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad. También
establece como gravisima omitir el deber de informar a la Entidad contratante los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando se presente el incumplimiento.

Es importante sefialar que el paragrafo 2 del articulo 84 de la ley 1474 de 2011, adicioné el articulo 82 de la ley 80 de
1993, estableciendo una causal de inhabilidad para el interventor que incumpla el deber de entregar informacion a la
Entidad contratante relacionada con el incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcidn tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato. Esta inhabilidad se extendera por un término de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto
administrativo que asi lo declare, previa la actuaciéon administrativa correspondiente. Cuando el interventor sea un
consorcio o una unién temporal, la solidaridad se aplicara en los términos previstos en el articulo 7 de la ley 80 de 1993,
respecto del régimen sancionatorio.

Adicionalmente, el paragrafo 3 del articulo en mencion, estipula que el interventor que no haya informado oportunamente
a la Entidad de un posible incumplimiento del contrato vigilado o principal, parcial o total, de alguna de las obligaciones a
cargo del contratista, serd solidariamente responsable con este de los perjuicios que se ocasionen con el incumplimiento
por los dafios que le sean imputables al interventor. Cuando el ordenador del gasto sea informado oportunamente de los
posibles incumplimientos de un contratista y no lo conmine al cumplimiento de lo pactado o adopte las medidas
necesarias para salvaguardar el interés general y los recursos publicos involucrados, sera responsable solidariamente con
este, de los perjuicios que se ocasionen.

Finalmente, el articulo 85 de la Ley 1474 de 2011 establece que los contratos de interventoria podran prorrogarse por el
mismo plazo que se haya prorrogado el contrato objeto de vigilancia. En tal caso, el valor podra ajustarse en atencion a las
obligaciones del objeto de interventoria, sin que resulte aplicable lo dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la ley 80
de 1993. Para la ejecucion de los contratos de interventoria es obligatoria la constitucién y aprobacién de la garantia de
cumplimiento hasta por el mismo término de la garantia de estabilidad del contrato principal.

La Ley 734 de 2002 y los articulos 25 y 54 de la Ley 1952 de 2019, cuando entre en vigencia, dispone quienes son los
sujetos disciplinables y las faltas relacionadas con la contratacién Publica.

Se entiende que ejerce funcién publica aquel particular que, por disposicién legal, acto administrativo, convenio o
contrato, realice funciones administrativas o actividades propias de los 6rganos del Estado, que permiten el cumplimiento
de los cometidos estatales, asi como el que ejerce la facultad sancionadora del Estado; lo que se acreditara, entre otras
manifestaciones, cada vez que ordene o sefale conductas, expida actos unilaterales o ejerza poderes coercitivos.
Administran recursos publicos aquellos particulares que recaudan, custodian, liquidan o disponen el uso de rentas
parafiscales, de rentas que hacen parte del presupuesto de las entidades publicas o que estas ultimas han destinado para
su utilizacién con fines especificos.

No seran disciplinables aquellos particulares que presten servicios publicos, salvo que en ejercicio de dichas actividades
desempefien funciones publicas, evento en el cual resultaran destinatarios de las normas disciplinarias.

Cuando se trate de personas juridicas, la responsabilidad disciplinaria sera exigible del representante legal o de los
miembros de la Junta Directiva.

Los Interventores y Supervisores pueden incurrir en responsabilidad civil, penal, fiscal o disciplinaria por razones
relacionadas con:

El incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de interventoria (cuando sea contratado), asi como al
funcionario por el incumplimiento de las obligaciones asignadas en relacién con la supervision.

Por los hechos u omisiones que causen dafio o perjuicio a las entidades, en relacién con la celebracion y ejecucion de los
contratos que supervisan.

La responsabilidad fiscal de los Interventores se fundamenta en la disposicién contenida en el articulo 1 de la Ley 610 de
2000, por la cual se establece el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias. Asi,
los particulares son responsables “cuando en el ejercicio de la gestién fiscal o con ocasion de esta, causen por accién o por
omisién y en forma dolosa o culposa un dafio patrimonial al Estado”. El texto subrayado fue declarado exequible por la
Corte Constitucional mediante sentencia C-840 de agosto 8 de 2001.

2.3.2.1. DEBERES DE LOS SUPERVISORES

Los supervisores tendran entre otros, los siguientes deberes durante la ejecucién contractual:
e Ejercer la coordinacidn, vigilancia y control desde el punto de vista administrativo, técnico, financiero y legal sobre la
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ejecucion del contrato.

e Verificar y controlar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato y demas documentos contractuales.

« Vigilar y controlar que el contrato se desarrolle dentro de los términos y presupuesto establecido en el contrato.
 Presentar de acuerdo a la periodicidad establecida en el contrato un informe pormenorizado, detallado y completo en el
que se acredite que los bienes, servicios u obras efectivamente entregados por el contratista, cumplen a cabalidad con las
condiciones pactadas en las obligaciones del contrato, los cuales deberan estar acompafiados de los soportes
correspondientes.

El informe de supervision debe contener como minimo: (Formato de la entidad)

e Niimero de contrato

¢ Objeto

e Nombre o razdn social del contratista

¢ Plazo de ejecucion

e Periodo certificado en el informe

e Descripcion pormenorizada de las actividades que acrediten la ejecucion del contrato (bienes, servicios u obras
recibidos)

e Nombre, cargo y firma del supervisor.

¢ Informar al Ordenador del Gasto y al area de Contratos el estado de avance o ejecucion del contrato con base en su plazo.
o Remitir al &rea de Contratos a través de correo institucional durante los tres (3) primeros dias habiles de cada mes, el
porcentaje de ejecucion contractual en tiempo y dinero de los contratos con recursos por parte de la IES CINOC, con el
propésito de efectuar el correspondiente reporte a la Contraloria General de la Republica en el Sistema de Rendicién
Electrdnica de la Cuenta y el aplicativo de contratos.

¢ Exigir al contratista que las obras, servicios, o bienes contratados, cumplan con las condiciones y calidades pactadas y si
es del caso, solicitar su correccién o reposicién cuando verifique que no cumplen con lo requerido.

e Conceptuar y justificar la viabilidad de las adiciones, préorrogas, modificaciones o suspensiones al contrato que procedan,
asi como elaborar y remitir con la debida anterioridad al vencimiento del contrato, la correspondiente solicitud al
competente contractual.

¢ Controlar la correcta inversién del anticipo de conformidad con lo establecido en el contrato y dando cumplimiento a lo
establecido en el articulo 91 la Ley 1474 de 2011.

e Aprobar el plan de inversién del anticipo cuando haya lugar.

e Requerir al contratista, cuando haya lugar, la informacién relacionada con la correcta inversién del anticipo con sus
correspondientes soportes.

e Suministrar al contratista toda la informacién y documentos necesarios para la correcta ejecucién del contrato.

¢ Elaborar y firmar conjuntamente con el contratista todas las actas que demande la ejecucion del contrato, tales como:
-Acta de inicio del contrato.

-Acta de suspension del contrato.

-Actas de recibo parcial o final.

-Acta de terminacion.

-Las demas actas que se establezcan y se requieran para la ejecucion del contrato.

o Asistir técnicamente a la Entidad en asuntos relacionados con la ejecuciéon del contrato.

e Resolver las consultas del contratista, o tramitarlas ante la dependencia competente, haciendo el correspondiente
seguimiento.

e Verificar para efectos de pago, que el contratista cumpla con las obligaciones de afiliacién y pagos al Sistema de
Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y ARL) y Aportes Parafiscales, segin sea el caso, e informar al Ordenador del
Gasto en caso de existir incumplimiento de estas obligaciones.

e Revisar las facturas o documentos equivalentes presentados por el contratista, verificando que en ellas se consignen el
concepto y valor del servicio prestado, o los bienes entregados y que correspondan con la ejecuciéon del objeto,
obligaciones y actividades pactadas y plazos convenidos y remitir al Area Financiera, o al (Almacén) la documentacién
determinada en el contrato para el tramite de pago.

e Formular y enviar al contratista por escrito las observaciones y objeciones a que haya lugar cuando haya desacuerdo o
inconformidad con el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato. Estas observaciones deben estar
debidamente sustentadas y justificadas en hechos, circunstancias y normas si hay lugar a ello.

e En el evento de incumplimiento, requerir por escrito al contratista para que cumpla las obligaciones pactadas en el
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contrato.

e Remitir al ordenador del gasto el informe acerca del incumplimiento del contratista, de las obligaciones del contrato, los
requerimientos efectuados al mismo y sus respuestas.

o Realizar la planificacién y control de la ejecucién de los contratos, de tal manera que la ejecucién se realice durante la
vigencia fiscal para la cual fue programada, de no ser posible, se debe solicitar al Ordenador de gasto competente la
sustitucion de apropiaciones previa aprobacién de vigencias futuras a la entidad competente o, cuando a ello hubiere
lugar.

e Cada vez que se realice cambio en la designacion de supervision de un contrato, el supervisor debera solicitar copia
electrdnica y revision fisica del expediente.

e Publicar los informes de supervisiéon, en formato PDF, que acrediten la ejecucidon contractual, de conformidad con la
obligacion establecida en el Decreto 1081 de 2015 y lo establecido en la plataforma SECOP II.

En el evento de contratos sin recursos por parte de la IES CINOC (convenios o contratos), dado que no existe un formato
especifico la IES CINOC, el supervisor elaborara de conformidad con el objeto del convenio o contrato, un informe en el

que se acredite la ejecucidn contractual y el estado de ejecucion.

2.3.3. DE LOS RESPONSABLES DE LA ETAPA CONTRACTUAL

con los oferentes 'y
contratistas de la Entidad.

ACTIVIDAD RESPONSABLE FUNCIONES RESPONSABILIDADES
Supervisiéon y Servidor Publico Controlar, supervisar y Responder por la
seguimiento a designado como vigilar la ejecucién de los verificacion del
la ejecucion supervisor. contratos asignados, a fin de cumplimiento de las
contractual garantizar a la Entidad, el obligaciones

cumplimiento de las contractuales.
obligaciones pactadas.
Comunicacién Servidor Publico Mantener una comunicacién La comunicaciéon con
con los designado como fluida y oportuna a través de los oferentes se hara
oferentes y supervisor y area de los canales de comunicacidn, Unicamente a través de
contratistas. contratos. establecidos  oficialmente los mecanismos

oficiales establecidos,
con el fin de garantizar
la imparcialidad y el
principio de seleccion
objetiva.

La comunicaciéon con
los contratistas se hace
a través de los
supervisores, quienes
deben servir de
interlocutor entre la
Entidad y el
contratista.

contractual: definir la situacion

Tramite de Servidor Publico Supervisor del Contrato: requerir al contratista acerca del
procesos designado como cumplimiento de las obligaciones contractuales, notificar al
Sancionatorios supervisor y area de competente contractual cuando exista una controversia.
contra contratos. Area de contratos: dar tramite a la solicitud que remita
contratistas. el supervisor al competente contractual. Competente

2.3.3.1. PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Cuando en el curso de la ejecucion contractual se requiera hacer una modificacion al contrato, el supervisor del contrato
debera presentar solicitud escrita al ordenador del gasto, adjuntando los siguientes documentos:
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2.3.3.1.1.  Para realizar esta solicitud deberan hacerlo como minimo con 10 dias habiles de antelacién a la terminacién de
ejecucion del contrato.

2.3.3.1.2.  Para solicitar adiciones en dinero deberan tener en cuenta el valor entregado por el contratista en la propuesta
econ6mica frente a las especificaciones técnicas y en los contratos de prestacién de servicios y de apoyo a la
gestion la tabla de honorarios de la entidad.

2.3.3.1.3.  El supervisor avala la solicitud del contratista, pero solo el rector de la entidad (ordenador de gasto) es el tinico
que puede aprobar los cambios, adiciones y prérrogas.

2.3.3.1.4. Las adiciones solo pueden aprobarse hasta el 50% del valor inicial del contrato.

2.3.3.1.5. Cuando los contratos tienen polizas, estas a su vez deben ser renovadas con los cambios realizados.

2.3.3.1.6.  Todas las solicitudes deben estar debidamente soportadas para los cambios solicitados.

2.3.4. CONTROVERSIAS Y SOLUCION DE CONFLICTOS DERIVADOS DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION

En los eventos que el supervisor y/o interventor determine que el contratista se encuentre presuntamente incumpliendo con
las obligaciones pactadas en el contrato correspondiente, debera solicitarle por escrito las razones o causas del presunto
incumplimiento y conminarlo al cumplimiento de dichas obligaciones.

Cuando se verifique que las razones aducidas por el Contratista no son argumento suficiente para justificar el incumplimiento,
y se constate que las mismas no obedecen a circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, sino por el contrario a la conducta
negligente o poco previsible de él, el supervisor debera presentar al Competente Contractual un informe completo de esta
situacién, con los debidos soportes donde se evidencie de forma clara los hechos presuntamente constitutivos de
incumplimiento contractual, con el fin de iniciar el proceso administrativo sancionatorio que haya lugar, ya sea para la
imposicidon de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento siguiendo el procedimiento establecido en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, para lo cual el Ordenador del Gasto remitira la documentacién relacionada con el incumplimiento al Area
de Contratos, para que adelante el tramite correspondiente.

2.4, DE LA ETAPA CONTRACTUAL

La etapa final de la contratacién inicia con la finalizacién del periodo de ejecucién contractual entendido como el plazo o
término estipulado para el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista y termina con el cierre del expediente
contractual.

2.4.1. DE LA FASE POSCONTRACTUAL EN LOS CONTRATOS DE EJECUCION INSTANTANEA

En los contratos de ejecuciéon instantanea o cuya ejecucion no se prolongue en el tiempo, por definicion legal no es obligatoria
la liquidacioén, sin embargo, en aquellos casos en los cuales la Entidad, prevea situaciones complejas que ameriten pactar la
liquidacién lo pueden hacer.

En caso de que el contrato no cuente con un periodo de liquidacién, le asisten al supervisor los mismos deberes, salvo los que
se relacionan con el acta de liquidacién.

Sin perjuicio de lo anterior, al finalizar un contrato, aun cuando no se haya pactado la clausula de liquidaciéon o no existe la
obligaciéon legal de liquidarlo, el supervisor deberd realizar, presentar y adelantar los tramites correspondientes de
publicacién del informe final de supervisién y proyectar el cierre del expediente contractual para la firma del competente.

2.4.2 DE LA FASE POSCONTRACTUAL EN LOS CONTRATOS DE EJECUCION SUCESIVA O EN LOS QUE SE HAYA PACTADO
CLAUSULA DE LIQUIDACION

En aquellos contratos de tracto sucesivo o en aquellos en los que se haya estipulado liquidacidn, las partes cuentan con una
etapa legal o convencional pactada en los contratos, en dicha etapa pueden hacerse los ajustes, aclaraciones y revisiones, a fin
de ponerle fin a las diferencias o dificultades encontradas en la fase contractual.
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2.4.3. DE LA LIQUIDACION BILATERAL

La liquidacién bilateral es el acuerdo de voluntades en el cual se establece el estado final de la ejecucion de las obligaciones
adquiridas por las partes del contrato.

Vencido el plazo de ejecucion del contrato se surtiran los siguientes tramites:

« El supervisor solicitara al area financiera (pagaduria) se expida la certificacion de pagos con sus respectivos soportes.

« El supervisor proyectara el acta de liquidacion (formato) y remitira al area de contratacién para revision y se enviara para
firma de las partes.

« Una vez firmada por las partes, se publicara el Acta de Liquidacién en el portal SECOP. La liquidacién de los contratos se hara
conforme el articulo 11 de la ley 1150 de 2007. Dicha liquidacién se hara dentro del término fijado en el contrato, o en su
defecto dentro del término que acuerden las partes para el efecto.

De no existir término de liquidacién pactado de mutuo acuerdo entre las partes, la liquidacion se realizara dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucién del contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminacién o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si vencido el plazo anteriormente
establecido no se liquida el contrato, podra realizarse en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento
del término anterior de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 164 de laley 1437 de 2011
“Por la cual se expide el Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

Si el contratista o la administracién suscriben el acta con anotaciones que exceptian aspectos de los alli contenidos, se estara
en presencia de una liquidacion parcial del contrato y los puntos salvados podran discutirse ante la jurisdiccidn, o someterse a
mecanismos alternativos de solucién de conflictos.

2.4.4. DE LA LIQUIDACION UNILATERAL

De conformidad con el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, en aquellos casos en que el contratista no se presente a la
liquidacién previa notificaciéon o convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido,
la Entidad tendra la facultad de liquidar el contrato en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento
del plazo contractual o legal para liquidar. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacidn, la
misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de los términos antes
referidos de mutuo acuerdo o unilateralmente.

La liquidaci6n unilateral ocurre cuando no se logra acuerdo con el contratista sobre la liquidacién del contrato, o cuando éste
no atendi6 las invitaciones que por escrito la Entidad le formulé para liquidarlo de mutuo acuerdo. En este evento, el
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, liquidara unilateralmente el contrato, mediante resolucién
motivada susceptible del recurso de reposicion, en los términos de la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de Contencioso Administrativo.

o Surtido el término antes citado sin que el contratista haya acudido a la suscripcion del acta de liquidacion, la Entidad
procedera a liquidar el contrato unilateralmente mediante resolucién motivada que se notificara en los términos de los
articulos 67, 68 y 69 de la Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo”; en todo caso cuando la notificacién se surta por aviso en el expediente se dejara constancia de la
remision o publicaciéon del aviso y de la fecha en que por este medio quedara surtida la notificacion personal.

Se publicara la resoluciéon mediante la cual se liquide unilateralmente el contrato en el portal SECOP.

2.5. DEBERES DE LOS SUPERVISORES DEL CONTRATO UNA VEZ FINALIZADO EL PLAZO DE EJECUCION
CONTRACTUAL

o Exigir al contratista la extensiéon o ampliacién, si es del caso, de los amparos de estabilidad de obra, de calidad del bien o
servicio suministrado y de los demdas amparos y garantias requeridos para avalar las obligaciones que deba cumplir el
contratista con posterioridad a la terminacién del contrato.
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e Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes a los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando haya
lugar a ello, estableciendo una correcta relacién entre el monto cancelado y la suma a cotizar.

e Sin excepcion, todos los supervisores deberan elaborar y remitir, mediante memorando, informe final de supervision al area
de Contratos, en el cual se consignara lo siguiente:

-Plazo del contrato.

-Valor del contrato, incluyendo sus adiciones y/o modificaciones.

-Consolidado de las actividades realizadas y/o bienes entregados por el contratista en virtud de la ejecucién del contrato.
-Relacion de pagos realizados, sefialando el periodo o factura y el valor.

-Balance econémico del contrato.

-La calificaciéon al contratista respecto del cumplimiento de las obligaciones del contrato, referente a su calidad, seriedad y
cumplimiento.

e Remitir al area financiera solicitud de liberacidn del saldo de contrato de aquellos que por ley no requieran liquidarse,
acompafiada del formato mencionado en el numeral anterior para efectuar las liberaciones presupuestales correspondientes,
las cuales seran comunicadas al supervisor o interventor del contrato en un término no mayor a diez (10) dias habiles.

e Una vez recibida la comunicacién del Area Financiera, el supervisor o interventor del contrato solicitara la respectiva
modificacion al plan anual de adquisiciones al jefe del Area Administrativa.

2.6. DE LOS RESPONSABLES DE LA ETAPA POSCONTRACTUAL
ACTIVIDAD RESPONSABLE FUNCIONES RESPONSABILIDADES
Procedimientos Supervisor del Dar tramite El Supervisor Verificara los
presupuestales contrato y oportuno al documentos soportes
, financieros y funcionarios del pago como necesarios para el pago de
de pago. Area Financiera. contraprestacién de acuerdo a lo contemplado en
las el
obligaciones contrato y la normatividad
contractuales vigente.
El desembolso de los
recursos

lo realiza el area financiera y
de pagaduria.

Seguimiento a
las actividades
posteriores a
la liquidacion
delos
contratos.

Servidor Publico
designado como
supervisor.

Verificar la
calidad del
objeto
contratado
hasta la
extension del
cubrimiento
de las polizas
que lo
amparan.

Informar al competente
contractual el vencimiento de
las pdlizas para que se realice
el cierre del expediente del
proceso de contratacion

Manejo de las
controversias y
la solucion de
conflictos
derivados de
los Procesos

de

Servidor Publico
designado como
supervisor y area
de contratos.

Area de contratos:
dar tramite a las
solicitudes del
supervisor
relacionadas con
controversias que se
presenten con el

Supervisor del Contrato:
Comunicar oportunamente al
competente contractual
cuando exista una
controversia.

Area de contratos: adelantar
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Contratacion contratista. el tramite que corresponda
Supervisor del segun
Contrato: Elaborary el informe del supervisor.
presentar los
informes que
correspondan de
manera oportuna
cuando se presentes
controversias 0
conflictos derivados
del contrato.

2.7. BUENAS PRACTICAS EN LA LIQUIDACION DEL CONTRATO

De acuerdo con el documento de Buenas Practicas de Transparencia en la Gestion Contractual del Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD).

e Se debe propender por suscribir liquidaciones bilaterales, de comuin acuerdo entre las partes. Lo anterior, dado que la
liquidacion es el corte de cuentas y el balance de ejecucion y financiero del contrato, donde se pueden establecer diferentes
acuerdos respecto del contrato; en caso de existir controversias.

¢ Dependiendo de la naturaleza y objeto del contrato se puede fijar un plazo determinado y mas amplio para la liquidacion del
mismo.

Finalmente, y adicional a lo anterior, dado que la Gestién Contractual y el proceso de contratacion publica estan reglados en la
Ley, es primordial tener en cuenta que en todas sus etapas se deberan observar y garantizar el cumplimiento y aplicacién de
los principios y normas que rigen la contratacion publica, contenidos en la Constitucion Politica, en la Ley y en las diferentes
reglamentaciones que de esta se expidan.

CAPITULO 3
DISPOSICIONES SOBRE EL MANEJO DE LA INFORMACION Y DOCUMENTOS DE CONTRATOS

3.1. RESPONSABILIDAD EN EL MANEJO DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL

o El expediente fisico contractual sera responsabilidad del drea de contratacién en cabeza de la secretaria general.

e La etapa contractual serd responsabilidad del supervisor del contrato, de la secretaria ejecutiva y el area de
contratacion.

e La secretaria general serd la responsable de realizar las transferencias documentales del proceso de gestion
contractual al archivo central.

CAPITULO 4
APLICACION DE LAS REGLAS DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
4.1 APLICACION DE LAS REGLAS DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO

La IES CINOC actualizé el Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano (MECI), el cual determina las
generalidades y la estructura necesaria para establecer, documentar, implementar y mantener un Sistema de Control Interno
en las entidades y agentes obligados conforme al articulo 5 de la Ley 87 de 1993 y por su parte el Decreto 1499 de 2017,
estableci6 que el Sistema de Control Interno previsto en la Ley 87 de 1993 y en la Ley 489 de 1998 debe estar articulado con el
Sistema de Gestion en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestiéon - MIPG- y adicionalmente actualizado a través
del Manual Operativo del MIPG, siendo de obligatorio cumplimiento y aplicacién para las entidades y organismos de que trata
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la Ley 87 de 1993.

El Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, mediante Resoluciéon No. 172 del 09 de marzo de 2019,
adopté para la entidad, la versidén actualizada del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG- expedida por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica para las Entidades del Orden Nacional.

De conformidad con el Manual Técnico del Modelo Estindar de Control Interno para el Estado Colombiano MECI 2014
aprobado mediante Decreto 943 de 2014, expedido por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, la IES CINOC
en el desarrollo de sus procesos contractuales debe aplicar los principios que enmarcan este modelo asi:

- Autocontrol

- Autorregulacién

- Autogestion
Adicionalmente para el Proceso de Adquisicion de Bienes y Servicios, es relevante que se adopten y mantengan cada uno de
estos aspectos, estableciéndose los mismos como buenas practicas, tal y como lo establecen los principios del Modelo Estandar
de Control Interno en su versiéon 2014, como se enuncia a continuacion:

- Demostrar compromiso con la integridad y valores éticos.

- Ejercer la responsabilidad de supervision.

- Establecer estructura, autoridad y responsabilidad.

- Demostrar compromiso con la competencia.

- Cumplir con la rendicién de cuentas.

- Objetivos especificos adecuados.

- Identificar y analizar riesgos.

- Evaluar riesgos de fraude significativos.

- Seleccionar y desarrollar actividades de control.

- Seleccionar y desarrollar controles generales de TI.

- Desplegar a través de politicas y procedimientos.

- Usar informacién relevante.

- Comunicar internamente.

- Comunicar externamente.

- Realizar Evaluacién continua.

- Evaluar y comunicas las deficiencias.

Conformacién de un Comité Asesor de Contratacidn, el cual tiene como objeto velar porque las actuaciones contractuales y
quienes intervengan en el proceso, se desarrollen y comporten conforme a los principios de transparencia, economia,
responsabilidad y a los postulados de la funcién administrativa.

Capacitaciones periddicas a los intervinientes en el proceso de adquisicién de bienes y servicios, en las que se establecen
directrices y recomendaciones para la efectiva gestiéon contractual, sin olvidar que el proceso contractual es un proceso
reglado y objetivo, que se cifie estrictamente a lo regulado en la Ley, sin que sobre el mismo puedan pesar consideraciones
subjetivas del operador contractual en cualquier etapa del proceso; en consecuencia tanto los documentos del proceso como
las actividades y comunicacién del mismo se rigen a lo que establece la Ley para cada uno de ellos.

4.2. BUENAS PRACTICAS EN LA UTILIZACION DE HERRAMIENTAS ELECTRONICAS PARA LA GESTION CONTRACTUAL

Para la IES CINOC, es muy importante contar con un buen canal de comunicacién con los intervinientes en el proceso para que
esta sea eficaz y oportuna, a través de los mecanismos establecidos para tal fin, como se sefiala a continuacién a titulo
enunciativo:

- SECOP II: Con los proponentes e interesados en los procesos de contratacidn, el canal de comunicacién e interaccion
se realizara a través de la plataforma del SECOP II, a través de la cual la Entidad, de manera transaccional adelanta sus
procesos de contratacion.

Adicionalmente cada proceso cuenta con un correo electrénico institucional, como medio de comunicaciéon Entidad -
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proponentes e interesados en el evento en que exista indisponibilidad del SECOP II.
- SECOP I: La Entidad cuando a ello hubiere lugar, también utiliza la plataforma SECOP I, para darle publicidad a los
procesos de seleccidn que asi lo requieran, y es el medio de comunicacion establecido para este tipo de procesos.

4.3 MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA A TRAVES DE VEEDURIAS ORGANIZADAS E INTERESADOS
EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION

En desarrollo de la Gestion Contractual, la Entidad, a través de diferentes Documentos del Proceso de Seleccién, convoca
publicamente a la ciudadania en general y a las veedurias ciudadanas para que puedan desarrollar su actividad durante la
etapa precontractual, contractual y poscontractual, y para que conforme a la ley, en caso de estar interesadas realicen el
control social a los procesos de seleccién, formulen las recomendaciones escritas que a su juicio sean necesarias para la
eficiencia institucional y la probidad en la actuaciéon de los funcionarios e intervengan en todas las audiencias realizadas
durante el proceso de seleccion, en las etapas precontractual, contractual y poscontractual.

Adicionalmente, en los Avisos de Convocatoria que se publican por parte de la Entidad para cada proceso de seleccién que lo
requiera, se convoca a los interesados tanto a participar en el proceso como a solicitar la informacién que necesiten; se

establecen direccidn, teléfonos y correo de la Entidad en donde serdn atendidos en caso de requerirlo.

Finalmente, a través de las audiencias publicas de Rendiciéon de Cuentas, la Entidad abre espacios de encuentro y reflexion
sobre los resultados de su gestion, dentro de la cual se encuentra la Gestion Contractual.

CAPITULO 5

5. TIEMPOS DE LA GESTION CONTRACTUAL POR MODALIDAD DESDE LA LLEGADA DE LA FICHA APROBADA POR
PLANEACION:

5.1. CONTRATACION DIRECTA:

ACCIONES
Revision de la ficha

RESPONSABLE
Contratista Asesora
juridica externa

TIEMPO
1 dia habil

Estudio de mercado solo se inicia Contratistas area de 1 dia habil
con los documentos completos del contratacion
contratista
Expedicién de CDP Jefe divisién 1 dia habil
administrativa y
financiera

Proyeccién de documentos pre
contractuales y contractuales

Contratistas area de
contratacion

1 dia habil

Revision de documentos y Contratista Asesora 1 dia habil
aprobaciébn  para  cargar en juridica externa
plataforma
Cargar documentacién en Contratistas area de 1 dia habil
plataforma SECOP II contratacion
Cargue de documentos soportes del Contratista 1 dia habil
contrato
Solicitud ARL Contratistas area de N/A
contratacién
Aprobacién del contrato Rector 1 dia habil
Expedicion RP Jefe division 1 dia habil
administrativa y
financiera
Afiliacién ARL un dia antes de iniciar Talento humano 1 dia habil
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Acta de inicio

Contratistas 4rea de
contratacion/rector/
contratista

1 dia habil

Etapa contractual

Supervisor y contratista

Tiempo de ejecucion

Liquidacién

Supervisor y contratista

Si aplica

5.2. MiNIMA CUANTIA

ACCIONES

RESPONSABLE

TIEMPO

Revision de la ficha

Contratista Asesora
juridica externa

Hasta 3 dias habiles
dependiendo de la
complejidad de la ficha

Estudio de mercado si cuenta con
cotizaciones

Contratistas area de
contratacion

Hasta 2 dias habiles
dependiendo de la
complejidad de la ficha.

Estudio de mercado si no cuenta con
cotizaciones

Contratistas area de
contratacion

Hasta 15 dias habiles ya
que se carga a SECOP II 10
dias habiles para recibir
cotizaciones

Expedicién de CDP

Jefe division
administrativa y
financiera

Hasta 3 dias habiles
dependiendo la
complejidad y la

verificacion en el PAA

Proyeccion de documentos pre
contractuales y contractuales

Contratistas darea de
contratacion

2 dias habiles

Revision de documentos y
aprobacién para cargar en
plataforma

Contratista Asesora

juridica externa

1 dia habil

Cargar documentacion en plataforma
SECOP II

Contratistas area de
contratacion

1 dia habil

Cronograma de la invitacién

N/A

Minimo 8 dias habiles

Aprobacién de las partes

Rector y contratista

1 dia habil

Aprobacién de poélizas (Cuando se

Contratistas area de

1 dia habil

requieren) contratacion y
contratista

Expedicién de RP Jefe division 1 dia habil
administrativa y
financiera

Acta de inicio Contratistas area de 1 dia habil
contratacion y
contratista

Etapa contractual

Supervisor y contratista

Tiempo de ejecucién

Liquidacién Supervisor y contratista Si aplica
5.3. SELECCIONES ABREVIADAS Y CONCURSOS DE MERITOS:
ACCIONES RESPONSABLE TIEMPO
Revision de la ficha Contratista Asesora Hasta 10 dias habiles
juridica externa dependiendo de la
complejidad de la ficha
Estudio de mercado si cuenta con Contratistas area de Hasta 5 dias habiles
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cotizaciones contratacion dependiendo de la
complejidad de la ficha.
Estudio de mercado si no cuenta con Contratistas area de Hasta 20 dias habiles ya
cotizaciones contratacion que se carga a SECOP II 10
dias habiles para recibir
cotizaciones
Expedicién de CDP Jefe division Hasta 3 dias habiles
administrativa y dependiendo la
financiera complejidad y la
verificacion en el PAA
Proyeccion de documentos pre Contratistas area de Hasta 5 dias habiles
contractuales y contractuales contrataciéon dependiendo de la
complejidad de la ficha
Revision de documentos y Contratista Asesora Hasta 3 dias habiles
aprobacién para cargar en juridica externa dependiendo de la
plataforma complejidad de la ficha
Cargar documentacion en plataforma Contratistas area de 1 dia habil
SECOPII contratacion
Cronograma de la invitacién N/A Minimo 15 dias habiles
Aprobacién de las partes Rector y contratista 1 dia habil
Entrega y aprobacion de pdlizas Contratistas area de 1 dia habil
contratacion y
contratista
Expedicion RP Jefe division 1 dia habil
administrativa y
financiera
Acta de inicio Contratistas area de 1 dia habil
contratacion y
contratista
Etapa contractual Supervisor y contratista Tiempo de ejecucion
Liquidacién Supervisor y contratista Dentro de los 4 meses
siguientes a la terminacién
del contrato
5.4. LICITACIONES PUBLICAS:
ACCIONES RESPONSABLE TIEMPO
Revision de la ficha Contratista Asesora Hasta 10 dias habiles

juridica externa

dependiendo de la complejidad
de la ficha

contractuales

Estudio de mercado si Contratistas  area  de Hasta 5 dias habiles
cuenta con cotizaciones contratacion dependiendo de la complejidad
de la ficha.
Estudio de mercado si no Contratistas  4rea  de Hasta 20 dias habiles ya que se
cuenta con cotizaciones contrataciéon carga a SECOP II 10 dias habiles
para recibir cotizaciones
Expedicién de CDP Jefe division Hasta 3 dias habiles
administrativa y dependiendo la complejidad y
financiera la verificacion en el PAA
Proyeccion de documentos Contratistas  area  de Hasta 5 dias habiles
pre contractuales y contratacion dependiendo de la complejidad

de la ficha
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Revision de documentos y
aprobacién para cargar en
plataforma

Contratista Asesora

juridica externa

Hasta 3 dias habiles

dependiendo de la complejidad
de la ficha

Cargar documentacién en

Contratistas area de

1 dia habil

plataforma SECOP II contratacién

Cronograma de la N/A Minimo 30 dias habiles

invitacion

Aprobacién de las partes Rector y contratista 1 dia habil

Entrega y aprobacion de Contratistas  area  de 1 dia habil

polizas contratacion y contratista

Expedicion RP Jefe division 1 dia habil
administrativa y
financiera

Acta de inicio Contratistas  4drea  de 1 dia habil

contratacion y contratista

Etapa contractual

Supervisor y contratista

Tiempo de ejecucion

Liquidacién

Supervisor y contratista

Dentro de los 4 meses
siguientes a la terminacion del
contrato

5.5.ACUERDOS MARCO:

ACCIONES RESPONSABLE TIEMPO
Revision de la ficha Contratista profesional del Hasta 05 dias  habiles
area de contratacién vy dependiendo de la
asesora juridica externa complejidad de la ficha
Estudio de mercado si Contratistas  area  de Hasta 5 dias habiles
cuenta con cotizaciones contrataciéon dependiendo de la
complejidad de la ficha.

Estudio de mercado si no
cuenta con cotizaciones

Contratistas area de
contratacion

Hasta 20 dias habiles ya que se
carga a SECOP II 10 dias
habiles para recibir
cotizaciones

Expedicién de CDP

Jefe division
administrativa y
financiera

Hasta 3 dias habiles
dependiendo la complejidad y
la verificacion en el PAA

Proyeccién de documentos

Contratistas area de

Hasta 5 dias habiles

pre contractuales y contratacion dependiendo de la
contractuales complejidad de la ficha
Revision de documentos y Contratista Asesora Hasta 3 dias habiles
aprobacién para cargar en juridica externa dependiendo de la
plataforma complejidad de la ficha

Cargar documentacién en Contratistas  area  de 1 dia habil

tienda virtual

contratacion

Cronograma

N/A

Minimo 20 dias habiles

Aprobacién de las partes Rector y contratista 1 dia habil
Entrega y aprobacién de Contratistas  4rea  de 1 dia habil
polizas contratacién y contratista
Expedicién RP Jefe division 1 dia habil
administrativa y
financiera
Acta de inicio Contratistas  area  de 1 dia habil




COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
Institucion Redefinida Segun Resolucion del MEN No.6453 de julio 23 de 2010
Establecimiento Publico del Orden Departamental Ordenanza: 554 de 2006

ACINOC

Institucion de Educacion Superior

contratacion y contratista

Etapa contractual

Supervisor y contratista

Tiempo de ejecuciéon

Liquidacién

Supervisor y contratista

Dentro de los 4 meses
siguientes a la terminacion del
contrato

5.6. GRANDES SUPERFICIES:

ACCIONES

RESPONSABLE

TIEMPO

Revision de la ficha

Contratista profesional del
area de contratacion y asesora
juridica externa

Hasta 03 dias habiles
dependiendo de la
complejidad de la ficha

Estudio de mercado si Contratistas area de Hasta 3 dias habiles
cuenta con cotizaciones contratacion dependiendo de la
complejidad de la ficha.
Estudio de mercado si no Contratistas area de Hasta 13 dias habiles ya
cuenta con cotizaciones contratacién que se carga a SECOP II 10

dias habiles para recibir

polizas

contratacion y contratista

cotizaciones
Expedicion de CDP Jefe division administrativa y Hasta 3 dias habiles
financiera dependiendo la
complejidad y la
verificacién en el PAA
Cargar la orden de compra Contratistas area de Hasta maximo 10 dias
a la tienda virtual contrataciéon habiles dependiendo si el
producto este o el
proveedor lo debe cargar
Cronograma N/A Maximo 10 dias calendario
Aprobacién de las partes Rector y contratista 1 dia habil
Entrega y aprobacién de Contratistas area de 1 dia habil

Expedicién RP

Jefe division administrativa y
financiera

1 dia habil

Acta de inicio

Contratistas area de
contratacion y contratista

1 dia habil

Etapa contractual

Supervisor y contratista

Tiempo de ejecucién

Liquidacién en la
plataforma

Contratistas area de
contratacion

Dentro de los 4 meses
siguientes a la terminacién
del contrato

5.7. ETAPAS OBLIGATORIAS EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION SEGUN LA MODALIDAD DE SELECCION

Segun la normatividad vigente e inicialmente expuesta, se define a continuacion las etapas, procesos o procedimientos que son
de caracter obligatorio en el desarrollo de un proceso de contratacion, dejando la salvedad que los mismos podran variar
segun normatividad nueva que aplique a los procesos de contratacién a partir de la aprobacion del presente manual.

CONTRATACION DIRECTA
(excepto prestacion de servicios y de apoyo a la gestién)

1 I Acto administrativo que justifique la contratacion directa

INVITACION PUBLICA DE MiNIMA CUANTIA

1 La invitacién (documento pliego) debera estar publicada minima un (1) dia habil

2 La Evaluacion de las propuestas debera estar publicada minimo un (1) dia habil




ﬁ COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
/\‘ I N O‘ Institucion Redefinida Segun Resolucién del MEN No.6453 de julio 23 de 2010
'.‘ Institucion de Educacion Superior Establecimiento Publico del Orden Departamental Ordenanza: 554 de 2006

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Se debe elaborar y publicar el aviso de convocatoria

El proyecto de condiciones debera estar publicado minimo 5 dias habiles

Se debe dar la opcidn de limitar el proceso a mipyme.

Se debe elaborar y publicar la resolucién de apertura del proceso

Debe existir la etapa de manifestacién de interés y del sorteo si es necesario

Las adendas se deben publicar un (1) dia habil antes del cierre del proceso

N (O VT [ [ W(IN| =

La evaluacion de las ofertas debe estar publicada minimo tres (3) dias habiles

SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA

Se debe elaborar y publicar el aviso de convocatoria

El proyecto de condiciones debera estar publicado minimo cinco (5) dias habiles

Se debe dar la opcidn de limitar el proceso a mipyme.

Se debe elaborar y publicar la resolucién de apertura del proceso

Las adendas se deben publicar un dia habil antes del cierre del proceso

OV UL [W[IN [

La evaluacién de las ofertas debe estar publicada minimo tres (3) dias habiles

CONCURSO DE MERITOS

Se debe elaborar y publicar el aviso de convocatoria

El proyecto de condiciones debera estar publicado minimo cinco (5) dias habiles

Se debe dar la opcidn de limitar el proceso a mipyme.

Se debe elaborar y publicar la resolucion de apertura del proceso

Las adendas se deben publicar un (1) dia habil antes del cierre del proceso

La evaluacién de las ofertas debe estar publicada minimo tres (3) dias habiles

NN UL [ W (IN | =

Audiencia para la adjudicacién del proceso

LICITACION PUBLICA

Se debe elaborar y publicar el aviso de convocatoria

El proyecto de condiciones debera estar publicado minimo diez (10) dias habiles

Se debe elaborar y publicar la resolucion de apertura del proceso

Audiencia para asignacién de riesgos

Audiencia para aclaracién al pliego de condiciones (si es solicitado)

Las adendas se deben publicar tres (3) dias habiles antes del cierre del proceso
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La evaluacion de las ofertas debe estar publicada minimo cinco (5) dias habiles (para este
punto no se contara el sibado como dia habil)

(=]

Audiencia para la adjudicacién del proceso

PROCESOS COMPETITIVOS

1 El pliego de condiciones debera estar publicado minimo dos (2) dias habiles

2 Las adendas se deben publicar un (1) dia habil antes del cierre del proceso

3 La evaluacion de las ofertas debe estar publicada minimo un (1) dia habil (para este punto
no se contara el sdbado como dia habil)

CAPITULO 6
SUPERVISION E INTERVENTORIA

OBJETIVO: El objetivo del capitulo de supervision e interventoria es brindar una herramienta que ayude y oriente a los
supervisores de los contratos y convenios y/o convenios suscritos por la IES CINOC en el ejercicio de la coordinacidn,
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seguimiento, organizacion, control y vigilancia que deben ejercer de caracter técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico sobre la ejecucién de los mismos.

ALCANCE: El contenido del presente capitulo aplica para el ejercicio de las funciones de supervisiéon e interventoria de
contratos y/o convenios de la IES CINOC, las cuales seran ejercidas por los supervisores de las areas que solicitan la
adquisicion de bienes, obras o servicios, segin corresponda, en consonancia con los procedimientos, deberes y
responsabilidades establecidos en el presente manual de contratacion.

Por consiguiente, lo dispuesto en el presente documento aplica para el ejercicio pleno de la supervision, la cual inicia desde el
cumplimiento de los requisitos de ejecucidn del contrato, hasta el cierre del expediente del proceso de contratacién, conforme
alo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015.

MARCO GENERAL PARA EL EJERCICIO DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIA DE LOS CONTRATOS Y/O CONVENIO: De
conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, las Entidades Publicas se encuentran obligadas a vigilar de manera
permanente la correcta ejecucién de los objetos contratados, con la finalidad de proteger la moralidad administrativa, de
prevenir la ocurrencia de actos de corrupciéon y de tutelar la transparencia de la actividad contractual; para ello, la
administracién cuenta con las herramientas de supervision e interventorias segin corresponda.

MARCO LEGAL DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIA:
Para el desarrollo de la actividad de control y seguimiento del cumplimiento del objeto contractual en la contratacion estatal,
se debe actuar con fundamento en las siguientes disposiciones:

a) Constitucion Politica de la Republica de Colombia: Responsabilidad de los servidores publicos, articulo 6, 123 y 124;
articulo 209, principios de la funcién administrativa.
b) Estatuto General de Contratacion (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015): Articulo 4. Derechos y

deberes de las entidades estatales.

Articulo 5. Derechos y deberes de los contratistas.

Articulo 14. Medios para cumplimiento del objeto contractual. Articulo 23. Principios - transparencia, economia y
responsabilidad. Articulo 32. De los contratos estatales.

Articulo 53. Responsabilidad de Interventores, consultores y asesores. Articulo 54. Accién de repeticion.

) Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y
sancidén de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestion ptblica”:

Articulo 83. Supervision e interventoria contractual.

Articulo 84. Facultades y deberes de los supervisores y los interventores.

Articulo 85. Continuidad de la Interventoria.

Articulo 86. Imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento.

d) “Guia para el ejercicio de las funciones de supervision e interventoria de los contratos suscritos por las Entidades
Estatales” - G-EFSICE-02 expedido por Colombia Compra Eficiente.

e) Ley 1952 de 2019 “Por medio de la cual se expide el C6digo General Disciplinario”.

f) Ley 2195 de 2022 “Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha contra la

corrupcidén y se dictan otras disposiciones”.

RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR E INTERVENTOR:

El supervisor, en calidad de servidor de la IES CINOC, ostenta la categoria de funcionario publico y, como tal, es sujeto activo
de conductas disciplinantes, fiscales y/o penales, asimismo, es sujeto viable para ejercer la accién de repeticiéon conforme a las
signaturas de responsabilidad civil.

La supervisiéon de los contratos recaerd sobre un funcionario de la Entidad, el cual podra contar con el apoyo de varios
funcionarios en las distintas areas o disciplinas del conocimiento, los cuales, deberdn ayudar en la estructuracién de los
informes de supervision, debiendo estar el mencionado informe suscrito por el supervisor y sus respectivos apoyos. En caso
de requerirse los mencionados apoyos, los mismos deberan ser designados por el Ordenador del Gasto.

Asi mismo, los contratistas que apoyan las labores de supervision y ejercen actividades de interventoria en la IES CINOC, son
considerados por la Ley como particulares que ejercen funciones publicas en lo que tiene que ver con la celebracidn, ejecucion
y liquidacién de los contratos celebrados por la Entidad.



ﬁ COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
/\‘ I N o‘ Institucion Redefinida Segun Resolucién del MEN No.6453 de julio 23 de 2010
'.‘ Institucion de Educacion Superior Establecimiento Publico del Orden Departamental Ordenanza: 554 de 2006

RESPONSABILIDAD FISCAL

El proceso de responsabilidad fiscal es el conjunto de actuaciones administrativas adelantadas por las Contralorias con el fin
de determinar y establecer la responsabilidad de los servidores publicos y de los particulares, cuando en el ejercicio de la
gestion fiscal o con ocasién de ésta, causen por accién u omisiéon y en forma dolosa o culposa un dafio al patrimonio del Estado.
Los supervisores y/o interventores pueden ser responsables fiscales cuando el incumplimiento de sus funciones de control y
vigilancia ocasiona un detrimento patrimonial para la IES CINOC. Los supervisores seran responsables fiscalmente (sancion
pecuniaria - multas) cuando, por sus acciones u omisiones en labores de supervision, se produzca detrimento del patrimonio
publico.

La responsabilidad fiscal de los supervisores e interventores se presume cuando:

)] Hayan sido condenados penalmente o sancionados disciplinariamente por los mismos hechos a titulo de dolo.

(i) Omitan el cumplimiento de las obligaciones propias de los contratos de interventoria o de las funciones de la
supervision, de manera que no se establezca la correcta ejecucion del objeto contractual o el cumplimiento de las condiciones
de calidad y oportunidad ofrecidas por los contratistas.

RESPONSABILIDAD PENAL

Para los supervisores e interventores de la IES CINOC, la responsabilidad penal se configura cuando cualquiera de ellos
incurre en alguna de las conductas tipificadas como delitos contra la administracién publica, es decir, peculado, concusidn,
cohecho, celebracién indebida de contratos, trafico de influencias, enriquecimiento ilicito y prevaricato.

Dentro del proceso que se adelante por responsabilidad penal en las condiciones descritas, también puede hacerse exigible la
responsabilidad civil o patrimonial.

RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA

La responsabilidad disciplinaria de un servidor publico o de un particular que ejerza la funcién publica, se encuentra
encaminada a determinar si, con su actuar u omision, incumpli6 los deberes que la Constitucién Politica y la ley le imponen,
contrariando los fines del Estado Social de Derecho y afectando la administracién publica con tal comportamiento.

De ser asi, al funcionario se le sancionara conforme al Cddigo General Disciplinario o del régimen especial que corresponda, el
cual, contempla qué tipo de conductas pueden ser constitutivas de faltas disciplinarias y el procedimiento que se debe seguir
para garantizar una investigacion respetuosa de sus derechos y garantias constitucionales. Esto, buscando proteger los
principios de la Funcién Publica y el buen funcionamiento de la administraciéon y persiguiendo que los fines del Estado se
cumplan y no sean estropeados por funcionarios que no se encuentran comprometidos con las funciones que se le han
asignado en virtud de un vinculo o sujecién especial.

Son sujetos disciplinables los particulares que cumplan labores de interventoria o supervisién en los contratos estatales;
también a quienes ejerzan funciones publicas de manera permanente o transitoria, en lo que tienen que ver con estas y a
quienes administren recursos publicos.

Los supervisores e interventores seran responsables disciplinariamente cuando:

)] No exijan la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal, o en su defecto, los exigidos por las
normas técnicas obligatorias,

(i) Certifiquen como recibida a satisfacciéon una obra que no ha sido ejecutada a cabalidad.

(iii) Omitan el deber de informar a la entidad contratante los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de

corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando se presente el incumplimiento.

PERFIL DEL SUPERVISOR

La persona designada para ejercer la supervision, preferiblemente debe contar con estudios en carreras afines al objeto del
contrato o convenio que se va a supervisar y/o tener experiencia en las actividades que se ejecutan en el contrato o convenio,
en la medida de lo posible pertenecer al drea responsable de la ejecucién del contrato, en la cual se encuentra asignada la
ordenacioén del gasto. Igualmente, contar con la capacidad suficiente para vigilar el cumplimiento de los compromisos
contractuales o convencionales y controlar el desarrollo operativo del contrato o convenio.

La funcién de supervision puede ser ejercida por empleados de nivel asistencial, técnico, profesional, asesor y directivo de la
IES CINOC, siempre y cuando del ejercicio de las funciones especificamente desarrolladas haya una relacion directa con el
objeto de contrato.

Algunas de las caracteristicas que tiene un supervisor sin perjuicio de las que considere el ordenador del gasto al momento de
su designacién son:



ﬁ COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
/\‘ I N o‘ Institucion Redefinida Segun Resolucién del MEN No.6453 de julio 23 de 2010
'.‘ Institucion de Educacion Superior Establecimiento Publico del Orden Departamental Ordenanza: 554 de 2006

o PROFESIONALISMO, para cumplir con todas las obligaciones que asume con su designacidn, acudiendo a los criterios
propios de su formacién académica y/o su experiencia.

e HONESTIDAD, para actuar, de acuerdo con los valores de la verdad y la justicia y privilegiando siempre los criterios
objetivos frente a cualquier consideracion de tipo subjetivo.

e CRITERIO TECNICO, para discernir entre distintas alternativas, cuél es la mas adecuada y apropiada, sin perder de vista los
intereses de la entidad y de los beneficiarios de los bienes y/o servicios.

¢ ORDEN, para planificar, estructurar y administrar de manera eficiente, los diferentes recursos que se generan de la relacion
contractual o convencional, todo ello, en armonia con las demas funciones propias del cargo.

DESIGNACION DEL SUPERVISOR

El ordenador del gasto designa a la(s) persona(s) que considere idoneas en el ejercicio de las actividades propias de la
supervision. Esta designacién queda explicita, en el texto del estudio previo y en el contrato o convenio celebrado, en todo
caso, el ordenador del gasto, luego de suscrito el contrato o convenio comunica por escrito (correo y/o documento) dicha
designacion al supervisor, remitiéndole el contrato o convenio y los anexos que considere pertinentes para ejercer de manera
adecuada dicha funcién.

La persona que haya sido designada como supervisor y que considere no tener las calidades necesarias para este ejercicio,
manifiesta por escrito, dentro de un (1) habil siguiente a la fecha en la que le sea notificado el contrato o convenio a
supervisar, explicando los motivos justificables y verificables por los cuales no se considera idéneo para cumplir con esta
actividad. La sola presentacion de la justificaciéon no implicara el cambio de supervisor o designaciéon de apoyo. El ordenador
del gasto valora la justificacion expuesta por el supervisor y adopta las medidas correspondientes dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes al recibo de la manifestacion del supervisor, explicando las razones por escrito. El ordenador del gasto
podra designar apoyo al supervisor con el personal que tenga la experticia en el tema objeto del contrato. No obstante, lo
anterior, la titularidad en la gestiéon de seguimiento recae en el funcionario con la designacién de supervisor y no lo exime de
responsabilidad, ni atenta las sanciones que se puedan generar por omisiones. Si el ordenador del gasto considera que si tiene
la idoneidad requerida, la persona designada ejerce la supervision sin apoyo.

En el caso de requerirse supervisiones compartidas, en atencién con la caracterizacién y especificidad del alcance contractual,
se define desde la designacién las obligaciones que se fijan a cada cual y sus actividades de seguimiento respectivas.

Si dentro de la ejecucién del contrato o convenio, el supervisor considera designar un nuevo supervisor, presenta por escrito
la solicitud de cambio al ordenador del gasto, junto con un informe de supervisién debidamente soportado que evidencie el
efectivo ejercicio de su labor y con corte a la fecha de solicitud; en el que explique las razones por las cuales debera realizarse
el cambio. Dicha solicitud es evaluada dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a su recibo por el ordenador del gasto. Si
éste considera procedente la solicitud, notifica al nuevo supervisor de la designacion y se le entrega el informe que soporta la
solicitud para que proceda a verificarlo con el expediente contractual o convencional y poder hacer los requerimientos que
considere necesarios a su antecesor antes que rinda su primer informe.

Cuando el supervisor del contrato, esté préximo a salir de vacaciones, pensionarse, licencia, comisién, o cualquier otra
circunstancia prevenible que le impida seguir con la supervision del convenio o los contratos, informa por escrito al ordenador
del gasto acompafiado del informe de supervision donde indique el grado de avance y estado en la ejecucion. El ordenador del
gasto designa el nuevo supervisor dentro de los dos (2) dias siguientes, a la radicaciéon de la comunicacién. Una vez designado
el supervisor, éste inicia con el cumplimiento de las obligaciones propias de su uncién o actividad, las cuales se encuentran
previstas en este Manual, ademads de las sefialadas en el contrato o convenio y las que requiera la ejecucién del mismo.

En el evento en el que se incumpla tal deber, se inicia los procesos de investigacidn correspondientes en los términos en que la
ley lo dispone y es sancionado de acuerdo a la responsabilidad incumplida, en ausencia temporal o definitiva del supervisor, y
sin que se haya designado uno nuevo, asumira la supervision el ordenador del gasto u ordenador del pago.

SELECCION DEL INTERVENTOR
La IES CINOC debera contratar interventorias para los contratos:

)] De obra publica cuya seleccién obedezca a una licitacion.

(i) Los contratos que por su complejidad requieran para su seguimiento de un conocimiento especializado.
En razén que la interventoria es una clase del contrato de consultoria, la IES CINOC seleccionara al interventor a través de un
concurso de méritos, salvo que el contrato principal corresponda a un proceso de minima cuantia, caso en el cual se debera
usar esa modalidad para seleccionar al interventor.
La supervision del contrato de interventoria, serd designada por parte de la IES CINOC, en la forma dispuesta para ello en el
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presente manual.

FACULTADES

El funcionario designado como supervisor, debe contar con las siguientes facultades:

- Exigir: el debido cumplimiento de la relacién contractual, conforme a las clausulas establecidas en el contrato y
términos de la oferta, asi como informar y pedir a las partes el cumplimiento de los términos contractuales y las garantias
constituidas para dicho fin.

- Prevenir: corrigiendo los conceptos erréneos, impidiendo que se desvie el objeto del contrato.

- Verificar: el objeto contractual mediante el control de la ejecucion del contrato, facultad que se concreta mediante la
aplicacién de correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo contratado, la solucién de los problemas y la absolucién de
dudas.

- Evaluar: mediante informes presentados al Grupo de Contratacion e incluso realizando segundas visitas.

- Recomendar: desde el punto de vista preventivo y correctivo, podra sugerir acciones, en caso de dudas,
incumplimientos o cualquier circunstancia que ponga en peligro la buena marcha del contrato.

- Informar: debe dar a conocer al Ordenador del Gasto o las instancias competentes, los hechos que considere afectan la
correcta ejecucion del contrato o las conductas no transparentes y éticas de los servidores publicos y contratistas.

- Apoyar: debe contribuir en la interlocucidn de las areas e instancias involucradas para lograr el fin del contrato.

DEFINICION DE SUPERVISION

La supervision es el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que se realiza por parte de la Entidad,
para garantizar el cumplimiento definitivo del objeto contratado. En los casos que se requiera, la IES CINOC estara facultada
para contratar personal de apoyo mediante contratos de prestaciéon de servicios — CPS.

DEFINICION DE INTERVENTORIA

Cuando se requiera de un conocimiento especializado en la materia o cuando la complejidad o extensién del contrato lo
justifiquen, la Entidad Estatal podra hacer uso de la interventoria, que consiste en el seguimiento técnico que se realiza sobre
el cumplimiento del contrato, por parte de una persona natural o juridica contratada para tal fin.

Sin perjuicio de lo anterior, en los casos que la IES CINOC lo considere justificado y acorde con la naturaleza del contrato
principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de
la interventoria.

CONCURRENCIA ENTRE LA SUPERVISION Y LA INTERVENTORIA

En términos generales, en un mismo contrato o convenio no pueden concurrir las funciones de supervisién e interventoria. Sin
embargo, la IES CINOC puede dividir la vigilancia del contrato o convenio, en tal caso, en el contrato de Interventoria
respectivo se deberan indicar las actividades de naturaleza o indole técnicas a cargo del interventor y las demas; esto es, las de
naturaleza administrativa, financiera y juridica, quedaran a cargo de la IES CINOC, a través del Supervisor.

En los eventos en que se celebre un contrato de interventoria, este serd supervisado directamente por la [ES CINOC.

DIFERENCIAS ENTRE LA SUPERVISION Y LA INTERVENTORIA

- La interventoria es un seguimiento especializado y la supervisién no tiene el nivel de especializacién propio de la
interventoria.

- La supervision es ejercida por la Entidad Estatal, mientras que la interventoria es realizada por una persona natural o
juridica, contratada para tal fin.

- La supervision siempre contempla el seguimiento administrativo, financiero, contable y juridico. La interventoria, por
su parte siempre involucra el seguimiento técnico y solo si la Entidad Estatal lo considera necesario, puede asignarle el
seguimiento financiero, contable, administrativo y juridico.

- La supervision siempre se encontrarad en cabeza de un servidor publico de la Entidad, mientras que la interventoria
siempre es ejercida por un contratista.

PRINCIPIOS PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION DE SUPERVISION

La funcion de supervision se ejercera con plena autonomia, pero en total coordinacion con el Ordenador del Gasto y las demas
dependencias involucradas con el proceso contractual, en particular, con el 4rea de contratacion y la oficina administrativa y
financiera.
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Esta funcion se encontrara sujeta a los siguientes principios derivados de la funcion administrativa contratacion estatal y sus
desarrollos jurisprudenciales:

- BUENA FE: Las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberan ceiiirse a los postulados de
buena fe, la cual se presumira en todas las gestiones que aquéllos adelanten ante éstas.

- IGUALDAD: El supervisor promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva.

- MORALIDAD ADMINISTRATIVA: Los servidores publicos que ejerzan la supervision se ajustaran a la Constitucion y
alas leyes que rigen las actuaciones de los funcionarios publicos.

- CELERIDAD: La supervisidon debera procurar que los procesos y actividades propias de su funcion, se ejecuten dentro
de los términos legales estipulados que hagan menos onerosa la actividad administrativa.

- EFICIENCIA: El supervisor garantizara que la gestiéon de contratacién se cumpla en alto grado de optimizacion con los
minimos costos.

- EFICACIA: La actuacion del supervisor debera propender porque sus actuaciones y las del contratista cumplan las
finalidades y la razén de ser del objeto contractual.

- COORDINACION: La ejecucién de los contratos requiere actuaciones oportunas y aplicaciones especificas de todas las
areas, dependencias y funcionarios responsables de su ejecucion.

- TRANSPARENCIA: El objeto fundamental de la supervision es el de garantizar la transparencia, claridad y probidad
en todos los tramites contractuales para que se cumplan a cabalidad los fines del Estado.

- PUBLICIDAD: Las actuaciones de la administracion son publicas, salvo las excepciones legales, y para ello debe velar
la supervision porque se dé cumplimiento a este principio, de acuerdo con la normatividad vigente en este sentido.

- CONCURRENCIA: Para el cumplimiento de los fines del Estado en el ambito contractual, el supervisor actuara para
que las entidades, dependencias y funcionarios concurran con su aporte, desde el punto de vista de su responsabilidad, a
cumplir con oportunidad y eficiencia las obligaciones que demanden de los tramites de contratacion.

- PARTICIPACION: Las dependencias, las entidades y funcionarios competentes en asuntos contractuales estaran
atentas para que, en el caso de que el proceso contractual presente alguna limitacién o eventualidad, la entidad o funcionario
sea suplido en oportunidad y con acierto, a fin de evitar estancamientos o circunstancias que perjudiquen a la administracion.
- RESPONSABILIDAD: El ejercicio de la supervision reclama de sus funcionarios actuantes la mayor responsabilidad,
en concordancia con la ley de contratacién, que en sus articulos 50 a 54 expresan que los servidores publicos responderan
civil, disciplinaria y penalmente por sus acciones y omisiones, responsabilidad que le es extensiva al cargo de supervision.

OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIA

Las funciones o actividades de supervision e interventoria se concentran en ejecutar las actuaciones necesarias para ejercer el
seguimiento, control y direccién de todas las actividades efectuadas durante la ejecucién del contrato o convenio supervisado
y con posterioridad a su vencimiento, esto es, sobre el post contractual, segin se establece en la Ley y en el presente Manual.
No obstante lo anterior; respecto a la etapa precontractual, frente a la que no procede la designacién de un supervisor, es
obligacién personal designado por el ordenar del gasto, efectuar el seguimiento y control de las distintas actividades
adelantadas durante el procedimiento de selecciéon del contratista o conviniente y verificar el cumplimiento de los
requerimientos y postulados propios del principio de planeacion; lo cual no obsta para que el supervisor una vez sea
designado, reporte los presuntos incumplimientos que haya detectado y que correspondan a la etapa precontractual.

Una vez se perfeccione el contrato o convenio correspondiente y durante la etapa contractual y su poscontractual, el
supervisor tiene a su cargo las siguientes obligaciones especificas:

DE CARACTER ADMINISTRATIVO

Los aspectos administrativos estan encaminados a brindar el soporte necesario para que el supervisor y/o interventor
verifique los procedimientos que se lleven a cabo en el desarrollo de la ejecucién del contrato o convenio, en los informes,
pagos e incluso en la misma liquidacion.

- Verificar que el contratista o conviniente haya cumplido en su totalidad con los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn,
antes de la iniciacién del contrato o convenio. El interventor y/o supervisor no puede autorizar el inicio a la ejecucién del
contrato y/o convenio sin haberse aprobado la garantia tunica, realizado el Registro Presupuestal, asi como los demas
requerimientos pactados contractualmente o convencionalmente para este fin.

- Exigir al contratista la entrega oportuna del cronograma de actividades segun aplique, para controlar el cumplimiento de la
ejecucion programada.

- Vigilar el cumplimiento de las condiciones fijadas en los estudios previos, pliegos de condiciones, planos y especificaciones
generales, para la debida ejecucién del contrato o convenio, en caso de discrepancias, prevalecera lo estipulado en los pliegos
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de condiciones y/o estudios previos. Es importante tener en cuenta que el supervisor y/o interventor debe revisar y conocer
los documentos que soporten la ejecuciéon presupuestal de lo que se contrata y todos los demas documentos de orden
precontractual que hayan dado origen al contrato o convenio, para lo cual en su calidad de supervisor o interventor los
solicita.

- Vigilar el cumplimiento de los plazos, la vigencia del contrato y/o convenio y de los riesgos amparados en la garantia unica o
establecida en la matriz de riesgos.

- Adelantar las actuaciones pertinentes que ayuden a controlar o mitigar situaciones de riesgo previstas en la matriz de riesgo
que presento el contrato o convenio.

- Controlar los amparos de la garantia tinica y de la garantia de responsabilidad civil extracontractual (si aplica), la vigencia de
cada uno de ellos ante el posible incumplimiento por parte del contratista o conviniente de conformidad con lo pactado en el
contrato o convenio.

- Exigir al contratista o conviniente la presentacién de los certificados de modificacién a la péliza dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes, cuando se suscriban prérrogas, adiciones, suspensiones o cualquier documento que modifique el contrato o
convenio, para su correspondiente aprobacion por el funcionario competente.

- Expedir el acta de recibo a satisfaccion de los bienes, productos y/o servicios, la cual debe ser acorde con las obligaciones y el
objeto pactado en el contrato y/o convenio.

- Sustentar por escrito las recomendaciones que se hagan por su parte, frente al desarrollo del contrato o convenio.

- Revisar permanentemente la vigencia del contrato y los amparos de la garantia al finalizar el contrato. Presentar por escrito
al contratista o conviniente las observaciones o recomendaciones que estime oportunas y procedentes para el 6ptimo
cumplimiento del objeto contractual, (en todo caso, las recomendaciones u observaciones NO podran modificar el contrato o
convenio, sin el correspondiente otrosi firmado por el ordenador del gasto y el contratista o conviniente).

- Estudiar y preparar de manera oportuna, la respuesta a cualquier solicitud del contratista o conviniente, en relacién a la
ejecucion del contrato o convenio y remitirla inmediatamente al ordenador del gasto. Estas solicitudes las tramita el
supervisor como derechos de peticion, en los términos del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, con el fin de evitar que se configure el silencio administrativo positivo en los casos previstos en la Ley o que se
deje de atender cualquier peticion; y teniendo en cuenta los términos legales y los determinados por la Entidad en sus
respectivos aplicativos y la cadena de valor procurando agilizar el proceso de soluciéon a los problemas que se deriven en el
desarrollo del objeto contractual o del convenio.

- Elaborar y suscribir y las actas a que haya a lugar con ocasion a la ejecucién del contrato y/o convenio.

- Controlar e inspeccionar la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, insumos, productos y/o servicios, solicitar prueba
de calidad de los mismos y en caso de ser necesario solicitar ensayos y pruebas requeridas para verificar que el contratista o
conviniente cumpla con las especificaciones y normas técnicas establecidas en el contrato y/o convenio.

- Velar por el cumplimiento del cronograma definido para la ejecucién contractual o convencional, efectuando controles
periddicos, asi como recomendar los ajustes a los que haya lugar a efectos de obtener el cumplimiento del objeto contractual o
convencional en el plazo sefialado.

- Cuando el contratista tenga equipos y elementos suministrados o comprados con cargo al contrato, se verifica su estado y
cantidad, lo mismo que su reintegro al finalizar la relacidon contractual. Del mismo modo; se informa al area correspondiente
sobre el retiro del contratista, o la terminacién del contrato para eliminar claves y accesos a los distintos sistemas de
informacioén a los que se le haya dado acceso.

- Verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en el contrato o convenio y la Ley para su ejecucién, entre otros; los
perfiles profesionales del recurso humano y tiempo de dedicacién al contrato o convenio, solicitando los cambios en caso de
que no cumpla con lo estipulado o informando al ordenador del gasto para que se inicie el correspondiente proceso de
incumplimiento

Una vez declarado el incumplimiento del contratista mediante resolucién motivada y a la luz del procedimiento dispuesto por
la Ley 1474 de 2011, se aplican las multas o la clausula penal pecuniaria si estan previstas en el contrato o convenio, para
conminar al cumplimiento de obligaciones o para resarcir los perjuicios que se causen con el incumplimiento de las mismas;
para lo cual el supervisor observa lo establecido en la cldusula penal y de multas del contrato o convenio.

- Orientar al contratista o conviniente sobre la mejor manera de cumplir sus obligaciones, informandolo sobre los tramites,
procedimientos y reglamentos de la IES CINOC.

- Integrar los comités necesarios y llevar a cabo reuniones periddicas de seguimiento sobre la ejecucion del contrato o
convenio, con el contratista y aquellos que hagan parte importante del apoyo de la ejecucién del mismo, dejando constancia de
ello por escrito (en actas de seguimiento), fechado y organizado de manera cronoldgica en el que se indique el estado de
avance, y se reporten si es el caso los inconvenientes encontrados y se estipulen las medidas correctivas a seguir, cuando haya
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lugar a ello. Dichas actas son suscritas por las partes y enviadas por el supervisor una vez sean producidas; al expediente
contractual o convencional e informadas al ordenador del Gasto.

- Certificar el recibo a satisfaccién de la obra, bien o servicios, prestados a cabalidad por el contratista o conveniente.

- Adelantar el tramite pertinente para el registro e ingreso al almacén de los bienes adquiridos. - En coordinacién con el
ordenador del gasto, remitir toda la documentacién que se produzca dentro de las etapas contractual y poscontractual, para su
archivo en el expediente Unico de contrato o convenio.

- Todas las instrucciones y autorizaciones que el supervisor o interventor imparta al contratista siempre son por escrito, lo
mismo que las respuestas, informes o solicitudes del contratista, y de manera adicional deberan integrarse como parte de la
carpeta fisica de supervisién o interventoria.

- Elaborar los respectivos informes de ejecucion del contrato o convenio, que sustenten el debido proceso de seguimiento,
reporte y supervision, en la frecuencia que sea requerida por el ordenador del gasto, atendiendo la caracterizacién del objeto
contractual a desarrollar.

- Presentar a la finalizacion del contrato o convenio el informe del balance final de ejecucion administrativa del convenio o
contrato, a efectos de la elaboracion del acta de liquidacion respectiva. - Verificar de acuerdo con el articulo 8 y 9 de la
Resoluciéon 1111 de 2017, el cumplimiento de las Responsabilidades que tienen los contratistas frente a sus trabajadores con
relacion al Sistema de Gestidn en Seguridad y Salud en el Trabajo.

DE CARACTER FINANCIERO Y CONTABLE

Su objetivo es verificar el tema financiero en la ejecucion del convenio o contrato, para lo cual se hace seguimiento al
cumplimiento de los requisitos establecidos para este efecto, desde el inicio del contrato o convenio y hasta la liquidacion del
mismo, de modo que se realice control riguroso respecto de todas las transacciones financieras y contables que se realicen. A
saber:

- Exigir el plan financiero y demas documentos que soporten la forma como se planea ejecutar financieramente el contrato o
convenio y realizar su respectivo seguimiento, cuando haya lugar a ello.

- Velar porque la ejecucion financiera del contrato o convenio se ajuste a lo inicialmente formulado.

- Llevar el control sobre el avance de ejecucion, respecto de los recursos desembolsados al contratista o conviniente durante el
desarrollo del contrato o convenio y de la ejecucidn presupuestal, con base en los soportes de legalizacién entregados por el
contratista o conviniente, los registros en la plataforma financiera del IES CINOC y los reintegros financieros pactados en el
contrato por rendimientos financieros. El control recae también sobre los recursos de contrapartida o aportes en el caso de los
convinientes, los cuales deberan estar soportados en su ejecucion.

- Supervisar que el contratista o conviniente cancele cumplidamente las obligaciones laborales y tributarias que se deriven de
la ejecucion del convenio o contrato.

- Revisar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista o conviniente al IES CINOC, en caso de ser necesario,
registrar cronolégicamente los pagos y deducciones del contrato o convenio, verificando el pago de los recursos
correspondientes.

- Verificar que el contratista o conviniente constituya una fiducia o patrimonio auténomo irrevocable, para el manejo de los
recursos que reciba a titulo de anticipo, con el fin de que dichos recursos se apliquen exclusivamente a la ejecucion del
contrato, cuando asi lo determine la Ley o el contrato/convenio.

- Asegurar la correcta y total legalizacién del anticipo y en el plazo establecido para ello, de acuerdo con lo estipulado
contractualmente, revisando los soportes de la legalizacién del mismo, si aplica.

- Vigilar que no se asuman compromisos que no tengan la respectiva disponibilidad presupuestal. En el evento de requerirse
mayores recursos, el interventor o supervisor del convenio o contrato motiva la solicitud de manera oportuna, soportandola
con documentos idéneos para dar visto bueno a la respectiva adicion presupuestal; la cual en todo caso es autorizada por el
ordenador del gasto, a través de acto administrativo debidamente suscrito por las partes.

- Verificar que se expidan los registros presupuestales en el caso que se presenten adiciones, modificaciones o cesién del
contrato o convenio.

- Verificar el pago oportuno de los impuestos, tasas y contribuciones a que hubiere lugar y que resulten de la actividad
contractual y poscontractual, tales como: contribucidén aplicable a los contratos de obra publica, impuestos regionales o locales
aplicables al contrato como sobretasas, estampillas, etc. En todo caso se verifica si el impuesto aplicable es del orden nacional,
departamental o territorial, para exigir su respectivo pago.

- Teniendo en cuenta que la supervisién avala dentro de su responsabilidad fiscal, los pagos o desembolsos establecidos en el
contrato o convenio, puede abstenerse de ello, hasta tanto pueda dar constancia del cumplimiento de todas las obligaciones a
cargo del contratista, segin el cronograma de actividades.
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- Presentar al finalizar el contrato o convenio, el informe del balance final financiero con la respectiva comunicacién de
remisidn al area contable, para su respectiva legalizaciéon de los montos desembolsados necesarios para la ejecucion del
mismo, a efectos de elaborar el acta de liquidacién respectiva.

DE CARACTER JURIDICO

Las actividades juridicas comprenden el conjunto de actividades orientadas a garantizar el cumplimiento de todos los
requisitos juridicos necesarios para el perfeccionamiento y la ejecucién del contrato o convenio o de cualquiera de sus
modificaciones y la oportuna adopcién de las medidas judiciales o extrajudiciales que garanticen el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista o conviniente y, principalmente el desarrollo del objeto contractual o convencional. Es
funcién del supervisor y/o interventor vigilar el cumplimiento de las normas juridicas, de los actos administrativos que
contiene el contrato o convenio y demas documentos que obligan. Para estos efectos, son funciones del supervisor y/o
interventor:

- Controlar y verificar que el contratista o conviniente cumpla con las obligaciones relacionadas con los aportes al Sistema
General de Seguridad Social, salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a la caja de compensacion familiar, instituto de
bienestar familiar y al Sena cuando haya lugar a ello. El interventor o supervisor informa al Ordenador del Gasto, el
incumplimiento de esta obligacidn.

- Vigilar que la ejecucién del contrato o convenio se realice conforme a lo estipulado en el mismo; es decir, que se efectie de
acuerdo con los requerimientos contractuales o convencionales, tales como: el objeto, las obligaciones, el plazo de ejecucion, el
valor y la forma de pago, etc.

- Verificar de acuerdo con la naturaleza del contrato o convenio, la existencia de los permisos, licencias y documentacion
exigida por las autoridades competentes, previo al inicio de las obras o servicios de que se trate y durante la ejecucion de los
mismos.

- Hacer seguimiento al cronograma de actividades y al plan operativo, a efectos de solicitar en su oportunidad una eventual
prérroga, adicidon, modificacién o suspensidn, la cual debe estar debidamente justificada y con documentos idéneos, suscrita
por el contratista o conviniente, y por el ordenador del gasto; previo concepto técnico del interventor o supervisor del
contrato o convenio.

- Verificar que el objeto inicial del contrato o convenio no cambie cuando se presente una modificaciéon del contrato o
convenio.

- Dar aviso inmediato por escrito al ordenador del gasto, de la ocurrencia de cualquier riesgo de retraso o incumplimiento
parcial o total de las obligaciones o irregularidades que se presenten durante la ejecucion del contrato o convenio, para que se
adopten oportunamente las medidas pertinentes.

- Requerir por escrito al contratista o conviniente cuando se presenten incumplimientos, con el objeto de conminarlo a que
cumpla, en las condiciones y términos pactados en el contrato o convenio. Teniendo en cuenta lo anterior; el interventor o
supervisor, debera sustanciar la informacién y aportar los soportes para recomendar dar inicio al proceso de posible
incumplimiento, imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011.

- En el momento de liquidar los contratos o convenios (acta de liquidacion), el supervisor o interventor verifica y deja
constancia por escrito del cumplimiento de las obligaciones del contratista o conviniente frente a los aportes durante toda su
vigencia. Documento que debe ser enviado para revisién y aprobacién a la secretaria general.

- Presentar al ordenador del gasto, informe del estado de ejecucién del convenio o contrato cuando se presente: traslado,
retiro de la entidad, o cambio de interventor o supervisor. Es preciso hacer un acta de empalme entre el supervisor saliente y
el supervisor entrante.

- Informar por escrito sobre la materializacion de los supuestos que exijan la aplicacion de clausulas excepcionales, como es el
caso de la modificacién e interpretacion unilateral, terminacién, caducidad, a efectos de proceder a su declaraciéon o,
examinadas las circunstancias concretas.

- Cuando sea necesario, a efectos de presentar la reclamacién correspondiente ante la entidad aseguradora que otorg6 la
garantia, se realiza el informe que sefiala el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y remite las pruebas que demuestren la
ocurrencia del siniestro y la cuantia del mismo.

- Cuando se trate de contratos de prestacidon de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, el supervisor verifica a la
terminacion del contrato que el contratista se encuentre a paz y salvo con la entidad, y le exige el formato disefiado por la
entidad con las firmas correspondientes.

- Cuando se trate de supervisiéon a empresas, consorcios o uniones temporales, se verifica periédicamente y durante el
desarrollo de las actividades objeto del contrato o convenio: el cumplimiento de la normatividad en SST, tanto en la
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disposicion y el uso de elementos de proteccion personal de sus trabajadores, como en el acondicionamiento de las areas,
aplicables de acuerdo con la naturaleza de las actividades en desarrollo del objeto contractual; igualmente exigir de ser
necesario la implementaciéon de planes o medidas de intervencién frente a las desviaciones detectadas en SST que se
evidencien.

DE CARACTER TECNICO

Las actividades técnicas comprenden el conjunto de actividades orientadas a garantizar el cumplimiento de todos los
requisitos técnicos, necesarios para la ejecucion del contrato o convenio o de cualquiera de sus modificaciones. Es importante,
tener en cuenta que el cumplimiento de las obligaciones técnicas por parte del contratista o conviniente y la correcta vigilancia
por parte del supervisor, permite que se satisfaga correctamente la necesidad que fue planteada desde los estudios previos.

- Constatar con inmediatez los proyectos, obras, bienes, y servicios realizados; en el caso de requerirse desplazamiento, se
solicita oportunamente la autorizacion del ordenador del gasto.

- Verificar de acuerdo con la naturaleza del contrato o convenio, que se cumplan a cabalidad las normas técnicas, de proteccién
al medio ambiente, SST, cuando a ello hubiere lugar.

- Verificar que cada uno de los procesos técnicos a cargo del contratista o conviniente se adelanten de conformidad con las
especificaciones sefialadas en los estudios previos, pliegos de condiciones, oferta, planos, estudios y disefios, cronogramas y
presupuesto respecto al cumplimiento de costos que soportaron el valor del contrato o convenio.

- Constatar y dejar evidenciado la entrega de los productos o prestacidon de servicios de conformidad con lo pactado en el
contrato o convenio.

BUENAS PRACTICAS PARA SUPERVISION E INTERVENTORIA

CONFIE EN SUS CAPACIDADES: Si una persona natural o juridica ha sido designada para ejercer la vigilancia de un contrato o
convenio, es porque el ordenador del gasto considera que puede hacerlo de la mejor manera, para el logro del cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual, confiando en que posee cualidades éticas, morales, conocimiento técnico y la experticia
necesaria para poder desarrollar dicha labor. Es por ello, que no se debe dudar de las capacidades que tiene y responder de
forma adecuada a la responsabilidad que le ha sido asignada, quien asume la supervisién y/o interventoria ostenta la
responsabilidad y el compromiso que su nuevo rol le impone.

REUNIONES PERIODICAS CON LOS CONTRATISTAS: Comuniquese frecuentemente con los contratistas o convinientes a los
que usted supervisa, es importante realizar reuniones abiertas desde el comienzo de la ejecucién contractual, para involucrar
a destinatarios del bien o servicio y a los contratistas, y dejar constancia en el expediente contractual de todo aquello que
result6 de dichas conversaciones (actas de reunién, informes, registro fotografico, registro de asistencia, correos electrénicos,
entre otros.), asi como, tener en cuenta:

- (Qué aspectos positivos se pueden resaltar de los bienes y servicios que esta entregando el contratista?

- (Coémo puede el contratista o conviniente mejorar los niveles de servicio?

- (Qué aspectos deben tenerse en cuenta desde el momento que se planee el préoximo proceso contractual o convencional, para
que los contratistas o convinientes puedan mejorar, entregando un mejor producto y para que la supervision se realice de
mejor manera?

El supervisor y/o interventor efectia los siguientes controles de acuerdo a la necesidad que genere el ejercicio de la
supervision:

e Reuniones periddicas: desde su designacién como supervisor hasta la liquidacién del contrato o convenio.

e Suscribir actas durante la ejecucién del contrato donde dejara documentado los avances del objeto a supervisar.

¢ Informes detallados cuando se presenten incumplimientos o cuando los bienes o servicios a entregar no cumplen con las
especificaciones requeridas por la entidad.

e Registros fotograficos que demuestren o sirvan de evidencia del desarrollo contractual.

e Registros electrénicos.

e Registrar observaciones y actuaciones que prevean o mitiguen situaciones de riesgo previstas en la contratacion.

Nota: Para las actividades relacionadas con Seguridad y Salud en el Trabajo SST, en el caso que, el contratista no cumpla con
los requisitos legales, como uso de elementos de proteccién personal, licencias, certificado de trabajos en alturas, sefalizacién
y demds normas aplicables, se solicita la suspensién inmediata de las actividades hasta que se dé cumplimiento.
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PLANEAR DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO O CONVENIO: Por regla general los contratos o convenios que se
suscriben, se ejecutan durante la misma vigencia fiscal, salvo que existan vigencias futuras aprobadas. Por lo anterior, el
supervisor y/o interventor esta en el deber de procurar que ningtin contrato o convenio se ejecute fuera de los términos
inicialmente establecidos, lo cual incluye el eficiente desarrollo del contrato, la adecuada utilizacién de los recursos y el pago
de los valores asignados como contraprestacion por los bienes y/o servicios. De lo contrario y con la antelacién debida, solicita
vigencias futuras de sustitucion o adicidn segin corresponda, inicamente en caso de demostrarse fuerza mayor o caso fortuito
con la debida justificacion, que en todo caso autoriza el ordenador del gasto. Si son autorizadas las vigencias futuras, y si se
constituyeron reservas presupuestales hay que evitar que ellas expiren sin su plena ejecucion.

Con el fin de dar aplicacién al principio de planeacién, dentro de la ejecuciéon de los contratos o convenios, el supervisor
(dentro de las comunicaciones con el contratista), crea estrategias que permitan desarrollar la ejecucién bajo cronogramas
anexos dentro de la planeacién en ejecucion.

VIGILAR Y RETROALIMENTAR: Quien hace una labor de supervision adecuada, puede contribuir al recibo de mejores bienes
o servicios por parte de los contratistas o convinientes, ya que esta funcién le permite retroalimentar tanto al contratista o
conviniente como a la Entidad; para préximas contrataciones.

CONGRUENCIA ENTRE EL DECIR Y EL PROCEDER: Las personas responsables de la supervision y/o interventoria no pueden
ser contradictorias con sus acciones, por el contrario, deben ser un ejemplo a seguir, los supervisores y/o interventores estan
en la capacidad de exigir que los contratistas o convinientes cumplan, pero también realizan diligentemente aquello que les
corresponde para que el objeto contractual se cumpla a satisfaccion.

Por regla general; no son concurrentes en relacién con un mismo contrato las funciones de supervisiéon e interventoria; sin
embargo, en caso de que esto ocurra; se fija con claridad el alcance y la responsabilidad de cada uno de ellos, de suerte que el
contrato de interventoria apunte al cumplimiento de las actividades técnicas y las demas quedan a cargo de la IES CINOC a
través del supervisor; segun se haya determinado en el objeto.

EL CONTRATISTA ES UN COLABORADOR DE LA ADMINISTRACION: El trato y solicitudes que se realice a los contratistas o
convinientes siempre se hacen con respeto, dado que el supervisor es el puente entre la Entidad y el contratista, por lo tanto,
es la cara visible de la Entidad. La supervision requiere de una buena comunicacién para que no haya un quebrantamiento en
las buenas relaciones que deben existir, pues ello acarrea consecuencias fatales para el logro de los objetivos.

INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O CONFLICTO DE INTERESES: Cuando sea designado como supervisor o
contratado como interventor en el marco de la gestion contractual del IES CINOC; asegurese de no estar incurso en el régimen
de inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de intereses previstos en la Constitucién y la ley.

INFORMAR SOBRE LAS BUENAS PRACTICAS QUE HAYAN FUNCIONADO: La secretaria general, como encargado de dar los
lineamientos en materia de contratacién y supervision, esta presto a recibir aquellas buenas practicas que hayan funcionado
en materia de supervisién e interventoria de convenios o contratos, con el fin de darlas a conocer a todo la Entidad. Ser
técnicamente mejores, contribuye a la satisfaccion de las necesidades de manera adecuada y eficiente.

OBLIGACION DE DENUNCIA: Los supervisores tienen la obligacién de constreiiir a los contratistas interventores si se tiene
conocimiento que, en la labor de interventoria, se omite el deber de entregar informacién a la IES CINOC, relacionada con el
incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. Si se oculta ese tipo de informacién
seran sujetos de inhabilidad para participar en licitaciones o concursos y para celebrar contratos con las entidades estatales
por cinco afos.

DEBERES, FACULTADES Y PROHIBICIONES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR

DEBERES

De acuerdo con el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011:

- Es deber del supervisor realizar el seguimiento al ejercicio del cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o
conviniente.



ﬁ COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
/\‘ I N o‘ Institucion Redefinida Segun Resolucién del MEN No.6453 de julio 23 de 2010
'.‘ Institucion de Educacion Superior Establecimiento Publico del Orden Departamental Ordenanza: 554 de 2006

- Es responsabilidad del supervisor mantener informada a la Entidad de los hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato
o convenio, o cuando tal cumplimiento se presente.

- El supervisor que no haya informado oportunamente a la Entidad de un posible incumplimiento del contrato o convenio
vigilado o de alguna de las obligaciones a cargo del contratista, sera solidariamente responsable con este de los perjuicios que
se ocasionen con el incumplimiento.

- El supervisor debe exigir al contratista la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal, o en su defecto,
los exigidos por las normas técnicas obligatorias. No hacerlo, constituye una falta gravisima para el supervisor.

- El supervisor es el responsable de la elaboracién y suscripciéon de todos los documentos que den cuenta de su ejercicio,
dentro de sus facultades.

- Es deber del supervisor integrar la carpeta o expediente contractual con los soportes o documento sobre la ejecucién del
contrato.

FACULTADES

Son facultades del supervisor conforme a lo estipulado en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011:
- Solicitar informes.

- Solicitar aclaraciones.

- Solicitar explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual o convencional.

PROHIBICIONES

- Permitir la iniciacién del objeto materia del contrato o del convenio sin el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecuciéon correspondientes.

- Legalizar hechos cumplidos dando inicio a la prestacién de servicios o a la entrega de bienes o a la ejecucién de obras sin
cumplir de manera previa los requisitos legales o presupuestales que los respalden.

- Recibir dadivas, favores o cualquier otro beneficio del contratista o de terceros, que afecten el principio de la buena fe.

- Retardar la gestion de solicitudes y documentos del contrato o convenio.

- Obstruir la buena marcha de las labores tendientes al cumplimiento del objeto del contrato o convenio.

- Realizar cualquier modificacién del contrato o convenio sin que cuente con la autorizacién previa del ordenador del gasto.

- Autorizar la realizacién de obras, la prestacion de servicios o la entrega de bienes no contemplados en el contrato o convenio.
En todo caso, el supervisor no podra autorizar ningun tipo de servicios o bienes de caracter suntuario.

- Recibir a satisfaccion bienes o servicios que no hayan sido entregados a cabalidad, antes del plazo estipulado en el contrato o
convenio, que no se encuentren en las estipulaciones contractuales o que no cumplan los estandares de calidad y oportunidad
previstos en el contrato.

- Tramitar indebidamente cualquier solicitud de modificacidn, prérroga o adicidn. Debe tenerse en cuenta que los contratos o
convenios no deben prorrogarse para subsanar el incumplimiento del contratista o conviniente originado por causas
imputables a él unicamente. En el evento en que el contrato o convenio deba ser prorrogado, en aras de la satisfaccion del
interés general y pese al incumplimiento del contratista o conviniente, debe manifestarse al mismo que no se condona el
incumplimiento y que se iniciaran los tramites para la aplicacién de las multas.

- Actuar como supervisor o interventor en los casos previstos por las normas que regulan las inhabilidades e
incompatibilidades.

CAPITULO 7
INCUMPLIMIENTO

7.1. PROCEDIMIENTO DE INCUMPLIMIENTO

Una vez evidenciado el incumplimiento de las obligaciones contraidas en virtud del contrato o convenio y antes de que haya
culminado el plazo inicial de ejecucién o sus prorrogas, el supervisor o interventor realiza requerimiento por escrito para que
el contratista o conveniente dé cumplimiento a sus obligaciones, en caso de que éste no lo haga o lo haga parcialmente, se da
inicio inmediatamente a un proceso de incumplimiento en los términos del articulo 86 de 1a Ley 1474 de 2011.

7.2. INFORME Y CITACION AL CONTRATISTA
El supervisor y/o interventor emite un informe dirigido al ordenador del gasto, quien revisa minuciosamente el mismo y en
caso de estar de acuerdo procede a la secretaria general para su revision. Este informe debe contener como minimo:
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- Mencion expresa y detallada de los hechos que soportan el incumplimiento, narrando cronolégicamente lo sucedido.

- Enunciar las normas o clausulas posiblemente violadas.

- Consecuencias que se derivan para el contratista o conviniente en desarrollo de la actuacién. (Multa, incumplimiento,
terminacion del contrato o caducidad).

- Tasacion de los perjuicios. Luego de la revision que se realice al informe se envia la citacién al contratista o conviniente y en
ella se menciona el lugar, fecha y hora para la realizacién de la audiencia, adjuntando en todo caso el informe del supervisor
y/o interventor. Esta citaciéon se remite a la direcciéon fisica y/o electrénica reportada por el contratista en el contrato o
convenio.

En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en pdliza de seguros, el garante debera ser citado de la misma
manera.

7.3. AUDIENCIA DE INCUMPLIMIENTO

La audiencia debe estar siempre presidida por el ordenador del gasto, en compaiiia del supervisor y/o interventor; segin sea
el caso y por las demas personas que se consideren pertinentes.

En desarrollo de la audiencia, el ordenador del gasto, presenta las circunstancias de hecho que motivan la actuacién, enuncia
las posibles normas o cldusulas incumplidas y las consecuencias que derivadas para el contratista o conviniente en desarrollo
de la actuacion.

Acto seguido se concede el uso de la palabra al Representante Legal del contratista o conviniente o a quien lo represente, y al
garante, para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y
controvertir las presentadas por la entidad.

7.4. DECISION
Mediante resolucién motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia y la cual se entiende notificada
en estrados, la entidad procede a decidir sobre la imposicién o no de la multa, sancidn o declaratoria de incumplimiento.

7.5. RECURSOS
Contra la decision proferida sélo procede el recurso de reposiciéon que se interpone, sustenta y decide en la misma audiencia.
La decisién sobre el recurso se entiende notificada en la misma audiencia.

7.6. SUSPENSION O FINALIZACION DE LA AUDIENCIA

En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el ordenador del gasto, podra suspender la audiencia de oficio o a
peticién de parte, cuando ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y
pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada, ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la
actuacion administrativa. En todo caso, al adoptar la decisién, se sefiala fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad
podra dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algin medio tiene conocimiento de la cesaciéon de
situacion de incumplimiento.

7.7. POSIBLES RESULTADOS DEL PROCEDIMIENTO
- Cesacidn de la actuacidn.

- Declaratoria de incumplimiento parcial.

- Declaratoria de incumplimiento total.

7.8. SANCIONES

- Imposicién de multas.

- Declaratoria de caducidad.

- Hacer efectiva la cldusula penal.

- Hacer efectiva la p6liza de cumplimiento. Declarar el siniestro. (Articulo 2.2.1.2.3.1.19 del decreto 1082 de 2015).

- Las demas sanciones a que haya lugar conforme con las leyes y reglamentos vigentes al momento de imponer la sancién o al
inicio del procedimiento, segun sea el caso.

N¢ ACTIVIDAD RESPONSABLES

1 Presentar un informe escrito ante el ordenador del gasto Supervisor/interventor
expondra las circunstancias por las cuales se esta evidenciado un
incumplimiento por parte del contratista.
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2 El ordenador del gasto solicitara a la Secretaria General a su area Ordenador del gasto
de contratacion, se adelante la audiencia para decretar un posible
incumplimiento por parte del contratista.

3 Presentacién de las pruebas por parte del ordenador del gasto, en Supervisor/interventor
la que se acredite el supuesto incumplimiento

4 Elaboracién del oficio para el contratista en el cual se cita a la Area de contratacién
audiencia y los por qué de la misma

5 Notificacion al contratista por medio de los canales de Area de contratacién
comunicacion definidos entre las partes.

6 Oficio y entrega de la notificacion a la aseguradora que ampara al Area de contratacién

contratista en el desarrollo del contrato para que sea presente a
la audiencia. (si aplica)

7 Realizacién de la audiencia en el lugar, fecha y hora definida, la Area de contratacion
cual estard precedida por la Secretaria General al area de Supervisor/interventor
contratacion.

8 Proyeccion del Acto administrativo en el que se decreta el Area de contratacién
incumplimiento por parte del contratista (si aplica)

9 Notificacion al contratista del acto administrativo, por medio de Area de contratacién

los canales de comunicacion definidos entre las partes.

CAPITULO 8
ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA GESTION CONTRACTUAL

8.1. MODIFICACIONES DEL CONTRATO O CONVENIO

Respecto a las modificaciones del contrato o convenio, es importante hacer las siguientes claridades con relaciéon a su
procedimiento; no obstante, de haber sido mencionadas en las obligaciones, para lo cual y frente a una solicitud de
modificacion contractual o convencional, el supervisor y/o interventor debe:

- Realizar las actividades necesarias para solicitar las modificaciones al contrato o convenio que considere pertinentes, para lo
cual se observa lo establecido en el Manual de Contratacion.

- Abstenerse de suscribir documentos que comprometan un incremento en el valor inicial del contrato o convenio (actas de
modificacion de cantidades, cambio de especificaciones, aprobacién de items y fijacién de precios no previstos, etc.), sin contar
con la aprobacién del ordenador del gasto.

- Gestionar las firmas de las partes, cuando la modificacidn contractual o convencional solicitada haya sido aprobada por el
ordenador del gasto.

- Tener presente la modificacion contractual o convencional dentro de la ejecucion del contrato o convenio para ser solicitada
la respectiva publicacién en el SECOP.

- Las solicitudes de adicién y/o prorroga deben: a) estar justificadas de manera suficiente; b) ser razonables y proporcionales;
c) estar acompafiadas de un plan de accién con medidas efectivas para mejorar las causales que las motivaron y atacar el
fondo de las dificultades; d) programar y evidenciar las medidas tendientes a garantizar la desaparicién de las causas de
atraso, de lo contrario la justificaciéon puede quedar en entre dicho y puede llegar a ser fuente directa de responsabilidad,
cuando la misma no haya sido justificada e) se deben evaluar, entre otros aspectos, la concordancia de la solicitud de prérroga
con el objeto contractual o convencional, asi como su nivel de urgencia f) contar con el certificado de disponibilidad
presupuestal respectivo, en caso de adicién. g) se deben solicitar con suficiente antelacién al tiempo de vencimiento del
contrato.

- En ningun caso la prérroga se podra solicitar para justificar incumplimientos contractuales o convencionales.

- Emitir concepto sobre la solicitud de cesioén del contrato, para lo cual es preciso verificar que el cesionario cumpla con las
mismas calidades del cedente y en los casos en que el contrato sea el resultado de una convocatoria publica, que cumple con
los requisitos establecidos en el pliego de condiciones o sus equivalentes.

8.2. INFORMES

Un informe es un reporte escrito acerca del estado de la ejecucién contractual o convencional, en el cual constan los hechos
mas relevantes que fueron verificados o constatados por el supervisor o interventor y que aporta la informacién necesaria
para una comprension cabal del contrato o convenio. Todos los informes que den cuenta de la ejecucién del contrato, incluidos
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los de prestacién de servicios profesionales, deberan publicarse en SECOP, es responsabilidad del supervisor hacerlo dentro
de los términos de ley.

En cuanto a los informes de supervisidn o interventoria, es necesario tener en cuenta lo siguiente:

- El supervisor debera rendir informe por escrito para soportar la autorizacién de pago, adicionalmente en la periodicidad
requerida para la trazabilidad contractual o convencional, o cuando el ordenador del gasto lo solicite o como soporte para
viabilizar las modificaciones, prérrogas o adiciones que se soliciten. (Se exceptuan los contratos de prestacion de servicios y/o
apoyo a la gestidon).

- Para los contratos de prestacion de servicios personales de apoyo a la gestion, se hara presentacidn escrita de informe de
manera mensual para el pago de honorarios, en los formatos indicados para tal fin, implementados en la plataforma
compromiso, aportando las evidencias de gestién que se registren.

- En el evento en que cambie el supervisor, el saliente presenta informe por escrito, que dé cuenta del estado del contrato o
convenio supervisado a quien recibe la designacion una vez sea notificada.

- En caso de constatarse el incumplimiento de obligaciones a cargo del contratista o conviniente, y se concluya la imposibilidad
de obtener su cumplimiento a través de las actividades ordinarias de supervision y/o interventoria, el supervisor y/o
interventor avisa mediante informe escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la determinacién del
incumplimiento al ordenador del gasto, a fin de ser evaluada la situacién, la cual es descrita con detalle por el
supervisor/interventor, quien explica los hechos que motivaron tal aviso, sefialando los perjuicios sufridos por el IES CINOC,
asf como su cuantia, que en caso de no poderse definir con exactitud al momento de la comunicacién deberan ser presentados
por el supervisor mediante un estimativo aproximado.

Lo anterior, con el fin de que se apliquen las multas para conminar al cumplimiento, cuando se esté dentro del plazo de
ejecucion del contrato o convenio.

En caso de constatarse el incumplimiento de obligaciones a cargo del contratista o conviniente al vencimiento del plazo
contractual o convencional, el supervisor, previo andlisis de la situacidn, solicita en el informe final de supervision, que se
aplique y haga efectiva la clausula penal.

Asi mismo, solicitara la aplicacién de la clausula penal, en aquellos casos en los cuales deba solicitar la declaratoria de
caducidad del contrato si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista o conviniente, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato o convenio y evidencia que puede
conducir a su paralizacién.

8.3. CONTRATOS QUE SE LIQUIDAN DE MANERA OBLIGATORIA
8.3.1. CONTRATOS QUE SE LIQUIDAN DE MANERA OBLIGATORIA:

Contratos de tracto sucesivo:

e Prestacion de servicios diferentes a los de apoyo a la gestién.

e  Suministro.

e Todos los convenios.

e Contratos con saldos pendientes.

e Acuerdos marco.

e Grandes superficies: Formulario lo hace el drea de contratacién
o Todos aquellos que se requieran.

8.3.2. CONTRATOS QUE NO SE LIQUIDAN:

e Servicios profesionales y de apoyo a la gestion sin saldos pendientes.
e Compraventa sin saldos pendientes.

8.4. CIERRE DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL

Vencidos los términos de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicién final o
recuperacion ambiental de las obras o bienes, la Entidad Estatal en cabeza del ordenador del gasto deja constancia del cierre
del expediente, del proceso de contratacién o convenio, haciendo claridad en la finalizacién de los amparos antes mencionados
de la garantia de cumplimiento o de la ocurrencia de un siniestro y de las decisiones adoptadas. Dicho cierre esta a cargo del
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supervisor del contrato o convenio, en el caso que el supervisor de contrato o convenio ya no se encuentre vinculado a la
Entidad, el ordenador del gasto debera designar a alguien para efectuar el cierre del expediente.

Todo el expediente, desde el inicio hasta su cierre, debe ajustarse a las normas de gestion documental de la Entidad y es
responsabilidad del supervisor mantenerlo actualizado durante la ejecucién contractual o convencional.

CAPITULO 9

CERTIFICACIONES CONTRACTUALES Y DE CUMPLIMIENTO

La certificacion contractual o convencional es un documento que expide la entidad a solicitud de la parte, bien sea persona
natural o juridica y que se trate, de contratos y/o convenios celebrados con la IES CINOC. En el evento de requerirse certificar
detalles de la ejecucion contractual o convencional, corresponde al jefe de talento humano expedir la misma y tramitar su
entrega.

La expedicion se dara bajo las siguientes pautas:

- Si la solicitud no la realiza directamente el contratista o conviniente se presenta documento que acredite la autorizacion
expresa del contratista o conviniente al tercero que la solicita.

- Si la solitud se realiza por un tercero interesado sin autorizacién del contratista y/o conveniente, media solicitud escrita y el
fin del uso de la misma, el cual debe constar en la respectiva certificacion.

- En el evento de requerirse informacién especifica del contrato o convenio, se expresa en la solicitud inicial, el tipo de
informacién que se requiere.

- La expedicion de certificacion contractual o convencional tiene el plazo que por Ley se establece para dar respuesta a las
solicitudes hechas a la administracion.

- Se envia archivo en PDF debidamente suscrito, a la direccion de correo electrénico o a la direccidon de correspondencia
registradas por el solicitante, o de lo contrario se pone a disposicién de este en las instalaciones de la IES CINOC.

CAPITULO 10
REQUISITOS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA COMPRA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS.
GENERALIDADES
El IES CINOC, consciente de su potencial de influencia en los ambitos econdémico, social y ambiental propende por la
implementacién de compras con criterios Ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo. Teniendo presente que existen
algunas dificultades para incorporar dichos criterios en los procesos de contratacidn, se documentan los presentes
lineamientos en coherencia con la perspectiva del ciclo de vida que proporciona herramientas para mejorar el conocimiento de
las compras sostenibles en el marco de la legislaciéon actual, de modo que la Entidad pueda convertirse en un referente de
consumo responsable.
Los proveedores se clasificaron en las siguientes tablas de acuerdo con la actividad, producto oservicio prestado y se definieron
los aspectos ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajode influencia, documentos, criterios técnicos y legales a evaluar
cuando se elabore o realice seguimiento a los contratos que el IES CINOC establezca.
En las siguientes tablas se establecen los criterios ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y técnicos para la
contratacion de bienes y servicios con el respaldo de la normatividadactual o 1a que la modifique o sustituya.
ACTIVIDAD, PRODUCTO Y SERVICIO A CONTRATAR
RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO, ALMACENAMIENTO, APROVECHAMIENTO O DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOSPELIGROSOS
ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v" Generacion de residuos peligrosos

v' Potencial derrame de sustancias peligrosas

v' Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA ETAPA
Exigir a todos los proponentes que [Decreto 1072 de Informe de la
2015, c
(Cegne:lproceso contractual cumplan Libre 2, Parte 2, Gestion de Precontrac
Demostrar cumplimiento de las  [Titulo 4, capitulos 1, seguridad y tual
obligaciones que le aplican ex 2,3,y6
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relacion a la Seguridad y Salud en el]Articulo 2.2.4.1.3 salud en el
i Articulo 2.2.4.6.1 :
rabaje: Articulo 2.2.4.6.4 trabajo del
Articulo 2.2.4.6.8 proponente.
Resolucién 1111 de
2017 Ministerio
del Trabajo
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan
con:
La entrega de la Licencia Ambiental Licencia ambiental
para el tratamiento, Decreto 1076 de
almacenamiento,aprovechamiento [2015. Titulo 2. Certificaciones de
o disposicion final de residuos Capitulo 3. Secciéon 2 [alianzas y licencias  [Precontractual
peligrosos. (E1 IES CINOC verificara ambientales de los
que el alcance de la licencia cubra |Articulo 2.2.2.3.2.3. aliados (cuando
los residuos que la Entidad Numeral 10 aplique)
pretende entregar para la gestion).
En caso que el proveedor tenga
alianzas para la prestacion del
servicio se allegan las
certificaciones de
alianzas comerciales.
Exigir a todos los proponentes que Copia del radicadodel
en elproceso contractual cumplan |Decreto 1076 de Plan de Contingencias
con: 2015. Titulo 3. parael manejo de Precontractual
Para el transporte de los Capitulo 3. Seccién 4 derrames de
residuos peligrosos por
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Carretera el proveedor entregue  |Articulo 2.2.3.3.4.14 sustancias nocivas
copia del Plan de Contingencias duranteel transporte
aprobado por la autoridad
ambiental competente, siguiendo
los términos de referencia quela  [Titulo 6 Capitulo 1.
autoridad ambiental de su Seccién 1, Articulo
jurisprudencia indique. 2.2.6.1.1.1
Nota: El gestor externo de residuos
peligrosos a contratar, podra en el [Seccion 3, Articulo
marcode la gestion integral prestar [2.2.6.1.3.6
los servicios de recoleccion y
transporte, cumpliendo con los Decreto 321 de 1999
requerimientos de la normatividad
vigente.



http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr017.htm#2.2.2.3.1.6
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr017.htm#2.2.2.3.1.6
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr017.htm#2.2.2.3.2.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr017.htm#2.2.2.3.2.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr033.htm#2.2.3.3.4.14
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr041.htm#2.2.6.1.1.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr041.htm#2.2.6.1.3.6
http://www.minambiente.gov.co/images/normativa/app/decretos/25-dec_0321_1999.pdf
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Exigir a todos los proponentes que |Decreto 1079 de
en elproceso contractual cumplan [2015. Parte 2. Titulo
con: [. Capitulo 7. Seccién 8 |Declaracion
En relacién al transporte de Subseccion 1 juramentada del Precontractual
residuos peligrosos, el proveedor selArticulo 2.2.1.7.8.1.1 proveedor
compromete a que el vehiculo
usado Articulo 2.2.1.7.8.1.2
para él.
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
transporte de los residuos cumpla |Articulo 2.2.1.7.8.2.3
con lo establecido enel decreto
1079 de 2015. Articulo 2.2.1.7.8.3.1
La IES CINOC en cualquier
momento podra verificar mediante
inspeccion, que elvehiculo usado
para el transporte cumpla con lo
establecido en la
normatividad.
Exigir a todos los proponentes que |Decreto 1079 de
en elproceso contractual cumplan |2015. Parte 2. Titulo Certificado de curso
con: [. Capitulo 7. Seccidén 8, |basico obligatorio
Para el transporte de los residuos [Subseccidn 1,Articulo |emitido por
peligrosos, el proveedor allegalas [2.2.1.7.8.2.4. instituciones de
certificaciones de capacitacidn para [Resolucion 1223 de educacion superior, La
los conductores de los vehiculosque(2014, articulos 3 y 6, IES CINOC, o
transportan dichos residuos. El modificada por el instituciones parael |Precontractual
curso es minimode 60 horas, este jarticulo 1 dela trabajo y desarrollo
requisito sera de obligatorio Resolucion 5747 de humano legalmente
2016 constituidas
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan
con:
El proveedor acredita no tener
sanciones ni medidas preventivas
abiertas o proceso de ejecucion -
ante lasautoridades ambientales.
Los Gestores de Residuos de los
centros de formacién donde se
generen residuos hospitalarios y
similares, seran sujeto de auditoria Declaracion
interna por parte de la I[ES CINOC [Ley 1333 de 2009 juramentada del
previo acuerdo con el proveedor, de proveedor Precontractual
acuerdo con loestablecido en el |Articulo 5
Decreto 780 de 2017 y 2017 y
Resolucion 1164 de 2002,numeral
7.2.



http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1079_2015_pr017.htm#2.2.1.7.8.1.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1079_2015_pr017.htm#2.2.1.7.8.1.2
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1079_2015_pr017.htm#2.2.1.7.8.2.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1079_2015_pr017.htm#2.2.1.7.8.3.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1079_2015_pr017.htm#2.2.1.7.8.2.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mintransporte_1223_2014.htm#3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mintransporte_1223_2014.htm#3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mintransporte_1223_2014.htm#3
https://www.mintransporte.gov.co/descargar.php?idFile=14947
https://www.mintransporte.gov.co/descargar.php?idFile=14947
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/ley_1333_2009.htm#5
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CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA

Dentro del proceso contractual
queda sefialado que el futuro Decreto 1076 de |Actas/Certificados de |Contractual
contratista tieneque cumplir con:  [2015. Titulo 6 tratamiento,
Entrega periodica del certificado  |Capitulo 1. Seccién 3 aprovechamiento 6
con cantidades deresiduos disposicion final
recolectados y tipo de Articulo 2.2.6.1.3.7

aprovechamiento, tratamiento
o disposicién final.

Como herramienta de consulta para el proponente, estan disponibles las Guias Ambientales de Almacenamiento y
Transporte por Carretera de Sustancias Quimicas Peligrosas y Residuos Peligrosos, disponibles en el sitio web del

Ministerio de Ambiente.

Para efectos de contratacidn, las empresas avaladas para el manejo de los residuos peligrosos se pueden consultar

en la pagina web de las diferentes autoridades ambientales.

RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO, APROVECHAMIENTO O DISPOSICION FINAL DE ESCOMBROS -
RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION-RCD.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v Generacion de residuos especiales

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Exigir a todos los proponentes que|Decreto 1072 de
en elproceso contractual cumplan [2015, Informe de laGestion de
con: Libro 2, Parte 2, seguridad y salud en el trabajo
Demostrar cumplimiento delas  [Titulo 4, capitulos 1, del proponente. Precontra
obligaciones que le aplican en 2,3,y6 ctual
relacion a la Seguridad y Articulo 2.2.4.1.3
Salud en el Trabajo. Articulo 2.2.4.6.1
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Articulo 2.2.4.6.4
Articulo 2.2.4.6.8
Resolucién 1111de
2017
Ministerio del
Trabajo



http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr041.htm#2.2.6.1.3.7
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
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Exigir a todos los proponentes que El soporte de
en elproceso contractual cumplan tratamiento,
con: Resolucion 472 de 2017, laprovechamiento 6
El gestor tiene que estar inscrito farticulo16 disposicion final es
ante las autoridades ambientales, entregado en el Precontractual
regionales o urbanas. Esta formato
obligacion rigea partir del 1 de “Constancia de
enero de 2018. Gestores”
correspondiente al
anexo Il de la
resolucion 472 de
2017
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
Dentro del proceso contractual
queda sefaladoque el futuro
contratista tiene que cumplir con: Soportes de
La entrega de soportes de las tratamiento, Contractual
cantidades gestionadaspara su Resolucién 541 de 1994, aprovechamiento 6
tratamiento, aprovechamiento o farticulo2 disposicion final en
disposicion final en sitios sitios autorizados.
debidamente autorizados por
el municipio o distrito.
Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan
con: Resolucion 541 de 1994,
En relacién al transporte de articulo2 Declaracion Precontractual
escombros, el proveedor se Resolucion 472 de 2017, [juramentada del
compromete a que el vehiculo articulo6 proveedor
usado para el transporte de los
residuos cumpla con lo establecido
enla normatividad.
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITO SOPORTE
. ETAPA
SST/TECNICO LEGAL / EVIDENCIA
ASOCIADO
Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan
con: Concepto
El proveedor solicita a la técnico de la
autoridad ambiental competente | No aplica Precontractual
concepto técnicopara el uso de los autoridad
escombros como material de .
ambiental
relleno cuando en el departamento
no haya escombrera autorizada.



http://www.minambiente.gov.co/images/normativa/app/resoluciones/3a-RESOLUCION-472-DE-2017.pdf
http://www.minambiente.gov.co/images/normativa/app/resoluciones/3a-RESOLUCION-472-DE-2017.pdf
http://www.minambiente.gov.co/images/normativa/app/resoluciones/3a-RESOLUCION-472-DE-2017.pdf
http://www.minambiente.gov.co/images/normativa/app/resoluciones/3a-RESOLUCION-472-DE-2017.pdf
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=45540
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=45540
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=45540
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=45540
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=45540
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=45540
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=45540
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=45540
https://www.redjurista.com/Documents/resolucion_no._472_de_2017.aspx%23/
https://www.redjurista.com/Documents/resolucion_no._472_de_2017.aspx%23/
https://www.redjurista.com/Documents/resolucion_no._472_de_2017.aspx%23/
https://www.redjurista.com/Documents/resolucion_no._472_de_2017.aspx%23/
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Nota: frente al manejo de residuos de construccion y demolicién sera importante que el proponente asegure el
cumplimiento de normatividad local y regional que pueda existir dondese exijan requisitos particulares frente a este

tema, como es el caso de Distrito Capital.
RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO O APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS APROVECHABLES

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
v’ Generacién de residuos aprovechables.

v Potencial de lesiones o afectaciones a la salud.

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Decreto 1072 de
2015,
Exigir a todos los proponentes que [Libro 2, Parte 2, Informe de laGestion |Precontractual
en elproceso contractual cumplan [Titulo 4, capitulos de seguridad y salud
con: 1,2,3,y6 en el trabajo del
Demostrar cumplimiento de las Articulo 2.2.4.1.3 proponente.
obligaciones que le aplicanen Articulo 2.2.4.6.1
relacion a la Seguridad y Salud en el |Articulo 2.2.4.6.4
Trabajo. Articulo 2.2.4.6.8
Resolucién 1111
de 2017
Ministerio del
Trabajo

Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan

con: Decreto 1077 de

En relacién al transporte de 2015. Titulo 2.

residuos aprovechables, el Capitulo 2. Seccién Declaracion

proveedor se compromete a que el |2. Subseccion 3 juramentada del Precontractual
vehiculo usado para eltransporte de proveedor

los residuos cumpla con lo Articulo 2.3.2.2.2.3.36

establecido enel
decreto 1077 de 2015.

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA

SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA

Dentro del proceso contractual
queda sefalado que el futuro

contratista tieneque cumplir con: lActas/Certificado de

Entregar certificado con cantidades [No Aplica aprovechamiento Contractual
recolectadas ytipo de

aprovechamiento

SUMINISTRO, INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO


http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1077_2015_pr038.htm#2.3.2.2.2.3.36

COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
Institucion Redefinida Segun Resolucion del MEN No.6453 de julio 23 de 2010
Establecimiento Publico del Orden Departamental Ordenanza: 554 de 2006

ACINOC

Institucion de Educacion Superior
ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v Generacién de residuos peligrosos

v Potencial escape de gases refrigerantes

v" Potencial de lesiones o afectaciones de salud

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Dentro del proceso contractual
queda sefalado que el futuro
contratista tieneque cumplir con: IActas/Certificado de
Entregar certificado con cantidades No Aplica aprovechamiento Contractual
recolectadas ytipo de
aprovechamiento
Exigir a todos los proponentes que |Resoluciéon 1409del 23 [Certificados de
en elproceso contractual cumplan |de julio de2012 capacitacion de cada
con: uno de los
Todos los trabajadores quevan a Resoluciéon 3368de trabajadores,
realizar trabajos en alturas cuenten {2014 trabajadores que
con certificacion en entrenamiento realicen trabajo en Precontractual
0 reentrenamiento en nivel Resoluciéon 90708del |alturas deben estar
avanzado trabajo seguro en 30 de agosto de 2013 |clasificados como
riesgo V antela ARL
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
alturas por parte de una entidad o |Resolucién 1903de
institucion autorizada, la fecha del (2013
certificado no debe exceder unafio.
Exigir a todos los proponentes que |Ley 29 de 1992, Fichas técnicas del
en elproceso contractual cumplan [articulos aire acondicionado
con: 2y4 donde se especifique
el tipode gas
El proveedor debera presentar las |[Resolucién 1652 de refrigerante que
fichas técnicasde los aires 2007 articulos 2y 3 contiene. Precontractual
acondicionados,especificando el En caso de
tipo de gas refrigerante que Resoluciéon 171 de mantenimiento, ficha
contiene. 2013, articulo3 técnica delgas a
reemplazar
Es un criterio diferenciadory que  |[NCL 280501022
agrega valor, aquel proponente que [para el montaje, Certificado de Precontractual
en el proceso mantenimiento,o capacitacién
contractual cumpla con: reparacion de



http://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_mtra_3368_2014.htm
http://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_mtra_3368_2014.htm
http://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_mtra_3368_2014.htm
http://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_mtra_3368_2014.htm
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
http://www.mintrabajo.gov.co/component/docman/doc_download/1189-resolucion-00001903-de-2013.html
http://www.mintrabajo.gov.co/component/docman/doc_download/1189-resolucion-00001903-de-2013.html
http://www.mintrabajo.gov.co/component/docman/doc_download/1189-resolucion-00001903-de-2013.html
http://www.mintrabajo.gov.co/component/docman/doc_download/1189-resolucion-00001903-de-2013.html
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=10584
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=10584
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=10584
http://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_minambientevdt_1652_2007.htm#2
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=52377
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=52377
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=52377
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=52377
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CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
equipos de
El personal técnico designado refrigeracion o
por el oferente para realizar Aire
las labores de mantenimiento lAcondicionado

preventivo o correctivo de los
aires acondicionados,
presentar certificado de
capacitacion para el
mantenimiento de aires segin
norma NCL 280501022 para el
montaje, mantenimiento, o
reparacion de equipos de

refrigeracion o aire

acondicionado.
Dentro del proceso contractual
queda sefalado que el futuro Decreto 1076 de Certificado emitido
contratista tiene que cumplir con: |2015. Titulo 6 por Centro de Acopio o|Contractual
Capitulo 1. Seccion Centro de
Garantizar la gestion 3 Articulo Regeneracién con
ambientalmente adecuada de 2.2.6.1.3.7 Licencia Ambiental
sustancias refrigerantes, sus vigente
envases y residuos, teniendo en
cuenta la normatividad
nacional
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA

vigente sobre almacenamiento,
transporte,manejo y disposicion
final desustancias quimicas
peligrosas y residuos peligrosos,
finalmente demostrar que el gas
sera gestionado por un centro de
acopio y/o un centro de
regeneracion segin
corresponda.

Nota: Para las compras se preferird el uso de refrigerantes R-507 A, R-410 A, R - 134 a, R-152 a, R- 125, R-143 a,
R32, R-23, R-404 A, R-407 A, R-407 B, R-407 C, R-508 A, R-508 B, R-717, R-600 a y R-


http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr041.htm#2.2.6.1.3.7
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COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
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Institucion de Educacién Superior Establecimiento Publico del Orden Departamental Ordenanza: 554 de 2006

290, R-453A (RS-70) y R-32, sustancias que no agotan el ozono y con bajo potencial de calentamiento global.
Es importante que en la construccion de los estudios previos se realice la consulta del Manual de Compras
Sostenibles para Entidades Ptblicas y Privadas, del Ministerio del medio Ambiente.

SUMINISTRO Y TRANSPORTE DE SUSTANCIAS PELIGROSAS TALES COMO QUIMICOS, HIDROCARBUROS, ENTRE
OTROS (INCLUYE TRANSPORTE DESDE LAS INSTALACIONES DEL PROVEEDOR A LAS INSTALACIONES DE LA IES
CINOC)

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v Consumo de combustible
v Consumo de sustancias peligrosas
v Generacién de residuos peligrosos
v’ Generacién de vertimientos

v

Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA

SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA

Exigir a todos los proponentes que |Decreto 1072 de
en elproceso contractual cumplan 2015,

con: Libro 2, Parte 2, Informe de laGestion
Titulo 4, capitulos de seguridad y salud [Precontractual
Demostrar cumplimiento de las 1,2,3,y6 en el trabajo del
obligaciones que le aplican en Articulo 2.2.4.1.3 proponente.
relacion a la Seguridad y Salud en el |Articulo 2.2.4.6.1
Trabajo. Articulo 2.2.4.6.4

IArticulo 2.2.4.6.8

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
Resolucion 1111
de 2017
Ministerio del
Trabajo

Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan |Ley 55 de 1993

con: Articulos 6,7,8y 9
Hojas de seguridad
El proveedor que suministre de los productos
sustancias quimicas peligrosas tiene suministrados Precontractual

que cumplircon las disposiciones de [Decreto 1079 de 2015
etiquetado, marcado, y fichas de
datos de NTC 4435
seguridad.



http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0055_1993.html#6
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1079_2015.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1079_2015.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1079_2015.htm
http://web.mintransporte.gov.co/consultas/mercapeli/Reglamento/Anexos/NTC4435.pdf

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
Trafico de Estupefacientes (CCITE)
0 Autorizacion Extraordinaria
emitida porel Ministerio de Justicia.
Certificado de Registro emitido por
el Ministerio deJusticia
Nota: Ver el listado de sustancias
controladas enla Resolucién 01 de
2015
Exigir a todos los proponentes que [Decreto 1076 de
en elproceso contractual cumplan [2015. Titulo 3. Copia del radicado
con: Capitulo 3. Secciéon 4  |del Plan de
Contingencias para elPrecontractual

Para el transporte de sustancias
peligrosas, el proveedor tiene que
entregarcopia del radicado que
demuestren la presentacion del Plan
de Contingencias a laautoridad
ambiental

competente

Articulo 2.2.3.3.4.14
Titulo 6 Capitulo 1.
Seccion 1, Articulo
2.2.6.1.1.1

manejo de derrames
de sustancias nocivas
duranteel transporte



http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr033.htm#2.2.3.3.4.14
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr041.htm#2.2.6.1.1.1

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
Seccién 3, Articulo
2.2.6.1.3.6
Decreto 321de 1999
Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan Certificado de curso
con: basico obligatorio
emitido por
Para el transporte de sustancias instituciones de
peligrosas, el proveedor allega las educacion superior,
certificaciones de capacitaciénpara la IES CNOC, o
los conductores de los vehiculos que instituciones para el
transportan dichos residuos. El Resolucion 1223 de  [trabajo ydesarrollo |Precontractual
curso es minimo de 60 horas. 2014 art. 3y 6 humano legalmente
constituidas
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
Exigir a todos los proponentes que [Decreto 1079 de
en elproceso contractual cumplan |2015. Parte 2. Titulo I.
con: Capitulo
7. Seccion 8 Subseccidn,
En relacidén al transporte de 1 Articulos Declaraciéon
sustancias peligrosas, el proveedor [2.2.1.7.8.1.1, juramentada del Precontractual
se comprometera aque el vehiculo [2.2.1.7.8.1.2y proveedor
usado cumpla con lo establecido en |2.2.1.7.8.2.3
el decreto
1079 de 2015.
Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan  [Decreto 1079 de
con: 2015. Parte 2. Titulo I.
Capitulo Copia de la Péliza
El proveedor tiene que contarcon  |4. Seccién 4articulo  vigente Precontractual
poliza vigente de seguro de 2.2.1.7.8.2.3
responsabilidad civil
extracontractual.
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE A TRAVES DE ESTACION DE SERVICIO
ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
v" Consumo de combustible
v Generacién de residuos peligrosos
v’ Generacién de vertimientos
v’ Potencial de lesiones o afectaciones de salud
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA

Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan

Decreto 1072 de
2015,



http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr041.htm#2.2.6.1.3.6
http://www.minambiente.gov.co/images/normativa/app/decretos/25-dec_0321_1999.pdf
http://www.minambiente.gov.co/images/normativa/app/decretos/25-dec_0321_1999.pdf
http://www.minambiente.gov.co/images/normativa/app/decretos/25-dec_0321_1999.pdf
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mintransporte_1223_2014.htm#3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1079_2015_pr017.htm#2.2.1.7.8.1.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1079_2015_pr017.htm#2.2.1.7.8.1.2
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1079_2015_pr017.htm#2.2.1.7.8.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1079_2015_pr017.htm#2.2.1.7.8.2.3

Decreto 321 de 1999

con: Libro 2, Parte 2, Informe de laGestion
Titulo 4, capitulos de seguridad y salud
Demostrar cumplimiento de las 1,2,3,y6 en el trabajo del
obligaciones que le aplican en Articulo 2.2.4.1.3 proponente. Precontractual
relacion a la Seguridad y Salud en el |Articulo 2.2.4.6.1
Trabajo. Articulo 2.2.4.6.4
Articulo 2.2.4.6.8
Resolucion 1111
de 2017
Ministerio del
Trabajo
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan
con: Decreto 4299 de Copia de la Precontractual
-Autorizacion de operacidn emitida [2005, Articulos 12 y 14 autorizaciénn
por el Ministerio de Minas y Energia
0 de la autoridaden quien este
delegue.
Sujeto a acuerdo Marco de Precio,
establecido por la Agencia Nacional
de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente
Decreto 1076 de Copia del radicado
Exigir a todos los proponentes que [2015. Titulo 3. del Plande
en elproceso contractual cumplan |Capitulo 3. Seccién Contingenciaspara el
con: 4, Articulo manejo de derrames |Precontractual
2.2.3.3.4.14 de sustancias nocivas
El proveedor tiene que contar con durante el
plan de contingencias radicado ala [Titulo 6 Capitulo 1. almacenamiento
(s) autoridad (es) Seccién 1, Articulo
2.2.6.1.1.1
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
ambiental (es) para el manejode  [Seccién 3, Articulo
hidrocarburos. 2.2.6.1.3.6

MANTENIMIENTO Y/0 LAVADO DE VEHICULOS

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v’ Generacién de residuos peligrosos.



http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_4299_2005.htm#12
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_4299_2005.htm#14
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr033.htm#2.2.3.3.4.14
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr041.htm#2.2.6.1.1.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr041.htm#2.2.6.1.3.6
http://www.minambiente.gov.co/images/normativa/app/decretos/25-dec_0321_1999.pdf
http://www.minambiente.gov.co/images/normativa/app/decretos/25-dec_0321_1999.pdf
http://www.minambiente.gov.co/images/normativa/app/decretos/25-dec_0321_1999.pdf

v’ Generacién de residuos especiales (llantas)

v"  Generacion de vertimientos

cumplan con:

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
Exigir a todos los proponentes que [Decreto 1072 de
en elproceso contractual cumplan 2015, Informe de laGestion
con: Libro 2, Parte 2, de seguridad y salud
Titulo 4, capitulos en el trabajo del Precontractual
Demostrar cumplimiento de 1,2,3,y6 proponente.
las obligaciones que le aplicanen  |Articulo 2.2.4.1.3
Articulo 2.2.4.6.1
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
relacion a la Seguridad ySalud en el |Articulo 2.2.4.6.4
Trabajo. /Articulo 2.2.4.6.8
Resolucion 1111
de 2017
Ministerio del
Trabajo
Exigir a todos los proponentes
que en el proceso contractual
cumplan con:
En relacion con el Decreto 1076 de Copia del
Precontractual
mantenimiento de los vehiculos 2015. Titulo 6 convenio o
el proveedor se compromete a Capitulo 1. Seccién contrato con un
manejar adecuadamente los 3, Articulo gestor de residuos
residuos peligrosos (filtros, 2.2.6.1.3.7 lAutorizado
aceites, otros), asi como
presentar el Plan de Gestion de
Residuos de Residuos
Peligrosos.
Exigir a todos los proponentes Decreto 1076 de
que en el proceso contractual 2015. Titulo 3. Copia del Permiso de
Precontractual

En relacion con el lavado de
los vehiculos, el proveedor
adjunto

Capitulo 3.
Seccién 5,

Articulos

vertimientos



http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr041.htm#2.2.6.1.3.7

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
el permiso de vertimientos 2.23.3.4.10y
tramitado ante la autoridad 2.2.3.3.5.1,3.1.1
ambiental competente
Cuando
esta ultima lo exija.
Exigir a todos los
t 1
proponentes  que en e Decreto 1076 de
proceso contractual cumplan 2015 Titulo 3-
Capitulo 2- Secciéon
con: 7, Articulos
En caso de que el proveedor 2.23.2.7.1y Copia del
2.2.3.2.16.4
haga uso de aguas Permiso de Precontractual
superficiales o subterraneas concesion de
para el desarrollo de sus aguas
actividades tiene que contar
con permiso de concesion de
aguas otorgado por la
autoridad ambiental
competente.
Exigir a todos los proponentes que | Resolucién
en elproceso contractual cumplan Certificado de
con: 1457 de 2010,
En relacién con la generacién de Articulos14y convenio o
llantas usadas, el proveedorasegura 16 contrato para Precontract
la disposicién adecuada . ual
, . el manejo de

de las mismas atendiendo las

Decreto 442 de

las llantas

2015 (SDA- usadas

Bogota)

Articulos 4,6y 7

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA

normas particulares delas regiones.

Exigir a todos los

proponentes  que en el



http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr033.htm#2.2.3.3.4.10
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr033.htm#2.2.3.3.5.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr033.htm#2.2.3.3.5.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr026.htm#2.2.3.2.7.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr029.htm#2.2.3.2.16.4
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=40063
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=40063
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=40063
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=40063
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=40063
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=63644
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=63644

proceso contractual cumplan

con:
Para el caso del servicio dela
revision tecno mecanica

se efectiia en Centros de
Diagnostico Automotor -
CDA con habilitacién por

parte del

Ministerio de Transporte

Resolucion 3768 de
2013. Articulo 21

Copia de habilitacién
del CDA

Precontractual

Nota: Como herramienta de consulta para el proponente, esta la Guia Conceptual yMetodoldgica de Compras Ptblicas

Sostenibles del Ministerio de ambiente.

LAS ACTIVIDADES DE FABRICACION, PROCESAMIENTO, ENVASE, ALMACENAMIENTO, TRANSPORTE,
DISTRIBUCION YCOMERCIALIZACION DE ALIMENTOS AL INTERIOR DE LAS SEDES DE LA IES

CINOC (RESTAURANTE, CAFETERIA)

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v Consumo de alimentos y bebidas.
v’ Viabilidad de enfermedades trasmitidas por alimentos (ETA) e intoxicaciones alimentarias.
v Generacién de residuos no peligrosos.
v Generacion de residuos especiales (aceites usados y/o quemados, papelimpregnado de aceite y residuos de
la campana extractora).
v Generacién de vertimientos.
v’ Potencial de lesiones o afectaciones a la salud
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Decreto 1072 de
Exigir a todos los proponentes que 2015, Manual del Sistema de
en elproceso contractual cumplan [Libro 2, Parte 2, gestionde seguridad y
con: Titulo 4, capitulos salud en el trabajo
Demostrar cumplimiento de las 1,2,3,y6
obligaciones que le aplicanen Articulo 2.2.4.1.3 Matriz de peligros
relacion a la Seguridad y Salud en el |Articulo 2.2.4.6.1 Precontractual

Trabajo.

IArticulo 2.2.4.6.4

)Articulo 2.2.4.6.8
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cumplan con:

capacitacion en

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Resoluciéon 1111 de
2017 Ministerio
del Trabajo
Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan
con: Resolucion 2674de Soportes de registros |Contractual
Registros sanitarios vigentes paralaj2013, Articulo37 Sanitarios de los
comercializacidn de alimentos de alimentos
alto riesgo ensalud publica para
consumo humano Resolucién 2674de
Exigir a todos los proponentes que [2013, Articulo51 Copia del Acta de
en elproceso contractual cumplan inspeccién sanitaria
con: con enfoque de riesgo |Contractual
Concepto Sanitario concedido por la para expendios de
Secretaria de Salud, al contratista, alimentos
cuando la actividad principalde
comercio sea “Expendio
de Alimentos”.
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Para la entrega del concepto se
tendrd 3 meses a partir de
la firma del contrato.
Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan Copia del Acta de
con: inspeccién sanitaria
Concepto Sanitario concedido por laResolucién 2674 de  |con enfoque de riesgo |Contractual
Secretaria de Salud, al contratista 2013, Articulo51 para establecimientos
cuando la actividad principalde de preparacion de
comercio sea alimentos
“Preparacion de Alimentos”
Para la entrega del concepto se
tendrd 1 mes a partir de la firma
del contrato.
Exigir a todos los proponentes Certificado de
que en el proceso contractual Resolucion 2674 de CUTSo o
Contractual
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Educacion y capacitacion para

2013, Articulo

Para la entrega del plan de
saneamiento se tendra 1 mesa

)

educacién
12y
los manipuladores de alimentos ss., sanitaria, BPM y
en educacion sanitaria, Buenas conocimientos
de
Practicas de Manufactura - BPM manipulacién
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
ly conocimientos técnicospara las higiénica de alimentos
actividades a desempeiiar.
Para la entrega de los soportesde
capacitacion se tendra 1 mes a
partir de la firma del
contrato.
Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan
con: Copia del Plan de
Plan de Capacitacion para los Resolucién 2674 |(Capacitacién
manipuladores de alimentos en de 2013, Articulo (Metodologia, Contractual
contenidos especificos de la 12 yss, duracion, docentes,
Resoluciéon 2674 de 2013 cronograma, y temas
sanitarios)

Para la entrega del plan de
capacitacion se tendra 1 mesa
partir de la firma del contrato.
Exigir a todos los proponentes Copia del Plan de
que en el proceso contractual Saneamiento.

Resoluciéon 2674 de |(Procedimientos,
Cumplan con: 2013, Articulo Contractual
Plan de Saneamiento, Limpieza
v desinfeccion, desechos solidos, 26 cronogramas,
control de plagas, registros, listasde

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA

lAbastecimiento o suministrode chequeoy
agua potable). responsables
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partir de la firma del
contrato.

Dentro del proceso contractual
queda sefalado que el futuro
contratista tieneque cumplir con:
En relacién con la generacionde
residuos ordinarios, organicos y
especiales como el aceite decocina,
el proveedor garantiza un manejo
ambientalmente adecuado.

Decreto 1077 de
2015. Titulo2.
Capitulo 2. Secciéon
2. Subseccion 3

IArticulo 2.3.2.2.3.36

Manifiestos de entrega
delos residuos

Contractual

Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan
con:

En relacion a los aceites de cocina
generados, se gestionaa través de
proveedores que se encuentren
registrados de acuerdo a la entidad
territorial respectiva.

IAcuerdo 634 de 2015,
articulos 5,
6

11

Copia de registrode
inscripcion ante la SDA
Certificados de
aprovechamientoo de
aceite de cocina

Precontractual

SERVICIO, MANTENIMIENTO O COMPRA DE EQUIPOS DECOMPUTO, IMPRESION O FOTOCOPIADO

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v' Generacién de residuos peligrosos y de manejo diferenciado como los aparatoseléctricos y electrénicos.

v"  Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Decreto 1072 de
2015,
Libro 2, Parte 2,
Titulo 4, capitulos
Exigir a todos los proponentes que [1,2,3,y6
en elproceso contractual cumplan |Articulo 2.2.4.1.3 Informe de laGestion
con: Articulo 2.2.4.6.1 de seguridad y salud
Demostrar cumplimiento de las Articulo 2.2.4.6.4 en el trabajo del Precontractual
obligaciones que le aplicanen Articulo 2.2.4.6.8 proponente.
relacion a la Seguridad y Salud en el [Resolucién 1111
Trabajo. de 2017
Ministerio del
Trabajo
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
Dentro del proceso contractual Decreto 1076 de
queda sefialado que el futuro 2015. Titulo 2.
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contratista tieneque cumplir con:

Capitulo 3. Seccién

Informe con soportes

de trabajo
las hojas de seguridad de los

IAtendiendo que los residuos 2, Articulo del manejo, Contractual
generados del mantenimiento 2.2.2.3.2.3 recoleccion,
preventivo y correctivo de los transporte,
equipos son de manejo diferenciado tratamiento y/o
(Residuos de Aparatos Eléctricos y disposicionfinal de
Electronicos —- RAEE’s), se hace Ley 1672 de 2013. los RAEE’s
necesario que el contratista Articulo 6 Numeral
entregue soportesdel manejo, 5
recoleccion, transporte, tratamiento
y/o disposicién final de estos
residuos, (gestion con empresas que
cuenten con
licencia ambiental).

Certificado de
Dentro del proceso contractual Resolucién 372 de tratamiento,
queda sefialado que el futuro 2009. aprovechamientoo ¢ |Contractual
contratista tieneque cumplir con:  |Articulos 4y 5 disposicion final de

las baterias

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA

Si durante el servicio se suministran
y generan baterias, éstas son
manejadas en concordancia con el
mecanismo de devolucidn queel
fabricante o importador establezca.
Las baterias generadas dentrode las
instalaciones de la IES CINOC se
consideran residuosgenerados por
el IES CINOC y, por tanto, son
reportados por cada sede en el
Registro RESPEL.
Dentro del proceso contractual
queda sefalado que el futuro
contratista tieneque cumplir con:
En relacién con el uso de quimicos
para la limpieza y mantenimiento |Ley 55 de 1993. Declaraciéon
de los equipos, el proveedor se Articulos 6,7,8y juramentada del Contractual
compromete a mantener en ellugar (15 proveedor
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If\l C I N OC COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
‘@ Institucién Redefinida Segtn Resoluciéon del MEN No.6453 de julio 23 de 2010

Institucion de Educacién Superior Establecimiento Publico del Orden Departamental Ordenanza: 554 de 2006
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA

productos usados y éstos ultimos
tienen que permanecer rotulados
acordes anla normatividad vigente.
Dentro del proceso contractual para Certificados de
la compra de consumibles de lAcuerdo marco para la [Devolucion
impresiénqueda sefialado que el compra de posconsumo/o
futurocontratista tiene que cumplir |consumibles de disposicion final
con: impresion de Colombia Contractual
Se deberd aplicar todo lo dispuesto |Compra Eficiente
en el acuerdo marco para la compra
de consumibles de impresion en
relacion a la devolucién pos
consumo de los mismos.

Nota: Los RAEE’S generados dentro de las instalaciones de la IES CINOC se consideran residuosgenerados

por la IES CINOC y, por tanto, son reportados por cada sede en el Registro RESPEL.

CONSTRUCCIONES, ADECUACIONES
ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v’ Generacién de residuos peligrosos y especiales.

v Consumo de materiales (arena, grava, arcilla).
v Consumo de sustancias quimicas.
v’ Generacién de emisiones.
v Emergencia por potencial derrame
v’ Potencial de lesiones o afectaciones a la salud
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Todos los proponentestienen que: Informe de laGestion
Decreto 1072 de de seguridad y salud
Tener un Sistema de Gestion dela 2015, en el trabajo del
Seguridad y Salud en el Trabajo. Libro 2, Parte 2, proponente.
Titulo 4, capitulos  |Matriz de peligros
Contar con personal de SST para 1,2,3,y6
supervisar y controlar lospeligros en |Articulo 2.2.4.1.3 Programas degestion
las obras. Articulo 2.2.4.6.1 del riesgo en:
Articulo 2.2.4.6.4 Prevencion y
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If\l C I N OC COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
‘@ Institucién Redefinida Segtn Resoluciéon del MEN No.6453 de julio 23 de 2010

Institucion de Educacién Superior Establecimiento Publico del Orden Departamental Ordenanza: 554 de 2006
Tener la matriz de peligros, endonde |Articulo 2.2.4.6.8 proteccion contra
se identifiquen los riesgos asociados caidas.
con la Resoluciéon 1111 de
construccion, 2017
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITO SOPORTE
. ETAPA
SST/TECNICO LEGAL / EVIDENCIA
ASOCIADO
donde se incluya: Trabajo enalturas, [Ministerio del Trabajo en espacios
trabajo en espacios confinados, Trabajo confinados,Trabajos
trabajos en caliente, trabajos encaliente, Trabajos
eléctricos, Izaje de cargas. Resolucion 1409 del |eléctricos, Izaje de
23 dejulio de 2012  |cargas.
Presentar y aplicar durante la
ejecucion de la obra sus programas deResolucion 3368 de  [Mantenimiento
gestion de riesgos criticos y 2014 preventivo y Precontractual
prioritarios tales como: Prevencién y correctivo de equipos
proteccion contra caidas. Resoluciéon 90708 del
Trabajo en espacios confinados 30 deagosto de 2013 [Elementosde
Trabajos encaliente proteccionpersonal
Trabajas eléctricos Izaje decargas OSHA CFR
Mantenimiento preventivoy parte 1926 Certificacionesde
correctivo de equipos. entrenamiento
OSHA 1910.146 avanzado en trabajo
Elementos de proteccion personal. en alturas
Resoluciéon 2400 de |del personal que
11979
Ley 19 de 1990
dos los proyectos de NSR-10, Normade
infraestructura en sus etapas de Sismo Resistencia.
disenos y construccién ya sean
. . NTC 4595,
adecuaciones, remodelaciones y
. Actas de Precontract
obras nuevas que se vayan a infraestructura L,
. reunion ualy
llevar a cabo en la entidad, educativa.
contractual
deben cumplir con los NTC 6047,
requerimientos exigidos por la
Accesibilidadal

norma.
medio fisico.
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https://www.idrd.gov.co/sitio/idrd/sites/default/files/imagenes/9titulo-i-nsr-100.pdf
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-96894_Archivo_pdf.pdf
http://www.ccv.org.co/site/ley-de-transparencia/accesibilidad/ntc6047-accesibilidad-espacios-fisicos-para-poblacion-en-condicion-de-discapacidad/
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_3368_2014.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_3368_2014.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_3368_2014.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_3368_2014.htm
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.osha.gov/pls/oshaweb/owastand.display_standard_group?p_toc_level=1&amp%3Bp_part_number=1926
https://www.osha.gov/pls/oshaweb/owasrch.search_form?p_doc_type=INTERPRETATIONS&amp%3Bp_toc_level=3&amp%3Bp_keyvalue=1910.146&amp%3Bp_status=CURRENT
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mintrabajo_rt240079.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mintrabajo_rt240079.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mintrabajo_rt240079.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mintrabajo_rt240079.htm
https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-104526_archivo_pdf.pdf
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CINOC

Institucion de Educacién Superior

A

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
NTC 4595,
Seiializacion.
Dentro del proceso contractualqueda
sefialado que el futuro contratista tiene Planos
que cumplir con: El proveedor que Decreto 1285 de 2015. arquitecténicos con
preste servicios de estudios y disefios |Articulo 2.2.7.1.2. la aplicaciénde
para las nuevas edificaciones de la IES |Resolucidon 549de 2015. |medidas pasivas
CINOC incluya la implementacién de  |Articulo 7 dirigidasa
medidas (pasivas) de construccion aumentar el ahorro [Contractual
sostenible enfocadas al ahorro de agua del aguay la
energia. energia.

Dentro del proceso contractualqueda lAutorizacion porla
seflalado que el futuro contratista tiene agencia nacional
que cumplir con: En caso de que se Codigo de Minas Ley 685 minera y por la
requierael uso de materiales de de 2001, autoridad Contractual
construccién como arena, piedra o )Articulo 14 ambiental
gravilla, el proveedor garantiza que competente
estos.

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA

SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
sean provenientes de canteras
debidamente autorizadas por la
lAutoridad Minera o Ambiental.
Dentro del proceso contractual queda
sefialado que el futuro contratista tiene
que cumplir con: Para efectos de la
certificacidn de la conformidad con el
Reglamento Técnico de Instalaciones
Eléctricas - RETIE,en todos los casos el
profesionalcompetente responsable Resoluciéon 90708 de
directode la construcciéon o de la 2013,
direccién de la construccion de la Articulo 2 Formato diligenciado
instalacion eléctrica, cualquiera que v firmando de
fuere el tipo, asi como la remodelaciéon |Anexo General "Declaracion de
y ampliacion declara el cumplimiento [Reglamento Técnico [Cumplimiento" Contractual
del RETIE, diligenciando y firmando el |de Instalaciones
formato "Declaracién de Cumplimiento”|Eléctricas - RETIE,
acorde conla IArticulo34
normatividad.
CRITERIO AMBIENTAL, SST/TECNICOREQUISITOLEGAL [SOPORTE ETAPA
IASOCIADO /
EVIDENCIA

Dentro del proceso contractualqueda
sefialado que el futuro contratista tiene |Reglamento Técnico



http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-96894_Archivo_pdf.pdf
http://camacol.co/sites/default/files/base_datos_juridico/DECRETO%20MINVIVIENDA%20NACIONAL%20NO.%201285%20DE%202015.pdf
http://camacol.co/sites/default/files/base_datos_juridico/DECRETO%20MINVIVIENDA%20NACIONAL%20NO.%201285%20DE%202015.pdf
http://camacol.co/sites/default/files/base_datos_juridico/DECRETO%20MINVIVIENDA%20NACIONAL%20NO.%201285%20DE%202015.pdf
http://www.minvivienda.gov.co/ResolucionesVivienda/0549%20-%202015.pdf
http://www.minvivienda.gov.co/ResolucionesVivienda/0549%20-%202015.pdf
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/ley_0685_2001.htm#14
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/23517/22726-Resolucion_9_0708_de_agosto_30_de_2013_expedicion_RETIE_2013.pdf
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/23517/22726-Resolucion_9_0708_de_agosto_30_de_2013_expedicion_RETIE_2013.pdf
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/23517/22726-Resolucion_9_0708_de_agosto_30_de_2013_expedicion_RETIE_2013.pdf
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/23517/22726-Resolucion_9_0708_de_agosto_30_de_2013_expedicion_RETIE_2013.pdf
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
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ACINOC

Institucion de Educacion Superior

de [luminacién y
IAlumbrado Publico,
RETILAP

que cumplir con: Para el disefio de
sistemasde iluminacion el proveedor
entrega certificacién de cumplimiento
RETILAP

Certificado Contractual

Adicionalmente, en las obras y adecuaciones, la IES CINOC incluird en la medida de lo posible, desde la
etapa de estudios y disefios los requerimientos técnicos necesarios con el fin de lograrla reutilizaciéon de
algunos residuos de construccion y demolicion generados en las etapas constructivas y de

desmantelamiento.

Asi mismo, sera viable considerar como item de evaluacién los porcentajes de material reciclado

proveniente de RCD o su reutilizacién, dentro de los procesos de contratacién para eldesarrollo de obras.

ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v' Consumo de agua

v Generacién de vertimientos

v’ Generacién de residuos

v’ Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA

Exigir a todos los proponentes que Certificados de
en elproceso contractual cumplan conexidén a lared de
con: Decreto 1076 de acueducto. En caso
El proveedor que proporcione los [2015. Capitulo 2. de contar con pozo,
bienes inmuebles debera contar con|Seccién 5 certificado de
suministro de agua de procedencia concesion de aguas |Precontractual
legal, sea a lared de acueducto, a Articulo 2.2.3.2.5.2y [subterraneas
pozo o fuente 2.2.3.2.5.3
superficial.
Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan
con: Decreto 1076 de Certificados de
El proveedor que proporcione los  [2015. Capitulo 2. conexion al
bienes inmuebles tiene queestar Seccion 5 alcantarillado o
conectado a la red de alcantarillado, permiso de Precontractual
en caso contrario contar con Articulo 2.2.3.2.5.2y |vertimientos.
permiso de 2.2.3.2.5.3
vertimientos.
Exigir a todos los proponentes que [Decreto 1077 de N/A (LA IES
en elproceso contractual cumplan [2015. Capitulo 2. CINOC lo |Precontractual
con: Seccion 2. verificara en elsitio)
El bien inmueble cuente con espacio{Subseccion 2Articulo
adecuado para las unidades de|2.3.2.2.2.2.16



https://www.minminas.gov.co/retilap
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr033.htm#2.2.3.3.5.2
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr033.htm#2.2.3.3.5.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr033.htm#2.2.3.3.5.2
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr033.htm#2.2.3.3.5.3
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CINOC

Institucion de Educacion Superior

A

almacenamiento temporalde
residuos producto de las
actividades de la Entidad.

Dentro del proceso contractual
queda sefalado que el futuro
contratista tieneque cumplir con:
Demostrar que el bien inmueble se
encuentra ubicado acorde con el
plan deordenamiento territorial
donde se encuentra la

Ley 388 de 1997

sede.

Certificado deUso del
suelo

Contractual

SERVICIOS MEDICOS: EXAMENES PERIODICOS O EXAMENES DE CONTROL, VACUNACION,

DONACION DE SANGRE, JORNADAS DE HIGIENE ORAL

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v’ Generacién de residuos peligrosos

v Potencial de lesiones o afectaciones de salud

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Decreto 1072 de
2015,
Libro 2, Parte 2,
Titulo 4, capitulos
Exigir a todos los proponentes que |1,2,3,y6
en elproceso contractual cumplan |Articulo 2.2.4.1.3 Informe de laGestion
con: Articulo 2.2.4.6.1 de seguridad y salud
Demostrar cumplimiento de las Articulo 2.2.4.6.4 en el trabajo del Precontractual
obligaciones que le aplican en Articulo 2.2.4.6.8 proponente.
relacion a la Seguridad y Salud en el Resolucién 1111
Trabajo. de 2017
Ministerio del
Trabajo
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan
con: Decreto 351 de2014.
Los proveedores de servicios /Articulo 6 Plan de Gestion de Precontractual
médicos que durante el desarrollo Residuos en Atencion
de sus actividadesgeneren residuos en Salud
biosanitarios o corto punzantes
tienen que contar con un Plan de
Gestion de Residuos generados en la
atencién en salud.
Dentro del proceso contractual Comprobantes de
queda sefalado que el futuro recoleccion y
contratista tieneque cumplir con:  |Decreto 351 de2014. |certificaciones de
Los proveedores de servicios )Articulo 6 almacenamiento,
médicos que durante el desarrollo aprovechamiento
de sus actividades en las sedes de la , tratamiento o



http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=339
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=56755
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=56755
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=56755
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=56755
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=56755
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=56755
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CINOC

Institucion de Educacién Superior

A

[ES CINOC generen residuos disposicion finalque
biosanitarios o corto punzantes emitan los gestores de [Contractual
entregan soportes de disposicion de los residuos
los peligrosos.
residuos peligrosos generados.
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO IASOCIADO / EVIDENCIA
durante la prestacion del
servicio.
COMPRA, RECARGA Y MANTENIMIENTO DE EXTINTORES
ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
v’ Consumo de insumos
v’ Potencial de lesiones o afectaciones de salud
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO IASOCIADO / EVIDENCIA
Decreto 1072 de
2015,
Exigir a todos los proponentes que |Libro 2, Parte 2, [nforme de la
en elproceso contractual cumplan [Titulo 4, capitulos Gestion de
con: 1,2,3,y6 seguridad y salud
Demostrar cumplimiento de las Articulo 2.2.4.1.3 en el trabajo del  |Precontractual
obligaciones que le aplican con Articulo 2.2.4.6.1 proponente.
relacion a la Seguridad y Salud en el |Articulo 2.2.4.6.4
Trabajo. Articulo 2.2.4.6.8
Resoluciéon 1111 de
12017 Ministerio
del Trabajo
Dentro del proceso contractual
queda sefalado que el futuro
contratista tieneque cumplir con:  |Decreto 1076 de
Teniendo en cuenta que la 2015. Titulo 6 [nforme con el
prestacién del servicio de recarga y |Capitulo 1. Seccién manejo delos Contractual
de mantenimiento de los extintores |3 Articulo residuos generados
portatiles, son realizadas en las 2.2.6.1.3.7
instalaciones del contratista, este
presente informe con las acciones |[Norma Técnica NFPA
pertinentes para la disposicidn final {10
de los residuos ordinarios y NTC 3808
peligrosos generados en esta
actividad acorde con los protocolos
de seguridad pertinentes para la
disposicién de los mismos.

Nota: El proveedor tiene que disponer de extintores para suplir los que se encuentren en mantenimiento



http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr041.htm#2.2.6.1.3.7
http://parquearvi.org/wp-content/uploads/2016/11/Norma-NFPA-10.pdf
http://parquearvi.org/wp-content/uploads/2016/11/Norma-NFPA-10.pdf
http://parquearvi.org/wp-content/uploads/2016/11/Norma-NFPA-10.pdf
http://parquearvi.org/wp-content/uploads/2016/11/Norma-NFPA-10.pdf
https://tienda.icontec.org/wp-content/uploads/pdfs/NTC3808.pdf
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CINOC

Institucion de Educacion Superior

A

mientras este dure y sean colocados nuevamente en sus sitios.

Se aclara que mediante la Resolucion 2329 de 2012 del Ministerio de Ambiente, se busca regular el
consumo de HCFC 123, mas conocido como Solkaflam por tanto, la IES CINOC deberdemprender acciones

para reducir su consumo gradualmente.

Nota: Se preferiran aquellos proveedores que ofrezcan productos para extincién de incendios que utilicen

productos alternativos con bajo potencial de contaminacién ambiental, calentamiento global o afectacién a

la capa de ozono.

SERVICIOS DE FUMIGACION

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v" Consumo de insumos

v’ Generacién de residuos peligrosos

v’ Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO /
EVIDENCIA
Decreto 1072 de
Exigir a todos los proponentes que 2015,
en elproceso contractual cumplan |Libro 2, Parte 2, Informe de la
con: Titulo 4, capitulos Gestion de
Demostrar cumplimiento de las 1,2,3,y6 seguridad y salud
obligaciones que le aplican con Articulo 2.2.4.1.3 en el trabajo del  |Precontractual
relacion a la Seguridad y Salud en el |Articulo 2.2.4.6.1 proponente.
Trabajo. Articulo 2.2.4.6.4
/Articulo 2.2.4.6.8
Resoluciéon 1111 de
12017 Ministerio
del Trabajo
Dentro del proceso contractual Decreto 1843 de1991. Hojas de seguridad
queda senaladoque el futuro Articulo 114 de los plaguicidas |Contractual
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Exigir a todos los proponentes que Soportes de
en elproceso contractual cumplan capacitacion delas
con: Allegar los soportes de curso personas que
de capacitacién y entrenamiento delDecreto 1843 de1991, |prestaran el
personal que labora con plaguicidas |Articulo servicio de
con una intensidad minimade @ 172 fumigacion en las |Precontractual
horas acumulables al afio. instalaciones de la
IES CINOC
Dentro del proceso contractual Copia del convenio
queda sefalado que el futuro Decreto 1076 de 0 contrato con un
contratista tieneque cumplir con:  [2015. Titulo 6 gestor de residuos
En relacién a los envases de los Capitulo 1. Seccién autorizado para el
laguicidas, el proveedor se 3, Articulo manejode Contractual



http://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_minambienteds_2329_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
http://biblioteca.saludcapital.gov.co/img_upload/03d591f205ab80e521292987c313699c/decreto-1843-de-1991.pdf
http://biblioteca.saludcapital.gov.co/img_upload/03d591f205ab80e521292987c313699c/decreto-1843-de-1991.pdf
http://biblioteca.saludcapital.gov.co/img_upload/03d591f205ab80e521292987c313699c/decreto-1843-de-1991.pdf
http://biblioteca.saludcapital.gov.co/img_upload/03d591f205ab80e521292987c313699c/decreto-1843-de-1991.pdf
http://biblioteca.saludcapital.gov.co/img_upload/03d591f205ab80e521292987c313699c/decreto-1843-de-1991.pdf
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ACINOC

Institucion de Educacién Superior

compromete a manejarlos
adecuadamente.

2.2.6.1.3.7

plaguicidas

LOGISTICA DE ACTIVIDADES COMO CAMINATAS, CONCIERTOS, DIVERSAS ACTIVIDADES DE

RECREACION YDEPORTE

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v" Generacién de residuos

v Potencial de lesiones o afectaciones de salud

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Decreto 1072 de
Exigir a todos los proponentes que 2015, Informe de la Gestion
en elproceso contractual cumplan [Libro 2, Parte 2, deseguridad y salud |[Precontractual
con: Titulo 4, capitulos en el trabajo del
Demostrar cumplimiento de las 1,2,3,y6 proponente.
obligaciones que le aplican ev Articulo 2.2.4.1.3
relacion a la Seguridad y Salud en el |Articulo 2.2.4.6.1
Trabajo. Articulo 2.2.4.6.4
Articulo 2.2.4.6.8
Resolucion 1111 de
12017 Ministerio
del Trabajo
Dentro del proceso contractual Decreto 3888 de Plan de emergencias |Contractual
queda sefnaladoque el futuro 2007 aprobado porla
contratista tiene quecumplir con: autoridad local
Para eventos masivos disefiar
un Plan de Emergencias
Dentro del proceso contractual
queda sefalado que el futuro
contratista tieneque cumplir con:  |Decreto 1077 de
En la realizacidn de eventos 2015. Capitulo
especiales se dispone de un sistema [Seccién2.Subseccion |[N/A (LA IESCINOC lo
de almacenamiento yrecoleccién de |Articulo 2.3.2.2.2.3.36 |verificara ensitio) Contractual
forma separada de los residuos que
alli se
generen.

PRESTACION DE SERVICIO DE MUESTREO, CARACTERIZACION FISICOQUIMICA Y
MICROBIOLOGIA YCONSULTORIAS AMBIENTALES

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v’ Generacién de Residuos peligrosos.

v" Generacién de vertimientos



http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr041.htm#2.2.6.1.3.7
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1077_2015_pr038.htm#2.3.2.2.2.3.36
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v Consumo de agua

v Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Decreto 1072 de
2015,

Exigir a todos los proponentes que |Libro 2, Parte 2,
en elproceso contractual cumplan [Titulo 4, capitulos

con: 1,2,3,y6 Informe de la
Demostrar cumplimiento de las Articulo 2.2.4.1.3 Gestion de
obligaciones que le aplican en Articulo 2.2.4.6.1 seguridad y salud
relacion a la Seguridad y Salud en el |Articulo 2.2.4.6.4 en el trabajo del  |Precontractual
Trabajo. Articulo 2.2.4.6.8 proponente.
Resolucion 1111
de 2017
Ministerio del
Trabajo
Exigir a todos los proponentes que
en elproceso contractual cumplan |Decreto 1076 de Copia dela
con: 2015, Capitulo 9 del  [Resolucion de
El proveedor allegue documento de (titulo 8 parte 2, acreditacion del Precontractual
acreditacion del IDEAM para libro 2, Paragrafo [DEAM.
producir informacién cuantitativa, |2 del Articulo
fisica, quimica, bioldgica y 2.2.3.3.5.2

microbiolégica para estudiosy
analisis ambientales requeridos por
las autoridades

ambientales competentes.

Exigir a todos los proponentes que Documentos de la

en elproceso contractual cumplan firma especializada

con: Decreto 1076 de —Hoja de vida del o

Los estudios, disefios, memorias, 2015. Seccién 5 los profesionales

planos y demas especificaciones de |Articulo 2.2.3.3.5.2 que prestaran los |Precontractual
los sistemas de recoleccién y Paragrafo 3 servicios a la [ES

tratamiento de las aguas residuales CINOC

son elaborados por firmas

especializadas o porprofesionales

calificados para

ello y que cuenten con su respectiva
matricula

profesional de acuerdo con las

normas

vigentes en la materia.

Nota: Adicionalmente, para las consultorias relacionadas con tramites ambientales secumple con los

lineamientos del Instructivo de Requisitos Legales Ambientales.

SERVICIO DE LAVADO Y DESINFECCION PARATANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA PARA
EL CONSUMO HUMANO


http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr033.htm#2.2.3.3.5.2
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr033.htm#2.2.3.3.5.2
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ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v" Consumo de insumos

v' Consumo de agua

v" Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

confinados.
Elementos de proteccién personal.
Presentar las certificaciones de

entrenamiento avanzado en trabajo
en alturas con unavigencia no

30 de agosto de 2013

OSHA 1910.146

gestion de riesgos criticos tales 2014
como: Prevencién y proteccidon Certificados de
contra caidas, trabajo en espacios |Resolucién 90708del [capacitacion de

cada uno delos
trabajadores.

Trabajadoresque
realicen trabajo en
alturas debenestar
clasificados como

CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Exigir a todos los proponentes que Informe de la
en elproceso contractual cumplan |Decreto 1072 de Gestion de Precontractual
con: 2015, seguridad y salud
en el

Demostrar cumplimiento de las Libro 2, Parte 2, trabajo del
obligaciones que le aplican con Titulo 4, capitulos proponente
relacion a la Seguridad y Saludenelfl,2,3,y 6
Trabajo. Articulo 2.2.4.1.3

Articulo 2.2.4.6.1

Articulo 2.2.4.6.4

Articulo 2.2.4.6.8

Resolucion 1111

de 2017

Ministerio del

Trabajo

Programasde

Exigir a todos los proponentes que gestion del riesgo.
en elproceso contractual cumplan |Resolucién 1409 del
con: 23 dejulio de2012 Certificado del
Presentar y aplicar durante la coordinador de Precontractualy
ejecucion del servicio programas de|Resolucién 3368de trabajo en alturas. |contractual

en elproceso contractual cumplan
con:

Presentar y aplicar durante la
ejecucion del servicio programas de

Elementos de proteccién personal.

Resolucién 1409 del
23 dejulio de 2012

OSHA 1910.146

mayor a un afio de los trabajadores riesgo V ante la ARL
que realicen dichas actividades.
Exigir a todos los proponentes que Programasde

gestion del riesgo.

Certificado del
coordinador de

trabajadores.

gestion de riesgos criticos tales Resolucién 3368de trabajo en alturas. [Precontractual y
como: Prevencién y proteccién 2014 contractual
contra caidas, trabajo en espacios Certificados de
confinados. Resolucion 90708del [capacitacion de

30 de agosto de 2013 [cada uno delos



http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
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http://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_mtra_3368_2014.htm
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
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http://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_mtra_3368_2014.htm
http://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/resolucion_mtra_3368_2014.htm
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https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
https://www.minminas.gov.co/documents/10180/712360/Anexo%2BGeneral%2Bdel%2BRETIE%2B2013.pdf/14fa9857-1697-44ed-a6b2-f6dc570b7f43
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Presentar las certificaciones de
entrenamiento avanzado en trabajo
en alturas con unavigencia no
mayor a un afio de los trabajadores
que realicen dichas actividades.

Trabajadoresque
realicen trabajo en
alturas debenestar
clasificados como
riesgo V ante la ARL

Contar con un Coordinador de
trabajo seguro en alturas
certificado.

Dentro del proceso contractual
queda sefalado que el futuro
contratista tieneque cumplir con:
En la realizacién de las actividades
de limpieza y desinfeccidn de
tanques, el proveedor allegue copia
delprocedimiento definido porel
mismo, en donde estén consignadas
las actividadese insumos junto con
las dosis a

utilizar.

Decreto 1575 de
2007. Articulo 10

Resoluciéon 1096de
2000. Articulo76

Informe entregado
por el contratista
con actividadesde
limpieza y
desinfeccion

Contractual

COMPRA DE MADERA, MOBILIARIO, O AGLOMERADOS DE MADERA, O QUE INCLUYA PARTES
DE ESTA, ELEMENTOS DECONSTRUCCION ESTRUCTURALES (MADERA PARA VIGA)

COLUMNAS, CERCHAS,

REPISAS, ETC.)

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v" Consumo de madera

v Potencial de lesiones o afectaciones a la salud.

sitios que cuenten con permiso
de aprovechamiento forestal

CRITERIO AMBIENTAL, SST/TECNICO REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
ASOCIADO / EVIDENCIA
Exigir a todos los proponentes que en el [Decreto 1072 de 2015, Informe de la Gestion
proceso contractual cumplan Libro 2, Parte 2, Titulo deseguridad y salud [Precontractual
con: 4, capitulos 1, 2,3,y 6 en el
Articulo 2.2.4.1.3
Demostrar cumplimiento de las Articulo 2.2.4.6.1 trabajo del
obligaciones que le aplican con relacién |Articulo 2.2.4.6.4 proponente
a la Seguridad y Salud Articulo 2.2.4.6.8
en el Trabajo.
Resolucién 1111de
2017
Ministerio del trabajo
Exigir a todos los proponentes que en el [Decreto 1076 de 2015. Permiso o Precontractual
proceso contractual Parte 2. Titulo 2. licencia de
cumplan con: El proveedor garantiza Capitulo 1. Seccién 11. aprovechamiento
que la madera sea proveniente de forestal



http://www.corpamag.gov.co/archivos/normatividad/Decreto1575_20070509.htm#10
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=38541
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=38541
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=38541
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=38541
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
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otorgado por la autoridad ambiental

competente

Dentro del proceso contractual queda
sefialado que el futuro contratista tiene

Decreto 1076 de 2015.

que cumplir con: Parte 2. Titulo 2. Salvoconductode
Cuenta con salvoconducto de Capitulo 1. Seccién 11. movilizacién Contractual
movilizacidn. Articulo 2.2.1.1.11.6
COMPRA DE TRANSFORMADORES ELECTRICOS
ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
v" Generacién de Residuos
v’ Potencial de lesiones o afectaciones a la salud
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITOLEGAL SOPORTE ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO / EVIDENCIA
Decreto 1072 de 2015,
Libro 2, Parte 2, Titulo
4, capitulos 1, 2,3,y 6
Exigir a todos los proponentes que |Articulo 2.2.4.1.3 Informe de la
en elproceso contractual cumplan |Articulo 2.2.4.6.1 Gestion de
con: Articulo 2.2.4.6.4 seguridad y salud
Demostrar cumplimiento de las Articulo 2.2.4.6.8 en el trabajo del Precontractual
obligaciones que le aplican con Resolucién 1111de [proponente.
relacion a la Seguridad y Salud en el 2017
Trabajo. Ministerio del
Trabajo
Exigir al proponente que enel Certificacion de que
proceso contractual cumpla con: Resolucion 222 de el equipo fue
El proveedor garantiza que los 2011. Articulo 5 fabricado librede  |[Precontractual
transformadores eléctricos PCBs
suministrados estan libres de PCBs

COMPRA DE EQUIPOS DE PROTECCION CONTRA CAIDAS

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v" Generacion de Residuos

v" Potencial de lesiones o afectaciones a la salud



http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1076_2015_pr003.htm#2.2.1.1.11.6
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
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CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITO LEGAL SOPORTE/ ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO EVIDENCIA
Exigir a todos los proponentes que [Decreto 1072 de 2015,
en elproceso contractual cumplan |[Libro 2, Parte 2, Informe de laGestion [Precontractual
con: Titulo 4, capitulos 1, de seguridad y salud
Demostrar cumplimiento de las 2,3,y6 en el trabajo del
obligaciones que le aplican con Articulo 2.2.4.1.3 proponente.
relacion a la Seguridad y Salud en el |Articulo 2.2.4.6.1
Trabajo. Articulo 2.2.4.6.4
Articulo 2.2.4.6.8
Resolucién 1111 de
2017 Ministerio del
Trabajo
Todos los proponentestienen que: Certificado de
Contar con el Certificado de Distribuidor
Distribuidor de la Marca Ofertada,
emitida por el fabricante al oferente, En caso de ser sub
donde expresa el aval para la distribuidor dos
distribucién de la marca. En elcaso cartas (la del
de ser sub distribuidor; dos cartas: fabricante al
la del fabricante al distribuidor y la distribuidor y la del
del distribuidor al proponente. distribuidor al
proponente).
Poner a disposicion de la entidad el [Resolucién 1409del 23 Precontractual
certificado de importacién delos  |de julio de2012 Certificado de
equiposde proteccion contra caidas Importaciéon de
que distribuyen. equipos cuando se es
distribuidor.
Los proponentes tienenque: Resolucién 1409del 23 |Informe de
IAsegurar la realizacion de de julio de2012 inspecciéncon Contractual
inspecciones una vez al afio y/o recomendaciones
CRITERIO AMBIENTAL, REQUISITO LEGAL SOPORTE/ ETAPA
SST/TECNICO ASOCIADO EVIDENCIA

hasta que se determine que el
equipo debe darse de baja; por

por parte de personal
calificado

intermedio de una persona o equipo
de personasavaladas por el
fabricante y/ocalificadas segtin
corresponda, a partir de

la fecha de entrega.

CAPITULO 11
CONTRATOS DE OBRA

(QUE ES UN CONTRATO DE OBRA PUBLICA?

El articulo 32 de la ley 80 de 1993 define el contrato de obra publica como aquél que celebran las Entidades Estatales
para la construccidn, mantenimiento, instalacién y en general para la realizacién de cualquier otro trabajo material
sobre bienes inmuebles.

MARCO NORMATIVO DE LOS CONTRATOS DE OBRA PUBLICA


http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/resolucion_mtra_1409_2012.htm
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
https://docs.wixstatic.com/ugd/4d7232_5a4d38769ee3490baf4911ef925e6527.pdf
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Los Procesos de Contratacion de obra publica se rigen por la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011y
1682 de 2013 en materia de infraestructura de transporte y en los demas aspectos, por el derecho privado.
Por otra parte, los participes del Sistema de Compras Publica deben conocer y aplicar las normas del nivel
nacional y territorial en la ejecucidn de obras publicas, respecto a los siguientes aspectos:

Licencias y obligaciones ambientales.

Licencias urbanisticas y cumplimiento de los planes de ordenamiento territorial.

Normas de proteccion del patrimonio histérico y cultural.

Asuntos relativos al desarrollo territorial, expropiaciéon y manejo de temas prediales.

Asuntos tributarios.

Movilidad.

Servicios publicos domiciliarios.

Manejo de comunidades.

CaRR

MODALIDADES DE SELECCION
La escogencia del contratista de obra publica puede desarrollarse a través de las siguientes modalidades de seleccidn:
v Licitaciéon publica: Aplica por regla general.
v Selecciéon abreviada: Aplica cuando el valor de la obra esta en el rango de la menor cuantia de la Entidad Estatal
y cuando se trata de Servicios para la Defensa y Seguridad Nacional.
v' Contratacion directa: Esta modalidad es de caracter restrictivo, y, por lo tanto, sélo aplica cuando se trate de
urgencia manifiesta o de la contratacidn del sector defensa y seguridad nacional que requiera reserva.
v/ Minima cuantia: Aplica cuando el valor de la obra esta en el rango de la minima cuantia de la Entidad Contratante.

FASE DE PLANEACION EN PROCESOS DE CONTRATACION DE OBRA PUBLICA
v PLANEACION

La IES CINOC deben identificar la necesidad e incluirla en el Plan Anual de Adquisiciones. También deben elaborar los
estudios técnicos que son los andlisis necesarios para establecer la viabilidad del proyecto en cuanto corresponde a (i)
estudios de ingenieria, (ii) aspectos presupuestales, (iii) establecer el impacto social, econé6mico y ambiental, (iv) identificar
los permisos, autorizaciones y licencias requeridas para la ejecucién del proyecto y (v) proyectar la gestién predial.

La Entidad Estatal solo debe iniciar el Proceso de Contratacién de obra publica cuando los estudios técnicos permiten concluir
que la obra es viable. En obras publicas de infraestructura de transporte, el Proceso de Contrataciéon puede iniciar antes
cuando el Proceso de Contratacién incluye la elaboracién de estudios y disefios. Los estudios técnicos involucran los
siguientes analisis, cuando resulten aplicables:

Descripcion general del proyecto.

Anexo técnico.

Poblacién beneficiada.

Estudios geolégicos y geotécnicos cuando apliquen.

Estudios hidroldgicos, hidraulicos y de drenaje cuando apliquen.

Estudio de la situacién actual y proyeccién de uso futuro de la obra para la previsién del mantenimiento.

Disefio.

Estructuracion de la distribucion predial con base en informacion catastral.

Analisis ambiental.

Identificacién de factores sociales, ambientales, prediales o ecolégicos que afectan la normal ejecucién del
proyecto y propuesta de mitigacion de la afectacion.

v" Costo estimado y plan de manejo econdémico y financiero, teniendo en consideracidon el origen de los recursos.

NN N N R

NOTA: En los contratos de obra ptblica, el menor plazo ofrecido no puede ser objeto de evaluacion.

v' ANALISIS DEL SECTOR PARA OBRA PUBLICA

En los Procesos de Contratacién de obra publica, las Entidades Estatales deben hacer un estudio del sector para tener
elementos que permitan definir los requisitos habilitantes en forma adecuada y proporcional. Este andlisis se efectiia con
la metodologia contenida en la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra Eficiente,
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la cual puede ser consultada en el enlace: https://
www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf.

Las Entidades Estatales pueden verificar la informacién del RUP, solicitar informacién a los potenciales proponentes y
consultar los estudios sectoriales provenientes de las siguientes fuentes, sin perjuicio de que la Entidad Estatal considere
importante consultar fuentes adicionales de informacién:

v' Desde una perspectiva institucional, se pueden consultar los estudios sectoriales de la Superintendencia de
Sociedades. Esta informacion se puede obtener en el siguiente link: http://
www.supersociedades.gov.co/asuntos-economicos-y-contables/estudios-y supervision/
por/riesgos/SIREM /Paginas/default.aspx

v" Desde un punto de vista gremial, se puede obtener informacién de la Camara Colombiana de Infraestructura
(http://www.infraestructura.org.co/) o de la Sociedad Colombiana de Ingenieros. http://www.sci.org.co/).

v' Desde la perspectiva de Entidades Estatales, se pueden consultar los diferentes Procesos de Contratacién que
adelantan las Entidades Estatales en el SECOP (https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do).

v/ También se puede consultar la informacién de particulares que contraten la construccion de obras civiles.

El andlisis del sector permite a la Entidad Estatal contratante conocer:

v" Los indicadores de capacidad financiera y capacidad de organizacional de los diferentes proveedores de
servicios o bienes relacionados con obra publica. Con esta informacion, las Entidades Estatales deben
determinar los requisitos habilitantes de manera proporcional y adecuada a la complejidad, valor y
caracteristicas de la obra.

v" Obtener informacién para realizar el analisis y administracién de los Riesgos.

v/ También permite prever el nimero de proponentes que se presentaran en cada proceso de seleccién, por lo
que esta herramienta se puede emplear como un mecanismo para ampliar la participacion de proponentes
en estos procesos.

v ASPECTOS A CONSIDERAR EN LA ESTIMACION DE RIESGO

En Procesos de Contratacion de obra publica, las Entidades Estatales deben realizar el analisis de Riesgo con la
metodologia contenida en el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion,
expedido por Colombia Compra Eficiente. Este Manual puede ser consultado en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/ cce_manual_cobertura_riesgo.pdf.

Las Entidades Estatales deben utilizar la matriz de Riesgos, disponible en el siguiente enlace: http://www.
colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/matriz_riesgos.doc.

Las Entidades Estatales deben tener en cuenta los siguientes aspectos que permiten identificar y administrar de mejor
forma los Riesgos en Procesos de Contratacion de obra publica:

Monto y oportunidad de la obra y las eventuales variaciones por cantidades de obra, plazo y precios.

Aspectos geologicos.

Interferencia y presencia de redes de servicios publicos domiciliarios.

Costos de operacion y mantenimiento mayores a los proyectados o falta de disponibilidad de la obra para efectos
de mantenimiento.

Eventos que estan fuera de control de las partes y cuya ocurrencia conlleva a la suspensién de las obligaciones
del contrato.

Financiacion del contratista y variacién de condiciones financieras durante el plazo de ejecucion de la obra.
Cambios regulatorios o tributarios que pueden afectar la obra.

Gestidn predial. Definicion, costo y disponibilidad oportuna de los predios.

Conflictos con las comunidades.

Licencias ambientales, urbanisticas, consultas previas y otros permisos necesarios para el proyecto.

AN NENEN

ARV RN

VALOR Y FORMA DE PAGO DE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA
La IES CINOC pueden establecer el valor y la forma de pago de los contratos de obra publica a través de los siguientes
métodos, que, aunque no estan contemplados de manera expresa en la Ley 80 de 1993, pueden ser pactados por las


http://www.supersociedades.gov.co/asuntos-economicos-y-contables/estudios-y%20supervision/

I/\' C I N OC COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS
‘@ Institucién Redefinida Segtn Resoluciéon del MEN No.6453 de julio 23 de 2010

Institucion de Educacién Superior Establecimiento Publico del Orden Departamental Ordenanza: 554 de 2006

partes.

v' Precio global: el contratista obtiene como remuneraciéon una suma fija y es el dnico responsable del
cumplimiento del objeto, la vinculacién de personal, la elaboracién de subcontratos o la obtencién de materiales.
En el contrato a precio global se incluyen todos los costos directos e indirectos en que incurre el contratista para
la ejecucion de la obra y la Entidad Estatal no debe reconocer mayores cantidades de obra u obras adicionales
necesarias no previstas que se encuentren dentro del objeto.

v' Llave en mano: en esta modalidad, el contratista se compromete a realizar todas las labores relacionadas con la
obra, incluyendo los disefos, estudios de factibilidad, construccidn, contrataciéon del personal, instalaciones y
suministros y la contraprestacion a cargo del contratista es la obra terminada y en funcionamiento. El precio
corresponde a un valor previamente establecido que opera como remuneracién por todas las gestiones que
adelanta el contratista.

v Precios unitarios: las partes establecen el costo por unidad de cada uno de los conceptos que integran la obra a
ejecutar o items de obra. Con base en este valor, las partes definen la estimacion inicial de la obra, pero el valor
real es el que corresponde a la multiplicacién de las cantidades de obra ejecutadas efectivamente por el precio de
cada unidad de obra.

v" Administracion delegada: la Entidad Estatal delega la ejecucion de la obra en el contratista en calidad de
director técnico, quien la ejecuta por cuenta y riesgo de la misma Entidad Estatal. El contratista obtiene como
remuneracion los honorarios que se pactan por su gestion. El administrador delegado se encarga de ejecutar la
obra y responde por su buen resultado, pero es la Entidad Estatal quien asume los Riesgos derivados del
contrato y la financiacién de la obra. Los honorarios del contratista pueden pactarse en forma de porcentaje
sobre el valor de la obra o como precio fijo. Cuando se haga uso de esta forma de pago, la Entidad debe abrir un
proceso de seleccion para elegir al contratista a través de una Licitacién Publica con el fin de garantizar los
principios de seleccion objetiva, transparencia y economia que deben observarse en la actividad contractual del
Estado.

v Rembolso de gastos: en esta modalidad el contratista asume los gastos de ejecucion del contrato y la Entidad
Estatal en forma periddica rembolsa dichos gastos y ademads reconoce al contratista los honorarios que se pactan
por su gestion.

Cuando la forma de pago o remuneracion del contrato estatal se pacta por el sistema de precios unitarios, administraciéon
delegada o reembolso de gastos, el valor inicial del contrato solo es un estimado o indicativo del costo probable, esto es,
un estimado necesario para elaborar el presupuesto, por tanto, el valor real del contrato se establece una vez concluya el
contrato, teniendo en cuenta la aplicacién del procedimiento escogido por la Entidad Estatal.

Las Entidades Estatales pueden incluir en el valor del contrato un porcentaje estimado de administracién, imprevistos y
utilidad, el cual puede ser una proporcién residual de dicho valor del contrato.

El porcentaje de imprevistos incluido dentro del AIU es una forma de asignar y tratar un riesgo previsible dentro un
Proceso de Contratacion, en el cual la Entidad Estatal traslada el Riesgo al contratista por los imprevistos que puedan
ocurrir, correspondiendo su valor al costo de la contingencia que la Entidad Estatal le paga al contratista para que éste

asuma el riesgo en la ocurrencia de imprevistos. Asi las cosas, la Entidad debe pagar el valor correspondiente a los
imprevistos aun cuando no existan, pero en caso de haberse generado no podra pagar un valor mayor al
determinado por el contratista en su oferta econémica para dicho aspecto.

EXPERIENCIA EN CONTRATOS DE OBRA PUBLICA

La experiencia requerida en un Proceso de Contratacion de obra publica debe ser adecuada y proporcional a la
naturaleza del contrato y su valor. La experiencia es adecuada cuando es afin al tipo de actividades previstas en el objeto
del contrato a celebrar. Por ejemplo, si el Proceso de Contratacién es para la construccién de una via, el proponente debe
tener experiencia en construccién de vias de condiciones técnicas similares, sin que sea relevante el lugar en el cual ha
prestado el servicio, quién ha sido el contratante o volimenes de obra especificos que no aportan al Proceso de
Contratacién como criterio de seleccidn objetiva.

La experiencia es proporcional cuando tiene relacidn con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar. Por
ejemplo, en un Proceso de Contrataciéon de obra publica con un presupuesto oficial de 100 SMMLYV, la experiencia exigida
es proporcional si la Entidad Estatal exige que los proponentes hayan participado en Procesos de Contrataciéon de 50
SMMLYV del mismo tipo de obra.
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Por otra parte, la experiencia no se agota con el paso del tiempo y por el contrario los proponentes adquieren mayor
experiencia con el paso del tiempo en la medida en que continden con sus actividades. Las Entidades Estatales solo
pueden exigir que la experiencia se ha cumplido en un rango de afos determinado cuando esto se justifica por cambios o
innovaciones técnicas que se hayan producido en el mismo lapso y que sean justificadas de acuerdo con los Riesgos, la
complejidad y la naturaleza del Proceso de Contratacion.

v EJECUCION

REQUISITOS DE EJECUCION DE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA

Teniendo en cuenta las reglas establecidas en el articulo 41 de la ley 80 de 1993 y las caracteristicas propias
del contrato de obra publica, para iniciar la ejecucién la Entidad Estatal debe:

Efectuar el registro presupuestal.

Aprobar las garantias del contrato.

Verificar el pago de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social integral y parafiscales.
Verificar que el interventor o supervisor estén en capacidad de iniciar su gestion.

ANANENEN

Durante la ejecucion de los contratos de obra, toda instruccidn que se dé al contratista debe constar por escrito y debe
ser expedida por la Entidad Estatal a través del ordenador del gasto o la persona delegada para ese fin. Cuando la
instruccion proviene de la interventoria o supervision, se debe dar a conocer a la Entidad Estatal.

INTERVENTORIA Y SUPERVISION EN CONTRATOS DE OBRA PUBLICA

Las Entidades Estatales estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucién de los contratos de obra publica
y lo deben hacer a través de un supervisor o interventor, segin corresponda. La supervision es el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico y la Entidad Estatal la ejerce directamente. La interventoria es el
seguimiento técnico especializado que realiza una persona natural o juridica diferente a la Entidad Estatal. La
interventoria también puede incluir la obligaciéon de realizar la supervisiéon de los temas financieros, contables,
administrativos y juridicos.

El supervisor e interventor deben exigir el cumplimiento de las normas técnicas obligatorias de la obra y certificar el
recibo a satisfacciéon inicamente cuando la obra ha sido ejecutada a cabalidad.

Los contratos de obra publica cuya modalidad de seleccién es la licitacidon publica deben contar con un interventor. Por
otra parte, en los estudios previos para Procesos de Contratacion de obra ptblica, cuyo valor supere la menor cuantia, la
Entidad Estatal debe pronunciarse expresamente sobre la necesidad de contar con un interventor.

Ninguna orden de un interventor de obra publica puede emitirse verbalmente. El interventor debe entregar por escrito
sus 6rdenes o sugerencias, las cuales deben enmarcarse dentro de los términos del contrato.

El contrato de interventoria de la obra debe ser supervisado directamente por la Entidad Estatal.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Las Entidades Estatales deben pactar en todos los contratos de obra publica las clausulas excepcionales establecidas en la
ley 80 de 1993, es decir, interpretaciéon unilateral, modificaciéon unilateral, terminacién unilateral y caducidad. Las
clausulas se deben utilizar para evitar la paralizacién parcial o total de la obra o la afectacién grave del servicio publico
que la Entidad Estatal pretende satisfacer.

Las Entidades Estatales sdlo pueden ejercer las facultades derivadas de estas clausulas dentro del plazo de ejecucién del
contrato.

CAMBIOS EN CONTRATOS DE OBRA PUBLICA

Cuando es necesario modificar aspectos del contrato, tales como la ejecucién de obras adicionales o complementarias,
suspender o reanudar la ejecucioén contractual, modificar precios unitarios, entre otras situaciones, es necesario justificar
y documentar la modificacién correspondiente, bajo responsabilidad del ordenador del gasto. Esta decisién no puede ser
adoptada por el interventor o supervisor del contrato de obra publica.

Cuando se afecta el presupuesto, la modificaciéon debe estar precedida del cumplimiento de los requisitos en materia
presupuestal y la garantia del contrato debe ampliarse en el valor adicionado.

Cuando se modifica el plazo del contrato, la garantia debe prorrogar su plazo ampliando la vigencia.

En los contratos de obra publica pactados a precios unitarios cuando lo que varia no es el objeto del contrato sino la
estimacion inicial de las cantidades de obra, no es necesario modificar el contrato, pues la mayor cantidad de obra no
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implica un cambio ni el objeto ni el valor del contrato. Asi, lo que procede es realizar los movimientos presupuestales
necesarios para cubrir el mayor costo de ejecucién del contrato.

OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA
Con base en el articulo 2.2.1.1.2.4.3 del decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales deben realizar las siguientes
actividades posteriores a la liquidacion del contrato de obra publica:
v" Hacer seguimiento a la calidad y estabilidad de la obra y cobrar las garantias que las amparan cuando se
presenta un siniestro.
v' Cumplir las obligaciones derivadas de la regulacion de la disposicidn final o recuperacién ambiental de las obras.
v Cerrar el expediente una vez que se ha cumplido la vigencia de las garantias y las obligaciones derivadas de la
disposicion final.

DESCUENTOS
CONTRIBUCION DEL 5% DE LOS CONTRATOS DE OBRA PUBLICA Y DEMAS IMPUESTOS DE LEY.
CAPITULO 12

ESTIPULACIONES GENERALES

e Laentidad verificara los antecedentes (disciplinarios, fiscales, judiciales, medias correctivas, delitos sexuales
y registro de deudores alimentarios morosos) y los demas que sean necesarios o que lo exija la ley, de los
futuros contratistas (persona natural o juridica y su representante legal) en las plataformas que sean
definidas para tal fin aun cuando los mismos sean presentados por los contratistas. Los cuales deberan
reposar en el expediente contractual, asi mismo se debera hacer la mencidn en el contrato de la fecha en la
que se hizo la verificacién por parte de la entidad, salvo en el caso de encontrar antecedentes negativos se
debera dar el tramite necesario por parte de la secretaria general.

e De conformidad con la ley antitramites, la entidad podra no solicitar a los contratistas que adjunten
documentacién que ya se encuentre en archivos de contratos celebrados anteriormente con la entidad,
siempre y cuando dicha documentacién no requiera ser actualizada, para esto se debe dejar constancia de
ello.

e Los CDP deberan ser solicitados en la etapa de planeacién y del estudio del sector, ya que deben guardar
concordancia con el objeto del proceso y el valor del presupuesto determinado.

e Como veedor de los procesos de contratacion se podra invitar al area de control interno para que participe
en el desarrollo de las diferentes audiencias en los procesos de contrataciéon que adelante la entidad.

e Solo seran recibidos los documentos de los proponentes que presenten sus ofertas por plataforma SECOP Il o
al correo electronico contratacion@iescinoc.edu.co como lo indica la guia de Colombia compra eficiente para

el tema de indisponibilidad de la plataforma.

e El informe de evaluaciéon que elabora el comité evaluador designado para cada proceso de contratacidn,
deberd estar firmado por todos los integrantes.

e Si por causas de fuerza mayor o ajenas, alguno de los miembros del comité evaluador designado no puede
participar en la evaluacion de un proceso contractual, debe informar por escrito al ordenador del gasto dicha
situacién y serd él mismo quien determine si es reemplazado o no.


mailto:contratacion@iescinoc.edu.co
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e Siesreemplazado alguno de los miembros del comité evaluador, se debe realizar la notificacién por escrito o
correo electrénico al nuevo miembro designado, acto que estara a cargo del drea de contratacién en caso de
requerirlo.

e Si el comité evaluador de un proceso requiere sea ampliado el plazo para la evaluaciéon de las ofertas
recibidas en el desarrollo de un proceso contractual, deberan solicitarlo por escrito o correo electrénico al
ordenador del gasto y al drea de contratacién debidamente sustentado para su aprobacion.

e Al inicio de cada vigencia, la secretaria general desde su area de contratacion elaborara una circular, para
definir los tiempos para el desarrollo de cada proceso contractual. En cuanto a: Lineamientos contractuales y
fecha de cierre presupuestal si lo requieren.

e Las propuestas que se reciban en cada desarrollo de un proceso de contratacion por el correo electrénico, no
sera necesaria la impresion de la misma, basta con que se guarde esta informacién en un CD, disco duro o
nube en algun servidor y se anexe al expediente principal.

e Frente a vacios que tenga el presente manual y en el desarrollo de los procesos contractuales que maneje la
IES CINOC, se debera verificar en primera instancia la normatividad vigente sobre gestiéon contractual y
posteriormente las guias de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

e Parael tema de la ARL de los contratistas que laboren con la IES CINOC se debera revisar el Decreto 1072 del
2015 y las normas que lo modifiquen o adicionen.

e Los ANEXOS del presente manual pueden ser modificados y actualizados mediante CIRCULAR de RECTORIA.

e Las pdlizas en caso que se requieran deberan ser actualizadas a las fechas de terminacién estipuladas en el
acta de inicio.

CAPITULO 13

MARCO NORMATIVO

CONSTITUCION POLITICA: Del 20 de julio de 1991

LEY 80 DE 1993: Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica

LEY 1150 DE 2007: Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos Publicos.

LEY 1474 DE 2011: Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion
y sancidn de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion ptublica.

LEY 1882 DE 2018: Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion
publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones.

DECRETO 019 DE 2012: Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracién Publica.

DECRETO 1082 DE 2015: Por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector administrativo de
planeacién nacional
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DECRETO 092 DE 2017: Por el cual se reglamenta la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro a la que
hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica

DECRETO 1273 DE 2018: Por el cual se modifica el articulo 2.2.1.1.1.7, se adiciona el Titulo 7 a la Parte 2 del Libro 3
del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social, con relacién al pago y retencién
de aportes al Sistema de Seguridad Integral y Parafiscales de los trabajadores independientes y modifica los articulos
2.2.4.2.2.13 y 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

DECRETO 392 DE 2018: Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013,
sobre incentivos en Procesos de Contratacidn en favor de personas con discapacidad.

DECRETO 342 DEL 2019: Por el cual se adiciona la Secciéon 6 de la Subsecciéon 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional.

CIRCULAR EXTERNA UNICA DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE: Del 2018, de igual manera y sabiendo que la
normatividad en materia de contrataciéon en Colombia es cambiante, se deberd tener en cuenta la misma para la
aplicacidén en el desarrollo de los procesos de contratacién, normatividad posterior a la expedicidn y aprobacién del
presente manual.
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ANEXO 1
1. PROCEDIMIENTOS SEGUN LAS MODALIDADES DE SELECCION

Los siguientes son los procedimientos que debe desarrollar la entidad una vez defina la modalidad de seleccion del
proceso de contratacion a realizar.

1.1. CONTRATACION DIRECTA:

Los siguientes son los procedimientos para la contratacion directa de prestacion de servicios y de apoyo a la

gestion.

N2 DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RESPONSABLES
1 Jefe de area, funcionario o
Ficha de contratacién contratista  responsable
del proceso o designado
2 Aprobacién de proyectos y plan de desarrollo Jefe de planeacién
3 Solicitar al contratista la documentacién via correo Jefe de area, funcionario o
electrénico contratista  responsable
del proceso o designado y
Area de contratacién
4 Certificado de no existencia en la planta de personal Jefe de talento humano
que pueda cumplir con el objeto del contrato y
certificado de idoneidad
5 Area de contratacién
Elaboracién del estudio del sector para solicitud de
disponibilidad presupuestal

6 Expedicién de CDP y verificacién en el PAA Jefe division
administrativa y
financiera

7 Elaboracién del estudio previo y documentos Area de contratacién

contractuales

8 Contratista juridica

Revision de proceso precontractual hasta el acta de externa o quien haga sus
inicio veces
9 Area de contratacién,
Cargue plataforma SECOP 1I, envio via correo contratista, ordenador de
electrénico para revisién y aprobacién del contrato gasto y jefe de area,
funcionario o contratista
responsable del proceso o
designado
10 Solicitud de afiliacién ARL y registro presupuestal Area de contratacién
via correo electrénico

11 Afiliacién del contratista ante la aseguradora de Jefe de talento humano
riesgos laborales (si es responsable la entidad de su
afiliacion)

12 Expedicién del registro presupuestal Jefe divisién
administrativa y
financiera

13 Presentacién por el contratista y aprobacién por el Area de contratacién

supervisor del contrato de las garantias solicitadas
en el proceso (solo si fueron solicitadas por la
entidad solo se inicia hasta su aprobacién)
14 Acta de aprobacion de las polizas Area de contratacion
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15 Informes de cumplimiento e informe supervision Contratista y supervisor
radicados, escaneados y cargados en SECOP Il del contrato

16 Pago Jefe division
administrativa y
financiera y pagaduria

17 Revisién y cargue a SIA Secretaria ejecutiva y area
de contratacién

18 Archivo de los soportes del expediente y custodia Secretaria general del
drea de contratacién.

Procedimiento para realizar procesos de contratacion directa:

N2 DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RESPONSABLES
1 Jefe de area, funcionario o
Ficha de contratacién contratista  responsable
del proceso o designado
2 Aprobacién de proyectos y plan de desarrollo Jefe de planeacion
3 Solicitar al contratista la documentacién via correo Jefe de area, funcionario o
electrénico contratista  responsable
del proceso o designado y
Area de contratacién
4 Certificado de no existencia en la planta de personal Jefe de talento humano
que pueda cumplir con el objeto del contrato y
certificado de idoneidad
5 Area de contratacién
Elaboracién del estudio del sector para solicitud de
disponibilidad presupuestal

6 Expedicién de CDP y verificacién en el PAA Jefe division
administrativa y
financiera

7 Elaboracién del estudio previo y documentos Area de contratacién

contractuales

8 Contratista juridica

Revisiéon de proceso precontractual y resolucion, externa o quien haga sus

justificacién, contrataciéon directa hasta el acta de veces

inicio (si no tiene polizas)

En caso de pdlizas pasar al paso 13

9 Area de contratacién,
Cargue plataforma SECOP 1I, envio via correo contratista, ordenador de
electrénico para revisiéon y aprobacion del contrato gasto y jefe de area,
funcionario o contratista
responsable del proceso o
designado
10 Solicitud de afiliacion ARL y registro presupuestal Area de contratacién
via correo electrdénico

11 Afiliacion del contratista ante la aseguradora de Jefe de talento humano
riesgos laborales (si es responsable la entidad de su
afiliaciéon)

12 Expedicién del registro presupuestal Jefe division
administrativa y
financiera

13 Presentacion por el contratista y aprobacién por el Area de contratacién

supervisor del contrato de las garantias solicitadas
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en el proceso (solo si fueron solicitadas por la
entidad solo se inicia hasta su aprobacion)
14 Acta de aprobacion de las pdlizas Area de contratacién
15 Informes de cumplimiento e informe supervisiéon Contratista y supervisor
radicados, escaneados y cargados en SECOP II del contrato
16 Pago Jefe division
administrativa y
financiera y pagaduria
17 Revision y cargue a SIA Secretaria ejecutiva y area
de contratacién
18 Archivo de los soportes del expediente y custodia Secretaria general del
area de contratacion.

1.2. INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA

Los siguientes son los procedimientos para desarrollar un proceso de seleccién por invitaciéon publica de

minima cuantia:

N2 DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RESPONSABLES
1 Jefe de area, funcionario o
Ficha de contrataciéon contratista  responsable
del proceso o designado
2 Aprobacién de proyectos y plan de desarrollo Jefe de planeacion
3 Area de contratacién
Elaboracién del estudio del sector para solicitud de
disponibilidad presupuestal
4 Expediciéon de CDP y verificacidn en el PAA Jefe divisién
administrativa y
financiera
5 Area de contratacién
Elaboracién de la invitacion o pliego de condiciones,
debidamente firmada por quien corresponda.
6 Designacidn y notificacién del comité evaluador del Ordenador del Gasto, area
proceso de contratacién
7 Publicaciéon del proceso de invitacién publica de Area de contratacién
minima cuantia en la plataforma del SECOP II
6 Recepcion y tramite de las observaciones que se Area de contrataciéon y
reciban al proyecto de condiciones en la plataforma supervisor del contrato
del SECOPII
7 Elaboracién y publicacién Il de las adendas que sean Area de contratacién
necesarias en el proceso de contratacidn (si aplica)
8 Recepcién de las propuestas presentadas por los Area de contratacién
proponentes y segin la forma de entrega plataforma
del SECOP 11
9 a) Audiencia de apertura de los sobres con las Area de contratacién
propuestas presentadas.
b) Elaboracién del acta de la audiencia de
apertura y publicacién en la plataforma
SECOP IL
Si no se presentan propuestas se debe realizar el
literal numeral 10.
10 Acto administrativo de declaratoria desierta del Area de contratacién
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proceso de contratacidn.
Tiene recurso de reposicion de 10 dias habiles

11 Evaluacidn del proceso contractual Comité evaluador
12 Publicaciéon en la plataforma del SECOP II del Area de contratacién
informe de evaluaciéon recibido por el comité
designado
13 Recepcion SECOP Il y entrega al comité evaluador de Area de contratacién

las observaciones recibidas al informe de evaluacion
para su debida respuesta.

14 Publicaciéon en la plataforma del SECOP II las Area de contratacién
observaciones recibidas al informe de evaluacion y
asf mismo la respuesta dada a dichas observaciones
por parte del comité evaluador.

Las respuestas a las observaciones al informe de
evaluacion hechas por los proponentes, deben ser
resueltas solo por el comité evaluador del proceso y
deben ser firmadas por ellos mismos y presentadas
por escrito.

15 Elaboracién y publicacion en la plataforma del Area de contratacién.
SECOP II de la carta de aceptacion de la oferta
16 Solicitud y expedicion del registro presupuestal Jefe del area
administrativa y
financiera
17 Presentacion por el contratista y aprobacion por el Contratista y area de
supervisor de las garantias solicitadas en el proceso. contratacion
18 Acta de aprobacién de garantias Area de contratacién
19 Expedicién del registro presupuestal Jefe divisién
administrativa y
financiera
20 Suscripcién acta de inicio Area de contratacién
21 Informes de cumplimiento e informe supervisiéon Contratista y supervisor
radicados, escaneados y cargados en SECOP 1L del contrato

Entrada al almacén (si aplica)

22 Pago Jefe divisién
administrativa y
financiera y pagaduria

23 Revisién y cargue a SIA Secretaria ejecutiva y area
de contrataciéon

24 Archivo de los soportes del expediente y custodia Secretaria general del

area de contratacion.
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ANEXO 2
DESCUENTOS GENERALES

TABLA DE RETENCIONES EN LA FUENTE
ANO GRAVABLE 2023

Base
minima en
UVT 2

Concepto

Base minima
en pesos 2

%

Compras de bienes o productos agricolas o
pecuarios sin procesamiento industrial

92

$3.902.000

1,5%

Compras de café pergamino o cereza 160

$6.786.000

0,5%

Compras de combustibles derivados del
petroleo

100%

0,10%

Compras generales (declarantes renta) 27

$1.145.000

2,5%

Compras generales (no declarantes renta) 27

$1.145.000

3,5%

Contratos de construccion y urbanizacion. 27

$1.145.000

2%

Contratos de consultoria de obras publicas. 0

100%

2%

Contratos de consultoria en ingenierfa de
proyectos de infraestructura y edificaciones a 0
favor de personas naturales no declarantes del
impuesto de renta.

100%

10%

Contratos de consultoria en ingenieria de
proyectos de infraestructura y edificaciones a
favor de personas naturales o juridicas y
entidades contribuyentes del impuesto de renta.

100%

6%

Contratos de consultoria en ingenieria de
proyectos de infraestructura y edificaciones a
favor de personas naturales, consorcios o
uniones temporales cuyos miembros sean
personas naturales declarantes del impuesto
de renta.

Mas de 3.300

$119.816.000

6%

Disefio de pagina web y consultoria en
programas de informatica a no obligados a
declarar renta (la tarifa depende de si el
beneficiario del pago o abono en cuenta cumple
o no con las condiciones establecidas en los
literales a) y b) del Decreto 260 de 2001).

100%

10% u 11%

Disefio de pagina web y consultoria en
programas de informatica a obligados a 0
declarar renta.

100%

3,5%
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Honorarios y comisiones (no declarantes 0 100% 10%
renta)

Honorarios y comisiones pagados a personas
juridicas y también a P. naturales que suscriban
contratos por mas de 3.300 UVT o que la 0 100% 11%
sumatoria de los pagos o abonos en cuenta
durante el afo gravable superen 3.300 UVT
.Ho?o.rarlos y comisiones (personas 0 100% 1%
juridicas)
Servicios de hoteles y restaurantes 4 $170.000 3,5%
Servicios de licenciamiento o derecho de uso 0 100% 3,50
de software
Servicios de transporte de carga 4 $170.000 1%
SerV1.c1os de traflsporte nacional de 27 $1.145.000 3,50
pasajeros por via terrestre
Servicios generales (declarantes renta) 4 $170.000 4%
Servicios generales (no declarantes renta) 4 $170.000 6%
Servicios integrales de salud prestados por IPS 4 $170.000 20
SeI‘V'IC'IOS prestados por empresas de 4 $170.000 1%
servicios temporales (sobre AIU)
Servicios prestados por empresas de 4 $170.000 204
vigilancia y aseo (sobre AIU)
Rete IVA por compras (15% sobre el I[VA) 27 $1.145.000 15%
Rete IVA por servicios (15% sobre el IVA) 4 $170.000 15%
Tabla basada en UVT de $42.412 aplicable al afio
2023
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